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VYHLASKA
ministra zahraniénich véci
ze dne 27. dubna41984 §

¢ Zméniach a doplicich k Evropské dohodé o praci osadek vozidel v mezinirodni silniéni dopravé
— AETR (Zeneva, 1870)

Na zvlaStnim zaseddni Pracovni skupiny pro
silni¢ni dopravu Evropské hospodatské komise OSN,
které probé&hlo v dobé od 31. bfezna do 2. dubna
1980, byl vypracovdn ndvrh Zmén a dopliki
k Evropské dohodé& o praci osddek vozidel v me-
zindrodni silni¢ni dopravé — AETR (Zeneva, 1970),
vyhldSené €. 108/1976 Sb., a v roce 1982 byl tento
navrh predloZen V. Britanii Organizaci spojenych
nérodd.

Listina o prijeti Zmén a dopliikii vlddou Ces-

koslovenské socialistické republiky byla uloZena
u depozitafe generdlniho tajemnika Organizace
spojenych narodtt dne 8. Cervna 1983.

Zmeény a dopliky vstoupily v platnost na za-
kladé clanku 23 Evropské dohody AETR dnem
3. srpna 1983 a timto dnem vstoupily v platnost
i pro Ceskoslovenskou socialistickou republiku.

Cesky preklad Zmén a dopliikii se vyhlasuje
soucCasne.

" Ministr:

Ing. Chiioupek v. r.

ZMENY A DOPLNKY

k Evropské dohodé o praci osiadek vozidel v mezinarodni silniéni dopravé

Clanek 3 — Uplatnéni né&kterjch ustanoveni Do-
hody tykajicich se silni¢nich preprav konanych
vozidly ‘evidovanymi ve statech, které nejsou
smluvnimi stranami

Zmeénit bod 1 takto:

»- .. ustanoveni nejméné tak prisnd, jako jsou usta-
noveni Clanka 5, 6,7, 8, 9, 10 a 11, Clanku 12 odst.
1, 2, 6 a 7 a Glanku 12-bis této Dohody“.

Clanek 6-bis — P¥eruseni doby denniho odpoéinku -

pii kombinovanych pfepravach

,V pripadech, kdy Clen osddky doprovazi vo-
zidlo urCené pro pfepravu véci nebo osob, které
je prevédzeno lodi nebo vlakem, smi byt doba jeho
denniho odpoéi\lku jednou preruSena, pokud jsou
dodrZeny nésledujici podminky:

a) Cast denniho odpocinku strdvend na sou$i mtZe
byt vyuZita pred nebo po Casti denniho odpo-

Cinku strdvené na palub& lodi nebo ve vlaku;

— AETR (Zeneva, 1970)

.

b) doba preruSeni denniho odpoCinku musi byt
co nejkratsi a v Zddném pripadé nesmi k pfe-
ruSeni dojit dfive neZ jednu hodinu pred na-
kladkou nebo trvat déle neZ jednu’ hodinu po
vykladce, pfiemZ celni formality se zahrnuji
do vykladdacich nebo naklddacich praci;

c) béhem obou c¢asti odpocinku musi mit clen
osadky mozZnost odpocivat na liZku nebo na
lehéatku;

d) jestlize se doba odpoCinku takto prerusuje,
musi byt prodlouZena o dvé hodiny;

e) doba stravena na palubé lodi nebo ve vlaku,
ktera se nezapocCitdvd do Casti doby denniho
odpocinku, se posuzuje jako pFeruSeni uvedené
v ¢lanku 8“.

Clanek 10 — SloZeni osadky

Zacatek Clanku zni:
,S prihlédnutim k ustanoveni ¢lanku 12-bis
odst. 2 této Dohody, jde-lio...*
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Clanek 11 — Vjjime&né piipady
Posledni véta zni: !

,Druh a davod odchylky je Fidi¢ povinen zazna-
menat v osobni kontrolni kniZce nebo v pripadé
uvedeném v Clanku 12-bis obdobné& v registracnim
listku a/nebo v jinych kontrolnich dokladech uve-
denych v odstavci 1 ¢lanku 12-bis.”

Doplnit novy ¢€lanek nasledujiciho obsahu:
,Clanek 12-bis — Kontrolni zaFizeni

(1) JestliZze jedna ze smluvnich stran ukldada
nebo dovoluje zabudovdni a pouZivdni mechanic-
kych kontrolnich zafizeni na vozidlech registrova-
nych na jejim tzemi, mlZe toto zafizeni zcela nebo
Castecné zprostit FidiCe povinnosti vypliiovat osob-
ni kontrolni knizku uvedenou v ¢lanku 12, za téch-
to podminek:

a) typ daného kontrolnthe =zarizeni musi byt
schvdlen nebo uzndn jednou ze smluvnich
stran;

b) jestliZe se osddka sklddd z vice neZ jedné
osohy a zéznam se neprovadi v jednotlivych
vykazech, nybrZ pouze v jednom vykazu, musi
v ném byt presné uvedena Cast zdznamu vzta-
hujici se ke kazdé z téchto osob;

c) jestliZze zafizeni zajiStuje registraci doby, po
kterou c¢lenové osddky ridi vozidlo, doby stra-
vené plnénim sluZebnich povinnosti mimo do-
bu fizeni a dobu odpoc¢inku a také rychlosti
jizdy vozidla a ujeté vzddlenosti, mohou byt
ridi¢i zcela zproSténi povinnosti vyplilovat
osobni kontrolni kniZky;

d) jestlize zaFizeni- zajiStuje pouze registraci do-

by rizeni, doby stdni vozidla, rychlosti jizdy
a ujeté vzdalenosti, miZe byt toto zpro$téni
pouze Castetné a omezuje se pouze na zdzna-
my ve sluZebnich registracnich vykazech uve-
dené kontrolni kniZky, priCemZ jsou Clenové
osddky povinni denné vypliiovat prisluSné rub-

riky tydenniho vykazu odpovidajicimu vzoru-

vykazu (e) uvedenému v pfFiloze této Dohody;
e) jestlize normdlni a naleZité pouZivani kontrol-
niho zafizeni zabudovaného na vozidle nenf

v mozné, musi kaZzdy Clen osddky ruCné zazna-

menéavat tdaje o své pracovni Ginnosti a do-
bach odpocCinku do registratniho vykazu nebo
do denniho vykazu odpovidajicimu vzoru v;’/-'
kazu (c) uvedenému v p¥iloze k této Dohodg;
pritom musi pouZivat odpovidajicich grafic-
kych znacek;

f) v pripadech, kdy jsou c¢lenové osddky mimo
vozidlo a nemohou pouZivat tohoto zafizeni,
musi zapsat rucné do registraéniho vykazu
nebo do denniho vykazu odpovidajicimu vzoru
(c) uvedenému v piiloze této Dohody, riizné
useky doby tykajici se jejich odborné ¢innocsti
mimo vozidlo; pFitom musi pouZivat odpovida-
jicich grafickych znaclek;

g) je nezbytné, aby Clenové osddky méli u sebe
registratni vykazy nebo jiné kcntrolni dokla-
dy, vyplnéné podle ustanoveni podbodi (cJ,
(d), (e) a (f) tohoto bodu, za sedm piredcha-
zejicich dni a mohli je v pFipadé -potfeby pred-
‘loZit ke kontrole;

h) Clenové osadky musi zajistit vEasné zapnuti
a radny chod kontrolniho zafizeni a v pfipadé&
jeho poruchy musi v co nejkrat$i dobé zajistit
jeho opravu.

(2] Jestlize kontrolni zaFizeni odpovidajici de-
finici obsaZené v bodé 1 je zabudovdno a pouZi-
vano na vozidle registrovaném na tzemi jedné ze
smluvnich stran, ostatni smluvni strany nemohou
pro toto vozidlo vyZadovat pouZiti ustanoveni ¢lan-
ku 10 této Dohody.

(3) Organizace museji naleZitym zplisobem

uchovavat registracni vykazy nebo jiné kontrolni

doklady vyplnéné podle ustanoveni podbodl (c),

-(d), (e) a (f) odstavce 1 tohoto ¢ldnku po dobu

nejméné dvandcti mésici ode dne posledniho za-
znamu a predloZit je na vyZadani kontrolnim or-
gantm"“.

Clanek 14 — Opa'¥Feni zajiStujici provadsni Dohedy
Zmeénit odstavec 2 takto:

» .. Kazdd smluvni strana se zejména zavazu-
je, Ze bude namétkovou kontrolou - registraénich
vykazii a jinych kontrolnich dokladd zjiStovat, zda
ustanoveni...“
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VYHLASKA

ministerstva Skolstvi Ceské socialistické republiky

ze dne 27. Cervence 1984

0 poskytovani stipendii a prispévkii studentiim vysckych skol

Ministerstvo $kolstvi Ceské socialistické re-
publiky stanovi podle § 98 odst. 2 zédkona ¢. 39/1980
Sb., o vysokych $kolach, v dohod& s ministerstvem
financi Ceské socialistické republiky, minister-
stvem prédce a socidlnich véci Ceské socialistické
republiky a s ostatnimi zucastnénymi ustFednimi
organy:

§1

Rozsah platnasti

VyhlaSka se vztahuje na

a) studenty, ktefi jsou Ceskoslovenskymi statni-
mi ob&any (dale jen ,studenti“), .

b) studenty, ktefi nejsou Ceskoslovenskymi stat-
nimi obCany a kterym bylo udéleno povoleni
k pobytu na tzemi Ceskoslovenské socialistic-
ké republiky') (dale jen ,studenti-cizinci®),
jestlize studuji v fadném dennim studiu na vyso-

kych. $koldch Fizenych ministerstvem $kolstvi Ces--

ké socialistické republiky (dale jen ,ministerstvo
Skolstvi“), :

c) studenty, kteli jsou Ceskoslovenskymi stdtnimi
obCany a byli vysldni ke studiu na zahranitni
vysoké Skoly ministerstvem Skolstvi (ddle jen
,ceskoslovensti stipendisté“).?)

g2

Druhy stipendii a prispZvki

(1) Podle této vyhlaSky se poskytuje socialni
stipendium, prospéchové stipendium, jednordzové
prospéchové stipendium, preferencni stipendium,
socidlni stipendium poskytované studentkdm-mat-
kdam a studentim svobodnym, rozvedenym, ovdo-
vElym nebo z jinych vaZnych dvodi osamélym
(dédle jen ,osaméli studenti“), ktefi pecuji o vlast-
ni nebo osvojené nezaopatfené dité (dale jen ,ne-
zaopatiené dit&“), vyjimecné stipendium, resortni
stipendium, krajské stipendium, podnikové stipen-
dium a prispévky.

(2) O socidlni stipendium, socialni stipendium
poskytované studentkdm-matkdm a osamélym stu-
dentiim s nezaopatfenym ditétem a o vyjimeCné

stipendium podavéd student Zadost dékanatu fakul-
ty, na které studuje. K Zadosti priklada doklady
potfebné k prokazdni tdajii uvedenych v Zadosti.
O Zadosti rozhoduje dékan podle § 57 odst. 2 zako-
na €. 39/1980 Sb., o vysnkych $kolach.

CAST PRVNI

SOCIALNI STIPENDIUM, PROSPECHOVE
STIPENDIUM, JEDNORAZOVE PROSPECHOVE
STIPENDIUM, PREFERENCNI STIPENDIUM,
SOCIALNI STIPENDIUM POSKYTOVANE
STUDENTKAM-MATKAM A OSAMELYM
STUDENTUM S NEZAOPATRENYM DITETEM
A VYJIMECNE STIPENDIUM

Soci lni stipendium
§ 3
ZjiStovani socidlnich poméri
(1) Pro zjistovani socidlnich pomér je roz-
hodujici

a) u bezdétnych osamélych studenti a u bezd&t-
nych Zenatych student@i, jejichz manzel neni
vydélecné cinny, vyse primeérného cistého mé-
si¢niho pfijmu pfripadajiciho na jednoho Clena
domaécnosti rodice studenta nebo na jedncho
¢lena domaécnosti jednoho z rodici studenta,
u kterého student Zije, popripadé t(éz jeho
manzela (dale jen ,rodice“). Pckud student
neni ¢lenem domadacnosti ani jednoho z rodicd,
vychdzi se z vyzivného stanoveného soudem
obéma rodictm,

b) u studentdi, jejichZ manZel je vydé&leCné Cin-
ny, vyse pramérného £Listého meésicniho prijmu
pripadajiciho na jedncho Clena jejich domac-
nosti,

c) u studentdi, ktefi peCuji o nezaopatfenée dité
a jejichZ manZzel neni vydélecné Cinny, u osa-
melych studentl s .nezaopatfenym ditétem a
u studentit oboustranné osifelych nebo u stu-
dentfi, ktefi pobiraji prispévek na thradu po-
tfeb ditéte v péstounské péci, pouze vlastni

1) § 2 zakona &. 68/1965 Sb., o pobytu cizinc na tzemf Ceskoslovenské socialistické republiky.
_2) Smérnice ministerstva 3kolstvi CSR ¢j. 28 011/82—34 ze dne 22. 11. 1982 o vysilani studenti ke studiu na
zahraniénich vysokych $koldch (Véstnik MS CSR a MK CSR r. 1982, sesit 12).-
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piijem studenta, pokud v souhrnu presahuje

¢astku 800 K¢s mésicné.

(2) Socidlni stipendium se poskytuje od za-
¢atku S$kolniho roku. Zada-li student o socidlni
stipendium b&hem S$kolniho roku, poskytne se mu
od prvniho dne mésice, v némZ Zadost podal.

(3) Studentiim vcéetné studentd studujicich po-
dle individualniho studijniho pldnu se poskytuje
socialni stipendium po dobu nejdéle 11 mé&sich ve
Skolnim roce.

§ 4
Skute&nosti rozhedné pro urteni vySe
socialniho stipendia

(1) Primérnym Ccistym mésiCnim pFijmem se
rozumi meésiéni primér penéZnich nebo penézi
ocenitelnych pFijmi sniZenych o dail ze mzdy, po-
piipadé o jinou daii, jiZ podléhaji tyto pfijmy, kte-
ré doséahli

a) oba rodste studenta a student nebo

b) jeden z rodi¢l studenta, jeho manZel a stu-
dent nebo

c¢) manZel studenta a student.

(2) Primeérny cCisty mésiéni prijem se vypoci-
tdvd z prijmt osob uvedenych v odstavci 1 za
predchdazejici kalendarni rok za podminky, Ze od
této doby nedoslo k trvalé zméné zdkladni mzdy
nebo zdkladni pracovni odme&ny nebo nevznikl pra-
covni, Clensky, sluZebni nebo jiny pracovnépravni
vztah (ddle jen ,pracovni pomé&r“) n&kterého z ro-
dich nebo manZela studenta nebo studenta.

(3) DoSlo-1i k trvalé zméné zdkladni mzdy
nebo zakladni pracovni odmény u osob uvedenych
v odstavci 1 v pribéhu predchazejiciho nebo beéz-
ného\kalendéfniho roku, bere! se za zaklad pri-
mérnd Cistd meésicni zdkladni mzda (odména) ode
dne zmeény zédkladni mzdy (odmény), k niZ se p¥i-
pocCitd pramérny d¢isty meésicni pFijem dosaZeny
z ostatnich sloZek mzdy (odmeény] v predchazeji-
cim kalendarnim roce. Obdobné se posuzuji prijmy
z pracovni cinnosti dfichodcli a zména ostatnich
prijm@ uvedenych v odstavci 5 pism. ¢) aZ hj.

(4) Pokud v priabéhu predchdzejiciho nebo
béZného kalendarniho roku uzaviel néktery z ro-
dict nebo manzel studenta nebo student pracovni
pomér, vypocCte se priameérny cCisty meésicni prijem
. ode dne jeho uzavrfeni; pokud doSlo v uvedené
dob& ke skonceni pracovniho poméru, vypoclte se
primérny cisty mésicni prijem od doby skoncCeni
pracovniho poméru. Obdobné se posuzuji prijmy
7z pracovini Cinnosti diichodcti a zmeéna ostatnich
prijm uvedenych v odstavci 5 pism. c¢) aZ h).

(5) Do prijmdl, které jsou zdkladem zjiStovani
primérného Cistého meésicniho pfijmu, se zahrnuji:
a) prijmy z pracovniho poméru nebo jiné pfijmy,
kterymi jsou

1. mzda,

2. stabilizacni odmény za odprdcovand léta
a stabiliza¢ni ndborové odmény a piispév-
ky,

3. podily na hospodéarskych vysledcich,
roni odmény vedoucich pracovniki,
naturdlni poZitky a jind obdobnd plnéni,
ktera pracovniku néleZeji i za dobu ne-

pritomnosti v praci,

6. dopliikové odmény c¢lent vyrobnich druZ-
stev, .

7. ndhrada mzdy poskytovand préacovnikiim
za dobu, v niZ nepracovali, a ndhrada
mzdy za nevyCerpanou dovolenou,

8. stipendia védeckych aspiranti a stipendia
poskytovand po dobu studijnich pobytii,3)

9. pfijmy urcené pro ucely nemocenského
pojisténi a dliichodového zabezpefeni pra-
covnikli povéfenych vykondvdnim c&innosti
mimo tuzemi Ceskoslovenské socialistické
republiky,!)

b) pfijmy z pracovni ¢innosti ¢lena jednotného
zem8délského druZstva, kterymi jsou

1. zékladni pracovni odména véetn# p¥iplat-
kit a doplatkq,

2. prémie,

3. vykonnostni a mimofddné odmény vypléa-
cené za vysledky pracovni ¢innosti &leno-
vi druZstva a zahrnované do naklad@ druZ-
stva, '

4. prémie a odmény, na néZ byly druZstvu
poskytnuty tcelowé dotace,

5. naturdini poZitky a jind plnéni, jestliZe
uvedené pfijmy naleZeji cClenu druZstva
1'v dobé pracovni neschopnosti,

6. podily na hospodarskych vysledcich,
7. rothi odm&ny vedoucich prdcovnikd,

8. stabilizatni odmény. za odpracovand léta

a stabilizacni ndborové odmény,

9. nahrada  pracovni odmény poskytované
Clentim druZstva za dobu, ve které nepra-
covali, a ndhrada pracovni odmeény za ne-
vyCerpanou dovolenou,

5) Vyhlaska Ceskoslovenské akademie véd & 54/1977 Sb., kterou se upravuiji nékteré podrobnosti o pracovné-
pravnich vztazich ucastniki védecké vychovy a studijnich pobyti a o poskytovéani stipendii, ve znéni vy-

hlasky ¢&. 40/1979 Sb.

4) Vyhlaska Ustfedni rady odbortt & 165/1979 Sb., o nemocenském poji§tdni nEkteryjch pracovnikd a o posky-
tovani dévek nemocenského pojisténi obfanGm ve zvlastnich piipadech, ve znéni vyhlasky ¢. 155/1983 Sb.



Strana 370

Shirka z&kont & §3/1984

Castka 15

c¢) odmény za prdce konané na zékladé dohod

d

e

‘0 pracich konanych mimo pracovni pomer,
) pfijmy z dalSich Cinnosti

1. odmény za znalecké a tlumocnické v;’lkony'

vypldcené znalcim a tlumoCnikim, které
ustanovil v Fizeni prisluSny orgén,

2. odmény vyplacené osobdm v souvislosti
s feSenim ukoll rozvoje védy a techniky,
‘tématickych ukol,, odmény za vynédlezy,
objevy, zlepSovaci navrhy, primyslové vzo-
ry, za nové zplsoby prevence, diagnostiky
a léceni 1idi’%) zvifat a za nové zplsoby
ochrany rostlin proti Sktdclm,

3. mimofddné jednordzové odmény vyplace-
né pracovnikim p¥i prileZitosti udé&leni
vyznamendni v Castce, kterd podléhd zda-
neni,

4. mimofddné jednordzové odmeény vyplace-
né pracovniklm za konkrétni vysledky pfFi
vyhodnoceni socialistické soutéZze,

. B. pfijmy z provozovadni hudby v souborech
lidovych hudebnik{, .

6. odmény za praci konanou v souvislosti

s Clenstvim v organizacich nebo kolektiv-

nich organech, a to bez ohledu, zda jsou

vyplaceny v hotovosti nebo pfipisovany ve

prospéch Clenskych podild,

] pFfijmy podléhajici dani
stva,b)

z prijmd obyvatel-

f) vSechny pfijmy z.poskytovdni sluZeb na zédkla-
dé povoleni narodniho vyboru po odpoctu
¢astky na vécné vydaje potfebné na dosa-
Zeni téchto pfijmu,f) ’

g) viechny piijmy oblant ze zemé&délské vy-
roby,7)

h) pfijmy obfanti podléhajici dani z pfijma z li-

terarni a umélecké ¢innosti,?)

i) nemocenské, podpora pii oSetfovédni ¢lena ro-

diny,?) vyrovnavaci
a mateFstvi, penéZitd pomoc v mateFstvi,!9),

pfispévek v téhotenstvi
11]

k)

j) davky socidlniho zabezpecenil®) kromé& davek

uvedenych v odstavci 6,
zaopatfovaci prispévek,0)

1) vyZivné (prispévek na vyZivu) od jinych osob

m)

urcené rozhodnutim soudu nebo poskytované
na zaklad& dohody schvalené soudem,

srdzky k uhrad& vyZivného ve prospéch déti
provddéné z pracovni odmeény osob, které jsou
ve vykonu trestu odnéti svobody nebo ve vaz-
bg,1?)

pFijmy studenta z Cinnosti uvedenych pod pis-
meny a) az h) a davky socidlniho zabezpe-
Ceni,- pokud v souhrnu presahuji castku
800 Kés mésitne.

(6) Do pfijmu, které jsou zdkladem pro zjis-

tovani primérného €istého mésicniho prijmu, se

nezahrnuji .

a) pridavky na déti a pfiplate'k k nim,v

b) vychovné a priplatek k vychovnému,

c) zvySeni dichodu a vychovného “pro bezmoc-
nost,

d) sirot¢i dichod,

e) zvySeni dichoddi podle pFisluinych pFedpi-
sii,13)

f) penéZité prispévky a vécnd pomoc socidlni
péce,

g) odména péstouna a prispévek na uhradu po-
treb ditdte v péstounské péci,l4)

h) podpora pifi narozeni ditéte,

i) matet'sky prispévek,
j] pohfebné,

k]

penéZitd odména dobrovolnym
pecCovatelské sluzby,

pracovnikiim

1) penézitda odmépa poskytovana pri Zivotnich

m)
nj

0]

5) Vyhlaska ministerstva zdravotnictvi Ceské socialistické

zplsoby prevence, diagnostiky a léceni lidi.

a pracovnich vyrodich,'5)

penézni plnéni ze smluvniho pojiSténi,
odmény vyplyvajici z pracovniho poméru na
zédkladé ramcové pracovni smlouvy nebo z do-
hod o obfanské vypomoci,

stipendia poskytovana studujicim v Fadném

republiky ¢. 115/1975 Sb., o osvéd&enich na nové

. 36/1965 Sb., 0 dani z p¥ijmi z literdrni a umélecké ¢innosti, ve znéni pozdéjsich predpisi.
54/1956 Sb., o nemocenském pojisténi zaméstnancfi, ve znéni pozdéjsich piredpisl.

6) zakon ¢. 145/1961 Sb., o dani z pPijmi obyvatelstva, ve zn&ni pozd@jSich predpisd.
7) Zakon ¢&. 103/1974 Sh., o zemé&dé€lské dani, ve zné€ni pozdéjsich predpisi.

8) Zakon &

9) Zdkon ¢.

10y Zakon ¢. 121/1975 Sb., o socidlnim zabezpefeni, ve zn&ni pozd&jsich predpisi.

11} Zéakon &.

88/1968 Sh., o prodlouZeni matefské dovolené, o davkach v matefstvi a o pfridavcich na dét z ne-
mocenského pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpist.

12} yyhlaska ministerstva spravedlnosti Ceské socialistické republiky & 1/1977 Sb., o srdZkach z pracovni od-
mény oscb, které jsou ve vykonu trestu odn&ti svobody nebo ve vazbé, a o vykonu rozhodnuti srazkami
~ z pracovni odmény téchto osob & chovancii zvlastnich vychovnych zatizeni, ve znéni vyhlasky ¢. ‘113/

1983 Sh.
13

—

Zakonné opatieni predsednictva Federdlniho shromazdéni & 76/1979 Sb., o zvyseni dachodf, ve znénf

zdkonného opatieni Federdlniho shroméazdénf ¢. 7/1982 Sb.

14)
15]
nych pracovnich a Zivotnich vyrocich.

Zakon €. 50/1973 Sb., o péstounské péci, ve znéni zdkona &. 58/1984 Sh.
Vyhldska federalniho ministerstva prdace a socialnich véci ¢. 159/1970 Sb., o poskytovdni odmé&n pfl v§znam-



Castka 15 Sbirka zdkond &

. 83/1984 Strana 371

dennim studiu na stfednich a vysokych Sko-
lach,

pfijmy studenta z pracovniho poméru, z dohod
o pracich konanych mimo pracovni pomeér
a davky socidlniho zabezpeceni do uhrnné vy-
$e 800 KCs mésicné.

p)

(7) Od primérného cistého meési¢niho prijmu
se odecte Castka vyZivného urfend soudem nékte-
rému z rodici studenta nebo studentovi, popripadé
jeho manZelovi, nebo poskytovand na zdkladé do-
hody schvdalené soudem, popfipadé poskytovand
dobrovolné. .

(8) Cisty m&sicni pFijem pripadajici na jed-
noho Clena domdcnosti se zjisti tak, Ze se Cisty
pramérny mesicni prijem rodict a studenta nebo
manzela studenta a studenta déli poCtem c¢lend
domaécnosti.

(9) PFi vypocCtu priimérného Cistého mésicniho
pfijmu na jednoho Clena domécnosti se za Lleny
domdcnosti povaZuji

a) rodite a jejich nezaopatfené dite,'') pokud se
primérny cisty mésiCni pFijem zjiStuje u ro-
dictt studenta,

student, jeho manzel a jejich nezaopatfené di-
t8,'Y) pokud se primérny Cisty mésicni pFijem
zjiStuje u manzela studenta.

D)

(10) Zadatel o stipendium se poc¢ita za dva

¢leny domadcnosti, pokud

a) pecCuje o rodinu svobodny, rozvedeny, ovdové-
ly nebo z jinych véazZnych dévodi csamély ro-
dic, . ,

b) jsou oba rodife diichodci a kromé déchodu
nemaji pravideiny piijem,)

c) je Zenaty (Zadatelka vdand).

(11) Pokud se jednd o soub&h pfipadd uve- -
denych v odstavci 10, zapocitavd se Zadatel za dva
Cleny domécnosti pouze jednou.

(12) Student je povinen ohlasit dékanatu ne-
prodleng vSechny skute¢nosti, které by mohly mit
vliv na poskytovani nebo vysi socidlniho stipendia.
Dojde-li ke zméné& skute¢nosti rozhodnych pro po-
skytovani nebo vysi socidlniho stipendia, uskutec-
ni se zména socidlniho stipendia od prvniho dne
mesice, v némZ zmeéna nastala. Je-li zm&na v ne-
prospéch studenta, uskutetni se od prvniho dne
nasledujiciho mésice.

§ 5
Vy3e socidlniho stipendia

Socidlni stipendium se poskyt‘uje ve v;’/éi.

16) Narizeni vlady Ceskoslovenské socialistické republiky &. 142/1983

pracujicim dichodctim.

‘do konce Skolniho roku.

a) v preferovanych studijnich oborechi?)

pfi primérném c¢istém mésiénim stipendium
pFijmu na jednoho ¢lena mésitné
domaécnosti

do 650 K&s ) 450 K¢&s
nad 650 K¢s do 750 KcCs 350 K¢s
nad 750 K¢s do 850 Kcs 150 K¢s
b) v .ostatnich étudijnich oborech
pFi primérném ¢istém mésiénim stipendium
pFijmu na jednoho ¢lena mesicne
doméacnosti )

do 550 KCs 450 KCs
nad 550 do 650 Kcs 330 K&s
nad 65 é do 750 KCs 159 K¢s

Prospéchevé stipendium

§ 6
Podminky paskytovani-

(1) Prospéchové stipendium se poskytuje po
dobu nejdéle 11 mésich od zaCatku Skolniho roku
druhého ro¢niku studia na vysoké Skole studentim,
kteri v predchazejicim ro¢niku studovali v Fadném
dennim studiu nebo ve studiu pFi zaméstnini stej-
ny nebo pribuzny studijni obor, pFedchdzejici rcg-
nik studia neopakovali, méli primérny prospsch
do 1,8 a splnili studijni povinnosti urfené u€ebnim
planem predchdazejiciho ro¢niku do konce Skolniho
roku. Studentiim, ktefl splnili studijni povinnssti
predchéazejiciho roCniku po jeho ukonceni, se po-
skytne prospéchové stipendium aZ od 1. ledna; po-
skytnuti prospéchového stipendia pred 1. lednem
vyjimetné povoluje dékan.

(2) Studenttim, kteli studuji podle individudl-
niho studijniho pldnu po dobu nepfesahujici délku
fadného denniho studia,'®) se poskytuje prospécho-
vé stipendium, pokud -splni podminky uvedené
v odstavci-1 a studijni povinnosti urcené indivi-
dudlnim studijnim planem pFedchdzejiciho roc¢niku
Do prémérného prospé-
chu se zapoCitdvaji koneCné vysledky zkouSek a
klasifikovanych zapocth ze studijnich pFedmé&ta
zapsanych v individudlnim’ studijnim pldanu. Stu-
dentim studujicim podle individudlniho studijniho
plinu, kterym  dékan prodlouZil studium, lze po-
skytnout prospéchové stipendium po dobu studia
urfenou individudlnim studijnim planem.

Sh., o poskytovani diichod nékterym

17} Preferované studijni obory jako spolecensky nejiz;rznamnéjéi studijni obory z hlediska potfeb néarodniho
‘hospodaristvi vyhlasuje ministr $kolstvi CSR v dohod& s ministrem prdce a socialnich véci CSSR a ministrem

prace a.socidlnich viéci CSR.

1) Nafizeni vlady Ceskoslovenské socialistické republiky

radného studia na vysokych $kolach.

¢. 89/1980 Sb., o soustavé studijnich oborii a o délce
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(3) Studentiim, kteFi prestoupi z vysokych
§kol v zahranic¢i na vysoké Skoly v Ceské socialis-
tické republice, se poskytne prospéchové stipen-
dium podle nostrifikovanjch zkou$ek!?) vykona-
nych na vysokych Skolach v zahranici.

(4) Prospéchové stipendium se poskytuje ‘bez
Zadosti a bez ohledu na to, zda student pobira jes-
té jiné stipendium.

§ 7

Zjistovani prumérného prospdchu studenta

Do primérného prospéchu se zapocitdvaji ko-
ne¢né vysledky )

a) zkoulek a klasifikovanych zapocti,20)

b) zkouSek a klasifikovanych zapocCtii zapocCte-
nych z pfedchézejiciho studia,?)

c) rozdilovych zkouSek a klasifikovanych zapocCti
uréenych dékanem v pFipadech, kdy student
do predchazejiciho roc¢niku prestoupil nebo
pokracoval ve studiu po ukonceném pieruseni
studia,?0)

d) rozdilovych zkouSek a klasifikovanych zapoCtd
urenych dékanem v pFipadech, kdy student
byl znovu prijat ke studiu po zanechdni stu-
dia nebo vylouceni ze studia,?) '

e) nostrifikovanych zkouSek konanych na zahra-
niéni vysoké $kole.!9)
§ 8
: VySe prospéchového stipendia
Prospéchové stipendium se poskytuje ve vysi
a) v preferovanych studijnich oborech!’)

pFi primérném prospéchu stipendium
mesicné
do 1,2 550 K¢s
nad 1,2 do 1,5 400 Kcs
nad 1,5 do 1,8 250 KcCs
b) v ostatnich studijnich oborech
pfi primérném prospéchu stipendium
mesicné
do 1,2 . 500 K¢s
nad 1,2 do 1,5 350 Kcs
nad 1,5 do 1,8 200 K¢s

§9

Jednorazové prospéchové stipendium

(1) Student@m, jimZ se studium podle indivi-

19) vyhlaska ministerstva Skclstvi- Ceské socialistické republiky ¢
minky nostrifikace diplomt a jinych dokladi o vysokoskolském

Skolami a postup pfi ni.

20) § 33 vyhlasky ministerstva $kolstvi Ceské socialistické republiky &.

Skolach (studijni predpisy).

duédlniho studijniho pladnu zkratilo proti stanovené
délce fadného denniho studia,'®) se poskytne jed-
nordzové prospéchové stipendium v castce 300 KCs
za kazdy mesic Skolniho roku, o ktery se studium
zkratilo.

(2) Student@im, kteli absolvovali studium s vy-
znamendnim, politicky a spoleCensky se angazZo-
vali a zapojovali do védecké, vyzkumné a od-
borné nebo umeélecké Cinnosti na fakulté nebo na
vysoké Skole, se poskytne odmeéna, kterd ma pova-
hu jednordzového prospéchového stipendia, jestli-
Ze vykonali statni zavérecnou zkouSku nebo statni
rigorozni zkousku?!') v prvnim terminu urceném
dékanem,?) a to ve vysi

a) 2000 KCs studentiim, jimZz byla ud&lena cena
ministra skolstvi,

b) 1500 K¢&s studentlim, jimZ byla udeélena cena
rektora, ‘

c) 1000 KCs studentiim, jimZ bylo udéleno po-
chvalné uznéani dékana.

(3) Studentiim lze poskytnout
z odmén uvedenych v odstavci 2.

pouze jednu

(4) Studentim studijnich obordt skupiny uci-
telstvi vCetn& ucitelstvi odbornych predmétii na
neucitelskych fakultdch se cena ministra, cena rek-
tora, pochvalné uzndni dékana a odména, ktera
ma povahu jednorazového prospéchového stipendia
poskytovaného podle odstavce 2, oznacuje k trva-
lému ucténi pamdatky bojovnika za vit&zstvi délnic-
ké tfidy a za pokrokovou Ceskoslovenskou 3kolu
jako stipendium Josefa Hakena.

§ 10

Preferenéni stipendium

(1) Preferenéni stipendium v ¢&astce 1000 Kcs
se poskytuje za uspésné ukonCeni kaZdého roc-
niku Fddného denniho studia v preferovaném stu-
dijnim oboru studentim, ktefi

a) v ukonCeném rolniku dosdhli primérného
prospéchu do 1,8,

b) studijni povinnosti urcené udebnim planem
splnili do konce $kolniho roku; pokud student
splnil studijni povinnosti za pfedchdazejici roc-
nik po zaCatku S$kolniho roku, mlZe deékan
priznat poskytnuti preferenéniho stipendia
pouze se souhlasem rektora, necleni-li se vy-
soka Skola na fakulty, se souhlasem minister-
stva Skolstvi,

c) jsou zapsani v nésledujicim ro¢niku prefero-

. 95/1982 Sb., kterou se stanovi blizsi pod-
studiu vydanych zahrani¢nimi vysokymi

110/1988 Sb., o studiu na vysckych

' 2) § 1 natizeni vlady Ceskoslovenské socialistické republiky & 90/1980 Sb., o statnich zdvérecnych zkouskéch

a statnich rigoroznich zkouskéach.
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vaného studijniho oboru nebo uspé&sné ukon-
¢ili studium na vysoké Skole vykondnim statni
zavéretné zkousky nebo stdtni rigorézni zkous-
ky v prvinim nebo druhém terminu urCeném
dékanem pro vykonani statni zdvérecné zkous-
ky nebo statni rigorézni zkouSky.

(2) Do pramérného prospéchu se zapocitavaji
konetné vysledky zkouSek a Kklasifikovanych za-
poctl podle § 7 a vysledek obhajoby diplomoveé
prdace a vysledky zkousek z jednotlivych studij-
nich pfedmeétii statni zaveérecné zkouSky nebo stat-
ni rigoro6zni zkouSky.

(3) Studentiim studujicim podle individudlni-
ho studijniho planu se poskytuje preferenéni sti-
pendium po dobu nepfesahujici délku Fadného
“denniho studia'®) z& podminek uvedenych v od-
stavci 1..Do primérného prospéchu se zapocCitavaji
konecné vysledky zkouSek a klasifikovanych za-
poct ze studijnich predmétt zapsanych v indivi-
dualnim studijnim planu. Pokud se studentim stu-
dujicim podle individudlniho studijniho planu urci
prodlouzeni studia oproti stanovené délce stu-
dia,'®) lze jim poskytnout preferen¢ni stipendium
po dobu studia urfenou individudlnim studijnim
planem. - :

(4) Preferencni stipendium se poskytuje pTi
splnéni podminek uvedenych v odstavci 1 bez
ohledu na to, zda student pobird jeSté jiné stipen-
dium. Preferencni stipendium se poskytuje bez
Zadosti.

(5) U nové vyhlaSenych preferovanych studij-
nich obor@!’) se v roce vyhlaSeni preference pfi-
znd studentim prvniho roc¢niku pFislusného studij-
niho oboru. P¥i zruSeni preference studijniho obo-
ru se plvodné priznand preference zachova stu-
dentovi aZ do ukonceni jeho studia, a to i pfi pre-
ruseni studia, opakovani ro¢niku a prodlouZeni
nebo zkraceni studia podle individudlniho studijni-
ho planu.

§ 11

Socidlni stipendium poskytevané
studentkam-matkam a csamélym studentiim
s nezaopatfenym ditétem

(1) Socialni stipendium poskytované podle
§ 5 se studentkdm-matkdm a osameélym studentim
s nezaopatienym ditétem zvy$i o Castku 350 K&s
mesicné na prvni dité a o ¢astku 200 K&s na kazdé
dalsi dits.

(2) Nevznikne-li studentkdm-matkdm a osa-
meélym studentim s nezaopatfenym dit&tem narok
na socialni stipendium podle § 5, poskytuje se jim
stipendium v Castce 350 K&s mé&sitné na jedno dit&
a tato Castka se jim zvy$i o 200 K&s mési¢né na
kazZdé dalsi dite.

(3) Stipendium podle odstavcti 1 a 2 se po-
skytuje studentce, které se narodi dits, jestliZe
uplatni ndrok do tfi mésicll ode dne porodu; stu-

dentkdm prvnich rocnikl se toto stipendium po-
skytne nejdrive od zaCdtku.Skolniho roku. Pokud
studentka nepoZada vdas, poskytne se stipendium
od prvniho dne kalendd¥niho mésice, ve kterém
uplatni narok.

(4) Studentce, které se narodi dité v dobé je-
jiho studia na vysoké Skole, se poskytuje socidlni
stipendium, a to ve vySi, na kterou ma po narozeni
ditéte podle odstavcl 1 a 2 nérok, zpétné, pocinaje
prvnim dnem kalendafniho mésice, do néhoz spada
zaCatek Ctvrtého tydne pred porodem; takto pfi-
znané stipendium se poskytuje pfi splnéni podmi-
nek uvedenych v odstavcich 1 a 2 po celou dobu
studia.

(5) Studentce, které se narodi dit& do C&ty¥
tydnd po ukoncCeni jejiho studia na vysoké Skole,
se stipendium poskytne, a to ve vysi, na kterou by
meéla po narozeni ditéte podle odstavel 1 a 2

narok, zp8tné, pofinaje prvnim dnem kalendainiho

mé&sice, do neéhoZ spadd zaCadtek Ctvrtého tydne
pfed porodem; takto pfiznané stipendium se po-
skytne jeSt€ za mésic, v némZ doslo k ukonéeni
studia. :

(6) Studentce, které se narodi mrtvé dité ne-
bo jejiz dité zemPe do Sesti tydni po porodu, se
poskytne stipendium podle odstavci 1 a 2 jesté
za kalendafni mésic, do néhoZ spadé konec Sesté-
ho tydne ode dne porocdu.

(7) Studentce, kterd se prestala starat o na-
rozené dité a toto dité bylo proto opatfenim pf¥i-
slusného organu (soudu, ndrodniho vyboru) své-
feno do rodinné nebo tustavni péde nahrazujici
péci rodicl, jakoZ i studentce, jejiz dité je v tdstav-- -
ni péci z jinych nez zdravotnich davodd, se vypla-
ta stipendia -podle odstavcl 1 a 2 zastavuje od
prvniho dne kalenddfniho mésice nésledujiciho
po mésici, v némZ toto rozhodnuti nabylo préavni
moci; pro uUcely priznadni socidlniho stipendia po-
dle § 3 aZ 5 se na studentku hledi, jako by toto
dité neméla. '

(8) Studentkdm-matkdm a osamélym studen-
tim s nezaopatfenym ditétem se poskytuje-stipen-
dium podle odstavcli 1 a 2 po dobu 12 mé&sicl ve
Skolnim roce; poskytuje se téZ pfi opakovani roc-
niku.

§ 12
Vyjimetné stipendium
() Vyjimetné stipendium??) miZe studentiim
uvedenym v § 1 poskytnout dékan na jejich Zadost

nebo z vlastniho podnétu, a to ze socidlnich diivo-
di nebo jako odménu p¥i udéleni pochvaly.20) '

(2) Vyjimectné stipendium ze socidlnich dtvo-
di do vySe 450 K&s mésicné lze poskytnout stu-

_ dentiim, u kterych je to odiivodnéno jejich socidl-

nimi poméry a socidlnimi poméry osob, které maji
vici nim vyZivovaci povinnost; zejména se jednd

2) Vysi prostiedkd na vyjime¢nd stipendia pro piisludny kalendaini rok uréuje ministerstvo kolstui.
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o] studenty—muie s nezaopatfenym ditetem, jejichZ
manzelka neni ze zdvaZnych divoda vydélecné Cin-
na, o studenty zdravotné& postiZené a o studenty,
viiéi nimZ rodie nebo manZel nepini vyZivovaci
povinnost. Toto stipzndium lze poskyinout i stu-
dentlim, kteFi opakuji roCnik z vainych zdravot-
nich nebo rodinnych divoda.

(3) Vyjimetné stipendium ze socidlnich divo-
di se miZz poskytovat soub2Zné se socidalnim sti-
pendiem; dobu poskytovani vyjimecného stipendia
urci dékan.
~(4) Studenttim, ktefi dosahuji primérného
prospéchu do 1,5, angaZuji se ve verejné cinnosti,
zucCastiiuji se spoleCensky uZiteCné prace a zapojuji
se do védecké, vyzkumné a odborné (umélecké)
¢innosti na vysoké Skole, miiZe. dékan pfi udéleni
pochvaly poskytnout odménu, kterd ma povahu
jednorazového vyjimecného stipendia, do vyse
1000 Kcs, pokud jim nebyla poskytnuta vécna od-
_ ména. '

§ 13
Stipendia studentii-cizined

(1) Vysoké Skoly poskytuji stipendia studen-
tim-cizincm z davodu

a) uzavreni manzelstvi s Ceskoslovenskym stdtnim
obanem nebo

b) pracovniho poméru jejich rodic@ nebo man-
Zela v Ceskoslovenské socialistické republice?)
nebo

c) Ceskoslovenského stdtniho obcCanstvi jednoho
z rodi¢d nebo , '

d) poskytnuti prdva azylu v Ceskoslovenské so-
cialistické republice nebo

e) poskytnuti prdava azylu v Ceskoslovenské so-
cialistické republice jejich rodi¢im trvale Zi-
jicim v Ceskoslovenské socialistické republice.

(2) Stipendia se poskytuji podle predchozich
wstanoveni vyhlaSky v tomto rozsahu:

a) studentfim-cizincim uvedenym v odstavci 1
pism. a) aZ c) stipendium socidlni [§ 5 pism.
b)], prospé&chové [§ 8 pism. b)] a vyjimecné,

b) studentlim-cizincm uvedenym v odstavei 1
pism. d) a e) stipendium socidlni vcetné so-
cidlniho stipendia poskytovaného studentkdm-
matkdm a osameélym studentlim s nezaopatfe-
nym ditétem, stipendium prospéchove, stipen-
dium vyjimecné, stipendium preferencni a sti-
pendium Josefa Hakena; pfizndva se jim téz
zvyhodnéni v oblasti socidlnich a prospécho-
vych stipendii poskytovanych studentiim, kteri
studuji preferovany studijni obor.

25) § 7 zékoniku préace.

§ 14
Stipendia Ceskoslovenskych stipendisti

(1) Ceskoslovenskym stipendistim se poskytu-

~je socialni stipendium za podminek stanovenych

v § 3 az 5, socidlni stipendium poskytované stu-
dentkdm-matkam a osamelym studentiim s neza-
opatfenym ditétem; lze jim téZ poskytnout vyjimec-
né stipendium ze socidlnich divodi.

(2) Stipendia uvedena v odstavci 1 se posky-
tuji za podminek stanovenych v této vyhlasce
v dob& pobytu Ceskoslovenskych stipendisti na
tizemi Ceskoslovenské socialistické republiky v ob-
dobi hlavnich prdzdnin a ddle z diivod kondani od-
borné nebo spoletensko-politické praxe, pracovni
neschepnosti, studentce i z diivod matefstvi a osa-
meélému studentu s nezaopatfenym ditétem z di-
vodu a za podminek uvedenych v § 1 pism. c).

§ 15
Vyplaceni stipeadii

(1) Stipendia vyplaci studentim uvedenym
v § 1 pism. a) a b) d&kandt v radnych nebo na-
hradnich terminech urcenych dékanem po vyjadre-
ni fakultni organizace Socialistického svazu mla-
deZe. Stipendium se nevyplati, nevyzvedne-li si ho
student bez vaznych diivodl ani ve vyplatnim ter-
minu nésledujictho mésice. Vyjimecnou vyplatu ne-
vyzvednutych stipendii povoluje de&kan fakulty jen
v pripadech zvlastniho zfetele hodnych.

(2) Stipendia podle § 14 vyplédci Ceskosloven-
skym stipendistim organizace urCend minister-
stvem Skolstvi. ‘

CAST DRUHA

STIPENDIA RESORTNI, KRAJSKA A PODNIKOVA
‘ A PRISPEVKY

§ 16
Podminky pro poskytovani stipendii a piispévki

(1) UstFedni organy, krajské narddni vybory,
statni hospodarské organizace, druZstevni a spole-
Censké organizace (dale jen ,organizace“) mohou
v zajmu ziskdni kvalifikovanych pracovniki na
mista do oblasti, kde je jich nedostatek,?!) a v sou-
ladu se stdtnim pldnem rozvoje narodniho hospo-
darstvi poskytovat ze svych prostredk{t resortni,
krajskd a podnikova stipendia (dale jen ,stipen-
dia“) a pFispévky.

(2) Stipendia a prispévky se poskytuji studen-
tlm zpravidla v poslednich dvou rocCnicich studia,
kteFi se pisemnou dohodou (ddle jen ,dchoda“)
zavazi, Zze po ukoncCeni studia nastoupi do oblasti,

24) Oblasti s nedostatkem kvalifikovanych odbornikéi stanovi tstiedni organ v dohod& s prislusnym minister-
stvem prace a socidlnich véci; pokud jde o krajska stipendia, pak prislusny krajsky narodni vybor (pfiloha

k usneseni predsednictva vlady CSSR & 126/1983).

BliZsi podminky pro poskytovéani rescrtnich a podni-

kovych stipendii stanovi prislusny dustfedni orgédn; pckud jde o krajskd stipendia, prisludny krajsky narod-

ni vybor.
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kde je nedostatek vysokoskolsky kvalifikovanych
odbornikii v pfisludném oboru, a nejmeéné pét let
setrvaji v pracovnim poméru s organizaci, kterou
jim urCi poskytovatel stipendia, a Ze vrati stipen-
dium a prispévek nebo jejich odpovidajici Cast
v pFipadg, jestliZe nesplni sviij zdvazek zcela nebo
zGasti. Do odpracované doby se nezapocCitava doba
vykonu \zékladni (ndhradni) vojenské sluZby
a doba dalSi materské dovolené.

(3) Student je povinen neprodlené predloZit
dohodu nebo jeji opis na védomi d&kan’iu.

§ 17

Vyse stipendii a p¥ispévkii a doba jejich
poskytovani

(1) Stipendium se v preferovanych studijnich
oborech poskytuje ve vySi 1000 KCs mésicné,
v ostatnich studijnich oborech ve vySi 800 KCs
mesicné. ;

(2) Organizace mohou poskytovat studentiim
tyto prispévky:

a) prispgvek na ucebnice, u€ebni pomtcky a kul-
turni potfeby ve vy$i 400 K€s rocné,

b) ndhradu prokazaného jizdného za prepravu

vefejnym hromadnym dopravnim prostfedkem
pri ndstupu do Skoly a pfi ukonceni Skolniho
roku, jakoZ i ndhradu prokazaného jizdného
k navStévé rodiny béhem Skolniho roku; Zena-
tym studentiim se hradi jizdné jednou za mésic
a svobodnym studentiim nejvysSe jednou za tFi
mesice. PTi jizdé vlakem se hradi jizdné druhé
tfidy osobniho vlaku a pfi vzdalenosti nad
100 km i priplatek na rychlik. Ndhrada jizd-
ného se poskytuje pouze do vySe jizdného se
slevou, na kterou mé student ndarok. Vydaje za
jlzdné mistnimi dopravnimi prostFedky -orga-
nizace nehradi,

c) prispévek na manZela, ktery nemtZe byt vy-
délecné ¢inny ve vysi 500 KEs meési¢né, popii-
padé snizeny o Cdstku zaopatfovaciho pFisp&v-
ku nebo socidlniho stipenflia; pokud je vydg-
leCné cinny a pobird nemocenské nebo penéZi-
tou pomoc v matefstvi nebo podporu pfi oSet-
fovani Clena rodiny nebo invalidni nebo ¢as-
teCny invalidni diichod, sniZi se pirispévek
o takto vyplacené Céstky,

d) prispévek na kazdé nezaopatfené dité ve vysi
100 K¢s mésitné; pokud oba manzelé-studenti
uzavieli dohcdu o stipendiu, poskytne se za-
opatlfovaci prispévek na nezaopatfené dité jen
jednomu z nich, '

e) jednordzovou socidlni vypomoc do vys$e 1000
Kes za Skolni rok v pfipadech zvlastniho zfe-
tele hodnych.

(3) Stipendia a "pfispévky se poskytuji po
dobu urcenou v dohodé od prvniho dne m&sice,
ve kterém byla dohoda uzaviena.

25) § 54 zakoniku préce.

(4) Stipendia a prispévky lze poskytovat i stu-
denttim, ktefi opakuji rocnik ze zdravotnich diivo-
dfi, vaZznych rodinnych d@vodi nebo z jinych du-
vodi zvlaStniho zretele hodnych.

(5) Stipendia a prispévky podle odstavce 1 a
odstavce 2 pism. c) a d) se poskytuji po dobu 12
mésiclt ve Skolnim roce; studentlim studujicim po-
dle individudlniho studijniho planu se poskytuji
stipendia a prispévky po dobu studia urcenou in-
dividudlnim studijnim planem.

§ 18

Zanik zdvazku studenta vratit stipendium
a prispévky neho jejich tast

Povinnost vrédceni stipendia a prispévkl podle
dohody uzaviené se studentem podle § 16 odst. 2
zanikd zcela, pokud s nim organizace odmitla
uzavlit pracevni pomér nebo pokud pracovni po-
mér skoncil ® .
danou organizaci podle § 46 odst. 1
aZz d) zakoniku prace nebo

a) vypovédi
pism. a)

b) vypovédi danou pracovnikem, pokud nemftiZe
podle lékaFského posudku nebo rozhodnuti
organu statni zdravotnické spravy vykondvat
dosavadni praci nebo mu vznikl ndrok na in-
validni diichod nebo organizace porusuje pod-
statnou povinnost, kterou ma vaci nému podle
pracovni nebo kolektivni smlouvy nebo prév-
nich predpisi nebo nemtiZe tuto povinnost
plnit v désledku organizacnich zmé&n nebo ne-
ni-li v poslednich 12 mésicich vyuZivdna jeho
odbornad kvalifikace po dobu nejméné 6 mé-
sict nebo

c) okamZitym zruSenim pracovniho poméru pra-
covnikem?3) nebo

z jinych dfivod@t zvlastntho zietele hodnych,
pokud to vyZaduje spoleCensky zdjem podle
podminek stanovenych pFisluSnym dstfednim
organem.

[=}

CAST TRETI
USTANOVENI SPOLECNA, PRECHODNA
A ZAVERECNA
§ 19

(1) Stipendium socidlni, stipendium poskyto-
vané studentkdm-matkam a osamélym studentiim
s nezaopatfenym ditétem a stipendium vyjimecné
podle § 12 se neposkytuje studenttim, kteFi uzavieli
dohodu podle § 16.

(2) Stipendia se neposkytuji studentlim

a) v dobé preruSeni studia,

b) v dobg, kterd se po piestupu nebo preruseni
studia kryje s dobou, za niZ v pfedchazejicim
studiu stipendium obdrzeli, s vyjimkou socidl-
niho stipendia podle § 11; stipendium podle
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§ 17 se poskytuje, souhlasi-li organizace s pfe-
stupem nebo prerusenim studia,

c) v dobg, kterd se pri novém prijeti na vysokou
skolu po zanechdni studia kryje s dobou pred-

" choziho studia, za kterou stipendium dostali,
s vyjimkou socidlniho stipendia poskytova-
ného pcdle § 11, .

d) kteFi jsou absolventy vysoké Skoly.

(3) Pfi opakovéni rocniku se neposkytuje so-
cialni stipendium, s vyjimkou pFipadi uvedenych
v § 11. '

(4) Socialni stipendium a prospéchové stipen-
dium se poskytuje studentiim, kteli byli podminéng
‘zapsdni do vy$§iho roCniku z diivodu konani od-
borné nebo spolecensko-politické praxe nebo po-
- vinného t&lovychovného kursu v ndhradnim termi-
nu, od zacdtku Skolniho roku; témto studentim se
poskytne téZ preferentni stipendium. Studentfim,
ktefi byli podminéné zapsdni do vyS§iho roéniku
z divodu kondni zkouSek (opravnych zkouSek] a
zapoCtl se poskytne socidlni stipendium po zru-
Seni podmingnosti zapisu?) zpétng od zalatku
Skolniho roku.

(5) Stipendium socidlni, stipendium poskyto-
vané studentkim-matkim a osamélym student@im
s nezaopatfenym ditétem, prospéchové stipendium
podle § 6 a 8, stipendium vcetné prispévku na man-
Zelku (manZela) a prispévku na kaZdé nezaopatie-
né dité podle § 16 a 17 se poskytne studentlim po-
sledniho roéniku je$té za mésic, v n&mZ uplynul
prvni termin urCeny dékanem pro vykonani statni
zavéreCné zkouSky nebo stdini rigor6zni zkousky;
pokud student neukoncil studium v tomto terminu
a je mu povolen ndhradni termin nebo opakovani
stdtni zdvérefné zkousSky nebo stdtni rigorézni
zkousky, poskytuji se mu stipendia do konce Skol-
niho roku, ve kterém mél studium ukoncit.

(6) Stipendium socidlni, stipendium poskyto-
vané studentkdm-matkdm a osamélym studentlim
s nezaopatfenym ditétem, prospéchové stipendium
podle § 6 a 8 a stipendium vyjimetn#, stipendium
vCetné prispévku na manZelku (manZela) a pri-
spdvku na kaZdé nezaopatfené ditd podle § 16 a
17 se poskytuje studentovi, ktery se stal pro nemoc
nebo uraz prdce neschopnym nebo byla-li mu
nalizena karanténa, jeSté po dobu dvou mésicl
nasledujicich po mésici, ve kterém vznikla jeho
pracovni neschopnost. Trva-li nemoc déle, posky-

tuje se studentovi prosp&chové stipendium, pokud
pro jeho poskytnuti spliiuje podminky. Pri ukon-
Ceni pracovni neschopnosti v pribshu kalendaini-
ho mésice, ve kterém student pobiral davky ne-
mocenského pojisténi, se poskytne za pFislusny po-
Cet dni jeSt®& pomérna Cdst stipendia.

(7) Student je povinen neprodlené ohldsit dé-
kanatu fakulty zaCdtek a ukonceni pracovni ne-
schopnosti, studentka i ndstup a ukonéeni matef-
ské dovolené. Jde-li o studenta, ktery pobira sti-
pendium podle § 17, je povinen neprodlené ohldasit
tyto skuteCnosti téZ poskytovateli stipendia.

(8) Poskytnou-li se stipendia podle této vy-
hlaSky v disledku nepravdivych nebo netplnych
idajit uvedenych studentem nebo neozndmi-li stu-
dent zménu skuteCnosti rozhodnych pro jejich
pFizndni, dobu poskytovani nebo vySi, je povinen
neopravnénd prijaté Castky vratit.?7)

(9) Na vysokych Skolach, které se nelleni na
fakulty, plni ukoly dékana podle této vyhlaSky
rektor a ukoly dékanatu rektorat.

§ 20

Na studenty, kteFi po absolvovani internédtnich
stfednich $kol pro pracujici studuji na vysokych -
Skoldclra jsou ke dni nabyti GCinnosti této vyhlas-
ky ve druhém a vy$Sich rocnicich rddného denni-
ho studia, se vztahuje do ukonceni jejich studia
dosavadni predpis o poskytovani stipendii a pri-
spdvkii;?®) stipendia prosp&chova a preferenéni
se poskytuji podle této vyhlasky.

§ 21

ZruSujl se:

1. vyhlaska ministerstva Skolstvi CSR ¢. 113/1980
Sb., o poskytovdni stipendii a prispévki stu-’
dentiim vysokych Skol, ve znéni vyhlasky C¢.
55/1983 Sh.,

2. vyhlaska ministerstva Skolstvi CSR &. 94/1982
Sb., o -hmotném a finantnim zabezpecCeni stu-
denti-cizincli, ktefi studuji v fdédném dennim
studiu na vysokych Skoléach.

2

wn
oo

Tato vyhlaska nabyva ufinnosti dnem 1. zafri
1984. i

Ministr:

Vondruska v. r.

%) § 19 odst. 2 vyhlasky & 110/1980 Sb.
27y § 451, 452 a 458 ob&anského zdkoniku.

2) Vyhlaska ministerstva skolstvi Ceské socialistické republiky ¢. 114/1980 Sh., o poskytovédni stipendif a pii-

spévkii studentiim, kteFi po absolvovédni interndinich stfednich

Skolach.

3kol pro pracujici studuji na vysokych
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VYHLASKA

ministerstva $kolstvi Ceské socialistické republiky, ministerstva zdravetnictvi Ceské socialistické
republiky a ministerstva prace a socialnich véci Ceské sacialistické republiky

ze dne 27. Cervence 1984

o poskytovani stipendii' a hmotného zabezpedeni Zakiim gymnazii a stfednich odbornych S$kol

\

Ministerstvo $kolstvi Ceské socialistické re-
publiky, ministerstvo zdravotnictvi Ceské socialis-
tické republiky a ministerstvo prdce a socidlnich
véci Ceské socialistické republiky stanovi podle
§ 24 odst. 3 zakona &. 29/1984 Sb., o soustavé za-
kladnich a stfednich 5kol (Skolsky zdkon), a podle
§ 25 odst. 2 zdkona Ceské nérodni rady ¢&. 77/1978
Sb., o statni sprdvé ve Skolstvi, po projednani se
ziCastnénymi ustfednimi orgény:

§1

‘Rozsah platnosti

Vyhl4aSka se vztahuje na

a) Zaky, ktefi jsou Ceskoslovenskymi statnimi ob-
Cany (dale jen ,Zaci“),

b) Zaky, kteF{ nejsou &eskoslovenskymi statnimi
obcany a kterym bylo udéleno povoleni k po-
bytu na uzemi Ceskoslovenské socialistické
republiky!) (dale jen ,Zdci-cizinci“), )

jestliZze studuji v Fadném dennim studiu v gymné-
ziich a stfednich odbornych Skoldach v pfisobnosti
ministerstva $kolstvi Ceské socialistické republiky
nebo ministerstva zdravotnictvi Ceské socialistické
republiky.

§ 2

Druhy stipendii a hmotného zahezpeceni

(1) Z prostredkll statniho rozpoltu se posky-
tuje stipendium s pfihlédnutim k socidlnim pomé-
rim a prospéchu, stipendium pro Zikyné-matky
a Ziky svobedné, rozvedené, ovdovélé nebo z ji-
nych vainych divodd osamé&lé (ddle jen ,osaméli
Zaci“), kteFi peCuji o vlastni nebo osvojené neza-
opatfené ditg?) (dalé jen ,nezaopatFeng ditg"“),
jednorazové prospéchové stipendium a vyjimecné
stipendium. .

(2) Z prostfedka statnich hospodarskych orga-
nizaci, druZstevnich a spoleCenskych organizaci se
poskytuji stipendia a hmotné zabezpeceni.

CAST PRVNI

STIPENDIA POSKYTOVANA ZE STATNICH
ROZPOCTOVYCH PROSTREDKU

Stipendium s p¥ihlédnutim k socidlnim pomérdm
a prospéchu

§ 3

Podminky pro poskytovani stipendia

(1) Zakim se poskytuje na jejich Zadost sti-
pendium s pfihlédnutim k socidlnim pomérim a
prospéchu.

(2) Zadost o stipendium podava Zak Fediteli
3koly, ve které studuje. K Zadosti o stipendium
pFiklada Zdk doklady potFebné k prokazani tdaji
uvedenych v Zadosti. Pokud neni Zak zletily, po-
depisuje Zadost i zdkonny zdstupce Zdka, péstoun
nebo ob¢an, popfipadé ustav, jemuZ byl zék na
zdkladé soudniho rozhodnuti svéfen do vychovy
(dale jen ,zakonny zdstupce“).

(3) Stipendium se, poskytuje od zatatku Skol-
niho roku. Zada-li Zdk o stipendium béhem §kol-
niho roku, poskytuje se mu od prvniho dne mésice,
v némZ Zadost podal. '

(4) Stipendium se Zakim poskytuje nejdéle po
dobu 10 mésict od zacdatku Skolniho roku; toto sti-
pendium se poskytuje téZ Zdaklm, ktefi studuji po-
dle individudlniho studijniho planu. .

(5) Z&k, a pokud neni zletily, jeho zdkonny
zastupce, je povinen ihped ohlasit Fediteli Skoly
viechny skute¢nosti, které by mohly mit vliv na
poskytovani nebo vysi stipendia. Dojde-1i ke zméné
skuteCnosti rozhodnych pro prizndni nebo vysi
stipendia, uskutecni se zmé&na, je-li ve prospéch
7aka, jiz od prvniho dne mésice, ve kterém na-
stala, jestliZze byla oznamena nejpozdé&ji v pribéhu .
nasledujiciho mésice; po uplynuti této lhiity pak
od prvniho dne mésice, ve kterém byla zména
ozndmena. Je-li zména v neprospéch Zika, vidy od

1) § 2 zakona & 68/1965 Sb., o pobytu cizincti na tzemi Ceskoslovenské socialistické republiky.
2) Zakon ¢. 88/1968 Sb., o prodlouZeni mateiské dovolené, o davkich v matefFstvi a o pfidaveich na d&tl
z nemocenského pojisténi, ve znéni pozdéjSich ptedpisa.



~ s

Strana 378

Sbirka zikont &. 84/1984

Castka 15

prvniho dne mésice nasledujiciho po meésici, ve
kterém zmeéna nastala.

.

§ 4
Zjistovani sacialnich poméri Zaka

(1) Pro zjiStovani socidlnich pomérd u bezdét-
nych osamélych Zakl a u bezdétnych Zenatych Za-
ki, jejichZ manZel neni vydéleCné ¢inny, je roz-
hodna vySe pramérného Cistého mési¢niho pFijmu
pfipadajiciho na jednoho Clena domd&cnosti rodi¢t
Zdka nebo na jednoho Clena domadcnosti jednoho
ho manZela (dale jen ,rodi¢e“). U Zéaka, jehoZ
manZzel je vydélec¢né c¢inny, je rozhodnd vySe pri-
mérného Cistého mési¢niho pFijmu pripadajicih
na jednoho c¢lena jeho domacnosti. .

(2) V pripadg, Ze jsou rodiCe rozvedeni, vy-
chazi se z primérného ¢istého mésicniho pfijmu
pfipadajiciho na jednoho ¢lena domaécnosti toho
z rodifd, jemuZ bylo dité (Zak) sv&Feno do péce.

(3) V pFipadég, Ze Zak neni v pécCi ani jednoho
z rodi¢l, vychézi se z vyZivného stanoveného sou-
dem obé&ma rodiftm.

(4) U Zakl s nezaopatfenym ditétem, jejichZ
manZel neni vydéle¢né ¢inny, u osamélych Zaka
s nezaopatfenym ditétem a u ZakG oboustranné
osifelych nebo Zakli v péstounské péci se vySe pri-
mérného Cistého mési¢niho pfijmu na jednoho cCle-
na domécnosti nezjiStuje s vyjimkou pripad@, kdy
Zdk ma pfijmy z pracovniho. (€lenského, sluZebni-
ho) poméru nebo jiného pracovnépravniho vztahu
(dale jen ,pracovni pomér“) nebo z invalidniho
nebo c¢astecného invalidniho dichodu pfFesahujici
Castku 800 K&s mésicné.

_ '§5
Vypoéet priimérného (‘,ist‘ého mésiéniho pFijmu

(1) Primérnym c&istym masiénim pFijmem pro
zjiStovani socidlnich pomérl se rozumi mési¢ni pri-
meér penéZznich nebo penézi ocenitelnych prijma
sniZzenych o dan ze mzdy, popripadé o.jinou daii,
jiZ jsou tyto prijmy podrobeny, které dosdhli

a) oba rodice a Zak nebo
b) jeden z rodiCfi, jeho manZel a Zdk nebo
c) manzel Zdka a Zak.

(2) Primérny cisty mésicni pFijem se vypoci-
tdva podle prijmt za pfedchdazejici kalendarni rok
za podminky, Ze od té doby nedoSlo ke zméné
zdakladni mzdy nebo zdkladni pracovni odmény
nebo Ze pracovni pomér nékterého z rodici nebo
manzela Zaka nebo Zdka nevznikl. V pripade, Ze
doSlo ke zméné zakladni mzdy nebo zdkladni pra-

5) Vyhlaska Ceskoslovenské akademie véd €.

covni odmény, bere se za zdklad primeérna Cista
meésicni mzda (odmeéna) ode dne zmény zakladni
mzdy (odmeény), ke které se pripoCitd primérny
Cisty mesicni prijem dosaZeny z ostatnich sloZek
mzdy (odmény) v predchédzejicim kalendafnim ro-
ce. V pripadé, Ze v predchédzejicim nebo béZném

kalendarnim roce vstoupil néktery z rodi¢i nebo

manZel Zdka do zaméstndni, vypocitavd se primeér-
ny Cisty mesicni pfijem ode dne vstupu do zamést-
nani.

(3) Do pFijmi, které jsou zédkladem pro zjiSto-
vani primeérného Cistého meési¢niho pFijmu, se za-
hrnuji ~
a) prijmy z pracovniho poméru nebo jiné prijmy,

kterymi jsou

1. mzda,

2. stabilizacni odmény za odpracovanad léta
a stabilizaCni ndborové odmény a piispév-
ky,

3. podily na hospodarskych vysledcich,
rotni odmény vedoucich pracovniki,

5. naturdlni poZitky a jind obdobné plnéni,
kterd pracovniku néleZeji i za dobu nepfFi-
tomnosti v praci,

6. doplitkové odmény c¢len vyrobnich druz-
stev,

7. nadhrada mzdy poskytovand pracovnikiim
za dobu, v niZ nepracovali, a nahrada
mzdy za nevyCerpanou dovolenou,

8. stipendia védeckych aspirantii a stipendia
ucastnikit studijniho pobytu,3)

9. prijmy urCené pro ucCely nemocenského
pojisSténi a dGchodového zabezpeCeni pra-
covnikii povéfenych vykondvanim cinnosti
mimo tuzemi Ceskoslovenské socialistické
republiky,?)

b) pfijmy z pracovni ¢innosti ¢lena jednotného

zemédélského druZstva, kterymi jsou

1. zdkladni pracovni odména vcCetné priplat-
kit a doplatki,

2. prémie,
vykonnostni a mimoradné odmény vypla-
cené za vysledky pracovni Cinnosti Cle-
novi druZstva a zahrnované do nékladl
druzstva,

4. prémie a odmény, na néz byly druZstvu
poskytnuty ucelové dotace,

5. naturdlni poZitky a jind plnéni,
uvedené prijmy naleZeji Clenu
i v dobé pracovni neschopnosti,

jestliZe
druzstva

6. podily na hospodérskych vysledcich,
rofni odmény vedoucich pracovniki,

54/1977 Sb., kterou se upravuji nékteré podrobnosti o pracovn&-

pravnich vztazich ucastniki védecké vychovy a studijnich pobyti a o poskytovani stipendii, ve znéni vy-

hidsky ¢. 40/1979 Sb.

1) Vyhlaska Ustredni rady odbord & 165/1979 Sh., o nemocenském pojisténi nékterych pracovnikii a o poskyto-
vani davek nemocenského pojisténi obfanin ve zvlastnich piipadech, ve znéni vyhlasky ¢. 155/1983 Sh.
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c

d

e

f)

h

8. stabilizatni odmény za odpracovana léta
a stabilizacni ndborové odmény,

9. nahrada pracovni odmény poskytované
¢leniim druZstva za dobu, ve které nepra-
covali, a ndhrada pracovni odmény za ne-
vyCerpanou dovolenou,

) dbdmény za prace konané na zdklad® dohod

o pracich konanych mimo pracovni pomer,

) pfijmy z dalSich Cinnosti

1. odm&ny za znalecké a tlumocnické vy-
kony vyplacené znalcim a tlumoCnikiim,
které ustanovil v fizeni prislusny organ,

2. odmény vyplacené osobdam v souvislosti
s FeSenim ukoli rozvoje védy a techniky,
tématickych ukoli, odmény za vyndlezy,
objevy, zlepSovaci ndvrhy, primyslove
vzory, za nové zpisoby prevence, diagnos-
tiky a léCeni 1idi%) zvirat a za nové zpi-
soby ochrany rostlin proti $kiidclm,

3. mimofadné jednordzové odmény vyplace-
né pracovnikim pri prileZitosti udéleni
vyznamenani v ¢4stce, kterd podléha zda-
nani,

4. mimofadné jednordzové odmény vypldcené
pracovnikiim za konkrétni vysledky pri
vyhodnoceni socialistické soutéze,

5. prijmy z provozovani hudby v souborech
lidovych hudebnikd,
odmeény za praci konanou v souvislosti
s clenstvim v organizacich nebo kolektiv-
nich organech, a to bez ohledu, zda jsou
vypldceny v hotovosti nebo pFipisovany
ve prospéch Clenskych podili,
) prijmy
stva,’)
vSechny piijmy z poskytovani sluZeb na zdkla-
dé povoleni ndrodniho vyboru po odpoctu
¢astky na vécné vydaje potfebné ' na dosaZe-
ni t&chto prijmia,’)

o

podléhajici dani z pfijmd obyvatel-

) pfijmy obcanii podléhajici dani.z pfijmi z li-
terarni a umélecké ¢innosti,’)
) vSechny prijmy obCanl ze zemédélské vyro-

by,8)

i) nemocenské, podpora pri oSetfovani Clena ro-

i

k)

diny,’) vyrovnavaci pfispgévek v t&hotenstvi
a v matefstvi, pendZitd pomoc v matefstvi,10) 2)
ddvky socidlniho zabepeceni,!d) kromé& davek
uvedenych v odstavci 4, k

zaopatfovaci prispévek,9)

1) vyZivné (pfisp8vek na vyZivu) od jinych osob

m

—

urcené rozhodnutim soudu nebo poskytované
na zdkladé dohody schvélené soudem,

srdzky k uhradé vyZivného ve prospéch déti
provadéné z pracovni odmény osob, které jsou
ve vykonu trestu odnéti svobody nebo ve vaz-
bé,u]

piijmy Zaka z Ccinnosti uvedenych pod pis-
meny a) az h) a davky socidlniho zabezpeCeni,
pokud presahuji v souhrnu c¢éastku 800 KCs mé-
sicné.

(4) Do pFijmi, které jsou zdkladem pro zjis-

tovani primérného mési¢niho prijmu, se nezahr-

nuji

a
b
c

—_— D —

d)

f)

oQ

=3

&

E

nj

.0]

pfidavky na déti a priplatek k nim,
vychovné a pliplatek k vychovnému,

zvySeni dtchodu a vychovného pro bezmoc-
nost, .

sirot¢i dichod,

zvyseni diichodu podle pFisluinych predpisi,'?)
pengZzité prispévky a vécnd pomoc socialni
péce,

_odména péstouna a ptispévek na tdhradu po-

tfeb ditéte v péstounské péci,td)
podpora pfi narozeni ditéte,
matelrsky prispévek,

pohrebneé,

pen&zitd odména -dobrovolnym
pecovatelské sluzby,

pen&zitd odména poskytovand pri Zivotnich a
pracovnich vyrotich,™)

pen&zni plnéni ze smluvniho pojiSténi,
odmé&ny vyplyvajici z pracovniho poméru na
zakladeé ramcové pracovni smlouvy nebo z do-
hod o obCanské vypomoci,

studujicim v

pracovnikim

stipendia poskytovana Ffadném

5) Vyhlaska ministerstva zdravotnictvi Ceské socialistické republiky & 115/1975 Sbh., o osvédSenich na nové

zplisoby prevence, diagnostiky a léceni lidi.

. 145/1961 Sb., o dani z prijm obyvatelstva, ve znéni pozdé&jsSich piedpisii.

6) Zakon ¢

7) Zakon ¢. 36/1965 Sh., o dani z prijmd z literdrni a umeélecké cCinnosti, ve zn&ni pozd&jsich predpist.
8) zéakon ¢. 103/1974 Sb., o zemédélské dani, ve znéni pozdéjsich predpisi.

9) Zakon & 54/1956.Sh., o nemocenském pojisténi zaméstnancii, ve znéni, pozd&jsich predpisii.

10y Zakon ¢. 121/1975 Sh., o socidlnim zabezpeceni, ve zné&ni pozdéjsich piedpisii.

1) Vyhlaska

ministerstva spravedlnosti Ceské socialistické republiky & 1/1977 Sb., o sréZkéch z pracovni od-

mény osob, které jsou ve vykonu trestu odné&ti svobody nebc ve vazbg, a o vykonu rozhodnuti srdZkami

z pracovni odmény téchto osob a chovancl zvlaStnich vychovnjch =zatizeni, ve znéni

vyhlasky ¢&. 113/

Zakonné opatieni piedsednictva Federdlniho shromazdéni &. 76/1S79 Sb., o zvyseni dtchodi, ve znéni za-

Zakon ¢. 50/1973 Sh., o péstounské péci, ve znéni zdkona & 58/1984 Shb. -

1983 Sbh.
12]
konného opatieni Federdlniho shromézdéni ¢&. 7/1982 Sbh.
13]
14) Vyhlaska federalniho ministerstva prace a socidlnich vici &.

znamnych pracovnich a Zivotnich vyrocich.

159/1970 Sb., o poskytovani odmén pfi vy-
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dennim studiu na stfednich a vysokych S$ko-

lach,

p) .pfijmy Zaka z pracovniho poméru, z dohod
o pracich konanych mimo pracovni pomér a
davky socidlniho zabezpeCeni do thrnné vyse
800 KCs meésicné.

(5) Od pramérného c¢istého mési¢niho pFijmu
se odelte Castka vyZivného urCend soudem nékte-
rému z rodi¢t Z&ka nebo Zakovi, popfipadé jeho
manZelovi, nebo poskytovanid na zdkladé dohody
schvalené soudem, popripadé poskytovand dobro-
volné.

(6) Cisty mésicni pfijem pFipadajici na jedno-
ho &lena domacnosti se zjisti tak, Ze se Cisty pri-
mérny mési¢ni pfijem rodi¢t a Zdka nebo manZela
Zdka a Zaka déli poCtem ¢lent domdcnosti.

(7) Pfi vypoltu primérného ¢istého meésiéniho
pfijmu na jednoho ¢lena domécnosti se za Cleny
domécnosti povazuji

a) rodite a jejich nezaopatfené dit82) pokud se
primérny Cisty mésiéni pfijem zjiStuje u ro-
dicl Zédka,

b) %4k, jeho manZel a jejich nezaopatfené dits?)
pokud se primérny cisty mésicni pFijem zjis-
tuje u manZela Zédka.

(8) Zadatel o stipendium se poéitd za dva Cle-
ny domdcnosti, pokud

a) pecuje o rodinu svobodny, rozvedeny, ovdové-
vély nebo z jinych vaZznych divodi osamé&ly
rodic,

b) jsou oba rodic¢e diichodci a kromé déichodu ne-
maji pravidelny pFijem,)

c) je Zenaty (Zadatelka vdana).

(9) Pokud se jednd o soubdh piipadd uvede-
nych v odstavei 8, zapoCitava se zadatel za dva
¢leny domdcnosti pouze jednou.

§ 6
Zjistovani primérrého prospéchu Zaka

(1) Primérny prosp&ch .Zika se zjiStuje podle
zndmek uvedenych na vysvédceni vidy za pred-
chozi pololeti; u Zaka prvniho ro¢niku podle vy-
ro¢niho vysvédceni ze Skoly, kterou naposledy na-
vStévoval.

(2) Zak nesmi mit z povinnych vyucovacich
pfedméti pramérny prospéch horsi nez 2,5; Zak
nesmi mit z povinného .vyucovaciho predmétu
zndmku 5. stupné a z chovani hor$i znamku neZ
1. stupné.

(3) Primérny prospéch Zaka za celé studium
se zjiStuje podle vyslednych zndmek v jednotli-

vych pololetich v3ech roCnikdi studia vCetné vy-

sledk maturitni zkou$ky.

15) Narizeni vlady Ceskoslovenské socialistické republiky & 142/1983 Sh.,

pracujicim diichodclm.

§7
VySe stipendia

(1) Stipendium se poskytuje ve vysi

pri primérném Cistém
mésiénim pfijmu na
1 ¢lena domécnosti

pfi priimérném prospéchu

od 1,0 nad 1,5 nad 2,0

do15 do 20 do 2,5
mésicné ve vysi

do 500 K&s 400 K€s 350 Kés 300 Kés
nad 500 K€s do 580 K&s 320 KEs 270 Kés 220 Kés
nad 580 K€s do 650 K€s 250 KE€s 200 K¢s

150 K¢&s

(2) ZakGm uvedenym v § 4 odst. 4, ktefi ne-
maji vlastni pFijem ani vyZivné, se stipendium
poskytuje ve vysi odpovidajici primérnému C(isté-
mu mésiénimu pfijmu do 500 K¢s a zjiSténému prii-
mérnému prospéchu.

(3) Stipendium podle odstavcld 1 a 2 se zvy-
Suje )

a) zaktim 5. a 6. ro¢niku konzervatofi a Zakiim
6. a 7. ro¢niku konzervatofe pro mladeZ s va-
darru zraku
pri primérném prospéchu mesicné

do 1,2 B 0 200 Kcs
nad 1,2 do 1,5 ‘0 150 K&s

b) zZaktim 4. ro¢niku gymnazii a stfednich odbor-
nych Skol soustfedénym ve tfidach pro pFi-
pravu k vysokoSkolskému studiu v -zahranici
a Zaktm t¥id a Skol pro rozvijeni mimorad-
ného nadéani a talentd Zakd, pokud jsou uby-
tovani v domovech mladeze, o 200 K¢&s mésic-
né za predpokladu, Ze jejich prospéch nenf
horsi nez 2,0,

c) Zdktm oboustranng osifelym mésicné o 100 K¢s,

d) Zaktm stFednich pramyslovych S$kol hornic-

kych o 200 K¢s mésicné.

(4) Stipendium v &astce 200 K&s mésiénd se

poskytuje Zaklim 4. rocniku gymndzii a stfednich

odbornych $kol soustfedénym ve triddch pro pfi-
pravu k vysoko$kolskému studiu v zahranic¢i a Za-
kiim t¥id a $kol pro rozvijeni mimofaddného nada-
ni a talentl Zakd ubytovanych v domovech mléa-
deZe, u nichZ primeérny c¢isty mé&siCni prijem na
jednoho ¢lena domécnosti je vySSi neZ 650 Kcs
mésicné, avSak nepfesahuje Castku 1000 KCs mé-
sitné a jejichZ pramgrny prospéch neni horSi neZ
2,0

(5) Zakdm st¥ednich prGmyslov§ch 3kol hor-
nickych, kteFi nespliiuji podminky pro pfiznani
stipendia podle § 3 aZ 5, se poskytuje stlpendlum
200 K¢s mésicne.

o poskytovdni diichodit nékterym
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- § 8

Stipendium posﬁytované Zakynim-matkam
a osameélym Zakim s nezaopatfenym ditétem

(1) Zakynim-matkam a osameélym Zakim s ne-
zaopatfenym ditétem se poskytuje stipendium za
kazdy mesic $kolniho roku v ¢&dstce 350 KCs meé-
sitné na jedno dité a na kazdé dalSi dité v Castce
200 K¢s meésicne. Stipendium se poskytuje i tehdy,
je-li Zakyni-matce nebo osameélému Ziku s neza-
opatFenym ditétem poskytovdno stipendium podle
§ 3 az7.

(2) Stipendium podle odstavce 1 se poskytuje

po dobu 12 meésict ve $kolnim roce po celou dobu
studia vcetné opakovdni rocniku.

(3) Zakyni, které se narodi dité v dobé& jejiho
studia, se poskytuje stipendium ve vySi stanovené
v odstavci 1, zpétné&, pocinaje prvnim dnem Kkalen-
darniho mésice, do kterého spada zacatgk Ctvrtého
tydne pred porodem; Zakyni se poskytuje za stejné
obdobi i stipendium podle § 7 odst. 1 azZ 3, pokud
pro jeho poskytovédni spliluje podminky.

(4) Zakyni, které se narodi dité do ¢tyF tydni
po skonceni jejiho studia, se stipendium poskytuje
ve vysi stanovené v odstavci 1, zpé&tné, pocinaje
prvinim dnem kalendafniho mésice, do kterého
spada zacatek Ctvrtého tydne pfed porodem;-Za-
kyni se poskytne za stejné obdobi i stipendium
podle § 7 odst. 1 aZ 3, pokud pro jeho poskytovéani
spliiuje podminky. Takto pFiznané stipendium se
poskytne jesté za meésic, v némZ doSlo ke skon-
Ceni studia. :

(5) Zékyni, které se narodi mrtvé dité nebo
" jejiz dit& zemfFe do 3esti tydnd po porodu, se po-
skytne stipendium podle odstavce 1 jeSté za kalen-
darni mésic, do néhoZ spadd konec Sestého tydne

ode dne porodu; Zakyni se poskytne za stejné obdo-

bi i stipendium podle § 7 odst. 1 aZ 3, pokud pro

jeho poskytnuti spliiuje podminky.

(6) Zakyni, ktera se pFestala starat o naroze-
né dité a toto dité bylo proto opatfenim prislus-
ného organu (soudu, ndrodniho vyboru) svéreno
do rodinné nebo ustavni péce nahrazujici péci
rodicl, jakoz i zdkyni, jejiz dité je v ustavni péci
z jinych neZ zdravotnich dlvod(, zastavi se vyplata
stipendia podle odstavce 1 od prvniho dne kalen-
darniho mésice nésledujiciho po provedeni tohoto
opatfeni. Pro ucely priznani stipendia podle od-
stavce 1 a § 7 odst. 1 a 2 se na Zakyni hledi, jako
by toto dité neméla.

§9

Jednorazové prospéchové stipendium

(1) Jednordzové prospéchové stipendium ve
vysi 500 K€s se poskytne jako odména Zak(im,
ktefi po celou dobu studia studovali s vyznamena-
nim') a maturitni zkousku vykonali s vyznamena-
nim v prvinim terminu stanoveném zvlaStnimi pied-
pisy.l7)

(2) Jednordzové prospéchové stipendium po-
dle odstavce 1 se poskytne jako odmeéna i Zakdm
gymnazil a stfednich odbornych 3kol, kterym se
poskytuje stipendium podle casti druhé.

(3) Jednorézové prospéchové stipendium pii-
zn4vd Feditel Skoly bez Zadosti Zaka.

§ 10
Vyjimeéné stipendium

(1) Vyjimecné stipendium do vySe 400 K&s
meésiCné se muZe poskytovat Zakim uvedenym
v § 1, u nichZ je to odlvodnéno jejich socidlnimi
pomeéry a socidlnimi poméry osob, které maji vici
nim vyZivovaci povinnost, zejména Zakim zdravot-
né postizenym, Zakim, vic¢i nimZ rodice nebo man-
Zel neplni vyZivovaci povinnost, Zakim, u nichZ
natym Zakdm (vdanym Zédkynim), jejichZ manZelka
(manZel) neni vydéletné Cinnd z ddvodu pFipravy
na budouci povoldni, ze zdravotnich dvod& nebo
z dlvodu péfe 0 nezaopatfené dité.

(2) Vyjimecné stipendium lze poskytovat i Z4-
kiim, kterym se poskytuje stipendium podle § 7 a 8.

(3) Vyjime€né stipendium ze socidlnich dtvo-
dlt lze poskytovat téZ Zaktm, ktefi opakuji roCnik
ze zdravotnich divodG nebo véaZnych rodinnych
dlvodd.

(4) Vyjimecné stipendium pfizndvd rFeditel
Skoly na zadost Zaka nebo z vlastniho podnétu.
Reditel $koly urduje dobu poskytovani a vysi vy-
jimeCného stipendia.

(5) Vysi prostfedkii na vyjimeCnd stipendia
pro prislusny kalendafni rok urCuje krajsky na-
rodni vybor pFi rozpisu tkold statniho rozpoctu.

§ 11
Stipendia Zakii-cizincii

(1) Vyjimecné& lze poskytovat stipendium ze
statnich -rozpoctovych prostfedkl Zakim-cizincim
z divodu

a) uzavieni manZelstvi s Ceskoslovenskym stat-
nim obanem nebo

b) pracovniho poméru jejich rodi¢t nebo manze-

16) Vynos ministerstva 3kolstvi CSR ze dne 28. 12. 1973 &j. 31568/73—210, kterym se vydava klasifikatni rad
pro stfedni $koly, stfediska praktického vyufovani a pro uciiovskéd stfediska, uverejnsny v seSité C. 1/1974
Véstniku MS a MK CSR a ozndmeny v Cédstce 2/1974 Sb., ve znéni vynosu ze dne 29. 7. 1980 &j. 22927/
80—210, ktery byl uvefejnén v sesité & 8/1980 Véstniku MS a MK CSR a oznamen v Castce 25/1980 Sb.

17) Smérnice ministerstva Skolstvi CSR ze dne 5. 6. 1981 &j. 6671/81—210 o maturituich zkoudkdch na st dnich
Skolach uverejnéna v sesité & 7/1981 Véstniku MS a MK CSR a oznam<-nd v.Castce 20/1981 Sh.
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la v Ceskoslovenské socialistické republice!d)
nebo '

c) c¢eskoslovenského statniho ebcanstvi jednoho
z rodi¢t nebo .

d) poskytnuti prava azylu v Ceskoslovenské so-
cialistické republice nebo

‘e) poskytnuti prava azylu v Ceskoslovenské so-
cialistické republice jejich rodi¢im trvale Zi-
jicim v Ceskoslovenské socialistické republice.

(2) Stipendia se poskytuji v tomto rozsahu:

a) ZakGm-cizinclm z divodd uvedenych v odstav-
ci 1 pism. a) aZ c) stipendium podle § 7 odst.
1 a 2 a vyjimecéné stipendium,

b) ZakGm-cizincim z dvodd uvedenych v od-
stavci 1 pism. d) a e) stipendium podle § 7,
stipendium poskytované Zikynim-matkdm a
osamélym Zaklm s nezaopatfenym ditétem,
jednorazové prospéchové stipendium a v§ji-
mecné stipendium.

§ 12
Rozhodovani o stipendiich

- (1) O priznédni a odnéti stipendia poskytova-
ného podle této Casti rozhoduje Feditel $koly.!9)

(2) Proti rozhodnuti Feditele Skoly miiZe podat
%4k, a je-li nezletily, jeho zdkonny zéstupce’pro-
stfednictvim Feditele Skoly odvoldni krajskému
ndrodnimu vyboru, ktery Skolu adborné vede.

§ 13
Vyplata stipendii

(1) Stipendia se vyplaceji v fadnych nebo na-
hradnich terminech, které ur¢i feditel Skoly; ter-
miny vyplat stipendii na cely 3kolni rok uvefejni
Feditel Skoly pred zacdtkem Skolniho roku.

(2) Stipendium se nevyplati, nevyzvedne-li si
ho Zak bez vainych divodd ani ve vyplatnim ter-
minu nésledujiciho mésice. Vyplatu nevyzvednu-
tych stipendii povoluje v pripadech zvlaStniho zre-
tele hodnych reditel skoly.

CAST DRUHA

STIPENDIA A HMOTNE ZABEZPECENI
POSKXYTOVANE Z PROSTREDKU STATNICH

HOSPODARSKYCH ORGANIZACI, DRUZSTEVNICH
A SPOLECENSKYCH ORGANIZACI
§ 14

Pgdminky pro poskytovani stipendii
a hmotného zahszpedeni

(1) Stétni hospodarské organizace, druZstevni

. a spolecenské organizace mohou v zajmu ziskani .

'kvalifikovanych pracovnik do oblasti kde je jich
nedostatek?’) a v souladu se statnim planem roz-

13) '§ 7 zékoniku prace.

voje narodniho hospodéafstvi poskytovat ze svych
prostfedk Zakiim denniho studia v gymnaziich
a stfednich odbornych skoldch®stipendia a hmotné
zabezpeceni.

(2) Stipendia a hmotné zabezpeceni podle od-
stavce 1 se poskytuje ZakGm zpravidla v posled-
nich dvou roc¢nicich studia, jestliZe se pisemnou
dohodu (dale jen ,dohoda“) zavéazi, Ze po skon-
Ceni studia nastoupi do oblasti, kde je nedostatek
stfedoSkolsky kvalifikovanych odborniki v pfislus-
ném oboru, a po dobu t¥i aZ péti let setrvaji v pra-
covnim pomeéru s organizaci, kterou jim urc¢i po-
skytovatel stipendia, a Ze vrati stipendium a hmot-
né zabezpecCeni nebo jejich odpovidajici ¢ast v pii-
padé, jestliZe nesplni svlij zdvazek zcela nebo
zC4sti. Do odpracované doby se nezapocitava doba
vykonu zdkladni (ndhradni) vojenské sluZby
a doba dalSi matefské dovolené.

(3) Dohodu lze uzavtit se Zdkem, ktery ukon-
¢il povinnou Skolni dochédzku. Jde-li o nezletilého
Zéka, je organizace povinna vyZadat si k uzavieni
dohody vyjad¥eni zdkonného zdstupce Zaka.

(4) Zak je povinen dohodu nebo jeji opis ne-
prodleng predlozit na veédomi Fediteli 3koly, ve
které studuje. )

(5) Stipendia a hmotné zabezpeCeni se posky-
tuji po dobu urcenou v dohodé&, nejdfive vSak od
prvniho dne mésice, ve kterém byla dohoda uza-
viena.

(6) Stipendia a hmotné zabezpeceni lze po-
skytovat i zakim, ktefi opakuji roc¢nik ze zdra-
votnich nebo vaznych rodinnych davodi.

(7) Stipendia a -hmotné zabezpeCeni se posky-
tuji po dobu 12 mésicl ve Skolnim roce; Zdkim
studujicim pedle individudlniho studijniho pldanu
se poskytuji po dobu studia urCenou individualnim
studijnim planem.

§ 15

Vyse stipendii a hmotného zabezpeceni

(1) Stipendium se poskytuje
a) zakGm gymndazii a stfednich odbornych S$kol,

s vyjimkou Z&ka stfednich priimyslovych 3kol

hornickych, ve vysi 400 K&s mésicng,

b) Zakim stfednich pramyslovych S$kol hornic-
kych ve vysi 600 K&s meésicné.

(2) Organizace mohou poskytovat Zakim toto
hmotné zabezpeceni:

‘a) nahradu prokdzaného jizdného za prepravu
vefejnym hromadnym dopravnim prostfedkem
pii nastupu do $koly a pFi ukoncCeni Skolniho
roku, jakoZz i nahradu prokédzaného jizdného
k navstéveé rodiny b&hem Skolniho roku; Zena-

19) § 25 cdst. 1 zdkona Ceské ndrodni rady & 77/1978 Sh., o statni spravé ve skolstvi.

20]

Oblasti s nedostatkem kvalifikovanych odbornikil stanovi dstfedni orgdn v dohodé s prisluSnym minister-
stvem prace a sccidlnich véci; pokud jde o krajskd stipendia, prisluiny krajsky néarodni vybor

(priloha

k usneseni pfedszdnictva vlady CSSR ¢. 162/1983). Bli#z3i podminky pro poskytovani stipendil stanovi p¥i-
siu¥ny ustfedni orgdn; pokud jde o krajska stipendia, pfislusny krajsk¢ ndrodni vybor.
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tym Zdk(m se hradi jizdné jednou za mésic
a svobodnym Zakim nejvySe jednou za tfi mé-
sice.. Pri jizdé vlakem se hradi jizdné druhé
tfidy osobniho vlaku a pFi vzdalenosti nad
100 km i priplatek na r>ychlik. Néahrada jizd-
neho -se poskytuje pouze do vySe jizdného se
slevou, na kterou ma Zak narok. Vydaje za
jizdné mistnimi dopravnimi prostfedky orga-
nizace nehradi,

b) prispévek na manZela, ktery nemtiZe byt vy-

déleCné ¢inny, ve vysi 500 K&s mési¢né; pokud -

pobird manZel nemocenské, penéZitou pomoc
v matefstvi, podporu pri oSetfovédni ¢lena ro-
diny, invalidni nebo ¢aste¢ny invalidni dichod,
zaopatfovaci prispévek nebo stipendium, sniZi
se prispévek o takto vypldcené céstky,

c) prispévek na kaZdé nezaopatiené dité ve vysi
100 Kcés mésiéng; pokud oba manZelé-Zaci

" uzavfeli dohodu, poskytne se pFispévek na ne-

zaopatfené dité jen jednomu z nich,

d) jednorazova socidlni vypomoc do vy3e 1000 K&s
za Skolni rok v pripadech zvlaStniho zietele
hodnych.

§ 16
Zanik zadvazku Zaka vrétit stipendium
a hmotné zabezpeceni nebo jejich cast

Povinnost vratit stipendium a hmotné zabéz-
peCeni podle dohody uzaviené se Zakem zaniki,
pokud s nim organizace odmitla uzavrit pracovni
- pomé&r nebo pokud pracovni pomér skoncil

a) vypoveédi danou organizaci podle § 46 odst. 1
pism. a) aZ d) zdkoniku prédce nebho

b) vypovédi danou pracovnikem, pokud nemfiZe
podle lékalského posudku nebo rozhodnuti
organu stdtni zdravotnické sprdvy vykondvat
dosavadni praci nebo vznikl mu ndrck na in-
validni dachod, poruSuje-li organizace pod-
statnou povinnost, kterou mé vQci nému podle
pracovni nebo kolektivni smlouvy nebo prav-
nich predpisii, nebo nemiiZe-li tuto povinnost
plnit v dasledku organizaénich zmén nebo
neni-li v poslednich dvanécti mésicich vyuZi-
vana jeho odbornd kvalifikace po dobu nej-
méné Sesti mésicli nebo

¢) okamZitym zrnSenim pracovniho poméru pra-
covnikem?!) nebo

d} z jinych dlivedd zvlaStniho zfetele hodnych,
pokud to vyZaduje spoleCensky zajem podle
podminek stanovenych pfisluinym ustfednim
organem.

CAST TRETI
SPOLECNA A ZAVERECNA USTANOVENI

§ 17
Spolend ustanoveni

(1) Stipendium podie § 3 aZ 7, stipendium pro

21) § 54 zakoniku préce. .
22} § 451, 452 a 458 obganského zédkoniku.

Zakyné-matky a osamélé Zdky s nezaopatfenym di- .
tétem a vyjimecné stipendium se neposkytuje Za-
kiim, ktefi uzavfeli dohodu podle § 14.

(2) Stipendium podle § 3 aZ 7, stipendium pro
zakyné-matky a osamé&lé Zaky s nezaopatienym di-
tétem, stipendium & hmotné zabezpedeni podle
§ 15 odst. 1 a odst. 2 pism. b) a c) se poskyt-
nou Zakim posledniho roc¢niku studia je$t& za mé-
sic, ve kterém uplynul prvni termin pro vykonani
maturitni zkou$ky;) pokud Zak neskonéil studium
v tomto terminu a je mufpovolen ndhradni termin
nebo opakovani maturitni zkouSky, poskytuje se
mu ve Skolnim roce posledniho ro¢niku studia sti-

pendium podle § 3 aZ 7 nejdéle do Cervna vCetng,

stipendium podle § 8 odst. 1 nejdéle do srpna
vCetné a stipendium a hmotné zabezpeCeni podle
§ 15 odst. 1 a odst. 2 pism. b) a c) nejdéle do
srpna vietné. '

(3) Stipendium podle § 3 aZ 7, stipendium pro
Zékyné-matky a osamélé Zaky s nezaopatfenym di-
tétem, vyjime&né stipendium vé&etnd prispévku na
manZelku (manZela) a prispévku na kaZdé neza-
opatFené dité podle § 15 odst. 1 a odst. 2
pism."b) a c) se poskytuje Zaku, kiery se stal pro
nemoc nebo turaz pradce neschepnym nebo byla-li
mu nafizena karanténa, jesté po dobu dvou mésicl
nésledujicich po mésici, ve kterém vznikla jeho
pracovni neschepnost. Pri ukon&eni pracovni ne-
schopnosti v pribéhu kalenda¥niho mésice, ve kte-
rém Zak pobiral ddvky nemocenského pojisténi, se
poskytne za prisluSny pocet dni jeSté pomeérnd
Cdst stipendia.

(4) Zak je povinen neprodlend ohlasit Fediteli
Skoly, ve které studuje, zaCatek a ukonceni pra-
covni neschopnosti, Zikyné téZ ndstup a ukonCeni
mateFské dovolené. Jde-li o Zdka, Ktery pobira sti-
pendium podle § 14, je povinen neprodlend ohlasit
tyto skuteCnosti téZ poskytovateli stipendia.

(5) Pokud se poskytne stipendium podle této
vyhlasky v diisledku nepravdivych nebo nedplnjch
Gdajll uvedenych Zikem nebo jeho zdkonnym za-
stupcem nebo neozndmi-li Zadk nebo jeho zdkonny
zéstupce zménu skutecnosti rozhodnych pro pri-
znani, dobu poskytovani nebo pro vysi stipendia,
je povinen neoprdavn&nég prijaté Castky vratit.2?)

(6) Stipendium s pfihlédnutim k socidlnim po-
mérim a prosp&chu se pfi opakovani roCniku ne-
poskytuje.

Zavéredna ustancveni
§ 18

ZruSuje se vyhlaska ministerstva $kolstvi Ces-
ké socialistické republiky a ministerstva zdravot-
nictvi Ceské socialistické republiky €. 94/1979 Sb,,
0 poskytovani stipendii a hmotného zabezpecCeni
Zikilm gymnizii, odbornych 3kol, stfednich odbor-
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nych $kol, konzervato¥i a stfednich $kol pro pra-
cujici, ve znéni vyhlasky ¢. 56/1983 Sb., s vyjimkou
ustanoveni § 10 aZ 13, pckud upravuji poskytovani
stipendia a hmotného zabezpeCeni Zakim cyklic-
kého studia ve stfednich $kolach pro pracujici.?3)

§ 19
Uginnost

Tato vyhlaSka nabyvd ucinnosti dnem 1. z&fi
1984.

Ministr $kolstvi CSR:

Vondruska v, r.

Ministr zdravotnictvi CSR:
Prof. MUDr. Prokapec CSc. v. r.

C . Ministr prace a socialnich véci CSR:
Hamernik v. r.

85

VYHLASKA

Ministerstva prace a socidlnych veci Slovenskej

socialistickej repubiiky
Zz 11.jala 1984

o zmene vyhlasky Ministerstva prace a socidlnych veci Slovenskej socialistickej republiky
€. 53/1973 Zb., ktorou sa vykonavaji niektoré ustanovenia zakona o pestinskej starostlivosti

Ministerstvo prdce a socidlnych veci Sloven-

skej socialistickej republiky ustanovuje podla § 22
ods. 2 zdkona €. 50/1973 Zb. o pestinskej starostli-
vosti v zneni zdkona ¢&. 58/1984 Zb. po dohode
s Federdlnym ministerstvom prace a socidlnych
veci a s ostatnymi zaCastnenymi ustrednymi or-
ganmi:
CL I
VyhlaSka Ministerstva préce a socidlnych veci
Slovenskej socialistickej republiky ¢&. 53/1973 Zb,,
ktorou sa vykondvaji niektoré ustanovenia zdkona
0 pestinskej starostlivosti, sa meni takto:
1. § 4 vratane nadpisu znie:
»§ 4

Povinna $kolskd dochadzka
(K § 5 ods. 1 zdkona)

Za povinnu Skolskd dochddzku sa povaZuje aj
obdobie S$kolskych prdzdnin nadvédzujicich na

x

ukoncéenie obdobia 3kolského vyufovania v $kol-
skom roku, v ktorom dieta dokonc¢i plnenie po-
vinnej Skolskej doch&dzky, pokial v tomto obdobi
nevstipilo do trvalého zamestnania, pripadne ne-
zacCalo vxkonévat’ ind trvald pracovnu &innost.“.

2. § 5 vratane nadpisu znie:

§5

Sistavna priprava dietata na budiice povolanie
[K § 5 ods. 2 pism. a) zdkona]

Ststavnd priprava dietata na budice povola-
‘nie sa na ucely zdkona posudzuje podla predpisov
0 nemocenskom poisteni pracovnikov v pracovnom
pomere.!)*.

CL 11

Tdto vyhldatka nadobtida ucinnost 1. scptem-
brom 1984.

Minister:
Ing. Nagy v. r.

%) § 21 odst. 2 zakona & 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich a stfednich kol (3kclsky zdkcn).

1) § 1 vyhlasky Ustrednej rady odborov &.
ni v zneni vyhlasky ¢. 78/1984 Zb.

95/1968 Zb. 0 poskytovani pridavkov na deti v nemocenskom poiste-
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OZNAMENI O VYDANI OBECNE ZAVAZNYCH PRAVNICH PREDPISU

Federalni ministerstvo financi

vydalo v dohod& s ministerstvem financi Ceské socialistické republiky a ministerstvem financi
Slovenské socialistické republiky a po projednani s UstFedni radou odbord podle § 22 odst. 3
zakona €. 76/1952 Sb., o dani ze mzdy, vynss ze dne 17. inora 1984 ¢&. j. V/1 — 2.146/84 o zda-
fiovani nékterych druhii naborovych a stabilizaénich pFispévki.

Vynosem se od dané& ze mzdy osvobozuji pfi dodrZeni stanovenych podminek ndborové pii-
spévky poskytované pracovnikiim a uliiim ziskanym ndborem do vybranych organizaci Severo-
Ceského kraje a do vybranych organizaci na tzemi hlavniho mésta Slovenské socialistické re-
publiky Bratislavy, stabilizacni prispévky poskytované uliiim déilnich ucebnich obort a vybra-
nych ucebnich obor@i v resortu paliv a energetiky a Castky uklddané organizaci na  prémiové

spofeni mladych pro uc¢né ucebniho oboru hornik.

Vynos nabyva ufinnosti dnem 1. bfezna 1984. Vynos bude uvefejnén ve Financnim zpravo-
daji a lze do ného nahlédnout na kterékoliv okresni nebo krajské finan¢ni spravé.

Federalni ministerstvo spoji

v dohodé s federdlnim ministerstvem prace a socidlnich véci a tdstfednim vyborem Odborového
svazu pracovniklt spoji vydalo podle § 85 odst. 1, odst. 3, § 90, § 95 odst. 3 zdkoniku préce
€. 65/1965 Sh., ve znéni pozdéjSich predpisii Smérnice pro psstup pii nerovnomérném rozvrieni
pracovni deby a pro nafizovani pracevni pohotovesti a prace pFestas . j. 7688/13/83—I1. ze dne
27. 1. 1984. . :

Tyto smérnice nabyvaji G€innosti dnem 1. 4. 1984 a lze do nich nahlédnout na federdlnim
ministerstvu spojii, Ustfednim Feditelstvi spoji Praha a UstFednim Feditelstvi spoji Bratislava.
Smérnice budou uvefejnény v Castce, 6/1984 Véstniku federdlniho ministerstva spojfi.

Federalni ministerstvo spoji

v dohod& s federalnim ministerstvem prace a socialnich véci a ustfednim vyborem Odborového
svazu pracovnikl spojii vydalo podle § 101 odst. 5 zdkoniku prdce ¢. 65/1965 Sb., ve znéni po-
zdgjsich predpisit Smérnice o poskytovani dovolené v kalendafnich dnech &. j. 7688/13/83—II
ze dne 27. 1. 1984.
Tyto smérnice nabyvaji afinnosti dnem 1. 4. 1984 a lze do nich nahlédnout na federalnim
ministerstvu spojii, Ustfednim Feditelstvi spoji Praha a UstFednim feditelstvi spojit Bratislava.
Smérnice budou uvefejnény v Castce 6/1984 Véstniku federalniho ministerstva spoji.

Ministerstvo lesniho a vodniho hospodaistvi Ceské socialistické republiky

vydalo podle § 43 odst. 2 zakona ¢. 133/1970 Sb., o plsobnosti federalnich ministerstev, a podle
§ 96 zakoniku prace v dohodg s federdlnim ministerstvem prdce a socidlnich véci, ministerstvem
prace a socidlnich véci Ceské socialistické republiky a ¢eskym vyborem Odborového svazu pra-
covnikii dFevopriimyslu, lesniho a vodniho hospodaFstvi vynss ¢j. 14 554/2812/OELH/83, kterym
se méni a doplituje vynos ¢j. 38 260/1 002/OELH/82 o odméiiovani délniki v eorganizacich Stat-
nich lesii, ve znéni vynosu ¢&j. 2 383/0ELH/82 ze dne 23. 11. 1982. .

Vynos nabyl u¢innosti dnem 1. ledna 1984, byl rozeslan organizacim,” jimZ je urlen, a je
uvefejnén ve Véstniku ministerstva lesniho a vodniho hospodabstvi CSR v ¢&éastce 1/1984 pod
por. ¢. 1. '

Do vynosu je moZno nahlédnout na ministerstvu lesniho a vodniho hospodafstvi C2ské so-
clalistické republiky. :

’ 1
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Ministerstvo prace a socidlnich véci Ceské socialistické republiky

vydalo podle § 172 odst. 7 zdkona €. 121/1975 Sb., o- socidlnim zabezpeceni, ve zn&ni pozdajsich
predpist (Gplné znéni ¢. 30/1983 Sb.) a podle § 50 pism. d) zdkona Ceské narodni rady ¢. 129/
1975 Sb., o ptsobnosti organti Ceské socialistické republiky v socidlnim “abezpeceni, ve zné&ni
pozd&jSich predpisit (Gplné znéni ¢. 32/1983 Sb.), v dohodé s federdlnim ministerstvem prace
a socidlnich véci, ostatnimi zacastnénymi organy a Ceskou odborovou radou smérnice ze dne
27. ledna 1984 ¢j. 31—2160—5.1.1984, kterymi se méni a dopliiuji smérnice ze dne 19. prosince
1977 ¢j. 221—2160—19.12.1977 o stravovacich jednotkdch v zafizenich socidlni pé&e, registro-
vané v cdstce 28/1977 Sb., ve znéni smérnic ze dne 26. Gnora 1982 ¢&j. 221—2160—17.2.1982, re-
gistrované v Gastce 10/1982 Sb. T&mito smérnicemi se jednotnd upravuje vyde stravovacich jed-
notek pFi zotavovacich tdborech, rekreaCnich pobytech a zdjezdech obyvatel a svéfenct zafli-
zeni socidlni péce.

Smeérnice nabyvaji G¢innosti dnem 1. bfezna 1984. Budou uvefejnény ve Zpravodaji minis-
terstva prace a socidlnich v&ci CSR Castka 2/1984, fada B a lze do nich nahlédnout na minister-
stvu prace a socidlnich véci Ceské socialistické republiky, na krajskych narodnich vyborech na
odborech socidlnich véci a pracovnich sil a na okresnich narodnich vyborech na odborech so-
cidlnich véci a zdravotnictvi.

Ministerstvo prdce a socidlnych veci Slovenskej socialistickej republiky

vydalo podla § 172 ods. 7 zakona & 121/1975 Zb. o socidlnom zabezpeteni v zneni neskorsich
predpisov (Gplné znenie ¢. 30/1983 Zb.) po dohode s Federdlnym ministerstvom préce a social-
nych veci, s astrednymi orgdnmi SSR, so Slovenskou odborovou radou a po prerokovani so
Slovenskym vyborom Zvdzu druZstevnych rolnikov dpravu zo 6. 3. 1984 ¢. 31—1195/84, ktorau
sa zrusuje dprava Ministerstva prace a socidlnych veci SSR &. IV—3924/1978 o iistavnej socidlnej
siarostlivosti, uverejnend v ¢iastke 6/1978 Spravodajcu MPSV SSR a registrovand v Ciastke
11/1978 Zb. : '

Uprava nadobida Q&innost 1. aprilom 1984 a bude uverejnend v Ciastke 2/1984 Spravodajcu
MPSV SSR. MoZno do nej nazriet na Ministerstve prdce a socidlnych veci SSR.

Ministerstvo vnutra Slovenskej socialistickej republiky

vydalo podla § 12 ods. 3 zakona ¢. 121/1975 Zb. o socidlnom zabezpeceni po dohode s Federdl-
nym ministerstvom prace a socidlnych veci, Ministerstvom prdce a socidlnych veci Slovenskej
socialistickej republiky a Slovenskym vyborom Odborového zvdzu pracovnikov miestneho hos-
podéarstva iipravn z 30. decembra 1983 & MH—2303/220/1983, ktorou sa dopliia dprava Minister-
stva vnitra Slovenskej socialistickej republiky z 12. oktébra 1978 & MH—1456/220/1978, kterau
sa vydava rezoriny zoznam zamesinani zaradenych na idely ddéchodkového zabezpetenia do
I. a II. pracovnej kategdrie, v zneni Gpravy Ministerstva vnitra Slovenskej socialistickej republi-
ky z 5. oktébra 1982 ¢. MH—1871/220/1982.

Dopliia sa fiou rezortny zoznam zamestnani zaradenych na tcely déchodkového zabezpede-
nia do II. pracovnej kategorie o nové popisy pracovnej c¢innosti pri povolaniach stolar, -gumadr,
robotnik v chemickej vyrobe, chemik pracovni a d{istiarni a pracovnik v pohrebnej sluZbe
a o nové povolania rcbotnik v lakovni, robotnik pri vyrobe ochrannych odevov, striekad lepia-
ceho laku na premietacie plochy, vyskovy Specialista, izolatér, kopd¢, murar a leSenar.

Uprava nadobtda a¢innest 1. aprilom 1984. Bude uverejnend v Prevdadzkovom spravodaj-
stve miesineho hespoddrstva; moZzno do nej nazriet na odboroch miestneho hospodarstva Kkraj-
sz7"h nirodnych vyborov a okresnych nirodnych vyborov.
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Cesky bansky urad

vydal podle § 11 odst. 1 pism. c) zédkona Ceské narodni rady ¢&.24/1972 Sb., 0 organizaci a o roz-
Sifeni dozoru statni baiiské spréavy: o
1. vynes ze dne 18. Fijna 1982 ¢&. 23/1982, ¢j. 1444/1982 o poveleni pouZivat trhavinu Harme-

nit AD,
2. vynes ze dne 19. ervence 1982 ¢. 24/1982, ¢j. 1041/1982 o povoleni pouZivat trhavinu Per-
mon DAP — 3.~
Vynosy jsou k nahlédnuti u Ceského baiiského ufadu a u v3ech obvodnich bariskych uFa-
da CSR.

Jihomoravsky krajsky ndrodni vybor

oznamuje, Ze na svém plendrnim zasedani dne 24. zari 1982 stanovil podle § 39 odst. / pism.
j) zakona €. 69/1967 Sb., v uplném znéni zdkona €. 28/1972 Sb., o ndrodnich vyborech, a podle
§ 46 odst. 1 zakona €. 20/1966 Sb., o péci o zdravi lidu, echranna pasma pFirednich 1é&ivych

zdrojiit lazefiského mista Slatinice na fizemi okresu Prostéjov.

Usneseni €. VI/25—15 ze dne 24. zari 1982 s ustanovenim ochrannych pdsem je uloZeno
na Ceském geologickém trFads, Ceském baiiském uFads, Ceském dstavu geologickém
a kartografickém, Severomoravském krajském narodnim vyboru v Ostravé, Okresnim ndrodnim
vyboru v Olomouci, Krajské hygienické stanici v Ostravé, Okresni hygienické stanici v Olomou-
ci, Mistnim ndrodnim vyboru ve Slatinicich, Jihomoravském krajském ndrodnim vyboru v Brnég,
Okresnim ndrodnim vyboru v Prostéjové, Krajské hygienické stanici v Brné, Okresni hygienické
stanici v Prostgjové a na ministerstvu zdravotnictvi CSR — Ceském inspektoratu lazni a zFidel.
U téchto orgdnt lze do usneseni nahlédnout.

Ustanoveni ochrannych pasem pfFirodnich 1é¢ivjch zdroji ldzeiiského mista Slatinice na-
byva ucinnosti dnem 1. listopadu 1982.
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OZNAMENI O UZAVRENI MEZINARODNICH SMLUV -

Federalni ministerstvo zahraniénich véci

oznamuje, Ze dne 23. listopadu 1983 byl v Moskvé podepsdn Protokol k Dohodé mezi vladou
Ceskoslovenské. socialistické republiky a vlddou Svazu sovétskych socialistickych republik
z 5. Cervna 1974 o spolupréci p¥i dalSim zlepSeni obchodné& tethnickych sluZeb pro stroje, za-
Fizeni a pfistroje, doddvané ve vzdjemném obchodé& na obdobi 1983—1985.

Protokol vstoupil v p_latriost na zdkladé svého Clanku 4 dnem podpisu.
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