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121
ZAKON

ze dne 12. listopadu 1975

o socialnim zabezpedeni

K provedeni socidlniho programu vytyCeného
Komunistickou stranou Ceskoslovenska, sméfujici-
ho k dalSimu upeviiovani Zivotnich jistot obcan,
se Federalni shromazdéni Ceskoslovenské socialis-
tické republiky usneslo na tomto zdkoné:

UVODNI USTANOVENI
§1

(1) Socialisticky spolecensky Fad a rozvoj spo-
leCenské vyroby jsou zdkladem Zivotnich a sociai-
nich jistot ob¢anit Ceskoslovenské socialistické re-
publiky jak v dobé jejich pracovni ¢innosti, tak
i v dobé, kdy pro stafi nebo invaliditu nemohou
uspokojovat své potfeby z vlastni prdce, nebo z ji-
nych diivodd potfebuji pomoc spolecnosti.

() Rozvoj vyrobnich sil a primyslové formy
prace v socialistické zemé&délské vyrob& sblizily
pracovni a Zivotni podminky druZstevnich rolnika

a pracovnikfi, tim se umoZiiuje sjednotit socidl-
ni zabezpeceni pracovnikdt v pracovnim poméru a
druzstevnich rolnik.

(3) Jednotné socidlni zabezpeceni vychazi ze
socialistickych zdsad a zarucCuje pravo na zabezpe-

_ Ceni vSem obCantGm. VySe davek diichodového za-

bezpeteni se urcuje predev§im pracovnimi zaslu-
hami; zaroveil jsou sledovdna i hlediska socialni,
zejména zabezpeCenim pozlstalych pri ztrate Zi-
vitele, zvySenim vyméry dGchodu, je-li jedinym
zdrojem plijmu déchodce (jeho rodiny), a vy-
hodnégjsi dpravou davek pro invalidni obCany.

(4) Davky a sluzby socialniho zabezpecent
poskytuje stat. Na dichodové zabezpeCeni podle
tohoto zakona neplati pracujici prispévky. Na pro-
vadéni sociélniho zabezpeceni se podileji pracujici
svymi volenymi organy.

(°) Dachody z diichodového zabezpeCeni ani
davky a sluzby socidliri péce nepodléhaji dani.
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{¢) V souladu s ristem Zivotni urovné pracu-
jicich se zvySuji i vyplacené (drive priznané) du-
chody.

§ 2

{1) Socialni zabezpeceni podle tohoto zakona
zahrnuje:

a) dichodové zabezpeceni,

b} zabezpecCeni dchodch nékterymi dalSimi déav-
kami,

c}) zabezpeCeni Clend rodin obcCanG konajicich

sluzbu v ozbrojenych silach Ceskoslovenské so-
cialistické republiky,
d

S

socialni péci.

{2) Zabezpaieni obcant bezplatnou lécebnd
preventivni péci, davkami v nemoci, t8hotenstvi a
matel'stvi a zabzzpedeni rodiny, matek a deéti né-

kterymi dalsSimi ddvkami upravuji zvlastni pred-
pisy.!)

CAST PRVNI

DUCHODOVE ZABEZPECENI

DIL PRVNI
ZAKLADNI USTANQOVENI
.§ s

Dtichodového zabezpeceni podle tohoto zdkona
jsou ucastai:

&} pracovnici v pracovinim pomeru, ucni a clenové
vyrobnich druzstev,

Clenové jednotnych zemédglskych druistev,

pracujici, kteri podle tohoto zdkona, predpisi
vydanych k jeho provedeni nebo podie jinych
pledpist maji v duchodovém zabezpeceni prava
a povinnosti jako pracovnici v pracoviim po-
maru, zejm2na poslanci narodnich vybho.i, cle-
nové orgdani lidové kontroly, soudci z povolant,
advokati, studenti, védeti a umelecti aspiranti,
obCané vykondavajici prace na podkladé doho-
dy o pracovni Cinnosti uzaviené s organizaci

a obCané poskytujici sluzby a opravy na zdkladé
povoleni narodniho vyboruy,
1) Napt.:

Zakon €. 2071966 Sb., o péci o zdravi lidu,

d) vojaci z povolani, prislusnici Sboru narodni
bezpecCnosti a pfisludnici sbori népravné vy-
chovy,

bojovnici proti fasSismu, obéti valky a faSistické
persekuce v dobé nesvobody, jakoZ i ucastnici
osvobozovacich boji za prvni svétové valky

(§51),

£} védecti pracovnici, spisovatelé, hudebni skla-
datelé, vytvarni umeélci, architekti, novinari,
vykonni umeélci a artisté,

e)

(dale jen ,pracujici®).

§ 4

PFi piné (castecné) invalidité, vzniklé nésled-

kem durazu utrpéného za oxolnosti uvedenych
v zakon& nebo v provadécich predpisech, jsou

ucastni dichodového zabezpeceni jako pracujicl

téz

a) obc¢ané konajici sluzbu v ozbrojenych silach,
ktefi nejsou vojaky z povolani; tito obCane jsou
tcastni déchodového zabezpeCeni 1 pri plné
(Castecné) invalidite vzniklé nésledkem one-
mocneni (§ 48);

prislusnici Lidovych milici, pomocnici Pohra-
ni¢ni straZze, c¢lenové Pomocné straze Velejne
bezpetnosti, ob¢ané povolani k osobnim uako-
num podle predpisit o obrané Ceskoslovenské
socialistické republiky, G€astnici civilni obrany,
Ucastnici pripravy k obrané Ceskoslovenské
socialistické republiky a tdcastnici branné vy-
chovy (§ 49);

ucastnici kratkodobych nebo neplacenych bri-
gad, dobrovolni pozarnici, darci krve, dobro-
volni zdravoinici Ceskoslovenského cCerveného
krize, ucastnici organizované télesné vychovy
a dalsi obCané, o nichz to stanovi provadéci
predpisy; tyto piedpisy upravi téz blizsi pod-
minky a rozsah acasti téchto obfanl na dicho-
dovém zabezpeceni.

§ 5

Diichodového zabezpeceni jsou ucastni téZ po-
zlistali po pracujicich (dichodcich) a ostatnich ob-
¢anech (dachodcich) uvedenych v plredchozich
ustanovenich.

zikon € 54/1856 Sb., o nemocenském pojisténi, ve zné&ni pozdé&j§ich predpist, a zdkon ¢. 88/1958 Sbh., o pro-
¢louzeni materské dovolené, o davkdach v matefstvi a o pridavcich na déti z nemocenského pojisténi, ve znéni

pozdéjsich predpisq,
zikon ¢.

zikon ¢.

32/1857 Sb., o nemecenské péci v ozbrojenych silach, ve znéni pozdéjSich predpisq,
103/1954 Sh., o zabezpeceni druzstevnich rolnikd v nemoci a o zabazpadeni matky a ditéte, ve znéni

poziejSich predpisti a tohoto zakona (§ 173), a vyhlaska ¢. 104/1964 Sb., kterou se provadi tento zakon,

ve znéni pozdéjSich predpist,
zakon ¢. 107/1971 Sb., o mateil'ském prispévku,

zakon €. 50/1973 Sbh., o péstounské péci.
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§ 6

V rozsahu a za podminek stanovenych
zakonem se zabezpecuji téz

timto

a) obcané, ktefi dosahli v3ku 65 let nebo se stali
plné invalidnimi a nejsou jinak zabezpeceni,

b) obcané, ktefi pro plnou invaliditu vzniklou
v mladi nemohli byt zaméstnani, a pozstali po
techto obcCanech pozivajicich invalidni diichod.

§ 7

Jednotlivé hospodafici rolnici a jiné osoby sa-
mostatné hospodafiici a pozUstali po nich jsou ucast-
ni diichodového pojisténi za podminek a v rozsa-
hu stanovenych provadécimi ptredpisy (§ 172
odst. 3).

§8
Druhy davek diichodového zahezpeteni
Z dichodového zabezpeCeni se poskytuji tyto
davky:
a) diichody
1. starobni,
2. invalidni a ¢aste¢ny invalidni,

3. za vysluhu let a Cdastecny dichod za vy-
sluhu let,

'~

. vdovsky,
sirotci,
. manzelky,

. osobni,

o Noo o

. socialni;
b) vychovné k dichodlim;

c¢) zvySeni dichodu a vychovného pro bezmoc-
nost.

§ 9
Vseobecna ustanoveni o podminkach davek

(1) Podminky, za nichZ se poskytuji davky dii-
chodového zabezpeceni, jsou uvedeny v ustanove-
nich o jednotlivych davkach a ve spolecnych usta-
novenich o davkach, popripadé pokud jde o né-
které skupiny pracujicich, v provadécich predpi-
sech.

(2) Naroky na dachod starobni a invalidni
(Castecny invalidni) a na dtGchod za vysluhu let
(CasteCny duachod za vysluhu let) se ridi prede-
vSim

a) délkou doby zaméstnani, jimZ se rozumi za-
mestndni v pracovnim (uCebnim) poméru, pra-
covni ¢innost v poméru ¢lena vyrobniho druz-
stva a Clena jednotného zemeédélského druZstva,

sluzba v ozbrojenych silach a jiné c¢innosti,
které se podle tohoto zakona nebo predpisi
vydanych podle ného hodnoti pro vznik nebo
vysi naroku na dichod,

b} pracovni kategorii, do niz je zamestnani zara-
Zeno,

¢) vysi mzdy, pracovni odmény, sluZebniho pfi-
jmu a jinych pracovnich prijmt (dale jen ,vy-
delek”).

§ 16
Doba zaméstnani

v (Y1) Kde se podle tohoto zdkona poZaduje pro
vznik nebo vy$i naroku na diichod urtita doba
zameéstnani, rozuméji se ji tyto doby:

od vzniku ceskoslovenského statu

a} doba zaméstnani v pracovinim (uCebnim] po-
meru, doba pracovni ¢innosti v pomeéru clena
vyrobniho druzstva a s odchylkami stanovenymi
v provadécich predpisech téz doba jiné Cinnosti,
po kterou pracujici maji v diichodovém zabez-
peCeni - prava a povinnosti jako pracovnici
v pracovnim poméru [§ 3 pism. c]];

b) doba sluzby vojakti z povolani, prislusniki
Shboru narodni bezpecnosti, prislu$niki sbord
ndpravné vychovy a prislusnikt drivéjsich
ozbrojenych sbori;

c¢) doba vyluk, stdvek a persekuce pro cCinnost
v revolucnim délnickém hnuti pfed 9. kvétnem
1945; jinda doba nezaméstnanosti se zapocitava
v jednotlivych pripadech v rozsahu podle roz-
hodnuti prislusného ndarodniho vyboru;

d) doba studia na Skoldch potiebna k priprave
pro povolani po skonceni povinné Skolni do-
chazky;

od 9. kvétna 1945 do 30. zari 1948

e) doba, po kterou c¢len jednotného zemédélského
druzstva pred vstupem do takového druZstva
nebo pracovnik socialistické organizace se ze-
médélskou nebo lesni vyrobou pred vznikem
pracovniho poméru uzavieného s takovou orga-
nizaci byl pracovné ¢inny jako jednotlivé hos-
podafici rolnik nebo jako spolupracujici Clen
rodiny jednotlivé hospodafriciho rolnika;

od 1. Fijna 1948

f] doba pracovni ¢innosti ¢lena jednotného zemé-
délského druzstva v takovém druzstvu a doby
dlichodového zabezpeceni (pojisténi] uvedené
v odstavci 4 véte druhé.

(2) Pokud nevyplyva néco jiného z mezistat-
nich amluv nebo pokud se nestanovi jinak v § 24,
hodnoti se jako doby zamé&stnani v ciziné pro vznix
nebo vysi naroku na déchod jen doby uvede.é
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v odstavci 1 pism. a), d) a fj, jestlize pracujici méa
ke dni vzniku ndroku na dtichod trvaly pobyt na
G 2mi Ceskoslovenského statu a je

a) Ceskoslovenskym stadtnim obCanem; pritom se
doba zaméstnani vykonavaného v ciziné hod-
noti jen, zdrZoval-li se obCan v ciziné s povo-
lenim piislusného ceskoslovenského statniho
organu. Federdlni ministerstvo préace a so-
cialnich véci miZe v dohodé se zuCastnénymi
ustifednimi orgéany stanovit podminky pro po-
volovani vyjimek,

cizim statnim prislusnikem, ktery byl na uze-
mi Ceskoslovenského statu zaméstndn aspori
10 rokd.

(°) Doba pracovniho (uCebniho) poméru
{pracovni c¢innosti v jiném obdobném pracovnim
vztahu) se hodnoti jako doba zaméstndni, pokud
pracovni pomér (pracovni ¢innost) zakldada nebo
zakladal nemocenské pojisténi podle predpisi
platnych pro pracovniky v pracovnim (ucCebnim)
poméru (Cleny vyrobnich druZstev); nebyl-li ta-
kovy pracovnik ucasten nemocenského pojisténi
proto, Ze nebyl k pojiSténi prihlasen, nebo proto,
ze zameéstnani nezakladalo podle predpisi tehdy
platnych nemocenské pojisténi, hodnoti se zameést-
nani pro ucely tohoto zdkona, jestliZe by zaklada-
lo acast na nemocenském pojisténi podle piedpist
platnych v dobé vzniku naroku na dichod.

(4) Doba pracovni cCinnosti ¢lena jednotného
zemedelského druzstva v takovém druZstvu se
hodnoti jako doba zaméstnani, pokud pracovni
¢innost zaklada zabezpecCeni v nemoci podle pred-
pisi o zabezpeceni v nemoci clenl -jednotnych
zemedelskych druZstev a ¢len. jednotného zemé-
delského druZstva odpracoval v kalendafnim roce
stanoveny pocet pracovnich dnt nebo splnil pra-
covial uvazek jinak stanoveny. Pled 1. lednem
1976 se vSak jako doba. zaméstnani hodnoti
doba pracovni ¢innosti, ktera zakldadala dichodové
zabezpeleni podle predpist o diichodovém pojisté-
ni c¢lend jednotnych zemédélskych druzZstev a po-
dle predpisti o socidlnim zabezpeceni druZstevnich
rolniki.

(°) Provadeéci ptredpisy stanovi

a) které jiné doby se povazuji za doby zamést-
nani,

b) za které obdobi se pro hodnoceni doby za-
méstndni vykondvaného v ciziné nevyZaduje
povoleni podle odstavce 2 pism. a},

c¢) poCet pracovnich dnt (jinak stanoveny pra-
covni dvazek) potfebny pro zdpocet kalendar-
niho roku pro vznik naroku na davky dachodo-

veho zabezpeceni a pro jeho vysSi (odstavec 4
veta prvni); tyto predpisy’také stanovi, ktera
doba se zapocCitava jako doba zaméstnani, jest-
lize v kalendarfnim roce podminka odpracovani
stanoveného poctu pracovnich dna (pracovniho
tvazku) nebyla splnéna,

d

—

za jakych podminek se hodnoti pro vznik
naroku na dichod a jeho vySi jako doba za-
méstnani doba uvedend v odstavci 1 pism. e) a
doba ziskana podle predpist o diichodovém po-
jisténi jednotlivé hospodaficich rolnikt a ji-
nych osob samostatné hospodaticich.

§ 11
Nahradni doby

(1) Cini-li doba zamé&stnani aspoinl rok, zapo-
Citdvaji se do ni, pokud se dale nestanovi jinak
(§ 14 odst. 3, § 21 odst. 2, § 33), téZ tyto doby
(nahradni doby):

od vzniku ceskoslovenského statu

a) doba sluzby v ceskoslovenskych ozbrojenych
sildach, pokud jiZ tato doba neni hodnocena jako
sluzba vojéka z povolani;

b) doba jiné vojenské sluzhy v rozsahu stanove-
ném provadeécimi predpisy;

c) doba odbojové c¢innosti vcetné veznéni (inter-
nace) z politickych, narodnostnich nebo raso-
vych diivodt v dob& nesvobody;?) tyto doby se
zapocCitavaji v rozsahu stanoveném provadeci-
mi predpisy; . :

d) doba, po kterou pracujici nebyl nebo nemohl
byt v pracovnim pomeéru v dobé nesvobody z dii-
vodu politického, narodniho nebo rasového
utisku;

e) doba, po kterou Zena pecCovala o dite (i osvo-
jence nebo jiné dité, které prevzala do pece
nahrazujici *péc¢i rodicti) ve véku do (ii let,
anebo o invalidni nezletilé dité, kieré potiebo-
valo stalé péce, pokud nebylo umisténo v tsta-
vu pro takové deti;

od 1. Fijna 1948 téz

f) doba, po kterou mel pracujici ndrok na nemo-
censké, podporu pti oSetfovani c¢lena rodiny
nebo na penézitou pomoc v matefstvi, pokud

nejde o ¢lena jednotného zemédélského druz-
stva [pismeno j)|;

g) doba odborného nebo politického skoleni;

h) doba pfFipravy pro pracovni uplatnéni, kterd
se provadi podle predpisii o pracovni rehabili-
taci;

2) Zakon & 255/1946 Sb., o prislugnicich &eskoslovenské armddy v zahrani¢i a o nékterych jinych ucastnicich

néarodniho boje za osvobozeni, a zdkon & 462/1919 Sb., o propujcovani mist legiondfam, ve znéni zakona
8. 196/1946 Sh., dekret & 53/1945 Sh., o od¢inéni kiivd Ceskoslovenskym vefejnym zameéstnancim,
zakon €. 47/1946 Sbh., o odstrandni kfivd a o nékterych ochrannych opatFenich v oboru velejnopravniho so-

cidlniho pojisténi.
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ch) doba pobirdni invalidniho diichodu nebo davky,
kterd se povazuje od 1. ledna 1957 za invalidni
dtichod;

od 1. ledna 1957 téz

i) doba pobirani castec¢ného invalidniho diichodu,
po kterou byl vyplacen prispévek piled umiste-
nim do zameéstnani; :

od 1. dubna 1962 téz

j) -doba, po kterou mél ¢len jednotného zemédél-
ského druzZstva narok na nemocenské, podporu
pri oSetlovani Clena rodiny nebo na penézitou
pomoc v materstvi;

od 1. ledna 1976 téz

k) doba osobni pece o blizkou osobu, ktera byla
pievazné nebo uplné bezmocnda a nebyla umis-
téna v ustavu socidlni péce nebo v obdobném
zdravotnickém zatizeni; okruh blizkych osob
stanovi provadéci predpisy.

(2) Pé¢i Zeny o dité, nahrazujici péci rodica,
jestliZe rodice nebo matka Ziji, se rozumi jen ta-
kova pécCe, pri niZ dité je prevazné odkazano na
Zenu vyZivou, kterou ditéti nemohou ze zdvaZnych
pritin zajistit jeho rodice. Doba vykonu péstoun-
ské péce se Zené hodnoti jako ndahradni doba [od-
stavec 1 pism. e)], pokud se jiZ nehodnoti podle
zvlaStnich pfedpist jako doba zamé&stnani.d)

(3) Kryje-li se doba zamé&stnani a ndahradnf
doba, zapocte se jen doba, jejiZ zapolet je pro pra-
cujiciho vyhodnéjsi. TotéZ plati, kryji-li se navza-
jem doby zamé&stndni nebo ndhradni doby.

§ 12
Pracovni kategorie
(1) Zam&stnani se pro tcely dichodového za-
bezpecCeni zafazuji podle druh vykondvanych
praci do tri pracovnich kategorii:
a) do I. pracovni kategorie patii

1. zaméstnani v hornictvi pod zemi v hlubin-
nych dolech,

2. zamestndni pod zemi pFfi raZeni, rekon-
strukcich a opravdch tuneli pro sloZita in-
Zenyrska dila,

3. zamé&stnani ¢lent leteckych posddek a pra-
cujicich soustavné ¢innych v letadlech za
letu,

4. zameéstnani ¢lent posadek namoinich lodi,

5. zaméstnani, v nichZ se vykonavaji zvlast
tezké a zdravi Skodlivé prace v hutich
nebo v téZkych chemickych provozech,

6. zameéstnani kesonaltt a potapéca,

7. zaméstnan{ vykondvand v prostfedi ohro-
zeném ve vyznamné milre ionizujicim zaie-
nim pri dpravé a koneCném zpracovani ra-
dioaktivnich surovin a v jadernych elek-
trarnach,

8. zaméstnani v hornictvi vykondvand pod
spodni trovni nadloZi a na skryvce v po-
vrchovych dolech (lomech) na uhli, na ra-
dioaktivni suroviny, na rudy, z nichZz lze
pramyslové vyrdbét kovy, na magnezit,
osinek (azbest), tuhu, kaolin, Zaruvzdorné
jily, keramické lupky, sadrovec, Zivec a na

kiemen a kfemenec k chemickotechno-
logickému zpracovani nebo k zpracovani
tavenim,

9. zaméstndni v téZb& a pr¥i opracovani kame-
ne, pti mleti a drceni kfemene, kfemence a
Zivce, pri formovani Zaruvzdornych vyrob-
k{ a pPi dpravé keramickych surovin, vyko-
ndvand v prostfedi vysoké koncentrace
agresivniho fibroplastického prachu, pokud
jsou pracujici p¥i vykonu téchto zamést-
nani nadmérné ohroZeni silikézou;

b) do II. pracovni kategorie pat¥i ostatni zamést-
nani, v nichZ se vykonavaji prdace za zvlast
obtiZnych pracovnich pcdminek;

c) do III. pracovni kategorie patfi zaméstnani,
kterd nejsou zarazena do I. nebo II. pracovni

kategorie.
(2)-Jako doby zaméstnani I. nebo II. pracov-
ni kategorie se zapocitavaji téZ ndhradni doby

(§ 11 odst. 1), bylo-li zaméstndni I. nebo II. pra-

covni kategorie preru$eno jen témito dobami.

(3) Viada Ceskoslovenské socialistické re-
publiky stanovi, které druhy praci odivodiuji,
aby zamé&stnani byla zafazena do 1. nebo do IL
pracovni kategorie. Federdlni ustfedni orgény a
dstFfedni organy republik, v jejichZ oborech plt-
sobnosti se vykonévaji takové prace, vydajiv do-
hodég s federalnim ministerstvem prédce a socidlnich
véci, a jde-li o Gstfedni orgény republik, téZ v do-
hod& s ministerstvem préace a socidlnich véci re-
publiky, resortni seznamy zaméstndni zaFazenych
do 1. nebo II. pracovni kategorie, pokud vlada Ces-
koslovenské socialistické republiky nestanovi, Ze
se zatazeni téchto zaméstnani provadi podle od-
vetvi.

§ 13
Preruseni a skondeni zaméstnani
(Y] Bylo-li zaméstnani (§ 10 a 11) pferuSeno
po dobu nepresahujici pét rokl, zapocditdva se

doba zaméstnani pred preruSenim. Trvalo-li vSak
preruSeni zaméstnani déle neZ pét rokt, zapocita-

3) § 10 odst. 2 zakona & 50/1973 Sh., o péstounské péci, § 2 a 5 vyhlagky & 51/1973 Sb., o upravé nékterych
pomérd péstountt vykondvajicich péstounskou péci ve zvlastnich zaFizenich.
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va se doba zaméstndni pred preruSenim, jen jestli-

Ze zameéstnani trvalo po preruSeni aspon tFi roky
nebo stal-li se pracujici pred dovrSenim této doby
plné (Céastecné) invalidni nésledkem pracovniho
drazu (§ 27 odst. 1) anebo se pracujici stal plné
(Castecneé) invalidni ndsledkem nemoci z povoldni
(§ 25 odst. 1 véta druhéd).

(2) Bylo-li preruseno zaméstndni z vaZnych
diivodl, posuzuji se ndroky z diichodového zabez-
peceni tak, jako by pracujici nepferuSil zameést-
néani; doba pieruseni se vSak nezapodcitava do doby
zaméstnani. O tom, zda zaméstnani bylo pFeruse-
no z vaznych dévoda, rozhoduje na Zadost pracu-
jiciho prislusny narodni vybor. Zadost je nutno
podat do dvou rokii ode dne, kterym bylo zamést-
nani pferuseno.

(3} Pokud zakon pozaduje pro vznik néaroku
na dichod, aby v dob& splnéni vSech podminek
naroku trvalo zameéstnani, povaZuje se tato pod-
‘minka za splnénou téz, jestlize k splnéni vSech

podminek naroku do$lo nejpozdéji do dvou roka -

od skonceni zameéstnani.

(4) Ustanoveni predchozich odstaved plati
obdobné, jde-li o dosaZeni vyhod ze zaméstnani I.
nebo II. pracovni kategorie, pro néZ zakon poZadu-
je, aby pracujici konal zameéstnani této pracovnf
kategorie po stanovenou dobu a byl v ném
zameéstnan v den vzniku naroku na dtichod. Uve-
dené vyhody se zachovavaji téz, jestliZe zaméstnani
1. nebo II. pracovni kategorie skoncilo z duvodi
zdravotnich, které uznal orgdn uvedeny v § 107,
nebo z jinych vaznych didvodi uznanych prislus-
nym nharodnim vyborem na podkladé vyjadieni za-
kladni organizace Revoluténiho odborového hnuti a
pokud tyto duavody trvaji. Rozhodnuti podle pred-
chozi véty o skonceni zaméstnani 1. nebo II. pra-
covni kategorie nenahrazuje rozhodnuti o pferu-
$eni zaméstnani podle odstavce 2. |

§ 14
Primérny mésiéni vydélek
(1) Starobni a invalidni (castecny invalidni}
diichod a dtichod za vysluhu let (Castecny dichod

za vysluhu let) se vymeéfuje z priimérného mésic-
niho vydélku.

(2) Primeérny mésiéni vydélek se zjiStuje
z hrubych vydélkii za poslednich 10, popripadé
za poslednich 5 kalendafnich roka pired rokem,
v némZ vznikl narok na diichod, podle toho, co je
pro pracujiciho vyhodné&jsi; je-li celé obdobi po-
slednich 10 kalendafnich rok®i néhradni dobou nebo
dobou preruseni zamestndni z vaznych davody,
prodluZuje se toto obdobi tak, aby =zahrnovalo
kalendéaini rok, v némZz mél pracujici vydélek.

(%) Byl-li pracujici po. vzniku ndroku na sta-
robni dichod déle nepfeﬁri'ité zameéstnan a nepo-
biral starobni diichod ani jeho’ ¢ast, zjistuje se pri-

meérny meésiéni vydélek pro vyméreni starobniho
dichodu z ahrnu hrubych vydélkd za poslednich 10
(5) kalendarnich rokit pred rokem, v némZ pracu-
jici skoncil zaméstndni, pokud je tento vypocet
pro néj vyhodnéjsi nez vypocet podle ustanoveni
predchoziho odstavce. Do doby nepretrzitého za-
meéstnani se nezapocitdva ndhradni- doba uvedend
v § 11 odst. 1 pism. ch). - :

(4) PrevySuje-li primérny meésiéni vydeélek
vypocteny za dobu uvedenou v piredchozich od-
staveich Castku 2000 Kdés, pocitd se castka 2000
KCs v plné vysi a z Castky presahujici 2000 Kés
jedna tfetina, nejvySe vsak Castka 1000 Kcs.

(°): Starobni nebo invalidni (&astecny inva-
lidni) dichod a dichod za vysluhu let (CasteCny
diichod za vysluhu_let) toho, kdo poZivd nebo jiZ
poZival néktery z téchto dtchodd, nesmi byt vy-
méfen z niz§iho primérného mési¢niho vydélku,
nez kolik ¢inil primérny mési¢ni vydélek, z néhoZ
byl vymeéien diivéjsi diichod.

: DIL DRUHY
DAVKY DUCHODOVEHO ZABEZPECENI
‘Starobni dichod
§ 15

Pracujici ma podle délky doby zaméstndni a
podle dosaZeného véku narok na plny starobni dii-
chod nebo na pomérny starobni diichod.

§ 16
Podminky pro niarek na plny starohni diched

{}) Na plny starobni dichod ma narok pra-
cujici, ktery byl zaméstnan nejméné 25 roki a
v dobé trvani zaméstndni dosdhl véku aspoi
60 let.

(2) Na plny starobni diichod ma narok téZ
pracujici, ktery byl zaméstnan nejméné& 25 roki
a dosahl véku aspoii

a) 55 let, jestliZe byl zamé&stndn nejméné 20 roki
v zaméstnani uvedeném v § 12 odst. 1 pism.
a) ¢. 1 az 7 a toto zam&stnani trvalo pri dosa-
Yeni uvedeného véku;

b) 58 let, jestliZe byl zam&stnan nejméné 20 rokit
v zaméstndni uvedeném v § 12 odst. 1 pism.
a) ¢. 8 a9 a toto zamé&stnani trvalo pfi dosazeni
uvedeného véku.

(3) Zena méa néarok na plny starobni diichod,
jestliZe byla zaméstndna nejméné 25 rok a
v dob& trvani zaméstnani dosdhla veéku aspoil

a) 53 let a vychovala pét nebo vice déti,
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b) 54 let a vychovala tfi nebo Ctyri déti,
c¢) 55 let a vychovala dvé déti,

d) 56 let a vychovala jedno ditég,

e) 57 let a nevychovala Zadné dité,

pokud pro ni neni vyhodné&j$i ustanoveni pted-

choziho odstavce.

(4) P¥i posuzovani naroku Zeny na starobni
diichod se pfihliZi k jejim détem (i k osvojenctm]}
a k détem, které prevzala do péCe nahrazujici
péci rodict; ustanoveni § 11 odst. 2 plati i tu.

§ 17
Pedminky pro narok na pomeérny starobni diichod

(1) Na pomérny starobni diichod méa néarok pra-
cujici, ktery byl zaméstndn po dobu kratSi nez
25 rokfi, avSak nejméné 10 roki, jestliZze v dobg
trvani zaméstnani dosahl véku aspoii 65 let.

(2) Zena ma narok na pomérny starobni di-
chod téz, jestliZe byla zaméstndana po dobu kratsi
nez 25 rokd, avSak nejméné 20 rokit a dosahla
v dobé& trvani zaméstnani véku aspoii 60 let.

§ 18
VySe plného starobniho diichodu

(1) Zakladni vymeéra plného starobniho dii-
_chodu pracujiciho, ktery splnil podmmky stanovené
pro narok na tento dtichod, ¢ini

a) 60 % primérného meésicniho vydélku, byl-li
pracujici zaméstnan z potfebné doby zamést-
nani 25 rokti nejméné 20 roki v 1. pracovni ka-
tegorii a trvalo-li zaméstnani této kategorie ke
dni vzniku naroku na diichod;

b) 55 % priimérného masi¢niho vydélku, byl-li
pracujici zamestnan z potiebné doby zamést-
nani 25 rok@ nejméné 20 rokiat ve II. pracovni
kategorii a trvalo-li zaméstnani této kategorie
ke dni vzniku ndroku na dtchod;

c) 50 % pramérného mésicniho vydeélku v ostat-
nich pripadech.

(2) K zakladni vyméFe podle predchoziho od-
stavce se pricitaji pracujicim uvedenym pod pism.
a) a b) od 21. roku zaméstnani a ostatnim pracuji-
cim od 26. roku zam&stnani za kaZdy rok zamést-
nani

I. pracovni kategorie . . . . 20,
II. pracovni kategorie . . . 15% a

III. pracovni kategorie . . . . 1%
primérného mésicniho vydélku, nejvySe vsak

celkem 20 % tohoto vydeélku; toto omezeni neplati,

4) Tj. Y25 z 50 % prumérného mésitniho vydalku.

ticke repubhce se zvySuje podle dalSich

byl-li pracujici z potFfebné doby zaméstnant
25 rokii zaméstnan nejméné 20 rokd v I. pracovai
kategorii. Pro zvySeni zdkladni vymeéry podle
piedchozi véty se zapocitavd jen doba zaméstnani
po dosazeni véku 18 let. :

(3) Byl-li pracujici zaméstnan st¥idavé v riz-
nych pracovnich kategoriich, vCitd se pro zvySeni
dichodu podle predchoziho odstavce do zapoCita-
telné doby zaméstnani vzdy nejprve doba zameéstna-
ni III. pracovni kategorie, poté doba zaméstnani
I1. pracovni kategorie a naposled doba zameést-
nani I. pracovni kategorie.

'

8§19
Vyse pomérného starobniho diichodu

Pomérny starobni dGchod c¢ini za kazdy rok
zaméstnani 2 % préimérného mésicniho vydélku.j

§ 20
Narok na starobni diichod pf¥i dal$im zamé&stnani

(1) Pracujici, ktefi splni podminky pro narok
na starobni dtichod, mohou pokracovat podle svych
fyzickych a duSevnich schopnosti v dalSim za-
méstnani. Narok na starobni dfichod za dobu vyko-
nu daldiho zamé&stnani v Ceskoslovenské socialis-
ustano-
veni.

(2) Organizace jsou povinny ve spolupraci se
zdvodnimi vybory zdkladnich organizaci Revolucni-
ho odborového hnuti vytvaret v souladu s potieba-
mi ndrodniho hospodatstvi priznivé predpoklady
pro dalsi zamé&stndvani téch pracujicich v pracov-
nim poméru, ktef'i nepouziji svého prdva na odchod
do dbchodu a rozhodnou se pokracovat v praci
i po vzniku naroku na starobni diichod. Obdob-
nou povinnost maji ke svym ¢lenim vyrobnf
druzstva a jednotna zemedélska druzstva.

(3) Starobni diichod se po dobu dal3iho za-
méstnani poskytuje jen za podminek a v rozsahu,
které stanovi vlada Ceskoslovenské socialistick®
republiky (§ 169).

§ 21
Zvyseni naroku na plny starobni diiched

(1) Pracujicimu, ktery je zaméstndn po vzni-
ku naroku na plny starobni déchod a nepobira
tento dfichod ani jeho ¢ast, ani invalidni diichod
nebo dichod za vysluhu let, zvySuje se narok na
plny starobni dichod za kaZdy dal$i rok zamést-
nani vykonavaného za ucinnosti tohoto zakona

o 7 % primérného meésitniho vydeélku; pii neukon-
¢eném roku zaméstnani o 1,75 % pramérného mé-

sitniho vydélku za kazdé t¥i meésice zameéstnani.
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{?2) Pro zvySeni ndroku na plny starobni di-
chod podle predchoziho odstavce se do doby dalsiho
zamestnani nezapocitavaji nahradni doby (§ 11).

§ 22
Zvyseni naroku na paomérny starobni diicbed

{}) Pracujicimu, ktery je zameéstnan po vzhi-
ku néroku na pomérny starobni diichod a nepobi-
ré tento dicchod ani jeho €4st, ani invalidni dichod
nebo dichod za vysluhu let, zvySuje se narok na
pomérny starobni diichod za kazdy dalsi rok za-
meéstnadni vykondvaného do dovrSeni 25 roka za-

meéstnani o 2% primé&rného mésiéniho vydeélku.

(2) Po dovrseni 25 rokii zamé&stnani zvysuje se
ndrok na pomeérny starobni diichod podle ustano-
venf o zvySovani ndroku na plny starobni diichod.

{3) Ustanoveni § 21 odst. 2 plati obdobné.

§ 23 =
NejvysSi a nejniZsi vyméra starobniho dichodu

{!) Nejvyssi vymeéra starobniho déichodu v pev-
nych castkdch cini

a) 2500 Kc¢s meésicne, jestliZze pracujici byl zameést-
nan celkem nejméné 20 rok@ v I. pracovni ka-
tegorii a zameéstnani této kategorie trvalo ke
dni vzniku naroku na dlchod; 3

b} 2150 K¢s meésicné, jestlize pracujici byl zamest-
nan celkem nejméné 20 roka v II. pracovii ka-
tegorii a zamestndni této kategorie trvalo ke
dni vzniku naroku na dichod nebo pracujici byl
zamestnan celkem nejméné 20 rokd v I. pra-
covinl kategorii, nespliluje vSak podminky pro
narok na starobni diichod ze zaméstnani I. pra-
covni kategorie [§ 18 odst. 1 pism. a)].

Castkou prevySujici tyto ‘vyméry se starobni di-
chod vymeéri, jen:pokud jde o zvySeni starobni-
ho dichodu za dobu dal$iho zaméstndni po vzni-
ku naroku na tento diichod; diachod spolu s tim-
to zvySenim nesmi vSak presdhnout c¢astku
3000 K¢s mésicné. Tato nejvyssi vymeéra pro sta-
robni diichod s jeho zvySenim za dobu dal$iho za-
meéstnani po vzniku naroku na tento dichod plati
iéZ, jde-li o dichod ze zaméstnani III. pracovni
kategorie.

(2) Starobni dichod (pIny i pomérny) cinf
nejméné 400 K¢s mesicng. '

(3) Nejvyssi procentni vymera starobniho di-
chodu (odstavce 1 a 2} ¢ini

&) jde-li o vydélky podléhajici dani ze mzdy,
90 % primé&rného mésicniho vydélku neome-
zeného podle § 14 odst. 4 a sniZeného o Castku

—

odpovidajici dani ze mzdy z takového vy-
délku poplatnika®) starsiho 50 let (Zeny starsi
45 let), ktery nevyZivuje Zadnou osobu nebo
vyZivuje jen jednu osobu,

b

;2

jde-li o vydélky =z pracovni cinnosti C¢lena
jednotného zemédeélského druZstva, 90 % pri-

mérného mésiéniho vydélku neomezeného podle
§ 14 odst. 4,

c) jde-li o vydélky, z nichZ Céast podléha dani ze
mzdy [pismeno a)] a Cast této dani nepodlé-
ha [pismeno b)], 90 % primérného mésicni-
ho vydélku zjiSténého ze souCtu zdanénych
i nezdanitelnych vydélki a neomezeného podie
§ 14 odst. 4.

(Easteény invalidni)

dichod
§ 24

Invalidni

(1) Pracujicim, jejichz nepfiznivy zdravotni
stav plsobi zménu, pokles nebo ztrdatu pracovni
schopnosti, poskytuji zdravotnické orgédny a or-
gany socidlniho zabezpeceni ve spolupraci s or-
gany Revoluéniho odborového hnuti a druZstevni-
mi organy a v soucCinnosti s organizacemi péci,
aby potFebnou lécbou, prevedenim k vhodné pra-
ci, Gpravou pracovnich podminek a ucelnou pra-
covni rehabilitaci (§ 84) si udrZeli nebo =ziskali
vhodné zaméstnani a tim -si zabezpecili dosavadni
Zivotni aroven.

(2) PFi ztrateé nebo dlouhodobém poklesu pra-
covni schopnosti se pracujici zabezpecuji inva-
lidnim (Castecnym invalidnim) dGchodem. Pokud
povaha zdravotniho poSkozeni a vék pracujicich
pFipoustéji zlepSeni jejich zdravotniho stavu a ob-
noveni pracovni schopnosti, pFizndva se invalidnf
(CGaste¢ny invalidni) dichod za dobu trvani plné
(Caste¢né) invalidity a umoZiiuje se vhodnou
pracovni rehabilitaci, aby dtchodci znovu ziskali
pracovni schopnost, popripadé mohli vhodné vy-
uZivat zbyvajici pracovni schopnosti.

§ 25

Podminky pro narok na invalidni
(¢asteény invalidni) diiched

(1) Invalidni (castecny invalidni) dutchod
néaleZi pracujicimu, ktery byl zaméstndan po dobu
potfebnou pro narok na dachod (§ 26) a v dobé
trvani zaméstnani se stal plné (Castecné) invalid-
nim. Jde-li o plnou (&aste¢nou) invaliditu vzniklou
nemoci z povolani, neni rozhodné, kdy plna (cas-
tec¢na) invalidita vznikla.

(2) Invalidni diichod v8ak nendaleZi pracuji-

cimu, ktery v dob& vzniku plné invalidity jiZ splnil
podminky pro narok na starobni dichod, pokud

$) § 1 odst. 1 pism. a) vladniho natizeni & 112/1953 Sh., kterym se méni procenta zvySeni dané ze mzdy.
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plné invalidita neni nasledkem pracovniho urazu
(8 27). ¥

(3) Pracujici je plné invalidni, jestlize pro dlou-
hodobé nepfiznivy zdravotni stav

a) je neschopen vykonavat jakékoli soustavné
zameéstnani, nebo

b) vykon
il jeho zdravotni stav, nebo

¢) je sice schopen vykondavat soustavné zameéstna-
ni, avSak jen zcela nepriméfené jeho drivéjsim
schopnostem a spoleCenskému vyznamu do-
savadniho povolédni, anebo -

d) miZe vykondvat soustavné zameéstnani jen
za zcela mimofadnych podminek (obcané nevi-
domi, obCané s velmi téZkymi ortopedickymi va-
dami apod.).

(4) Pracujici je castecné invalidni, jestliZe
pro dlouhodobé& nepfiznivy zdravotni stav je scho-
pen vykonavat

a) dosavadni nebo jiné stejné kvalifikované za-
meéstndni jen za zvla§t ulehfenych pracovnich
podminek anebo

b) jen .jiné zaméstndni méné kvalifikované

a v disledku toho jeho vydélek podstatné poklesl.

§ 26
Doba zaméstnani potiebna pro narek na invalidni
(tastetny invalidni) diiched

(}) Doba zaméstnani potFebna pro narok na
invalidni [cdstecny invalidni) dbchod ¢ini u pra-
cujicich ve véku
dog20zlete = o st o
nad;20uletido 22 et .l S itaaieia i
Nnad 22 letedos2d¥letiles Wi = 2
nad-24-1ethdon26 sletedien bt st e 3 roky
nad 26gletidog28 let i Wit ais T ol s il
nad 28 let v e SR R e e T T Y

méné ne? 1 rok,
rok,
roky,

roky,

Doba zaméstnani potfebnd pro narok pracujicich
ve véku nad 28 let se zjiStuje z poslednich 10 rokt
pocitanych zpét od vzniku plné (Castecné) invali-
dity.

(2) Ziskal-li pracujici potFebnou dobu za-
méstnani v nékterém z vékovych pasem uvede-
nych v predchozim odstavci a byl-li dale zamést-
nan, povazuje se za ziskanou doba zaméstnani
potfebna v nejbliZe vySsim vékovém pasmu.

(5) Bez ohledu na délku doby zame&stnani
vznikne narok na invalidni (Castecny invalidni)
diichod, stane-li se pracujici plné (¢astecn&) inva-
lidnim nasledkem pracovniho trazu (§ 27).

takového zaméstnani by vazné zhor-

8§27
Pracovni drazy a nemoeci z povolani

(1) Pracovnim urazem je turaz, ktery pracujict
utrpél pri plnéni pracovnich tkold nebo v pfimé
souvislosti s nim. Stejné naroky jako pfi pracov-
nim urazu ma téZz pracujici, ktery utrpél turaz

a) cestou do zaméstnani a zpét, jestliZze ji pod-
statné neprerusil z pricin nesouvisejicich se za-
mestnanim,

b) pri praci na zahumenku, jde-li o ¢lena jed-
notného zemédélského druzstva,

c¢) p¥i ¢inné ucasti na opatfenich proti Zivelnim
pohromédm a pri odstratiovani nasledkit Zivel-
nich pohrom nebo pfi zdsluzné c¢innosti kona-
né bez pravniho zavazku ve prospéch celku,

o

pri vykonu verejné funkce,

e) pfi nékterych zvlastnich druzich ¢innosti,
které stanovi federalni ministerstvo prace a so-
cidlnich véci v dohod# s UstFedni radou od-
bori.

(2) Pracovnim L’u‘a*/.i'xmase kladou naroven ne-
moci z povoldani; které nemoci jsou nemocemi
z povolani, stanovi federdlni ministerstvo prace a
socidlnich véci v dohodé s ministerstvy zdravotnic-
tvi republik a s UstFedni radou odbori.

Vyse invalidniho diichodu
§ 28

() Pro stanoveni vyse invalidniho dtchodu
se k ziskané dobhé zameéstnani pricita doba od vzni-
ku ndroku na invalidni dichod do dosaZeni véku
60 let u muzl a véku 57 let u Zen.

(2) Byl-li pracujici zameéstnan prede dnem
vzniku ndaroku na invalidni diichod nejméné 25
rokit nebo po dobu, jez s pri¢tenou dobou dosa-
huje nejméné 25 roki, ¢ini zdkladni vyméra inva-
lidniho diichodu

a) 60 % pramérného mésicniho vydelku, jestlize
byl pracujici zaméstndn nejméné 20 roki v I.
pracovni kategorii a trvalo-li zaméstnani této
kategorie ke dni vzniku naroku na dichod,
anebo stal-li se plné (cCastecné) invalidni na-
sledkem pracovniho trazu utrpéného pii plné-
ni pracovnich tkold v zaméstnani I. pracovni
kategorie nebo v primé souvislosti s nim;

b) 55 % prameérného mesicniho vydélku, jestlize
byl pracujici zaméstndn nejméné 20 roki ve IL.
pracovni kategorii a trvalo-li zamé&stnani této
kategorie ke dni vzniku naroku na dfchod,
anebo stal-li se plné (Castecné) invalidni na-
sledkem pracovniho trazu utrpéného pri plneni
pracovnich ukoli v zaméstnani II. i

pracov=i
kategorie nebo v primé souvislosti s

nin;
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c) 50 % primérného meésicniho vydélku v ostat-
nich pripadech.

(3) K zakladni vyméFe podle pFedchoziho od-
stavce se pFiCitaji pracujicim uvedenym pod pisme-
ny ajJ a b) od 21. roku zaméstnani a ostatnim
pracujicim od 26. roku zaméstnani za kaZdy rok

zaméstnani I. pracovni kategorie . . 2 Y%,
II. pracovni kategorie . . 1,5 Y%,
1II. pracovni kategorie . . 1 Y%,
prictene doby s sats b a s S ] U

prameérného meési¢niho vydélku, nejvyse vsak cel-
kem 20 % tohoto vydélku; toto omezeni neplati,
byl-li pracujici zaméstnan nejméné 20 rokd v I.
pracovni kategorii anebo stal-li se plné (¢asteCné)
invalidni nésledkem pracovniho urazu utrpéného
pii plnéni pracovnich ukolt v zaméstnani I. pra-
covni kategorie nebo v pfimé souvislosti s nim. Pro
zvySeni zakladni vymeéry podle predchozi véty se
zapocitava jen doba zameéstnani po dosaZeni veéku
18 let.

(%) Jestlize byl pracujici zamé&stnan stFidavé
v riznych pracovnich kategoriich, vcita se pro zvy-
seni diichodu podle predchoziho odstavce do za-
pocitatelné doby zaméstndni vzdy nejprve doba
zamestnani III. pracovni kategorie vcetné prictené
doby, poté doba zaméstnani II. pracovni kategorie
a naposled doba zaméstnani I. pracovni kategorie.

§ 29

Nebyl-li pracujici zaméstndan prede dnem vzni-
ku naroku na dachod nejméné 25 rok{t nebo jest-
liZe doba jeho zaméstndni s -pfictenou dobou
(§ 28 odst. 1) nedosahuje 25 rokt, ¢ini invalidni
dichod 2% primérného mésicniho vydelku za
kazdy rok zaméstndni a pti¢tené doby.

§ 30

Vyse casteéného invalidniho diichedu

Caste¢ny invalidni dichod ¢ini polovinu inva-
lidniho dfichodu; pritom vsak neplati ustanoveni
o vysi invalidniho dtichodu, ktery je jedinym zdro-
jem prijmu (§ 42).

§ 31

Vyse invalidniho (&asteéného invalidniha) diichodu
p¥i pracevnim trazu

(1) Invalidni dichod pracujiciho, jehoZ plnd
invalidita je nasledkem pracovniho urazu, je
0 10 % prameérného mésicniho vydélku vyssi nez

invalidni dichod vypocteny podle § 28 a 29.

(2) Castecny invalidni dfichod pracujiciho, je-
hoZ ¢astecna invalidita je ndsledkem pracovniho
urazu, c¢ini polovinu invalidniho dtchodu, ktery

by mu naleZel pii pracovnim dtrazu. Ustanoveni
§ 30 véty za stFednikem plati i tu. g

§ 32

Invalidni (¢asteény invaiidni] diichod
v mimefadnych pFipadech

(1) Invalidni (Castecny invalidni) dichod na-
lezi téz pracujicimu, ktery se stal plné (CasteCné]
invalidnim

a) pred vstupem do zaméstnani, jestlize ziskal
dobu potfebnou pro narok na diichod v kte-
rémkoliv obdobi 10 rok@; jde-li viak o pra-
cujiciho mladsiho 24 let, Cini potfebna doba za-
méstndni aspoinl dva roky,

b) po vstupu do zaméstnani, nebyl zaméstndn
po dobu potfebnou pro narok na dachod
pred vznikem plné (¢astec¢né) invalidity, ziskal
véak spolu s dobou zaméstnani pred vznikem
plné (castec¢né) invalidity potfebnou dobu
v kterémkoliv obdobi 10 rokét dokonCeném po
vzniku plné (castecné) invalidity.

Narok na invalidni (c&stecny invalidni) diachod
vznika pri splnéni ostatnich podminek ode dne
ziskani potrebné doby zameéstnani.

(2) ObZanu, ktery se stal plné invalidnim
pred dovrSenim véku rozhodného pro skonceni po-
vinné Skolni dochézky (invalida z mladi), nemohl
byt proto zaméstnan viibec nebo po dobu potFeb-
nou pro narok na diichod a dosahl véku 26 let,
naleZi invalidni dichod ve vySi 500 KCs mésicne.
Invalidni déchod v této castce naleZi téz invali-
dovi z mladi, ktery ziskal potFebnou dobu zamést-
nani podle odstavce 1 pism. a), jestliZe invalidni
dichod ze zaméstnani nedosahl ¢astky 500 KCs mé-
si¢né. V piipadech hodnych zFetele miiZe byt du-
chod v ¢astce 500 K¢s zvySen aZ o 200 K¢s mesicné.
Ustanoveni o nejvy$si procentni vymé&fe dtche-
du (8 34 odst. 3) tu neplati.

(3) Za castecné invalidniho se povaZuje téZ
pracujici, jemuZ dlouhodob& nepfFiznivy zdravotni
stav znacné ztéZuje obecné Zivotni podminky, i kdyZ
jeho vydélek podstatné nepoklesl; takovému pra-
cujicimu miZe byt prizndn céastecny invalidni dii-
chod.

§ 33
Nové vyméfFeni invalidniho dichodu

(1) Je-li pozivatel invalidniho dtchodu za-
meéstndn a zanecha-li zaméstnani, které trvalo po
vzniku ndroku na dlichod aspoini pé&t roki, vymeéri
se mu na jeho Zadost invalidni dfchod znovu
z primérného meésiéniho vydélku vypodteného za
kalendarni roky pred vznikem ndroku na noveé
vymeéfeni; do doby péti roki zaméstnani se neza-
pocCitavaji nahradni doby a doby zaméstnani jiZ
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zhodnocené pro nové vyméfeni tohoto diéchodu
podle predpist diive platnych.8) Invalidni dichod
podle predchozi véty lze nové vyméfit jen jed-
nou a jen pokud nevznikl narok na starobni di-
chod. Nové vyméreni dichodu se posuzuje jako
vznik ndroku na diichod ke dni skonceni zameést-
nani.

(2) Podminka trvani zamé&stnani po dobu péti
rokt se povaZuje za spln&nou, jestlize poZivatel
invalidniho dichodu utrpél pracovni uraz, ktery
mu trvale znemoZnil vykon dosavadniho zamést-
nani.

§ 34
Nejvyss§i a nejniz§i vyméra invalidnihe dichodu

(1) Nejvyssi vyméra invalidniho diichodu v pev-
nych ¢astkach ¢ini

a) 2500 K¢s mésicné, jestlize pracujici byl zamést-
nén celkem nejméné 20 rok v I. pracovni kate-
gorii a zaméstnani této kategorie trvalo ke dni
vzniku naroku na diichod, nebo se stal plné
invalidnim nésledkem pracovniho drazu utrpeé-
ného p¥i plnéni pracovnich tkold v zaméstnani
I. pracovni kategorie nebo v primé souvislosti
s nim;

b) 2150 K¢s mésiénég, jestliZze pracujici byl zamést-
nan celkem nejménég 20 roki ve II. pracovni ka-
tegorii a zaméstnani této kategorie trvalo ke
dni vzniku ndroku na d@chod, nebo pracujici
byl zaméstndn celkem nejméné 20 roki v I. pra-
covni kategorii, nespliiuje vSak podminky pro
narok na invalidni dichod ze zaméstnani
I. pracovni kategorie (§ 28), anebo se stal plné
invalidnim nésledkem pracovniho tirazu utrpé-
ného pfi plnéni pracovnich ukoll v zaméstnéani
I1. nebo III. pracovni kategorie nebo v piimé
souvislosti s nim.

(2) Invalidni dfichod ¢ini nejméng 400 K&s
masicné.

{3) Ustanoveni § 23 odst. 3 o nejvy3si procent-
nf vyméfe dichodu plati obdobné, jde-li o invalid-
ni diichod pracujiciho starsiho 20 let.

§ 35
Dichod za vysluhu let
(1) Dlichod za vysluhu let se poskytuje
a) vykonnym letclim,

b} soélistim opery, sélisttn hudebnich divadel,
dirigentiim a ¢lentim orchestrii statnich oper-
nich scén, dirigentiim a ¢lendm statnich sym-
fonickych orchestri a profesionalnich komor-
nich soubord, profesiondlnim koncertnim umél-

clim solisttim, tane¢nim umeélciim statnich di-
vadel a dalS$im umélctim, o nichz to stanovi
provadéci predpisy,

c) vojaktm z povoldni — vysadkarim a vojakim
z povolani a pfrisluSnikiim Sboru narodni bez-
pec¢nosti, kteFi vykonavaji funkce zvlastni po-
vahy nebo zvlastniho stupné nebezpecnosti.

(2) Dfichod za vysluhu let naleZi po stanove-
né dobé zaméstnani bez zietele na vék pracujici-
ho, jestlize skon¢il zaméstndni uvedené v pred-
chozim odstavci.

(3) Casteény diichod za vysluhu let nalezi
umélci po stanovené dobé& zaméstnani v pracov-
nim poméru, jestliZe pokracuje v takovém za-
méstnani, aviak s vydélkem podstatné sniZenym
pro dlouhodobé& nepfiznivy zdravotni stav nebo
pro jinou dlouhodobou zménu ve schopnostech
potiebnych k vykonu tohoto zamé&stnani.

(4) Umélci, ktery je vojdkem z povolani nebo
prisludnikem Sboru narodni bezpecnosti, nalezi vy-
plata diichodu za vysluhu let (Edstetného diichodu
za vysluhu let) aZ po skoncCeni sluzebniho po-
méru.

(%) Provadéci predpisy podle zasad schvéle-
nych vlddou Ceskoslovenské socialistické repub-
liky bliZe urc¢i okruh pracujicich, na néZ se vzta-
huji ustanoveni o dichodu za vysluhu let (Cds-
teéném diichodu za vysluhu let);, stanovi dalsi
podminky pro narok na tento dichod a jeho vysi,
zejména délku potFebné doby zaméstndni a pod-
minky vyplaty diichodu.

Dichody poziistalych
'§ 36
V3eghecné podminky
(1} Diachod vdovsky a sirotci ndlezeji:

a) po pracujicim, ktery byl zameéstnan po dobu
potFebnou pro narok na invalidni nebo sta-
robni dtichod, jestlize neuplynuly od skonce-
ni zaméstnani do dne smrti vice neZ dva roky,
nebo po pracujicim, ktery zemfel nasledkem
pracovniho urazu;

b) po poZivateli dichodu starobniho nebo inva-
lidniho (c¢astecného invalidniho) nebo dichedu
za vysluhu let (Castecného dichodu za vy-
sluhu let].

(2] Ditéti oboustranné osifelému naleZi sirotci
dichod, mél-li aspon jeden z rodi¢l, poplipadé
z obtant, na néZ dité bylo prevazineg odkazano vv-
Zivou (§ 40 odst. 2), v dob& smrti trvaly pobyt
v Ceskoslovenské socialistické republice, 1 kdyZ
nejsou splnény podminky stanovené v odstavei 1
pro narok na sirotci dichod.

6) § 18 zdkona & 55/1956 Sb., o socidlnim zabezpeceni (§ 119 zakona &. 101/1964 Sh., o socidlnim zebezpeteni].
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Vdovsky diiched
§ 37

(1} Vdovsky diachod nalezi vdové po dobu
jednoho roku od smrti manZela.

(2) Po uplynuti této doby nélezi vdovsky dii-
chod, jestlize vdova spliluje nékterou z téchto pod-
minek:

a) je plné invalidnfi,

b) pecCuje aspoil o jedno dité, jeZ md ndrok na
sirotci diichod (§ 40},

¢) vychovala aspori tTi deti (§ 40),

d) dosahla véku 45 let
(§ 40],

e) dosahla véku 50 let,

a vychovala dvé deéti

f) doséhla véku aspon 40 let ke dni smrti man-
zela, ktery zemiel ndsledkem pracovniho ara-
zu (§ 27 odst. 1 pruni véta) utrpéného pri
plnéni pracovnich udkoli v zaméstnani I. pra-
covni kategorie.

Ustanoveni pism. b) az d) se nevztahuji na déti,
které Zena nebo jeji manZel prevzali do péstoun-
ské péce podle zvlastnich predpisi.’)

(°}) Narok na vdovsky diichod vznikne zno-
va, splni-li se nékterd z podminek uvedenych
v odstavci 2 pism. a} az e) do dvou rokd po zani-
ku drfivéjsitho ndaroku na vdovsky dichod nebo do
peti roki, zemtel-li manZel nasledkem pracovni-
ho drazu utrpéného pifi plnéni pracovnich ukold
v zaméstndani I. pracovni kategorie.

{1) Narok na vdovsky diichod zanika provda-
nim; pri opétném ovdovéni vznikne vSak narok na
dFivéjsi vdovsky diichod znovu, jestliZe by vdové
naleZel, kdyby se znovu neprovdala, a jestliZze ji
nevznikl narok na vdovsky diichod po poslednim
manzelu. .

() Vdovsky diichod naleZi za podminek uve-
denych v predchozich odstavcich téZz rozvedené
Zene, jestlize byla v dob& smrti byvalého manZela
odkéazdna na prispévek na vyZivu, aZz do skonce-
ni doby, do které mél byvaly manZel povinnost jej
poskytovat; po této dobé miZe byt vdovsky dii-
chod poskytovan jen v pripadech hodnych z¥etele.

(6) Vdové, kterd neZila s manZelem del$i dobu
pred jeho smrti ve spolecné domécnosti a jejiz
manzelstvi piestalo plnit svou spolecenskou funk-
ci, nalezi vdovsky dichod, jen pokud vdova méla
v dobé smrti manZela vic¢i nému nédrok na vy-
Zivneé.

7} Zakon & 50/1973 Sh.

§ 38
VySe vdovskéhao diichodu
(1) vdovsky diichod ¢ini 60 % diichodu

a) starobniho nebo invalidniho, na ktery by mél
pracujici (pracujici- dichodce) narok v dobé
smrti, podle toho, ktery z téchto dichodl je
vySsi;

b} starobniho, invalidniho nebo diichodu za \;;?-
sluhu let, na ktery mél ndarok v dob& smrti ne-
pracujici diichodce.

(2) Vdovsky diichod po pozivateli Castetného
invalidniho dichodu, ktery nebyl zaméstnan, nebo
po poZivateli c¢astecného dichodu za vysluhu let
se vymeéfuje z invalidniho déchodu, na ktery by mél
poZivatel C&ste¢ného invalidniho déchodu (castec-
ného dtichodu za vysluhu let) ndrok v doh& smrti,
kdyby byl pIné invalidni.

(3) Vdovsky diichod ¢ini nejméné& 360 KC¢s mé-
siéné, nesmi vSak byt vySSi neZ dichod zemielého.

{(4) Vdovsky diichod rozvedené Zeny (§ 37 odst.
5) a vdovy, kterd neZila s manzelem v dobé jeho
smrti ve spolecné domdécnosti (§ 37 odst. 6), ne-
smi byt vy$Si neZ prispévek na vyZivu, popripadé
vyZivné; ustanoveni predchoziho odstavce o nej-

niz8i vymere vdovského diichodu tu neplati.

(°) Je-li vedle vdovy, kterd& ma narok na
vdovsky dichod, také rozvedena Zena, kterd ma
narok na vdevsky dachod, nesmi Ghrn vdovskych
dichodl prevySovat dichod zemtelého; pokud by
uhrn byl vys$8i, sniZuji se tyto dichody pomérné.

§ 39
Soubéh vdovskéhe diichedu s piijmem
z vydéleéné cinnosti

{1} Je-li vdova vydeélecn& ¢inna, krati se vdov-
sky diichod o polovinu castky, o kterou dhrn vdov-
ského diichodu a priiméru hrubych prijma z vydé-
le¢né cinnosti, dosaZenych za obdobi nepfesahu-
jici 12 kalendarnich mésici, prevySuje cCéstku
1500 K¢s mésitné.

(2} Vdovsky diichod se nekrati vydelecné Cin-
né vdové 3
a) po dobu jednoho roku od smrti manzela, nebo

b) kterda pecuje aspoii o jedno dité (§ 16 odst.
4), anebo

c) ktera dosahla véku 70 let.

Sirotéi dichod
§ 40

{1} Sirot¢i diichod nalezi ditéti (i osvojenci)
zemielého pracujiciho (dichodce]).
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(2) Sirotc¢i diichod naleZi, pokud zvlastni pied-
pisy®) nestanovi jinak, také ditéti, jestlize zemtel
pracujici (dfichodce), ktery prevzal dité do péce
nahrazujici péci rodicti a dité bylo v dobé jeho
smrti na néj prevazné odkazano vyZivou, kterou
ditéti nemohou ze zavaZnych pficin zajistit jeho

- rodice.

(3) Sirot¢i dtachod nalezi do skonceni povinné
$kolni dochazky ditdéte. Poté ndlezi sirot¢i dichod
nejdéle do 26. roku veéku, jestlize dite

a) se soustavné pripravuje na budouci povolani
predepsanym vycvikem anebo studiem, nebo

b} nemizZe se pripravovat na budouci povolani

nebo byt zaméstnadno pro nemoc, nebo

c) pro dlouhodobé& nepfiznivy zdravotni stav je
neschopno se soustavné pripravovat k budouci-

- mu povolani anebo je schopno se k nému pri-
pravovat jen za mimoradnych podminek, anebo

d) pro dlouhodob& nepliznivy zdravotni stav je
neschopno vykonavat soustavné zameéstnani
nebo vykon takového zaméstnani by vazné
zhors$il jeho zdravotni stav.

(4) Po skonceni povinné 3kolni dochazky se
sirot¢i dichod nevypldci, ma-li “dité vlastni hruby
mesicéni prijem vySSi neZz 620 Kcs.

(°) Narok na sirot¢i diichod zanikd osvojenim
ditéte; narok se obnovuje zruSenim osvojeni
nebo smrti osvojitele, jestliZe dité nemd& po ném
narok na sirotc¢i diichod.

(8} Vyplata sirotéiho diichodu mtZe.byt zasta-
vena, uzavie-li poZivatel sirot¢iho diichodu stiatek
a je-li v roding hruby piijem na osobu vy$$i nez
prijem uvedeny v odstavci 4.

§ 41
Vyse sirot¢iho diichodu

(1) Sirotc¢i diichod jednostranné osirelého dite-
te ¢ini 30 % dtichodu a oboustranne osifelého ditéte
50 % dtichodu

a) starobniho nebo invalidniho, na ktery by mel
pracujici nebo pracujici dichodce (§ 40 odst. 1 a
2) narok v dobé smrti, podle toho, ktery z t&ch-
to diichod je vyssi,

b) starobniho, invalidniho nebo dichodu za vy-
sluhu let, na ktery mél narok v dob& smrti ne-
pracujici diichodce.

(2) Sirot¢i dichod po poZivateli ¢aste¢ného
invalidniho diichodu, ktery nebyl zamé&stnan, nebo
CasteCného dichodu za vysluhu let se vymeéfuje
z invalidniho diichodu, na ktery by mél poZivatel
tastetného invalidniho dichodu (Caste¢ného dii-

8) § 10 odst. 3 zakona &. 50/1973 Sh.
9) § 9 zdkona & 50/1973 Sb.

chodu za vysluhu let) narok v dobé smrti, kdyby
byl plné invalidni.

(3) Sirot¢i diichod jednostranng osifelého ditd-
te ¢ini nejméneé 300 KCs mesicne.

(4] Sirot¢i diichod oboustranné osifelého ditéte
¢ini nejméné 500 K¢s meésicné.

(5) Jde-li o vice dé&ti, nesmi byt sirotéi di-
chod Zadného z nich niZsi nez pomeérny dil pfipa-
dajici na jedno dité z thrnu vychovného naleZe-
jiciho k dtichodu (§ 46 odst. 2).

UOprava didchodi, které jsou jedinym
zdrojem pfijmu

s § 42

(1) Je-li starobni, invalidni nebo vdovsky di-
chod anebo sirot¢i diichod oboustranné osifelého
ditéte jedinym zdrojem pfijmu diichodce a nedo-
sahuje Castky 600 K¢s mésicng, zvySuje se na tuto
¢astku; ma-li dichodce téZz jiny pfijem (di-
chod) a uhrn dichodu a tohoto prFijmu nedosa-
huje c¢astky 600 K¢s mésicné, zvySuje se duachod
tak, aby thrn déichodu a ptijmu (dGchodu) c¢inil
600 Kés mésiéné. Je-li jinym prijmem poZivatelky
vdovského dtchodu starobni nebo invalidni di-
chod, zvySuje se jen starobni nebo invalidni dii-
chod. P¥i soub&hu sirotéiho dichodu s diichodem
invalidnim nebo vdovskym zvy3uje se jen dichod
invalidni nebo vdovsky.

(?) Je-li na starobni nebo invalidni dtchod,
ktery nedosahuje ¢dstky 1100 K¢s mésicné, odkazan
téZ rodinny piislusnik dichodce, o némzZ to sta-
novi provadéci predpisy, diichod se zvySuje na tuto
castku; ma-li dichodce nebo takovy rodinny
prislusnik téZ jiny prijem (dichod), zvySuje se
dachod tak, aby ahrn tohoto diichodu a jiného pFi-
jmu (dtchodu) ¢inil 1100 K&s mésicné. Splituji-li
podminky pro zvySeni diichodu oba manZelé, zvy5i
se jen dlichod ndieZejici manZelovi o rozdil mezi
¢astkou 1100 K¢s a thrnem dachodl a jinych pri-
jmi manzeldl.

(3) Starobni a invalidni dichod podle pied-
chozich odstavcli se vymérfi i nad nejvyssi pro-
centni vyméru dichodu (§ 23 odst. 3), a to i pra-
cujicimu star$imu 20 let (§ 34 odst. 3). ;

(4) Diichod se zvySuje podle predchozich od-
stavel, jen nemtiZe-li si dichodce nebo rodinny
prisludnik pro stafli, zdravotni stav nebo jiné vaz-
né divody zvysit Zivotni droveil vlastni praci. PIi
zvySeni dichodu se nehledi k vychovnému, k zvy-
Seni diichodu (vychovného) pro bezmocnost, k pii-
spévkiim socidlni péce, k odméné za vykon pés-
tounské péce,®) k pracovnimu prijmu diichodce
nebo jeho rodinného prislu$nika z cinnosti, kie.a
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netrva déle neZz 60 pracovnich dnit v kalend&ifnim
roce, ani k pracovnimu pfFijmu dichodce nebo
jeho rodinného prisluSnika starSiho 70 let ani
k prijmu ze zdahumenku. ZvySeni dichodu se ne-
zapocitdva do vySe dichodu rozhodné pro vypocet
diichodl pozistalych.

(%) Invalidni diichod podle odstavce 1 miiZe
byt diichodci, na néjZ neni odkazan zadny rodinny
prislusnik dichodce, zvySen v piipadech hodnych
zvlastniho zfetele o dalSich 100 K¢s mésicné; di-
chod s timto zvySenim nesmi vSak ¢init vice neZ
¢ini nejvy$si procentni vyméra (§ 23 odst. 3 a § 34
odst. 3). :

Jiné diichody a davky
§ 43

a

Diichod manZelky

() ManzZelce pracujiciho, ktery ziskal dobu
zaméstnani potiebnou pro nérok na invalidni
nebo starobni diichod anebo dichod za vysluhu
let, mGZe byt pFizndn dichod manZelky, jestliZe
neni vydélednd ¢inna ani nemé narok na jiny da-
chod a

a) dosdhla véku 65 let, nebo
b) je plné& invalidni.

(2) Dichod manzZelky miZe byt pfiznan za
stejnych podminek také manzelce poZivatele di-
chodu starobniho, invalidniho [¢4dste¢ného invalid-
niho) nebo diichodu za vysluhu let (Castecného
diichodu za vysluhu let}.

(°) Dichod manZelky se poskytuje ve vysi 100
aZ 300 KC¢s mésicné podle socidlnich poméri ro-
diny.

§ 44
Oseobni dﬁchod

(1) Zvlast zaslouzilym pracujicim v oboru hos-
podarstvi, védy, Skolstvi, kultury, obrany a bez-
pecnosti vlasti, v oboru spravy a v jinych asecich
vefejné cinnosti, jakoZ i poztistalym po nich mutZe
byt pFizndn osobni diichod. Vldda Ceskoslovenské
socialistické republiky stanovi, ktery orgén je p¥i-
slusny k rozhodnuti, a upravi bliZ$i podminky pro
priznani osobniho diichodu.

(2) Osobni dichod nahrazuje jiné dichody
z diichodového zahezpeceni (pojisténi).

§ 45
Socidlni diicheod

(1) Socialni diichod miiZe byt pfFizndn po-
tfebnym obcantim, kteFi dosdhli véku 65 let nebo
jsou plné invalidni, jestliZe jejich Zivotni potFeby
nejsou zabezpeceny.

(2) Je-li socialni diichod jedinym zdrojem pii-
jmu dtchodce, miaZe byt pfizndn aZ do vyse
600 K¢s mésicné; ma-l1i dichodce téZ jiny prijem
(dtichod), mtZe byt socidlni diichod pfizndn aZ do
takové vySe, aby thrn tohoto dichodu a jiného
prijmu (dichodu) ¢inil 600 K&s mési¢né&. Je-li na
diichod odkazan téZ rodinny pfislusnik dichodce
(§ 42 odst. 2), mlZe byt tento dichod pfiznan aZ
do vySe 1100 K&s mésicng; ma-li diichodce nebo
takovy rodinny prislusnik téZ jiny prijem (di-
chod), miiZe byt socialni dichod pfiznan aZ do ta-
kové vySe, aby uhrn tohoto diichodu a jinéhe
prijmu (diichodu) ¢inil 1100 K¢&s mésiéng. Spliiu-
ji-li podminky pro pfizndni socidlniho déichodu
oba manZzelé (druh a druZka), maZe jim byt pFi-
znan spolecny socidlni dichod aZ do vySe rozdilu
mezi castkou 1100 K¢&s a dhrnem pfijmd obou
manZelt (druha a druZky).

§ 46
Vychovné k diichodiim

(1) Vychovné nalezi poZivateli diichodu sta-
robniho, invalidniho, Casteénéhé invalidniho, dii-
chodu za vysluhu let, ¢asteéného dichodu za vy-

sluhu let, osobniho a socidlniho na. kazdé dité
(§ 40), i na dité svérené poZivateli nékterého
z téchto diichodii do p&stounské péce.
(2) Vychovné ¢ini mésicné
na jedno na dvé na tfi na Ctyii
dité -deéti deti déti
Kés Kés Kés Kcs
k dichodu
invalidnimu 140 430 880 1280
jinému 80 430 880 1280

a zvySuje se na kazdé dalsi dité o 240 KCs mésicné.

(3) jde-li o nezaopatfené dité, které je podle
posudku orgdni socidlniho zabezpeceni invalidni a
vyZzaduje stalé péce, poskytuje se k vychovnému
na n& priplatek ve vysi 300 K¢s mési¢né; pod-
minkou pftitom je, Ze dité neni umisténo v usta-
vu pro takové déti a Ze se mu neposkytuje inva-
lidni dtchod.

(4) Mélo-li by ndrok na vychovné na totéZ
dité nékolik dlchodcli, nalezZi vychovné tomu,
kdo mé& narok na vys$i vychovné, a pfi stejné
vysi vychovného tomu, jemuZ bylo drfive pfi-
znéno.
povinné

se za
(§ 40

(°) Vychovné nalezi aZz do skoncenf
Skolni dochézky; poté néleZi a vypléaci
stejnych podminek jako sirot¢i dtichod
odst. 3, 4 a 6).

(6) Je-li dité v pFimém zaopatieni jiného ob-
¢ana nez dichodce, vypldci se vychovné tomuto
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obCanu; vychovné na dite, které je v plném pfi-
mém zaopatfeni Gstavu (zatfizeni) pro péc¢i o déti
nebo o mladeZz z jinych dtvod{i neZz z davodu lé-
c¢eni, se vyplacl tomuto dstavu. ZvlaStni predpi-

syl0) upravuji vyplatu vychovného mistnimu na--

rodnimu vyboru, neni-li o dité radné& pecovano.

(7) Méa-li se vychovné na vice d&ti téhoZ
opravnéného vypldacet riznym piijemcém, rozdéli
se celkova castka pripadajici na vSechny déti
stejnou pomeérnou casti na kazdé dité. Pritom
se halérové cCastky zaokrouhluji na celé koruny
smérem nahoru.

§ 47
Zvyseni diichodu a vychuvného pro bezmocnost

(1) Je-li dichodce trvale tak bezmocny, Ze
potfebuje oSetreni a- obsluhy jinou osobou, zvysuje
se mu dichod

0 200 Kcs
o 300 Kcs

0 400 K¢s meésicné;

pfi casteCné bezmoenosti
pii prevazné bezmocnosti
pri Uplné bezmocnosti

pritom dichod spolu se zvySenim pro bezmoc-
nost nesmi presahnout castku 1800 KCs mésic-
né.

(2) Sirot¢i dtchod se zvySuje pro bezmocnost
ditéte azZz od sedmého roku jeho véku; obdobné
se zvySuje i vychovné.

(°) ZvySeni dichodu pro bezmocnost se ne-
vyplaci, pokud dtchodce je umistén v ustavu so-
cidlni péce; -je-li diichodce umistén v psychiatric-
ké 1écebné po dobu delsi t¥i mésicl, zvySeni
diichodu pro bezmocnost se nevyplaci pocinajic
c¢tvrtou mésicéni splatkou diichodu, a je-li umis-
tén v jiném léCebném tustavu po dobu delsi Ctyf
meésicli, zvySeni dichodu pro bezmocnost se ne-
vyplaci pocinajic patou meésicni splatkou diichodu
splatnou po dni umisténi v léCebném dustavu. To
plati téZ, jde-li o zvySeni vychovného pro bezmoc-
nost ditéte umisténého v nékterém z uvedenych
ustavi.

DIL TRETI
DUCHODOVE ZABEZPECENI OBCANU KONAJICICH
SLUZBU V OZBROJENYCH SILACH
§ 48

(1) Obcantim konajicim sluzbu v ozbrojenych

silach, ktefi nejsou vojadky z povolani a stali
se plné (castecné) invalidnimi nasledkem tdrazu
nebo onemocnéni vzniklych pfi vykonu sluZby

v-ozbrojenych silach nebo v p¥imé souvislosti s nim,

nalezi invalidni (Caste¢ny invalidni) dbGchod ve
zvysené vymefe, v jaké se poskytuje pki pracov-
nim urazu, a podle ustanoveni o tomto diichodu.

(2) Obcantim uvedenym v predchozim odstavci,
ktefi se stali v dobé, kdy konali sluzbu v ozbro-
jenych silach, plné (Castecné) invalidnimi nasled-
kem trazu nebo onemocnéni vzniklych za jinych
okolnosti, nez je uvedeno v predchozim odstavci,
nalezi invalidni (¢astecny invalidni) diichod podle
ustanoveni o tomto diichodu.

(3) Za primérny meésicni vydélek se povazuje
castka 1500 KcCs; ob¢anu, ktery byl bezprostiedne
pred nastupem sluZby v ozbrojenych silach dticho-
dové zabezpeCen podle tohoto zakona, vyméruje se
diichod z priimérného mésiéniho vydélku dosaZe-

ného v zaméstnani, jestlize to je pro nej vyhod-
néjsi.
§ 49
(1) Invalidni ‘(¢aste¢ny invalidni) déchod

naleZi ve zvysSené vyméte, v jaké se poskytuje pii
pracovnimy drazu, a podle ustanovenj o tomto dii-
chodu téz prislusnikiim Lidovych milici, ‘pomocni-
kiim Pohrani¢ni strdaZe a Clentun Pomocné straze
Velejné bezpecnosti, obfan@im povolanym k osob-
nim tkontm podle pFedpist o obrané Ceskoslo-
venské socialistické republiky, Gcastnikiim civilai
obrany, ucastnik@im pripravy k obrang Ceskoslo-
venské socialistické republiky!l) a uacastnikiim
branné vychovyl?), jestlize se stali plné (c&astec-
né) invalidnimi nésledkem tdrazu, ktery vznikl pii
plnéni jejich dkolt nebo v p¥imé souvislosti s nim..

(2) Invalidni  (CasteCny invalidni) déchod

ndleZi podle ustanoveni o tomto diichodu téz

a) obCantim uvedenym v odstavci 1, jestlize se
stali plng (Castecné) invalidnimi néasledkem
urazu, ktery utrpéli v dobé plnéni svych ukolit
bez piimé souvislosti s timto plnénim;

' b) obcantm, kteti nekonaji sluZbu v ozbrojenych

silach, jestlize se stali plné (CasteCné) inva-
lidnimi nésledkem trazu, ktery byl bez jejich
zavinéni zptsoben bojovym prostfedkem; do
skonceni povinné Skolni dochézky nalezi v3ak
opravnénému jen polovina diichodu.

(3) Ustanoveni § 48 odst. 3 plati obdobné.
§ 50
(1) Invalidni (Caste¢ny invalidni). dachod

podle § 48 odst. 1 a § 49 odst. 1 se vyméfuje ve

vySi stanovené pro piipad plné (Castecné) invali-

dity néasledkem pracovniho trazu utrpéného v za-

méstn'{mi I. pracovni kategorie [§ 28 odst. 2 pism.
Jia 8 134,

10) Zakon €. 117/1966 Sb., o né&kterych disledcich zanedbavani pée o d&ti, ve znéni zakona &. 99/1972 Sh.
U) Zakon & 40/1961 Sb., o obrand Ceskoslovenské socialistické republiky.

12) Zéakon & 73/1973 Sb., o branné vychové.
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(%) Pozistalym po obc¢anech, ktefi zemfeli
nasledkem posSkozeni zdravi utrpéného zpiiso-
bem uvedenym v § 48 a 49 nebo byli pozivateli dii-
chodu podle téchto ustanoveni, nalezi dichody po-
zlstalych; jde-li o vdovy po obCanech, ktefi zemfrell
nasledkem posSkozeni zdravi utrpéného za okol-
nosti uvedenych v § 48 odst. 1 a § 49 odst. 1, plati
pbdobné ustanoveni § 37 odst. 2 pism. f) a od-
stavce 3, pokud jde o lhiitu péti roki.

DILICTEVRTY
ODCHYLKY PRO UCASTNIKY ODBOJE
§ 51
Skupiny uiéastnikii odboje

(1) Ocastniky odboje jsou ob¢ané, uvedeni
v § 3 pism. e), ktefi podle potvrzeni prisluSného
vojenského orgdnu spliiuji podminky stanovené
z&konem ¢. 255/1946 Sb., o prislusnicich c¢eskoslo-
venské armady v zahrani¢i a o nékterych jinych
ncastnicich narodniho boje za osvobozeni, nebo za-
konem ¢. 462/1919 Sh., o propijcovan? mist le-
gionafim, ve znéni zdkona ¢. 196/1946 Sh. (dale
jen ,acastnici odboje®). Ucastnici odboje se pro
ucely dichodového zabezpeCeni zatfazuji do CtyF
skupin:

a) do L

1. jejichZ odbojova Cinnost trvala aspoil Ctyrli
roky, jestlize v této dobé aspoil Sest mésicl

skupiny se zarazuji ucastnici odboje,

— konali poini sluzbu v ozbrojenych ttva-
rech, nebo

— byli véznéni z divodl faSistické perse-
‘ kuce,

2. kteFi aspon dva roky konali polni sluZbu
-v ozbrojenych tatvarech,

3. KktePi byli vykonnymi letci anebo parasu-
tisty shozenymi nebo vysazenymi v tyld
nepftitele,

4. ktefi zemfeli v boji nebo v dob& véznéni
7z divodi faSistické persekuce, nebo se za
uvedenych okolnosti stali plné (Castecné)
invalidnimi, pokud tato invalidita trvd ke
dni vzniku ndroku na dtichod, nebo

5. jejichZ odbojova ¢innost trvala nepretrZi-

té od roku 1939 do osvobhozeni;

b} do II. skupiny se zafazuji ucastnici odboje,

1. jejichZ odbojova c¢innost trvala aspoll dva

\ roky, jestlie v této dob& aspoii t¥i mésice

}" — konali polni sluzbu v ozbrojenych utva-
rech, nebo

— byli véznéni z divodi faSistické: perse- -
kuce,

2. kteFi aspoi Sest mésicti konali polni sluzbu
v ozbrojenych utvarech, nebo.

3. jejichZ odbojova Cinnost trvala aspoii Ctyfi
roky,

pokud nesplituji-podminky pro zafazeni do I.
skupiny;

¢) do III. skupiny se zafazuji tcastnici odboje,

1. ktefi byli prislu$niky ozbrojenych utvaril3)
nebo byli véznéni z divodu faSistické per-
sekuce!), nebo

2. jejichZz odbojova cinnost trvala aspoii rok,

pokud nespliiuji podminky pro zafazeni do I.
nebo II. skupiny;

d) do IV. skupiny se zafazuji ucastnici odboje,

1. jejichZ odbojova cinnost

* kratSi neZ jeden rok, nebo

2. ktefi byli
1945,15)

pokud nespliiuji podminky pro zatazeni do I.,
II. nebo III. skupiny.

trvala po dobu

GCastniky povstani v kvétnu

(2) Ucastnici protivdaleénych vzpour za prvni
svetové valky se zafazuji do IV. skupiny tcastniki
odboje.

§ 52
Priimérny meésiéni vydélek

JestliZze ucastnik odboje zménil pro zdravotni:
poskozeni, které utrpél v souvislosti s odbojo-
vou ¢innosti, své dosavadni zaméstnani, zjiStuje se
jeho primérny mésicni vydélek pro vypocet di-
chodu, pokud je to pro néj vyhodngjsi, z hrubych
vydélki stejné kvalifikovanych zdravych pracu-
jicich v povolani, jez ucastnik odboje dfive vyko-
naval.

§ 53
Vék petiebny pro narok na plny starobni diiched

(1) vek potiebny pro narok na plny starobni
diichod ucastnika odboje 1. a II. skupiny se urci
tak, Ze se od véku 60 let u muZe a veku 55 let
u Zeny odeCte jeden rok za kaZdy zapocaty rok
odbojové cinnosti; potfebny vék vSak ¢ini nejmé-
né 55 let u muze a 50 let u Zeny, jde-li o Gcastni-
ka odboje I. skupiny, a nejméné 57 let u muZe a
52 let u Zeny, jde-li o ucastnika odboje II. skupiny.

(2) vek potiebny pro narok na plny starobni
diichod ucastnika odboje III. skupiny, ktery byl

: 15) § 1 odst. 1 & 1 pism. a) aZ d) a & 2 zakona & 255/1946 Sb.

14) § 1 odst. 1 & 1 pism. g) zakona €. 255/1946 Sb.

15} Podle § 1 odst. 1 & 1 pism. f) zdkona & 255/1946 Sb. je ucastnikem povstani, kdo se zi€astnil

povstanf

v kvétnu 1945, pri¢emZ za boji padl, byl téZce ranén nebo utrpél téZkou poruchu zdravi.
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aspoil Sest meésici véznén z davodd faSistické
persekuce, €ini 59 let u muZze a 54 let u Zeny.

(3) Vék potFebny pro narok na plny -starobni
diichod ucastnice odboje ¢ini 55 let, pokud usta-
noveni piedchozich odstavcel nejsou pro ni vyhod-
néjsi.

(%) Jsou-li jind wustanoveni tohoto zdkona
o véku potfebném pro narok na plny starobni du-
chod vyhodnéjsi, plati tato jind ustanoveni.

§ 54

Vék potri'ebny pro narok na pomérny starebni
diichod

() Vék potiebny pro narok na pomeérny sta-
rebni diichod ucastnika odboje I. a II. skupiny se
urci tak, Ze se od véku 65 let odecCte jeden rok za
kazdy zapocaty rok odbojové cinnosti; potfebny
vék vSak ¢ini nejméné 60 let, jde-li o dcCastnika
odboje I. skupiny, a nejméné 62 let, jde-li o acast-
nika odboje II. skupiny.

(2) Vek potiebny pro ndrok na pomérny sta-
robni déchod dcastnice odboje I. a II. skupiny,
ktera byla zameéstnana aspoii 20 rokt (§ 17 odst.
2), se urci tak, Ze se od véku 60 let odeCte jeden
rok za kazdy zapocaty rok odbojové cinnosti; po-
tfebny vék viak ¢ini nejméné 55 let, jde-li o ucast-
nici odboje I. skupiny, a nejméné 57 let, jde-li
o Gcastnici odboje II. skupiny.

(3) Veék potFebny pro narok na pomé&rny sta-
robni dichod acastnika odboje III. skupiny, ktery
byl aspoil Sest mésici véznén z divodia faSistické
persekuce, ¢ini 64 let, a jde-li o Zenu, kterd byla
zameéstnana aspoi 20 rok, 59 let.

Vyse starobniho a invalidniho diichedu

(1) Zakladni vyméra plného starobniho a inva-
lidniho dtGchodu (§ 28 odst. 2, § 126 odst. 1) Cini
pro ucastnika odboje

skupiny

L. ; 60 %
IL 55 %
1L a V. 50 %

primérného mésicniho vydelku.

(2) Ustanoveni § 18 odst. 2 a § 28 odst. 3
plati s tim, Ze

a) procentni zvySeni zdakladni vymeéry za kazdy
rok zaméstnani ndlezi GcCastnikim odboje I. a
II. skupiny od 21. roku zaméstnani,

b) omezeni procentniho zvySeni na 20 % pramér-
ného mésicniho vydélku plati jen pro acastniky

odboje II., III. a IV. skupiny, pokud nejsou pro
né vyhodnéjsi jind ustanoveni tohoto zikona.

(%) Za kazdy zapocaty rok odbojové cinnosti
se zvySuje starobni a invalidni dichod acastnika
edboie

skupiny meésicné o K¢s
L 120
IL. a III. 100
IV. 80.

Zvyseni dichodu o tyto Castky nalezi i nad hra-
nici stanovenou v predchozim odstavei a v §18
odst. 2 a § 28 odst. 3.

(4) Invalidni (Casteény invalidni) dachod
tucastnika odboje, jehoZ plna (Castecnd) invalidi-
ta vznikla v souvislosti s odbojovou cinnosti, se po-
suzuje podle ustanoveni o invalidnim (Castecném
invalidnim) dtichodu pfi pracovnim udrazu (§ 31);
ustanoveni § 25 odst. 1 véty prvni tu neplati
Ustanoveni § 48 odst. 3 plati obdobné.

§ 56
Nejvyss$i a nejniZsi vymeéra starobniho
a invalidniho dichodu
{!) Nejvyssi vymeéra starobniho a invalidniho

diichodu ucastnika odboje v pevné d¢dastce Cini
3000 K¢s meésicne.

(%) Starobni a_invalidni diichod ¢ini nejméng,
jde li o Gcastnika odboje

skupiny K¢es

1 1600

il 1300

1. et 06

V. $40
mésicné.

(3) Nejnizsi vyméra Castecného invalidniho

dtichodu ¢ini polovinu nejnizsi vyméry invalidniho
diichodu.

(4) Nejvy3si procentni vymeéra starobniho a in-
validniho diichodu ¢ini 100 % primérného mésicni-
ho vydélku uvedeného v § 23 odst. 3; to vSak nepla-
ti, jde-li o starobni nebo invalidni dichod, néaleze-
jici v nejnizsi vymére (odstavec 2).

§ 57
Vdovsky diichod

Starobni a invalidni diiched vdovy

(1} Vdové po ucastniku odboje ndlezi vdovsky
diichod, splni-li se nékterd z podminek stanove-
nych v § 37 odst. 2 pism. a) aZ e) pro narok na
vdovsky dichod i po uplynuti dvou rokid po zdniku
dtivéjsiho naroku na vdovsky diichod.
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(%) Vdovsky diichod vdovy po ucCastniku od-
boje ¢ni nejméneé 600 Kcs mésicne.

(°) Jde-li o Gcastnici odboje, ktera nema pfi-
jem ze zamestnani nebo z jiné vydélecné cinnosti
a pobira

a) jen vdovsky diichod nebo
b) vdovsky a castecnv invalidni diichod (castec-
ny dichod za vysluhu let) nebo nékterou z da-

vek vvedenych v § 157,

vyméii se vdovsky diichod nejméné castkou uve-
denou v § 56 odst. 2 podle toho, do které skupiny
acastnik odboje je zatrazena, poptfipadé thrn dii-
chod@ uvedenych pod pismenem b) se upravi nej-
meneé na tuto ¢astku.

(4) Vdovsky diichod se vdové vydé&lecng din-
né nekrati, jde-li o ucastnici odboje nebo vdovu
po ucastniku odboje.

(°) Nema-li vdova po tcCastniku odboje narok
na vdovsky déichod, poZiva vSak starobni nebo in-

validni dfichod, ndleZi tento déchod nejméné ve
vySi 600 KCs mésicneé. 8

§ 58

Vy3e sirottiho diichsdu

(1) Vyse sirotéiho diichodu jednostranné osi-
felého ditéte po ucastniku odboje ¢ini nejméné
400 K¢s mesicne. :

(2) Sirotc¢i diichod oboustranné osifelého ditéte
po ucastniku odboje ¢ini nejméné 700 Kc¢s me-
sicné.

B § 59
Vyse socidlniho diichedu

(1} Je-li acastniku odboje pfiznan socidlni dia-
chod, poskytuje se tcastniku odboje

skupiny ve vysi K¢s mésicné
I. 1600
Il 1300
1. 1100
V. 900.

(2} Je-li vdové po ucastniku odboje priznan
socialni déchod, poskytuje se ve vysi nejméné
600 KCs mésicné.

§ 60
Vyse diichodn rodi¢i

JestliZe se rodictim ucastnika odboje, ktery
v souvislosti s odbojovou ¢innosti padl, byl popra-
ven, neho zemiel ve veézeni, poskytuje diichod ro-
dich, starobni, invalidni, vdovsky nebo socialni dii-
chod, néalezi tento dfichod, jde-li o jednotlivce, nej-

méné ve vysi 600 KCs meésiché, a jde-li o manzel-
skou dvojici, nejméné ve vySi 1100 Kcs meésicné
véetné zvlastniho ptridavku; pfi dhrnu diichodi
nélezejicich rodic¢i (rodi¢tim) se zvySeni pfiznd
k dichodu vy$§imu (nejvy3s8imu) tak, aby uhrn
dGchodli dosdhl ¢astky 600 K¢s meésicné, popfipadé
1100 K¢s mésicneé.

DIL PATY
SPOLECNA USTANOVENI O DAVKACH
§ 61
Povinnosti opravnénych esob

(1) Byl-li prijemce davky nebo jiny opravng-
ny vyzvan, aby osvédcil okolnosti rozhodné pro
vyplatu davky nebo jeji vySi, je povinen vyzvé vy-
hovét; neucini-li tak ve stanovené lh{ité, mulzZe byt
vyplata davky zastavena, jestliZe opravnény byl
ve vyzveé upozornén na tyto nasledky.

(2) Prijemce davky nebo jiny opravnény je
povinen ohléasit do 8 dnl zmény ve skutecnostech
rozhodnych pro trvani ndroku na davku, jeji vysi
a vyplatu. Neohldsi-li pozivatel “starobnfho dua-
chodu vstup do zaméstndni, nema narok na zvy-
Seni diichodu za dobu, po kterou nesplnil ohlasovaci
povinnost; tim neni dotCena jeho povinnost vratit
davky prijaté nepravem (§ 6L odst. 2].

(3) Vyplata davky podminéné nepiiznivym’
zdravotnim stavem miZe byt zastavena, jestlize
obc¢an, jehoZ zdravotni stav je tfeba zjistit, se ne-
podrobi lékarskému vySetfeni presto, Ze byl upo-
zornén na mozné zastaveni vyplaty davky. Byla-li
v takovém pripadé vyplata davky zastavena &
zjisti-li se, Ze plna (Castecnd) invalidita pominula’
jiz pted zastavenim vyplaty davky, davka ode dne
zastaveni vyplaty nendleZi.

§ 62

Pfiznani davky nepravem odepiené, zmény davky
a jeji vraceni

(1) Byl-li narok na davku nepravem odepien,
zanikne-li ndrok na davku nebo zjisti-li se doda-
teCné, ze davka byla priznana nepravem nebo v ne-
spravné vysi, anebo zméni-li se skutecnosti rozhod-
né pro vysi davky nebo jeji vyplatu, ddvka se pri-
zné, odejme, zvy$i, snizi anebo se jeji vyplata za-
stavi. Odnéti a sniZeni davky, popfipadé zastave-
ni-vyplaty davky se provede ode dne néasledujiciho
po dni, jimZ uplynulo obdobi, za které byla jiZ vy-
placena. ZvySeni davky nesprdvné vymeérené se
provede ode dne, od néhoz davka nebo zvyseni na-
leZi, nejvySe vSak za tfi roky nazpét ode dne po-
dani navrhu nebo ode dne, kdy organ dichodového
zabezpecCeni zjistil, Ze davka byla vymérena ne-
spravné; na doplatku se vyplati celkem nejvyse
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12 000 Kc¢s. Jde-li o priznédni ddvky nepravem ode-
pfené, vyplati se davka za dobu uvedenou v § 71
odst. 2 v plné vysSi a za predchozi dva roky se na
doplatku vyplati nejvySe 12 000 KcCs.

(2) Prijemce davky, ktery nesplnil nékterou
povinnost uloZenou mu timto zdkonem nebo pro-
vadécimi predpisy anebo jinak védomé& zpisobil,
ze davka byla vyplacena neprdvem nebo v ne-
sprdavné vysi, je povinen vratit davku nebo jeji ¢ast
ode dne, od néhoZ nendleZela viibec nebo v posky-
tované vysi; to plati zejména, jestliZe davku vyla-
kal, zatajil nékterou rozhodnou skutecnost nebo
jestliZe védomé pfijimal davku vyplacenou ne-
pravem nebo v nesprdvné vysi. O povinnosti vra-
tit preplatek rozhoduje orgdn, ktery -je piislusny
rozhodovat o prizndni nebo odné&ti ddvky anebo jeji
casti. Castky nepravem prijaté mohou byt sraze-
ny téZ z béiné vyplacené nebo pozdéji priznané
davky anebo ze mzdy (pracovni odmény) opréav-
néného; pritom plati obdobné& predpisy o ¢astkach,
které nelze zabavit pfi vykonu soudnich rozhod-
nuti srdzkou ze mzdy.16})

§ 63
Omezeni vyplaty déavek

(}) Starobni diichod se nevyplaci po dobu, po
kterou se opravnénému poskytuje nemocenské,
pokud vlada Ceskoslovenské socialistické repub-
liky nestanovi vyjimky. Invalidni (c¢&steCny inva-
lidni} dbchod a caste¢ny dichod za vysluhu let se
nevypldaci po dobu vyplaty nemocenského prizna-
ného na podkladé nemocenského pojiSténi (zabez-
peCeni v nemoci) z doby pfed vznikem ndroku na
dichod. Invalidni (Castecny invalidni) diichod podle
§ 48 se vyplaci nejdfive pe skoncCenl sluZby
v ozbrojenych sildch, za jejihoZ vykonavédni doslo
k poSkozeni zdravi.

(2) Je-li dachodce, ktery neplni vici niko-
mu vyZzivovaci povinnost, umistén v psychiatrické
1éCebn& po dobu delsi tFi mésicl, dichod se ne-
vyplaci pocinajic ¢tvrtou mési¢ni splatkou dlcho-
du, splatnou po dni umisténi v léCebné. MA4-li
diichodce povinnost poskytovat jen vyZivné, po-
pripadé prispévek na vyZivu, pFfiznané soudem, vy-
placi se pocinajic Ctvrtou meésicni splatkou di-
chodu, splatnou po dni umisténi v léCebné, Cdast
diichodu, které je tfeba k thradé tohoto vyzivného
(pEispévku). Dlichodci nebo jeho opatrovniku se
vypldci ¢ast dichodu, které je tieba na thradu ji-
nych zavazk a osobnich potfeb diichodce. Po na-
vratu z psychiatrické l1éCebny se doplati diichodci
diichod zpétné€ za posledni dva mésice.

(3) Je-li svobodny, ovdov&ly nebo rozvedeny
diichodce, ktery neplni vacéi nikomu vyZivovaci
povinnost, umistén v .jiném léCebném ustavu neZ
v psychiatrické 1écebné po dobu delSi ¢tyF mési-

16) § 276 a nasl. ob&anského soudniho Fadu.
17) Zakon €. 117/1966 Sb., ve znéni zékona &. 99/1972 Sh.

cl, vypldci se pocCinajic patou meési¢ni splatkon
diichodu, splatnou po dni umisténi v léCebném

1stavu, polovina diichodu, nejméné vSak 300 KcCs

mesicné a nejvySe 500 KCs. VyS$si castka se vyplaci,
jen vyZaduje-li to dhrada zavazkid a osobnich po-
tfeb diichodce. Pokud diichod necini vice neZ 300
Kés mésitné, vyplaci se v plné vysi.

(#) Je-li svobodnému, ovdovélému nebo roz-
vedenému obCanu se zménénou pracovni schop-
nosti, ktery poZiva jiny. nez céste¢ny invalidni dua-
chod nebo ¢astecny diichod za vysluhu let a neplni
vici nikomu vyZivovaci povinnost, poskytovano
po dobu pripravy pro pracovni uplatnéni bezplat-
né ubytovani a stravovani, vyplaci se mu po dobu
pripravy pro pracovni uplatnéni, pocinajic sed-
mym meésicem, jen diichod ve vyS$i uvedené v pred-
chozim odstavci.

§ 64
Vyplata davek jiné osobé

(1) Kdyby se vyplatou davky opravnénému
zfejmé nedosdhlo ucelu, kterému ddavka ma slouZit,
nebo kdyby tim byly poSkozovany zajmy osob,
které je dichodce povinen vyZzivovat, narodni vy-
bor jeho bydliSté na ndvrh manZela nebo opatrov-
nika déti anebo z vlastniho podnétu urc¢i obcana,
kterému méa byt davka vypldcena misto opravné-
nému, popfipadé rozhodne, Ze ddvka mda byt vy-
placena tomuto narodnimu vyboru; pFijemce davky
je povinen pouZit ji toliko ve prospéch opravnéného
a osob, které je opravnény povinen vyzivovat. N&-
rodni vybor, pokud davka neni vyplacena jemu,
dohliZi, zda prijemce ddvky tuto povinnost plni.
Tim nejsou dotceny zvlasStni prFedpisy o nékterych
diisledcich zanedbavani péce o déti.l?)

(2) Po dobu, po kterou diichodce odpykava
trest odnéti svobody delsi jednoho mésice nebo je
ve vazbé, dichod se nevyplaci. Byl-li diichodce ve
vykonu trestu odné&ti svobody nepfevySujicim tii
mésice, ‘vyplati se mu diichod zpé&tné za jeden me-
sic; byl-li propu$tén z vazby, aniZ byl odsouzen, vy-
plati se mu diichod zpétné za celou dobu vazby.
ManZelce a détem diichodce se na Zadost vyplaci
¢ast diichodu, které je tifeba k thradé jeho zavaz-
kit a osobnich potfeb ¢lent jeho rodiny; vychov-
né se viak vyplaci neomezené. Vyplacela-li se man-
Yelce a détem ¢ést diichodu a dopléci-li se diichod-
ci dichod zpétn&, vyplati se mu jen rozdil. Osa-
mélému dichodci lze vyjimecné povolit vyplatu
¢éasti diichodu k thradé jeho zdvazku.

§ 65
Soubéh nareki na diichody

{1} Jsou-li splnény podminky pro narok na sta-
robni diichod, diichod za vysluhu let (CasteCny
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dichod za vysluhu let) a invalidni (CasteCny in-
validni) dtchod, naleZi, pokud se nestanovi jinak
v § 25 odst. 2, jen jeden diichod, a to vy3$si (nej-
vy$§i); pri splné&ni podminek pro nérok na dtcho-
dy stejné vySe naleZi diichod, ktery si oprdvnény
zvolil. Ustanoveni predchozi véty plati téz, jde-li
o naroky na vice dlchodd téhoZz druhu z dtcho-
dového zabezpecCeni (pojisténi). g

(2) Jsou-li splnény podminky pro néarok na
néktery z diichodt uvedenych v predchozim odstav-
ci a na dichod vdovsky nebo sirot¢i anebo na dii-
chod vdovsky a sirotci, nalezi diichod vy$si (nejvys-
-81) a z ostatnich dichodl po jedné poloviné. Pokud
jde o nejvySsi vyméru tuhrnu diéichodi pf¥i soub&hu
naroki na dichody, plati ustanoveni § 66. Se-
jde-li se narok na vdovsky diichod s ndrokem na
dichod starobni, invalidni (Castecny invalidni)
nebo diichod za vysluhu let (Casteény dichod za
vysluhu let), vyplaci oba diichody organ, ktery vy-
placi starobni, invalidni (Casteény invalidni) dii-
chod nebo diichod za vysluhu let (¢asteény diichod
za vysluhu let).

(®) Je-li poZzivateli diichodu poskytovdan sou-
Casné z ciziny dichod stejného druhu z jakéhoko-
liv socialniho zabezpeceni (pojisténi, zaopatfeni],
snizi se diichod z Ceskoslovenského diichodového
zabezpecCeni (pojisténi) o ¢astku, odpovidajici zhod-
noceni doby zaméstnani v cizing, popfipadé o Cast-
ku, o niZ je tento dtchod vySsi v disledku zhod-
noceni udalosti (napitiklad pracovni tdraz, valec¢né
poskozeni), odskodnéné davkou téz v cizing. Cast-
ka, o kterou se diichod uvedeny v predchozi
veéteé sniZuje, nesmi prevySovat dlchod vypldceny
7 ciziny. :

(4) Je-li pozivateli dachodu vyplacen soucas-
né z ciziny dichod jiného druhu a jeden z dlicho-
dli je dichodem vdovskym nebo sirot¢im, sniZi se
diichod z ceskoslovenského dtchodového zabez-
peceni (pojisténi) o polovinu niZsiho dichodu. To
plati téZ,” je-li pozivateli dichodu vyplaceno
z ciziny - odSkodnéni davkou za ztratu vydélecné
schopnosti zplisobenou pracovnim turazem nebo
valeCnym poSkozenim a tato udalost nebyla zhod-
nocena dichodem z ¢eskoslovenského dtichodového
zabezpeceni (pojisténi) nebo jde-li o soub&h davky
uvedené v § 157 s odSkodnénim poskytovanym
davkou z ciziny za ztratu vydélecné schopnosti
zplisobenou pracovnim tdrazem nebo valednym po-
Skozenim a divod pro odsSkodnéni je u obou da-
vek tyz.

(°) Ustanoveni odstavcii 3 a 4 plati, jen ne-
stanovi-li jinak mezistatni amluva.

(6) Federalni ministerstvo prace a socidlnich
véci mtZe v dohodd s ostatnimi zdcastnénymi
astfednimi orgdny stanovit, zejména z divod{ me-
zistatni vzajemnosti, odchylky od ustanoveni od-
stavc(l 3 a 4 ve prospéch poZivateli davek.

§ 66
Nejvyssi vyméra fihrnu dichodit p¥i soubshu

(1} Jestlize starobni diichod, invalidni (Caste¢ny
invalidni) dtchod nebo diichod za vysluhu let
(CasteCny dlchod za vysluhu let) nedosahuje ke
dni vzniku naroku na diichod, :

a) jde-li o diichod ze zaméstnani 1. pracovni ka-
tegorie [§ 18 odst. 1 pism. a), § 28 odst. 2 pism.
al, § 124 odst. 1 pism. a), § 127 odst. 1 pism.
a)] nebo o dfchod za vysluhu let vykonné-
ho letce, ¢astky 2500 Kés

b) v ostatnich pripadech castky 2150 Kés

mésicné, Cini nejvysSi vyméra uhrnu takového
dichodu a jakéhokoli jiného dichodu z diichodo-
vého zabezpeceni (pojiSténi) pfi jejich soubéhu jen
uvedené pevné castky.

(2) Nejvyssi vyméry thrni dichodii uvedené
v predchozim odstavci se zvy3uji o Castku, o niZ
se zvySuje narok na starobni diichod za dobu dal-
§iho zaméstnani po vzniku naroku na tento di-
chod, ne v8ak vice neZ do ¢astky 3000 K¢s mési¢ne.
Tato nejvys§i vymeéra plati téZ pFi soubehu starob-
niho nebo invalidniho dichodu ucastnika odboje
s jakymkoliv jingym d@chodem z dtchodového za-
bezpeceni (pojiSténi).

(3) Presahuje-li dhrn déchodld  pripustnou
nejvyssi vyméru uvedenou v odstavci 1, popfipadé
v odstavci 2, sniZi se diichod vdovsky nebo sirotci,
popripadé davka uvedend v § 157 tak, aby uhrn
dichodii tuto vyméru nepresahl.

(4] Jestlize starobni, invalidni (CasteCny inva-
lidni) diichod nebo dtchoed za vysluhu let (Castec-
ny diichod za vysluhu let) dosahuje ke dni vzni-
ku naroku na diichod aspoil ¢astky uvedené v od-
stavci 1, a pokud jde o takovy diichod ucastnika
odboie, ¢éastky uvedené v odstavci 2, nevyplaci se
jiny dtichod z diichodového zabezpeceni (pojisté-
ni) pri soubghu s témito diichody.

§ 67
Prechod naroku p¥i fmrti opravnéného

(1) Zemtel-li opravnény po uplatnéni naro-
ku na davku, vstupuji do daldiho Fizeni o davce a
nabyvaji naroku na castky splatné do dne smrti
oprdavn&ného postupné manzelka (manzel), déti a
rodice, jestlize zili s oprdvnénym v dobé& jeho smrti
ve spolec¢né domdcnosti. Podminka spolecné do-
macnosti nemusi byt splnéna u déti, které maji
narok na sirot¢i dtichod.

[2) Jde-li o davky pfriznané pifed smrti oprav-
néného, vyplati se splatné ¢astky, které nebyly vy-
placeny do dne smrti, ¢lenim jeho rodiny podle
poradi a za podminek stanovenych v predchozim
odstavci.
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(3) Naroky prechazejici na pozistalé podle
prfedchozich odstavcli nejsou soucdsti -dédictvi;
predmétem dédictvi se stavaji, neni-li téchto po-
zlstalych.

§ 68
Vyplata davek

() Diichody se zaokrouhluji na celé koruny
nahoru. Dchody a ostatni davky se vyplaceji do-
plfedu v meésicnich lhitach.

(2) Davky zkracené pro soubgh s jinym pfi-
jmem mohou byt vypldceny zdalohou, pozadu a ne-
dosahuji-li priimérné 50 K¢s meésicné, v delSich nez
mésicnich obdobich; zac¢tovani zdloh se provadi za
obdobi nepiesahujici 12 mésici.

§ 69
Vyplata davek p¥i pobytu opravnéného v ciziné

Nestanovi-li jinak mezistatni amluva, davky se
do ciziny nevyplaceji a za dobu, po Kkterou se
opravnény zdrzuje v cizing trvale, nendleZeji. Fe-
derdlni ministerstvo préace a socialnich véci muZe
v dohodé s ostatnimi zacastnénymi astfednimi or-
gany stanovit podminky pro vyjimecnou vyplatu
davek, zdrzuje-li se oprdvnény ve stdté, s nimiZ
neni uzavrena umluva.

§ 70
Dehody o srazkach z davek
Piechod nareku na istav secidlni péce

(1} Naroky na davky nemohou byt postoupeny.
Dohody o srdazkdch z davek mohou byt uzavieny
jen pro pohleddavky na vyZivném, popripadé na
plispévku na vyZivu, a to aZ do poloviny davek.
Pro vykon rozhodnuti srdzkami z davek plati
prfedpisy o vykonu soudnich rozhodnuti sraz-
kou ze mzdy.

(2) Prijetim dtichodce do zaopatfeni ustavu
socidlni péce prechdzi jeho. ndrok na dichod na
tento ustav do vySe prispévku na dhradu nakladi
astavni péce.

§ 71
Promléeni
(1) Préavo na davku se nepromlcuje.

(2) Narok na jednotlivou splatku davky se
promlcuje v jednom roce ode dne jeji splat-

nosti. Bylo-li pravo na davku uplatnéno po uply-
nuti doby delsi jednoho roku ode dne vzniku né-
roku na davku, ndleZi jednotlivé splatky davky
nejdéle za dobu jednoho roku prede dnem uplat-
néni ndroku na davku. Byla-li vyplata davky za-
stavena pri pobytu oprdavnéného v ciziné (8§ 69),
nalezi jednotlivé splatky davky nejdéle za dobu
jednoho roku prede dnem, kdy oprdvnény ohldsil
organu diachodového zabezpecCeni, Ze se vratil na
uzemi ceskoslovenského stdatu, pokud jsou jinak
podminky na vyplatu téchto splatek davky splné-
ny.

(3) Narok na vraceni jednotlivych splatek
davek poskytnutych neprdvem nebo v nespravié
vysi (§ 62 odst. 2] se promlcuje ve trech letech
ode dne, kdy organ socidlniho zabezpeceni zjistil,
Ze davka byla vyplacena neprdvem nebo v ne-
spravné vysi, nejpozdéji v 10 letech od jeji vypla-
ty. PromlCeci lhiita nebéZi, jsou-li provadény sraz-
ky z davky na dhradu ddavky vyplacené nepravem.

CAST DRUHA

ZABEZPECENI DUCHODCU NEKTERYMI DALSIMI
DAVKAMI

§ 72

(1) PFi poskytovani lécebn& preventivni péce
podle zvlastnich predpisiil®) se lazefiskd péce po-

s skytuje dachodci, jeho manZelce a détem starSim

15 let, jakoZ i dal3im obCanim " prevazné odka-
zanym ‘vyzivou na diichodce, o nichZ to stanovi
provadéci predpisy, na ucet socidlniho zabezpecenl.

(2) Diichodci, jeho manzelce a détem a dal-
§im obc¢antum uvedenym v predchozim odstavci se
poskytuje podpora pii narozeni ditéte a pohfebné
za podminek a v rozsahu jako pracujicim v pra-
covhim poméru podle pfedpisti o nemocenském po-
jisténi; maze jim byt poskytnut téz prispévek
na détskou rekreaci.

(3] Ustanoveni ptedchozich odstavci se vsak
nevztahuji

a) na dachodce, ktefi jsou zabezpeCeni v nemoci
a v matefstvi podle predpistt platnych pro pfi-
slusniky ozbrojenych sil;!¥) z tohoto zabezpe-
¢eni miZe byt poskytnut téZ prispévek na dét-
skou rekreaci,

b) na dachodce, ktefi jsou zaméstndni a jsou za-
bezpeceni v nemoci a v matefstvi jako pracu-

jici,20)

18) Zakon &. 20/1966 Sh.
19) Zakon & 32/1957 Sb.,
zakon €. 88/1968 Sb., ve znéni pozdé&jsich predpisi,
20) Zakon & 54/1956 Sh., ve znéni pozdéjsich piedpist,
zdkon ¢. 32/1957 Sh.,
zakon ¢. 103/1964 Sh., ve znéni pozdéjsich predpist a tohoto zakona (§ 173),
zakon ¢. 88/1968 Sh., ve znéni pozdéjsich predpisi.
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c¢) na manZelku a déti diichodce uvedeného pod
pismeny a) a b), jakoZz i na dalSi obCany pte-
vazng odkazané vyzivou na néj, nebo jsou-li
sami zabezpeCeni v nemoci nebo matefstvi po-
dle zvlastnich piedpist,?)

o

na osoby, které se trvale zdrZuji mimo tGzemi
Ceskoslovenské socialistické republiky.

() Ustanoveni § 64 odst. 1, § 67 odst. 3 a

§ 69 plati obdobneé.

CAST TRETI

ZABEZPECENI CLENU RODIN OBCANU
KONAJICICH SLUZBU V OZBROJENYCH SILACH

DIL PRVNI

ZABEZPECENI PRI VYKONU ZAKLADNI
(NAHRADNI) SLUZBY

§ 73

(1) Clentim rodin ob&antt konajicich zdkladni
{(nahradni) sluzbu v ozbrojenych silach Ceskoslo-
venské socialistické republiky a nékterym jinym
obCantim, ktefi jsou odkazani vyzivou na vojaka, se
poskytuje zaopatifovaci prispévek, pokud maji
trvaly pobyt na tzemi Ceskoslovenské socialistické
republiky.

(2) Na zaopatFovaci.- pFispévek maji za pod-
minek dale uvedenych néarok:

a) nezaopatfené déti (i osvojenci) vojaka a déti,
které vojak prevzal do pécfe nahrazujici péci
rodicti; ditéti, které je svéfeno do péstounské
pécCe, nendleZi vSak zaopatfovaci prispévek
z divodu rodinného vztahu k rodi¢tm,

[y

manzelka vojaka, kterd peCuje o nezaopatiené
dité ve véku do t¥i let nebo neni z vazného da-
vodu vydelecné ¢innd, anebo je piné invalidni,

c) druzka vojdka, ktera s nim _ Zila ve spolecné
domacnosti v dobé jeho ndstupu zakladni (na-
hradni) sluZby aspoii tfi mésice a nadale v ni
setrvava a pecCuje o nezaopatrené dité ve véku
do tFi let, jehoZ otcem [osvojitelem) je vojak,
nebo kterda neni z vdzného davodu vydeéleCne
¢inna nebo je plné invalidni,

o

rozvedena manzelka vojdka a matka ditéte vo-
jaka, kterd neni za né&ho provddna, piiznal-li
jim soud prispévek na vyZzZivu viici vojaku,

e) zletila pribuzna vojaka nebo manzelky vojaka,
ktera s nim Zije ve spoletné domacnosti, vede
mu tuto domacnost a pecuje v ni o jeho dite
ve véku do t¥i let,

f) manZel Zeny, ktera nastoupila zakladni (na-
hradni) sluZbu, je-1i plné invalidnim a odkazan
vvZivou na manzelku.

(°) Nezaopatienymi détmi se rozuméji déti ve

veku az do skonceni povinné skolni dochéazky;

poté za obdobnych podminek, jaké jsou stanoveny
v § 40 odst. 3 az 6. Ustanoveni § 11 odst. 2 a § 16
odst. 4 plati obdobné.

() Vojaku (vojakyni) mtze byt poskytovan
pfispévek na thradu za uZivani bytu; podminky a
vySi pfispévku stanovi provadéci predpisy.

§ 74
{1} Zaopatiovaci prispévek ¢ini mésicng
a) 200 Kcs, jde-li o ditg,

b) 550 Kcs, jde-li o ostatni opravnéné uvedené
v § 73 odst. 2 pism. b) aZ f); byl-1i vSak v téchto
pfipadech priznan soudem prispévek na vy-
Zivu vici vojakovi, ndleZi zaopatfovaci prispé-
vek ve vysi prispévku na vyzivu, nejvyse vsak
v ¢astce 550 K¢s.

(#) Jde-li o nezaopatfené dité, které je podie
posudku organt socidlniho zabezpeleni invalidni a
vyzaduje stalé p&ce, poskytuje se k zaopatfovacimu
prispévku na né priplatek ve vysi 300 KCs mesicne;
podminkou pFitom je, Ze dité neni umisténo v usta-
vu pro takové déti a Ze se na né neposkytuji pri-
davky na déti nebo vychovné, ani sirot¢i nebo
invalidni dtchod.

(3) Zaopatfovaci prispévek oprdavnéného uve-
deného v § 73 odst. 2 pism. b) aZ f) nesmi piesa-
hovat 65 % priméru hrubych vydeélkt vojaka za po-
slednich 12 kalendafnich mésict prede dnem na-
stupu zakladni (nahradni) sluzby. Uhrn zaopatfo-
vacich pFispévki vice takovych opravnénych nesmi
pfesahovat 80 % tohoto primé&ru. Byl-li by dhrn
vy38i, sniZzuji se zaopatfovaci pfispévky pomeérné.

(4) Zaopatfovaci pFispévek manZelky (druZ-
ky), kterd nepecuje o dité [§ 73 odst. 2 pism. b}
az f)], se krati o polovinu ¢dstky, o kterou uhrn
zaopatFovaciho prispdvku a priaméru hrubych pFi-
jmi z vyd&letné ¢&innosti, dosaZzenych za obdobi
nepresahujici Sest kalendainich mésicli, pfevySuje
1500 K¢s mésicne.

§75

(1) Narok na zaopatfovaci pfispévek naleZzi od
prvniho dne zdkladni (nahradni) sluzby; splni-li
se predpoklady pro narok na zaopatfovaci pfispévek
(napfiklad uzavieni silatku, narozeni ditéte) te-
prve po nastupu této sluzby, vznikd narok ode dne,
kdy se tak stalo. Ma-li vSak vojdk ndrok na na-
hradu mzdy za dobu po nastupu této sluzby, nalezi
zaopatiFovaci prisp&vek aZ ode dne nasledujiciho po
poslednim dni, za ktery jeSté ndleZela tato nahra-
da mzdy.

{2) Splituje-1i opravnény podminky pro po-

skytovdni zaopatfovaciho prispévku z rdznych di-
vodii, nalezi jen jeden zaopatiovaci plispévek, a to
vySSi.



Castka 28

Shirka zakonil &. 424/1975

Strana 649

(°) Narok na zaopatfovaci prispévek zanika
dnem, kterym pominula néktera z podminek pro
trvani néroku. Skonci-li vS8ak zakladni (ndhradni)
sluzba nebo pomine-li néktera z podminek trvani
naroku az po 25. dni v mésici, zanikd narok na za-
opatfovaci prispevek aZz poslednim dnem téhoZ ka-

lendaFniho mésice.

(4) ZaopatFovaci piispgvek ditéte se vyplaci
tomu, kdo ma dité v pfimém zaopatfeni; zaopatio-
vaci prispévek ditéte, které je v plném primém za-
opatfeni ustavu (zalizeni) pro péci o déti nebo
0 mladez z jinych divodd nez z divodu leceni, se
vyplaci tomuto ustavu. '

(°) Pokud se v tomto dilu nestanovi jinak, pla-
ti o poskytovani zaopatfovaciho ptispévku a o pra-
vu poZadovat vrdaceni nepravem poskytnutého za-
opatrovaciho prispévku obdobné spoletnd ustano-
veni o davkach diichodového zabezpecteni (§ 61, 62,
§ 63 odst. 2 a 3, § 64, § 67 az 69, § 70 odst. 1 a
§71).

§ 76

Vlada Ceskoslovenské socialistické republiky
miZe stanovit zvlastni dpravu zaopatFovaciho pFi-
spévku pro dobu branné pohotovosti statu.

DIL DRUHY

ZABEZPECENI PRI VOJENSKEM CVICENI
A DALSICH DRUZICH SLUZBY V OZBROJENYCH
SILACH
877
(1) Zabezpeceni pracovnik(i v pracovnim po-
méru a obc¢anid, posuzovanych jako pracovnici

v pracovnim pomeéru, pri vojenském cviceni a dal-
$ich druzich sluzby v ozbrojenych silach, s vyjim-

kou zakladni (ndhradni) sluZby, je upraveno
zakonikem prdce a predpisy vydanymi podle
ného.?1)

(2) Zabezpeceni pracujicich uvedenych v § 3
pism. f) pri vojenském cvic¢eni a dalSich druzich
sluzby v ozbrojenych silach, s vyjimkou zakladni

(nahradni) sluzby, upravuji provadéci predpisy
[§ 172 odst. 1 pism. c)].
§ 78
(1) Clentim jednotného zemeédelského druz-

stva naleZi od tohoto druzstva pii vojenském cvice-
ni a dalSich druzich sluzby v ozbrojenych silach,
s vyjimkou zdkladni (ndhradni) sluzby, nahrada
uSlé pracovni odmény, jestliZe byli bezprostrfedné
pfed néastupem vojenského cviceni (jiné sluzby)

Gcastni zabezpeceni v nemoci podle predpist o za-.

bezpefeni druzstevnich rolnikt v nemoci nejméné
tri mésice; do této doby se zapocitavaji téZz doby,

v nichZ byl c¢len jednotného zemédelskeno druz-
stva bezprostiedné pred vstupem do druZstva di-
chodové zabezpecen. Splnéni této podminky se ne-
vyzaduje, jestliZe nemohla byt splnéna z dlvodu
obecného zajmu nebo z jiného vazného divodu.

(2) Nahrada us$lé pracovini odmény clena jed-
notného zemédeélského druzstva &ini za kaZdy ka-
lendarni mésic vojenského cviceni (jiné sluzby):

aJ 50 % pramsérné pracovni odmeény, neni-li tu
Zadny z obfan uvedenych v odstavci 5,

b} 65 % prameérné pracovni odmény, je-li tu jeden
z uvedenych obcani,

c) 90 % priimérné pracovni odmén$, jsou-li tu dva
z uvedenych obcanii,

d) 95 % prameérné pracovni odmeény, jsou-li tu tii
nebo vice uvedenych obc¢ani.

{3) Za c¢ast kalendarniho mesice, po kterou
tlen jednotného zemeédeélského druZstva vykona-
val vojenské cviceni (jinou sluzbu), naleZi pomérny
dil nahrady.

(4) Primérnou pracovni odménou c¢lena jed-
notného zemédélského druZstva se rozumi dva-
nactina prijmu z pracovini c¢innosti za posled-
nich 12 kalenda¥nich mésicG pred nastupem vo-
jenského cviceni (jiné sluzby); do této doby se
nezapogftévaji doby uznané pracovni neschopnosti
pro nemoc nebo traz a doba doc¢asného pracovni-
ho poméru v jiné organizaci uzavieného se sou-
hlasem druzstva.

L
() PFi stanoveni nahrady u$lé pracovni od-
meény se prihlizi k témto ohcantm:

a) k nezletilym détem (i osvojenym nebo prevza-
tym do péce nahrazujici péci rodicl a k vnu-
ktim), jestlize Ziji s vojadkem ve spoleCné
domécnosti; neZiji-li ve spole¢né domacnosti,
prihlizi se k nim, jen poskytuje-li jim vojak
podporu (vyzivné) asponl 100 K&s me&sicne;

b) k zletilym détem (i osvojenym nebo prevzatym
do péce nahrazujici péci rodicli) a k jinym ob-
cantm, jestliZe nemaji vlastni prijem presahu-
jici 620 K¢s mésicng, ziji s vojdkem ve spolecné
doméacnosti a maji v ni plné zaopatieni, nebo
sice neZiji ve spole¢né domacnosti, ale vojak
jim poskytuje podporu (vyZivné) aspoii 100 KcCs
meésicné;

c) k ditéti [pismeno b)], které uzavielo manzel-
stvi, nepfipada-li z dhrnu prijmi téchto man-
Zellt na 7adného z nich (poptipadé jejich deéti}
vice nez 620 K¢s mesicne;

k manzelce (druZce), popfipadé k manzelu

(druhu), Zije-li s vojakem (vojakyni) ve spo-
lecné domacnosti;

joh

21} § 125 zakoniku prace (dplné zngni & 55/1975 Sb.) a § 26 nafizeni viady CSSR &. 54/1975 Sb.
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e) « manzelce (manzelu), ktera neZije s vojakem
{vojékyni) ve spoletné domacnosti, a k rozve-
dené manZzelce, jestliZe nemaji vlastni prijem
presahujici 620 K¢s mésicné a vojak jim posky-
tuje na vyZivném aspon 100 K¢s mésicne.

(%) Provadéci predpisy stanovi, které pfijmy
se zapocitavaji do primérné pracovni odmény po-
dle odstavce 4; tyto predpisy také stanovi, které
prijmy se nezapocitavaji do vlastniho prijmu dité-
te a jinych obCanit uvedenych v odstavcei 5 pism. b},
c), e), popiipadé ke kterym pFijmim se pri zjis-
tovani vlastniho prijmu neprihlizi.

» § 79

Jestlize vojak nema narok na zabezpeceni pri
vojenském cviceni a dalSich druzich sluzby v ozbro-
" jenych silach, ndlezi obCantim uvedenym v § 73
odst. 2 zaopatiovaci ptispévek podle prvniho dilu
této casti zakona; ustanoveni § 75 odst. 3 veéty
druhé tu neplati.

CAST CTVRTA
SOCIALNI PECE
DIL PRVNI
ROZSAH SOCIALNI PECE
§ 80 <

(1) Socidalni péci podle této casti zakona za-
jiStuje stat pomoc obpcanim, ktell se ocitli v ne-
priznivych Zivotnich pomérech a nemohou je pre-
konat bez pomoci spolecnosti, a obCantm, jejichz
Zivotni potfeby nejsou jinak zajiStény, zejména dav-
kami nemocenského' pojisténi (zabezpeteni v ne-
moci) a diichodového zabezpeceni nebo jinymi dav-
Kami a sluzbami, poskytovanymi podle zvlasStnich
predpisti. Socidlni pécCe se poskytuje téZ obCaniim,
ktel'i ji potfebuji vzhledem ke své zvlastni Zivotni
situaci. '

(2} V oblasti socialni péce rozviji stat téz po-
radenskou a vychovnou c¢innost, vychovu k od-
povédnému rodicovstvi a k upeviiovani rodinnych
vztahi, zejména aby se déti podilely na zabezpe-
¢eni slusné zivotni drovné svych rodi¢t a peco-
valy o né, jestliZe takovou péci potfebuji, aby si
obcané pomdhali, zejména aby pomédhali spoluob-
Canlim starym a téZce postiZenym na zdravi.

(3) PFi plnéni akolii socialni péce ndrodni vy-
bory spolupracuji s jinymi statnimi organy a socia-
listick¥mi organizacemi.

[4) V ramci socialni péce se poskytuji zejména
a) sluzby:

1. vvchovnd a poradenskd péce v oblasti ro-
dinné a sociaini,

2. socialnépravni ochrana,

3. péfe o obCany se zmé&nénou pracovni

schopnosti,
pecCovatelska sluzba,
. stravovani diichodcti,

péce v ucelovych zatrizenich,

N o oa o

. vyhody pro nékteré skupiny télesné posti-
zZenych obcanti,

8. kulturni a rekreacni péce o diichodce,
9. ustavni socialni péce vcCetné zatrizeni pr6
denni a tydenni pobyt,
10. bezirocné pijcky;
b} davky:
1. vécna pomoc,
2. penézité prispévky jednorazové nebo pra-

videlneé se opakujici.

DIL DRUHY
PECE O RODINU A DITE
§ 81

(1) V8estrannou spolecenskou pomoc rodinam,
matkam a détem upravuji zvlastni predpisy.

(2) Narodni vybory poskytuji zvlastni pomoc
rodi¢ctim s nezaopatfenymi détmi, zejména osame-
lym matkam (otctim) pecCujicim o nezaopatiené
dité, a zenam v dobe& téhotenstvi, jestlize se rodi-
na nebo téhotna Zena ocitly v nepriznivych Zivot-
nich pomeérech, které nemohou prekonat vlastnim
pri¢inénim.

(3) K zajisténi Zivotnich potfeb té&chto obcani
poskytuji narodni vybory vécnou pomoc, pené-
Zité prispévky, pecovatelskou sluzbu a ubytovani
v domovech pro matky s détmi v rozsahu a =za
podminek stanovenych provadécimi predpisy.

§ 82

Narodni vybory ve spolupraci se socialistickymi
organizacemi a Skolami pripravuji mladé obcany
na manzelstvi poradenskou a vychovnou Ccin-
nosti, vedou je k odpovédnému rodicovstvi a na-
pomdahaji k vytvéaFeni p¥iznivych vztah@ v Trodi-
nach ohroZenych rozvratem; k plnéni téchto ukoli
zFizuji také manZelské a predmanzelské poradny.
Narodni vybory zjiStuji téZ pripady ohroZeného
nebo naruseného vyvoje déti; ptsobi k odstranéai
jeho pricin a dfsledk& a zabezpecuji socidlné-
pravni ochranu deti.
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DIL TR ETI

PECE O OBCANY SE ZMENENOU PRACOVNI
SCHOPNOSTI

§ 83
Obéané se zménénou pracovni schopnosti

Obcanem se zmenénou pracovni schopnosti
je, kdo mé pro dlouhodobé& nepfiznivy zdravotni
stav podstatné omezenou moznost pracovniho
uplatnéni, popripadé pripravy pro pracovni uplat-
néni; obCany se zménénou pracovni schopnosti
jsou ' téZ pozivatelé dichodi podminénych ne-
piiznivym zdravotnim stavem, pokud jim jejich
zachovand pracovni schopnost dovoluje pracovni
uplatnéni.

§ 84
Pracovni rehabilitace

(!} Obcantun se zmeénénou pracovni schop-
nosti se poskytuje bezplatné pracovui rehabilitace
jako souvislda péce smérujici k tomu, aby mohli
vykondvat dosavadni, poplipadé jiné vhodné za-
meéstnani; zahrnuje poradenskou sluzbu pri volbé
povolani nebo jiného pracovniho uplatnéni, pripra-
vu pro pracovni uplatnéni a umistovani do zameést-
nani [§ 9 odst. 2 pism. a)|. g

(2) Narodni vybory vypracuji plan kol

potrebnych k provddéni pracovni rehabilitace.

(3) Poradenskou siuzbu poskytuji a umisto-
vani obcant se zménénou pracovni schopnosti do
zamestnani provadéji ndrodni vybory. PF¥ipravu pro
pracovni uplatnéni (§ 85) zajiStuji organizace;
tuto pripravu mohou téZ zajiStovat narodni vybory.

§ 85
Pracovni uplatnéni

() Obtantiim se zmeénénou pracovini schop-
nosti se umoZiuje pracovni uplatnéni na mistech
vhodnych pro né se zretelem na jejich zdravotni
stav, schopnosti a kvalifikaci. Organizace provadé-
ji za soucinnosti orgdnti statni zdravotni spravy a
Revolucniho odborového hnuti, poptripadé druz-
stevnich organi, a podle pokynt narodnich vybo-
rit vybér pracovnich mist vhodnych pro tyto ob-
¢any a predkladaji seznamy téchto mist s popi-
sem pracovniho postupu a pracovnich podminek
narodnimu vyboru ke schvaleni.

(2) Narodni vybory stanovi plan zaméstna-
nosti ohcani se zménénou pracovni schopnosti.
Organizace provadéji technickd a organizaéni opa-
tfeni, kter& umozni co nejSir$i pracovni uplatnéni
obcani se zménénou pracovni schopnosti.

22) § 50 zdkoniku prace.

(3) Plan zamestnanosti obcanll se zicusuou
pracovni schopnosti a technickd a orgaaizacni
opatfeni organizace tvofri soucdast jejich hospodar-
skych plani. K plnéni planu zameéstnanosti obcani
se zménénou pracovni schopnosti se ‘hledi pri
hodnoceni, jak organizace plni akoly vyplyva-
jiei ze statniho planu rozvoje narodniho hospodar-
stvi. Pri zavazném neplnéni pldnu zaméstnanosti
obfanti se zménénou pracovni schopnosti pri-
sluSny narodni vybor muZe organizaci odejmout
nebo omezit opravnéni k naboru pracovnich sil
z ostatnich zdrojii.

§ 86
Zajisténi pracovnihe poméru

(1) Organizace nesmi odmitnout sjedndni pra-
covniho poméru s obfanem se zménénou pracovni
schopnosti s poukazem na jeho zdravotni stav,
jestliZe narodni vybor doporucil jeho prijeti
na misto, které je v seznamu pracovnich mist
vhodnych pro tyto obcCany. Doporuceni narodniho
vyboru je pro organizaci zavazné. Obdobné& nesmi

S§kola odmitnout prijeti obcCana se zménénou
pracovni schopnosti ke studiu s poukazem na
uznal

jeho zdravotni stav, jestlize narodni vybor
takovouto pfFipravu pro pracovni uplatnéni obca-
na se zménénou pracovni schopnosti za vhod-
nou.

{2) Ochranu p¥i rozvazani pracovniho pomeéru

vypovédi s obCanem se zménénou pracovni
schopnosti upravuji zvlastni piedpisy.??)
§ 87
+ Péce o mladistvé
Obcaniim se zménénou pracovni schopnosti

mladsim 18 let se po ukonceni povinné Skolni do-
chdazky umozZiiuje priprava pro vhodné povolani
v ucebnim poméru nebo studiem, pokud ‘mozno
spolu se zdravou mladeZi; nemaji-li mladistvi pred-
poklady pro takovou pfipravu pro povolani, umoZ-
ni se po zaskoleni jejich umisténi do vhodného
zameéstnani. Narodni vybory yyhradi kaZdoroCné
v planech rozmisténi dorostu pocet uCebnich mist,
mist ve Skoldch a pocet pracovnich mist potFeb-
ny pro mladistvé obcany seé zménénou pracovni
schopnosti.

§ 88

Obhéané se zménénen pracevni schopnosti
s téz§im zdravetnim postiZenim

Obtany se zmeénénou pracovni schopnosti
s tézsim zdravotnim postiZenim jsou oblané, ktefl
maji mimofadng omezenou moZnost pracovaiho
uplatnéni (vcetn& piipravy k nému) a mohou se
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uplainit jen ve zcela tzkém okruhu zaméstnani,
popiripadé v zaméstndni za zcela mimotadre
upravenych pracovnich podminek. Témi isou vidy
obcané, ktefi byli uznani plné invalidnimi podle
ustanoveni § 25 odst. 3 pism. dj. Témtio obcaniin
se umoziuje priprava pro pracovni uplatnéni
pro né vhodna a umistuji se zejména do chrane-
nych dilen (na chranéna pracovisté) a do jinych
zalizeni urcenych pro tyto obc¢any, napfiklad do
vyrobnich druZstev invalid nebo do hospodéaiskych
zatizeni svaza invalidd.

§ 89
Hmotné zabezpedeni

Obc¢anlim se zménénou pracovni schopnosti se
poskytuje prispévek pfed umisténim do zaméstna-
ni, ptispévek po dobu pripravy pro pracovni uplat-
neéni a ndhrada nutnych vyloh spojenych s touto
pripravou. g

§ 90
Povinnosii organizaci

(1) Organizace zabezpecCuji obantim se zmé-
nénou -‘pracovni schopnosti vhodné pracovnil
uplatnéni a jsou zejména povinny:

a) vytvaret vhodné pracovni prilezitosti pro ob-
¢any se zménénou pracovni schopnosti;

b} provadet vybér pracovnich mist (§ 85 odst. 1)
a informovat ndarodni vybor o zménach ¢i zava-
deéni novych vyrobnich programi nebo techno-
logie vyroby;

c) plnit akoly vyplyvajici pro né z planu tukold
potfebnych k provadéni pracovni rehabilitace
(§ 84 odst. 2J;

pfednostné obsazovat mista uvedend v sezna-
mu pracovnich mist vhodnych pro obcCany se
zménénou pracovni schopnosti témito ob-
Cany, predevSim pracovniky, jejichZ pracovni
schopnost se zménila v dobé zaméstnani v or-
ganizaci, a svymi byvalymi pracovniky, u nichZ
nastala zména pracovni schopnosti;

(=1

e) prednostné prijimat mladistvé obcCany se
zménénou pracovni schopnosti na mista pro
né vyhrazend v planu rozmisténi dorostu;

f) provadét pripravu pro pracovni uplatnéni ob-
Canli se zménénou pracovni schopnosti a ve-

novat zvlastni péci zvySovani jejich Kkvalifi-
kace;
g) upravovat obCaniim se zmé&nénou pracovni

schopnosti pracovisté, pomiicky, pracovni dobu
a ostatni pracovni podminky, vyZaduije-li to je-
jich zdravotni stav; pro obfany se zménénou
pracovni schopnosti, ktefi nejsou schopni pra-
covat ani za takto upravenych pracovnich pod-

minek, predevSim pro obCany se zménénou pra-
covni schopnosti s téZ5im zdravotnim postiZe-
nim (§ 88), ziizovat nebo vyhrazovat chrdnéné

dilny (pracovisté);

vést evidenci obCanti se zménénou pracovni
schopnosti pracujicich v organizaci a vyzna-
Covat v této evidenci skutetnosti dlilezité pro
provadéni péce o tyto obcany.

h

(2) Jednotna zemedélska druzstva jsou téZ po-
vinna oznadmit predbézne prisluSnému narodni-
mu vyboru zanik Cclenstvi c¢lena jednotného ze-
meédeélského druzZstva se zménénou pracovni
schopnosti.

§ 91
Sledovani vlivu prace na zdravotni stav

Narodni vybory sleduji v soudinnosti se zafi-
zenimi statni zdravotni spravy a s organy Revoluc-
niho odborového hnuti a jinych spoleCenskych or-
ganizaci vliv pfipravy pro pracovni uplatnéni, vy-
konu zaméstnani a pracovniho prostfedi na zdra-
votni stav obCanli se zménénou pracovni schap-
nosti a pottebu dalSi pomoci.

8§ 92
Rozsah platnosti pro ¢éleny druZstev

Ustanoveni tohoto dilu plati téz pro Ccleny
vyrobnich druZstev a ¢leny jednotnych zemedel-
skych druZstev; pokud by z ustanoveni tohoto dilu
vyplynula povinnost k prijeti obCana se zméng-
nou pracovni schopnosti za ¢lena druZstva nebo
omezeni moZnosti zrusit clenstvi, provadéji se
tato ustanoveni v souladu se stanovami druZstva.

, DIL CTVRTY :
PECE O OBCANY TEZCE POSTIZENE NA ZDRAVI
§ 93

(') Obcantm s tézkym télesnym nebo smyslo-
vym postiZenim, zejména nevidomym a obcaniim
s t&zkym postizenim pohybového nebo nosného
astroji, narodni vybory poskytuji sluzby, penéZzité
prispévky nebo vécnou pomoc k prekonani ob-
tizi, jez jim zplsobuje uvedené postiZzeni. Umoz-
fiuje se jim zejména GcCast na spoleCném stravova-
ni a na rekreaci, poskytuje se jim pecovatelska
sluzba a pomficky potFebné k odstranéni, zmirnéni
nebo prekondni ndasledkl jejich postizeni; misto
téchto pomticek mizZe byt poskytnut penéZity pri-
spévek na jejich opatreni.

(2) Obcantim s tézkym télesnym nebo smyslo-
vym postiZenim, které podstatné omezuje jejich po-
hybovou schopnost, se poskytuji podle druhu a
stupné postiZzeni mimorddné vyhody (napfiklad
v dopraveé nebo pii poti'ebé priivodce].
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(°) Obcantm, kteri pro velmi tézké telesné
nebo smyslové postizeni anebo pro mentalni posti-
Zeni potfebuji astavni péci, se poskytuje ubytova-
ni, zaopatieni, zdravotni a kulturni péce, jakoZ
i prilezitost k priméfenému pracovnimu uplat-
néni a jiné sluzby v dstavech socidlni péce pro do-
spélé obCany télesné (smyslové) postiZené, popfipa-
dé v udstavech socidlni péce pro dospé&lé obcCany
mentalné postizené.

§ 94

(1} Détem a mladistvym s tézkym télesnym
postiZzenim, které znemoZiiuje nebo podstatné zté-
zuje normadalni zptsob vychovy, vzdélani a pra-
covniho vycviku, se poskytuje ubytovani, zaopatre-
ni, $kolni vzdélani, vychova, zdravotni a kulturni
péce a pFiprava pro pracovni uplatnéni v dstavech
socidlni péce pro télesné postiZenou mladeZ.

(2) Détem a mladistvym, ktefi nejsou schopni
vzdélavani pro mentalni postiZzeni, se poskytuje
ubytovani, zaopatieni, zdravotni a vychovna péce
a zacvik pro vykon pfriméfené prdace v ustavech
socialni péée pro mentaln& postizenou mladez.

(3) Détem a mladistvym, kteki nejsou schopni
vzdélavani pro mentdlni postizeni a Ziji v rodi-
nach, se poskytuje stravovani, zdravotni a vychov-
_né péce a zécvik pro vykon piiméirené prace v za-
Fizenich pro denni, popfipadé tydenni pobyt.

DIL PATY
PECE O STARE OBCANY
§ 95

(1) Starym obhc¢antm poskytuji ndrodni vybo-
ry sluzby a davky socialni péce, kterymi se usnad-
fnuje zivot ve start a umoZiluje uspokojovani
zvlastnich potreb odivodnénych starnutim. UdrZo-
vani domadacnosti a osobni péce se jim usnadiiuje
poskytovanim pecovatelské sluZby a ucasti na
spoletném_stravovani. Vytvarenim vhodnych pod-
minek se jim umoZiiuje aktivni dCast na spoleCen-
ském a kulturnim Zivoté, na pracovni i verejné cin-
nosti podle jejich zdjmd a =zdravotniho stavu a
dcast na rekreaci. :

(2) Starym obc¢anim, zejména obCantm, Kktefi
pro trvalé zmény zdravotniho stavu potiebuji sou-
stavnou péci, se poskytuje ubytovani, zaopatienf,
zdravotni a kulturni péce a jiné sluzby v ustavech
socidlni péce pro staré obcany (domovech di-
chodcii), pokud zdravotni stav nevyZaduje léceni a
oSetfovdni v lizkovém zdravotnickém zafizeni.
Starym obcantim miZe byt poskytovana potfebna
péce téz v zafizenich pro denni pobyt, popfipadé
v jinych zafizenich socidlni péce.

(°) Organizace umoziuji dichodcim —- by-
valym svym pracovnikiim (¢lentim vyrobnich
druzstev a ¢lentiim jednotnych zemédélskych druz-
stev ], ktefi odesli do dachodu, Géast na kultur-
nich, spolecenskych, rekreacnich a jinych akcich
organizace, jakoZz i na zavodnim stravovani, po-
kud je organizace poskytuje svym pracovnikim
(Clentim).

DIL SESTY
PECE O OBCANY, KTERI POTREBUJI ZVLASTNI
POMOC, A O OBCANY SPOLECENSKY
NEPRIZPUSOBENE

§ 96
Péte o ebcany, kteii petiebuji zvlastni pomoe

Obcantm, ktefi se prechodné ocitli v mime-
Fadn& obtiznych pomérech nebo v nich Ziji, se po-
skytuje vychovna a poradenska péce, dalsi sluzby,
vécna pomoc a pendZité prispgvky, aby mohli
tyto poméry piekonat, pokud tak nemohou uci-
nit vlastnim pri¢inénim, ani za pomoci své rodiny.

§ 97
Péce @ obiany speletensky nepfizpiisobené

(1). Narodni vybory ve spoluprdci s ostatnimi
statnimi orgdny, spolefenskymi a hospodafskymi
organizacemi poskytuji péci ob¢antm spolecensky
nepfizpisobenym (napfiklad obdaniim po skonce-
ni protialkoholniho 1éCeni, po propuSténi z vyko-
nu trestu odngti svobody), jiz se sleduje FeSent
socidlnich dtsledka jejich spoleCenské neprizpi-
sobenosti. Cilem této péce je vytvaret aktivni vztah
téchto obCani k praci a spolecnosti a napomahat
k tomu, aby vedli fadny zpfisob Zivota.

(2) Spoletensky nepfizplisobenym obcaniim se
poskytuje zejména pomoc pii pracovnim umisténi,
vychovna a poradenska péce, pomoc pfi ubytovani,
dalsi sluzby, vécna pomoc a penéZzité prispévky.

() Organizace nesmi odmitnout sjednani pra-
covniho (uéebniho) poméru s obfanem spolecensky
neprizplisobenym, jestliZe narodni vybor jej dopo-
rucil na misto, které je vhodné pro takového obca-
na. Organizace jsou povinny vénovat spoleCensky
neprizptisobenym obc¢antim u nich zaméstnanym
zvy§enou pozornost a poméhat p¥i jejich zafazeni do
radného ohanského Zivota.

DIL SEDMY

SPOLECNA USTANOVENI O DAVKACH A SLUZBACH
SOCIALNI PECE
s 98 '

(1}, Davky a sluzby socidlni péce se poskytuji
jen ob¢andm, ktefi maji trvaly pobyt na uzemi
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Ceskoslovenské socialistické republiky; nenale-
7eji za dobu, po kterou se oprdavnény zdrZuje v ci-
zing, i kdyZ jen pfechodné.

[2) Socialné potfebnym obcantim se poskytuji
sluzby a davky socidlni péce zcela nebo zCasti ze

statnich prostfedk@. Za socidlné potfebného obfana -

se povazuje obcan, jehoZ vyZiva neni zabezpecCena
ani vlastnimi pFijmy ani vyZivnoym, popripadé pri-
spévkem na vyZivu od jinych osob (§ 102 odst. 2).

(3) Davky socidlni péce nemohou byt postou-
peny a nemohou byt pfedmétem dohody o srazkach
ani nepodléhaji vykonu rozhodnuti.

() O poskytovani davek a sluZeb socidlni
péfe a o pravu pozadovat vraceni nepravem po-
skytnutych davek nebo o prdvu poZadovat na-
hradu vydaji, vynaloZenych na sluzbu socialni pece
poskytnutou nepravem, bezplatné nebo jen za
nizsi ahradu, plati obdobné spoleCnd ustanoveni
o davkach dtchodového zabezpeCeni (§ 61, § 62
odst. 1 véta prvni a druhd a odstavec 2, § 64 odst.
1, § 68, § 71); o povinnosti k ndhradé rozhoduje
narodni vybor, ktery rozhodl o poskytnuti davky
nebo sluzby.

§ 99
Soutinnost jednotnych zemédélskych druZstev

Jednotna zemédeélskd druzstva vytvareji ped-
minky, aby v souladu s rostouci ekonomickou
arovni hospodateni roz§ifovala péci o své staré a in-
validni ¢leny; ze svych prostfedk@ dopliuji téz
davky socidlniho zabezpeceni. Narodni vybory do-
porucuji jednotnym zemédélskym druzstviim, kte-
ré sluzby a davky socidlni péce a v jakém rozsahu
maji zajiStovat.

CAST PATA
UHRADA NAKLADD
§ 100

Naklady na davky a sluzby sociailniho zabezpe-
¢eni hradi stat.

§ 101

Jednotnd zemédé€lskd druZstva prispivaji na
tasteénou uhradu ndkladi socidlniho zabezpe-
¢eni (vcetné .zabezpecdeni v nemoci a zabezpeceni
matky a ditdte). Prisp&vek ¢ini 12,5 % thrnu pra-
covnich odmén vcetné hodnoty naturdlnich poZit-
ki, kterd se zapocitava podle provadécich predpi-

st do primérného mésicniho vydélku.

§ 102
Prispévky obfanii na tihradu nakladi socialni péce

(1) Narodni vybor miiZze wiozit prijemci sluz-
by socialni péce plnou nebo c¢asteCnou uhradu

nakladi na poskytovanou sluzbu, pokud neni
stanoveno, Ze jde o sluzbu bezplatnou.
(2) Nemiize-li prijemce sluzby socidlni péce

hradit naklady na tuto sluZbu, miiZe narodni vy-
bor poZadovat thradu postupné od manzZela (man-
Zelky), déti nebo rodic¢t prijemce sluZby; nedo-
jde-li k dohodé, rozhodne o povinnosti téchto
osob hradit uvedené ndaklady a o vySi thrady soud
na navrh narodniho vyboru. Narodni vybor maZe od
vyméahdani dhrady upustit.

(3) Ustanoveni piedchoziho odstavce plati
obdobné o pozadovani thrady penéZitého prispév-
ku nebo uhrady vécné pomoci poskytnutych ob-
¢anu, jemuZ osoby uvedené v predchozim odstav-
ci neposkytly pomoc, ackoliv byly k tomu povin-
ny. -

(4) Obcané, od nichZ je narodni vybor oprav-
nén pozadovat prispévek na uhradu nakladd vy-
naloZzenych na davky nebo sluZby socialni péce,
jsou povinni osvéd¢it vysi svych prijmt a hlasit
zmeény v jejich vysi, jakoz i zmény v rodinnych a
majetkovych pomérech, které jsou rozhodné pro
vysi thrady.

(°) O vysi ahrady podle piedchozich odstav-
cli se rozhoduje se zfetelem na prijmy a rodinné a
majetkové poméry obcana, od n&hoz se thrada po-
Zaduje; pfi zméné téchto pomért se muiZe vySe
thrady upravit znovu ode dne jejich zmény.
Jde-li o opétujici se plnéni, lze uloZit téZ povin-
nost uhrazovat c¢astky, které se stanou splatny-
mi teprve v budoucnu. Céastky dluzné za poskytnu-
té davky nebo sluZby socidlni péCe se neuarokuji.

(8) Poskytuje-li sluzbu socialni péce jednot-
né zemédélské druZstvo, mtZe poZadovat plnou
nebo ¢astecnou dhradu ndkladi na tuto sluzbu
od jejiho-pifijemce nebo od manzZela (manZzZelky],
déti a rodict, a to podle pfijmt a rodinnych a
majetkovych pomért téchto obcant. Nedojde-li
k dohodég, rozhodne o povinnosti téchto osob hra-
dit uvedené ndklady a o vySi thrady soud na ndvrh

jednotného zemédélského druZstva. Neuhrazeny
zbytek nakladi uhrazuje jednotné zemédélské
druzstvo.

CAST SESTA
ORGANIZACE A RIZENI

DIL PRVNI

ORGANY SOCIALNIHO ZABEZPECENI
,A JEJICH PUSOBNOST

§ 103

Organy socidlniho zabezpeCeni jsou federdlni
ministerstvo prace a socidlnich véci, ministerstva
prace a socidlnich véci republik, organy dtichodo-
vého zabezpeceni republik, ndarodni vybory a jed-
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notna zemeédelska druzstva (socidlni komise), a
pokud jde o vojaky z povolani, prislusniky Sboru
narodni bezpecnosti a prisluSniky sbor nédpravné
vychovy, orgdny uvedené v casti sedmé.

§ 104

Federalni ministerstvo prace a socidlnich véci
vykonava ve vécech socidlniho zabezpeCeni pi-
sobnost v rozsahu stanoveném timto zdkonem a
zvlastnimi predpisy.?)

§ 105

(1) Ministerstva prace a socidlnich véci repub-
lik, a pokud jde o vojaky z povolani, prislusniky
Sboru narodni bezpecnosti a prislusniky sbori na-
praviné vychovy, organy uvedené v casti sedmé, po-
stupuji p¥i plnéni tkoll v oblasti socialniho zabez-
peceni, vyplyvajicich z jednotného uplatiovani
socialni politiky, v soucinnosti s federdalnim minis-
terstvem prace a socialnich véci.

(2) O davkach dtchodového zabezpeceni roz-
hoduji organy dichodového zabezpeceni republik,
popFipadé narodni vybory, a pokud jde o vojaky
z povolani, prislusniky Sboru narodni bezpecCnosti
a prislusniky sborti napravné vychovy, organy uve-
dené v casti sedmé (§ 130 odst. 3, § 135); priznal-li
néktery z uvedenych organt davku diichodového
zabezpeceni, ktera vyluctuje poskytovani jiné davky
dfichodového zabezpeceni jim -vyplacené, 'avSak
priznané jinym organem, rozhodne soucasné o od-
néti této davky.

Ukely narednich vybori
§ 106

Narodni vybory zajiStuji ve svych obvodech
ikoly na useku socialniho zabezpefeni v souladu
se statnim planem rozvoje ndrcdniho hospodar-
stvi a se zietelem na jeho potfeby, napomahaji
jednotnym zemedeélskym  druzstvim v plnéni
ukolii vyplyvajicich ze socidlniho zabezpeceni a
odpovidaji za to, Ze prostiedky urcené na socialni
zabezpeceni budou vynakldadany ucehré a hospo-
darné.

§ 107

Zdravotni stav a pracovni schopnost obCan
ve vécech socidlniho zabezpeceni posuzuji spravni
komise narodnich vybor.

§ 108
Socialni koemise jednstnych zemé&délskych
druZstev
Socidalni komise jednotnych zemedelskych
druzstev jako orgdn socidalniho zabezpeteni?!)

spoluptisobi v Fizeni o davkach dichodoveno za-
bezpeceni, ve veécech zabezpeCeni dlichodct nékte-
rymi dalSimi davkami a v rizeni o sluzbach a déav-
kach socialni péce. DalSi piasobnost vykonéavaji
podle predpisii o zabezpeceni v nemoci a zabezpe-
ceni matky a ditéte druzstevnich rolniki; tyto
predpisy upravuji téZ sloZeni a zptsob jednani so-
cialni komise.

§ 109
Soucinnost s organy pracujicich

Organy socialniho zabezpeceni plni své ukoly
v Gazké soucinnosti s orgdny Revolu¢niho odboro-
vého hnuti, s obdobnymi orgdny c¢lent vyrobnich
druzstev- a s organy svazli druZstevnich rolniki.

DIL DRUHY
RIZENI
§ 110
Zadost o-davku (sluZbu)

(') O poskytnuti davky (sluzby) se rozhodu-
je zpravidla na Zadost.

{2) Zadost o davku di@ichodového zabezpece-
ni podava

a) pracovnik v pracovnim pomeéru u organi za-
kladni organizace Revolu¢niho odborového hnu-
ti plisobici v organizaci (jeji sloZzce), k niZ je
v pracovnim pomeéru;

b} Clen vyrobniho druzstva u tohoto -druzstva;

c) Clen jednotného zemedelskeho druZstva u to-
hoto druzstva;

uvedené organizace predkladaji Zadosti narodni-

mu vyboru bydlisté Zadatele;

d) ostatni obcané narodnimu vyboru svého by-
dliste.

(3) Obcané, ktefi jiz nejsou v pracovnim nebo
¢lenském poméru k organizaci, avSak pobiraji z to-
hoto poméru davky nemocenského pojisténi (za-
bezpeceni v nemoci, zabezpeteni matky a ditéte],
podavaji zadost o davku dtichodového zabezpece-
ni u orgdnu, ktery by byl pro né prislusny v dobé
trvani pracovniho nebo ¢lenského poméru.

(4) Pozlstali po obcanech uvedenych v od-
stavcich 2 a 3 podavaji zadost o davku dichodove-
ho zabezpecGeni u organii, které by byly prislusné
pro plijeti zadosti uvedenych chcant o davku di-
chodového zabezpeceni. Pozlstali po nepracujicich
dichodcich podavaji zadost o diichod narodnimu
vyhoru svého bydlisté.

23) § 44 zakona ¢. 133/1970 Sb., o pGsobnosti federalnich ministerstev.

24) § 116 zakona ¢&. 103/1964 Sh., § 82 odst. 5 vyhlasky ¢. 104/1964 Sh.
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«*) Zadost o davku nebo sluzbu socialni
péce a zZadost o zaopatfovaci prispévek se podava
narodnimu vyboru Zadatelova bydliste. Rizeni o dav-
ku nebo sluzbu socidlni péce lze zahdjit téz z vlast-
niho podnétu pfislusného organu nebo z podnétu
socialistické organizace.

§ 111

Pgvinnost organizaci vést zazmamy a podavat
hlaseni pro iéely socidlniho zabezpeceni

Organizace jsou povinny vést zdznamy o okol-
nostech rozhodnych pro ndarok na davku, jeji vysi
a jeji vyplatu, zejména o dohé& a druhu zameéstna-
ni, o vzniku a zdniku clenstvi v druZstvu, o vysi
vydélku pracujicich, o pracovni neschopnosti pro
nemoc nebo uraz, o sjednani a skonceni pracov-
niho poméru (dohody o pracovni ¢innosti) s dil-
chodcem, jakoz 1 o okolnostech rozhodnych
pro provadéni péce o0 obCany se zménénou pra-
covni schopnosti, a hldsit je orgdntim provadéjicim
socidlni zabezpeCeni pracujiciho (dlichodce). Na
vyzvdani téchto orgdnl jsou organizace povinny po-
dat takovd hlaSepi kdykoliv. Organy socidlniho
zabezpeCeni maji pravo prezkoumat spravnost a
uplnost hiaseni.

§ 112
Odpovédnost erganizaci

(1) Zavinila-li organizace nespravnym hlase-
nim nebo jeho opomenutim, zejména neozname-
nim vstupu diichodce do zameéstnani (prijeti za
¢lena vyrobniho druZstva nebo jednotného ze-
médelského druZstva, uzavieni dohody o pracovni
c¢innosti), Ze davka byla poskytnuta nepravem
nebo ve vyS$Si vymeéle, nez ndlezela, je povinna
nahradit nepravem vyplacené castky. Tuto povin-
nost ma jednotné zemeédelské druZstvo takeée teh-
dy, jestliZe socidlni komise jednotného zemé-
délského druZstva poruSila nebo zanedbala své po-
vinnosti a tim doSlo k poskytnuti davky nepra-
vem nebo ve vysSsi vymére, neZ v jaké ndleZela.
O povinnosti nahradit nepravem vyplacené cast-
ky rozhoduje organ socialniho zabezpeceni, ktery
je prisluSny rozhodnout o davce; tento organ
také miZe od pozadovani nahrady zcela nebo
zCAasti upustit.

(?) Ustanoveni & 71 odst. 3 plati obdobné.

§ 113
Spoletna odpovédnost prijemce davky a organizace

Byla-li davka poskytnuta nepravem nebo ve
vy38i vyméfe, neZ naleZela, zavinénim piijemce
davky (§ 62 odst. 2) i organizace (§ 112 odst. 1),
odpovidaji prijemce davky a organizace za vraceni
nepravem vyplacené ¢astky spolecng a nerozdilng.
Prijemce davky a organizace se vzajemn& vypola-

daji podle miry zavinéni. Spory o vzajemné vypo-
rddani mezi organizaci a prijemcem davky rozho-
duji v prvinim stupni krajské soudy.

§ 114
Vstup do zafizeni organizace

Povéteni funkcionafi a pracovnici organii soci-
alniho zabezpeceni jsou opravnéni vstupovat do za-
rizeni organizace a na pracovisté, pokud je toho
tfeba pro acely tohoto zdakona nebo ke zjisténi
skutec¢nosti rozhodnych pro narok na ndhradu
davek diichodového zabezpeceni.

& 115
Soutinnost zdravotnickych zafireni

Zdravotnicka zatizeni jsou povinna na pozadant
organu socialniho zabezpeceni provést vySetfeni
zdravotniho stavu v Fizeni o ddavkach (sluZbach},
podavat lékaiské néalezy, posudky, zpravy o prii-
béhu nemoci, vydavat vypisy z chorobopisii a po-
davat potiebné hlaseni, jichz je tfeba k rozhodova-
ni o davce [sluzbé).

§ 116

Rozhodnuti a opravné prostfedky ve vécech davek
diichodového zabezpedeni

(1) Rozhodnuti ve vécech davek diichodového
zabezpeCeni se vydava pisemné. PFi vyhotoveni
rozhodnuti s pouZitim automatizované vypocetni
techniky maZe byt rozhodnuti vyddno v mezina-
rodni abecedé s predtisténym razitkem organu
dtichodového zabezpeceni a jménem, pfijmenim a

funkci pracovnika, odpovédného za vydani roz-
hodnuti.
(2) O dorutovani pisemnosti plati obdobué

ustanoveni obc¢anského soudniho Fadu; do vlast-
nich rukou se dorucuji rozhodnuti, jimiz se dav-
ka dtichodového zabezpeceni neplizndva, sniZi,
odejme nebo se jeji vyplata zastavi, a rozhodnuti
(opatFeni) vydana podle § 61 odst. 1 a 3, § 62
odst. 2, § 112 a 113.

(3] O opravném prostfedku proti rozhodnuti
organu dichodového zabezpeteni republiky a na-
rodniho vyboru jako odvolaciho organu o zakon-
ném naroku ve vécech dachodového zabezpeceni
rozhoduje soud.

(4) Proti rozhodnuti narodnilho vyboru, které
je toliko podkladem rozhodnuti organu dicho-
dového zahezpeceni o zakonném ndroku na dav-
ku, se nelze odvolat. Soud prezkoumdava ta-
kova rozhodnuti jen pPi rozhodovani o oprav-
ném prostiredku proti rozhodnuti organu diichodo-
vého zabezpeceni. Zrusi-li soud rozhodnuti organu
diichodového zabezpeceni i rozhodnuti narodniho
vyboru, vyda orgédn dichodového zabezpeceni
nové rozhodnuti, i pokud jde o otazky FeSené
v rozhodnuti narodniho vyboru.
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1°) Nema-li navrhovatel obecny soud v Cesko-
slovenské socialistické republice, je prislusny k roz-
hodnuti o opravném prostfedku soud, v jehoz
obvodu maéa sidlo orgdn, ktery rozhodnuti vydal.

(6) Pozada-li acastnik Fizeni pred uplynutim
lhity k opravnému prostfedku o sdéleni podkla-
d pro vypocet diichodu, poc¢ind bézet nova lhita
k opravnému prostfedku ode dne, kdy byly ucast-
niku tyto podklady doruceny.

(7) Opravny prostie?iek je podan vcas?)
i tehdy, byl-li podan ve lhtté u narodniho vyboru
prislusného podle mista bydliste.

(8) Opravny prostiedek, o neémZ rozhoduje
soud, lze vzit zpét bez jeho souhlasu, jestlize na-
vrhovateli bylo novym rozhednutim prisluSného
organu piné vyhovéno.

(*) O odvolani proti jinym rozhodnutim né-
rodniho vyboru, neZ jsou uvedena v odstavcich 3 a
4, rozhoduje se jen ve spravnim Fizeni.

(') Opravny prostiedek (odvolani) proti roz-
hodnuti o sniZeni, odnéti nebo o zastaveni vyplaty
davek nema odkladny tcinek.

8§ 117
"Naklady Fizeni

(1) Naklady Fizeni o davkach (sluzbach) hra-
di stat.

(2) Narodni vybor uhrazuje jizdné, stravné a
noclezné, popripadé i jiné nutné vylohy a usly
vydeélek obCantm, ktel'i se na vyzvani dostavi k jed-
nani orgdnu uvedeného v § 107 nebo se pro po-

tfeby tohoto organu podrobi vySetFeni zdravotniho
stavu, popfipadé jinému odbornému vysetieni.

§ 118
Obecné piredpisy o Fizeni
Pokud tento =zakon nestanovi

obecnych predpisi o Fizeni ve
plati tyto pfedpisy.

odchylky od
vécech 5%pravnich,

CAST SEDMA

SOCIALNI ZABEZPECENI VOJAKU Z POVOLANI,
PRISLUSNIKU SBORU NARGDNI BEZPECNOSTI
A PRISLUSNIKU SBORU NAPRAVNE VYCHOVY

DIL PRVNI

VOJACI Z POVOLANI A PRISLUSNICI SBORU
NARODNI BEZPECNOSTI

§ 119

(1) Pro vojaky z povolani a prislusniky Shoru
narodnt bezpeCnosti plati ustanoveni tohoto za-
kona, pokud se dale nestanovi jinak.

(2) Kde se v tomto zakené mluvi o vojacich
z povolani a o sluzbé v ozbrojenych silach, rozu-
meéji se tim téZ vojaci, ktefi jsou po dobu ¢inné sluz-
by hmotné zabezpeceni jako vojaci z povolani,
jakoZ 1 prisluSnici Sboru narodni bezpecnosti, a
jejich sluzba.

Dichodové zabezpeceni
§ 120
Kategorie funkei

(}) Sluzba vojakt z povolani se zatrazuje do I
nebo I[I. kategorie podle druh@ vykonavanych
funkeci.

(2) Ministfi ndarodni obrany a vnitra Cesko-
slovenské socialistické republiky stanovi v oborech
své pisobnosti, které funkce se zarazuji do I. ka-
tegorie a jak se zarazeni provadi; pritom mohou
stanovit, v jakém rozsahu se =zapocitava doba
sluzby vykonného letce a doba vykonu funkci
zvlas$tni povahy nebo zviastniho stupné nebezpec-
nosti do doby zaméstnani.

§ 121
Primérny mésic¢ni vydélek

(1) Primeérny meésicni vydélek se zjiStuje tez

z hrubych vyd&lkG za poslednich 10, popripadé

za poslednich 5 kalendafnich rokl pred rokem, .

v némZ doslo ke skonceni sluzebniho poméru vo-

jaka z povolani, podle tcho, co je pro néj vyhod-
neéjsi.

plati,

vydeé-

(%) Ustanoveni piredchoziho odstavce
pokud neni vyhodné&j$i primeérny mésicni
lek zjisStény podle § 14.

§ 122
Podminky pre narek na plny starehni diiched

() Na plny starobni diichod ma néarok vojak
z povolani, ktery byl zameéstnan nejméné 25 rok
a v dobé sluzby v ozbrojenych. silach (§ 13) doséahl
véku aspon i

a) 55 let, jestliZe konal nejméné 20 rokd sluiZ-
bu v ozbrojenych silach zarazenou do 1. kate-
gor_ie funkeci,

b) 57 let, jestlize konal nejméné 20 rokl sluZ-
bu v ozbrojenych silach zatazenou do 1I. ka-
tegorie funkci.

(2) Jako voj_ék z povolani mz’l. narok na piny
starobni dichod téZ obc¢an, ktery byl vojakem z po-

volani, ziskal nejméné 25 rokid doby zaméstnani a

%) Lhita k- podani opravného prostiedku je 30 dnd od dorugeni rozhodnuti. Navrh je podan véas i tehdy, byl-H
ve 1hité podan u jiného soudu nebo u organu, ktery vydal rozhodnuii (§ 247 odst. 2 a 3 ob&anského soudniho

Fadu).
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zamestnani [(§ 13} dosdahl véku

v dobé trvani
aspoin

a) 55 let, jestlize konal nejméné 20 roka sluzbu
vykonného leice v ozbrojenych silach; této
sluzbé se klade naroven vykon funkce zvlastni
povahy nebo zvlasStniho stupné nebezpecnosti,
které stanovi v oborech své plisobnosti ministri
narodni cbrany a vnitra Ceskoslovenské socia-
listické republiky,

b) 60 let, jestlize konal nejméné 20 roki jinou
sluzbu zatazenou do 1. kategorie funkcl
nebo sluzbu zarazenou do II. kategorie funk-
ci v ozhrojenych silach.

(3) Ustanoveni § 16 odst. 3 a 4 plati obdobné.

§ 123
Vyse plného starobniho diichedu

(1) Zakladni vyméra plného starobniho di-
chodu vojaka z povolani nebo obcana uvedeného
v § 122 odst. 2, ktery splnil podminky stanovené
pro narok na tento diichod, ¢ini

a) 60 % pramérného mesicniho vydelku, konal-li
nejméné 20 rokd sluzbu v ozbrojenych silach
zarazenou do 1. kategorie funkci,

b) 55 % pramérného mésicniho vydélku, konal-li
nejméné 20 rokl sluZbu v ozbrojenych silach
zalrazenou do II. kategorie funkcl.

(?) Ustanoveni § 18 odst. 2 a 3 plati obdobné.

§ 124
-Nejvys8i vymeéra starobniho diichodu

(1) Nejvy$si vyméra plného starobniho diicho-
du v pevnych castkach ¢ini

a) 2500 Kc¢s mésicné, jde-li o vojaka z povoldni,
ktery byl zaméstnan nejménég 25 rokd a v dob&
sluzby v ozbrojenych sildch (§ 13) dosdhl véku
aspon 55 let, jestlize konal nejméné 20 rokl
sluzbu v ozbrojenych sildch zafazenou do I
kategorie funkci [§ 122 odst. 1 pism. a)l,
nebo o obcana, ktery byl vojdkem z povola-
ni, ziskal nejméné 25 rokl doby zaméstnani a
v dobé trvani zaméstnani (§ 13) dosdhl véku
aspeii 55 let, jestliZe konal nejméné 20 roki
sluzbu vykonného letce v ozbrojenych silach
[§ 122 odst. 2 pism. a)],

b) 2150 K¢s mésicné v ostatnich pripadech [§ 122
odst. 1 pism. b) a odst. 2 pism.-b) ]

(2) ~Castkou prevygujici vyméry uvedené
v predchozim odstavel se starobni diichod vymeii,
jen jde-li o zvyseni za dobu sluZzby (dalsiho za-
méstndni) po vzniku naroku na tento dichod; di-
chod spolu s timto zvy¢Senfm nesmi vSak piesah-
nout castku 3000 K¢s masicne.

(5) Ustanoveni § 23 odst. 3 0 nejvy$si pro-
centni vymeére starobniho diichodu plati i tu.

§ 125

Podminky pro narok na invalidni
(taste¢ny invalidni) diiched

(1) Invalidni (C¢aste¢ny invalidni) diichod po-
dle této casti zakona nalezi téz obcanu, ktery byl
vojdkem z povolani, jestlize

a) byl zameéstndn po dobu potFebnou pro narok
na tento dichod (§ 26) a stal se plné (Castecné)
invalidnim nejpozdéji do dvou Tok{ od skonce-
ni sluZebniho pomeéru, nebo

b) konal nejméné 20 rokt sluZzbu v ozbrojenych
silach a v dobé trvani zaméstndni (§ 13) se stal
plné (Castecné) invalidnim, anebo

c) se stal plné (castecné) invalidnim nasledkem
onemocnéni® vzniklych pFi vykonu cluZby
nebo v primé souvislosti s nim.

(%) Jestlize se vojak z povolani nebo obcan,
ktery byl vojdkem z povolani, stal plng (cdstecné)
invalidnim néasledkem dtrazu nebo onerocnéni
vzniklych pri vykonu sluzby nebo v pfimé souvis-
losti s nim, ndleZi mu invalidni (castecny invalid-
ni) dachod bez ohledu na délku doby zamest-
nani.

[3) Ustanoveni § 25 plati obdobné.

§ 126
Vyse invalidniho diichodu

(1) Zakladni
(§ 28 odst. 2) &ini

vyméra invalidniho diichodu

a) 60 %.primeérného mesicniho vydelku, konal-li
vojak z povolani nebo oblan, ktery byl voja-
kem z povolani, nejméné 20 roki sluzbu zataze-
nou do I. kategorie funkci nebo stal-li se plné
(CasteCne) invalidnim ndsledkem turazu nebo
onemocnéni vzniklych pri vykonu sluZby za-
fazené do 1. kategorie funkci nebo v ptimé
souvislosti s nim,

b) 55 % prameérného mésic¢niho vydeélku, konal-li
vojdk z povolani nebo obcan, ktery byl voja-
kem z povolani, nejméné 20 roki sluzbu zaraze-
nou do II. kategorie funkci, nebo stal-li se
plné (castec¢né) invalidnim nasledkem turazu
nebo onemocneni vzniklych p¥i vykonu sluzby
zatazené do II. kategorie funkci nebo v piimé
souvislosti s nim,

¢) 50 % pramérného mesicniho vydélku v ostat-
nich pripadech.

(2) Ustanoveni § 28 odst. 1, 3 a 4 plati ob-

debné.
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§ 127

Nejvys$si vyméra invalidnihe diichodu

(1) Nejvysdi vymeéra invalidniho dtchodu
v pevnych c¢astkach cini
a) 2500 K¢s meésicne, jde-li o dichod vojdka

z povolani nebo obcana, ktery byl vojakem z po-
volani, jestliZe konal nejméné 20 rokl sluzbu
zafazenou do I. kategorie funkci nebo se stal
plné (Castecné) invaglidnim néasledkem urazu
nebo onemocnéni vzniklych pfi vykonu sluZby
zarazené do 1. kategorie funkci nebo v primé
souvislosti s nim [§ 126 odst. 1 pism. ‘a)],

b

2150 KC¢s mesicné v ostatnich ptripadech.

(2) Ustanoveni § 23 odst. 3 o nejvy$$i pro-
centni vymere dtchodu plati obdobnég, jde-li o in-
validni dichod vojdka z povolani (obCana) starsi-
ho 20 let.

§ 128
Vyplata davek

Diichody a ostatni ddvky se vyplaceji ve stano-
veném vyplatnim terminu na beéZny kalendarni
masic. ;

SluZzby a davky socidalni péce
§ 129
Penézité prispévky
PenéZité piispévky podle § 93, 95 a 96 posky-
tuji poZivateliim diichodt podle této cdsti zakona
a jejich rodinnym prislu$niktim orgdny federdlnich
ministerstev narodni obrany a vnitra a organy mi-

nisterstev vnitra republik v oborech své plisob-
nosti.

Organizace a fizeni

§ 130
Organizace
(') Socialni zabezpeceni v Ceskoslovenské
lidové armadeé  ridi, kontroluje a svymi organy

provadi federalni ministerstvo narodni obrany.

(2} Socialni zabezpeceni - pFislusnikd Sboru
narodni DbezpeCnosti Tidi federalni ministerstvo
viitra v soucinnosti s ministerstvy vin a repub-
lik; provadéji je svymi orgdny federaini minis-
terstvo vnitra a ministerstva vnitra republik v obo-
rech své plisobnosti. Socidlni zabezpeceni vojaka
z povolani vojsk ministerstva vnitra ridi a svymi
organy provadi federalni ministerstvo vnitra.

(3) O davkach diichodového zabezpeceni roz-
hoduji

a) pokud jde o vojaky z povolani Ceskosloven-
ské lidové armady, krajskd vojenskd sprava,
v jejimZ obvodu Zadatel o davku bydli, a

b) pokud jde o prislu$niky Sboru nérodni bezpec-
nosti a o vojaky z povolani vojsk minister-
stva vnitra, organ pfisluSného ministerstva
vnitra podle predchoziho odstavce.

(4) Provadéci predpisy stanovi, kdy organy
prislusné k fFizeni o davkach a sluzbach socidlniho
zabezpeceni vojakt z povolani a prislusnikii Shoru
narodni bezpecnosti, k vyplaté téchto davek a
k poskytovani sluzeb vykondvaji tuto piisobnost
téz, jestliZe

a) zadatel o davku (sluzbu) neni jiZz vojdkem

7 povolani (prislusnikem Sboru narodni bezpec-

nosti) v dobé vzniku naroku na davku (sluzbu},,

b) jde o poz@stalé po vojacich z povolani (pri-
sluSnicich Sboru narodni bezpecnosti) a po ob-
tanech uvedenych pod pismenem a).

Rizeni
B aa1

Zadost o davku

(1) Zadost o davku podava vojak z povolani
Ceskoslovenské lidové armady u krajské vojen-
ské spravy, v jejimZz obvodu bydli; to plati téz,
jestlize Zzadost o davku podava obcan, ktery byl
vojdkem z povolani a ziskal narok na davku podle
této Casti zdkona, a pozlstali po vojaku z povola-
ni nebo po uvedeném obcCanu.

(2) Prislugnik Shoru narodni bezpecnosti a vo-
jak z povolani vojsk ministerstva vnitra podava
zadost u atvaru, v némZ kond sluzbu; poziistaly
po takovém Dprislusniku (vojdku z povolani) po-
dava zadost u utvaru, v némz zemfely konal na-
posled sluzbu. V ostatnich pripadech se podava
zadost o davku u ministerstva vnitra prislusného
podle § 130 odst. 2.

§132
Posuzovani zdravotniho stavu

() O tom, zda zdravotni stav vojaka z povo-
lani nebo jiného oprédvnéného odtvodiiuje poskyt-
nuti davky nebo sluzby, podéavaji posudky organy
uvedené v § 107. V odvolacim Fizeni o davku dii-
chodového zabezpeceni vojakli z povoldani podavaji
znalecké posudky orgdny uvedené v § 107, vy3siho
stupné.

(2) Minist¥i narodni obrany a vnitra Ceskoslo-

" venské socialistické republiky mohou po projedna-

ni s ministrem prace a socidlnich véci Ceskoslo-
venské socialistické republiky zFidit v. oborech své
pisobnosti posudkové komise socidlniho zabez-
peceni k posuzovani zdravotniho stavu opravné-
nych v piipadech, kdy toto posouzeni vyZzaduje
zvlastnich odbornych znalosti. Podava-li tato ka-
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mise znalecky posudek v odvolacim Fizeni, projedna
jej v jiném sloZeni, nez ve kterém plivodné jed-
nala.

(3) Schopnost vojakit z povolani k vykonu
sluzby v ozbrojenych silach posuzuji lékarské ko-
mise v oborech ptisobnosti federdlnich minister-
stev narodni obrany a vnitra a ministerstev vnitra
republik; pro ucely fizeni o invalidnim (céastet-
ném invalidnim) dtchodu rozhoduji tyto komise
o tom, zda traz nebo onemocnéni vznikly pri vy-
konu sluzby nebo v primé souvislosti s nim.

§ 133
PreruSeni a skonceni zam&stnani

Rozhodovani podle § 13 odst. 2 a 4 o tom, zda
sluZba vojaki z povoldni, popfFipadé zameéstnani
obcant, ktefi byli nebo jsou vojadky z povolani,
byly pferuseny ‘nebo skonéily z vaZnych dtvoda,
nalezi v oborech jejich ptsobnosti orgdntim fede-
ralnich ministerstev narodni obrany a vnitra a mi-
nisterstev vnitra republik.

§ 134
Odvolaci Fizeni

(1) Proti rozhodnuti o davce diichodového za-
bezpeceni lze podat pisemné odvolani do 15 dni
u organu, ktery je vydal.

(2) Organ, ktery napadené rozhodnuti vydal,
miize odvolani sam vyhovét; neucini-li tak, je po-
vinen bez odkladu, nejpozdéji vSak do 30 dnl od
podani odvolani, piedlozit je organu prisluSnému
k rozhodnuti o odvoléani.

(3) Odvolacim organem je sluzebni organ nej-

bliZze nadrizeny sluZebnimu organu, ktery napa-
dené rozhodnuti vydal.
(4) Odvolaci organ je povinen rozhodnout

0 odvolani bez zbytec¢ného odkladu, nejpozdéiji vsak
do 60 dnlt ode dne podani odvolani; pokud nebude
mozno v této lhité o odvolani rozhodnout,
musi byt opravnény uvédomén o divodech, pro
které nemiiZe byt rozhodnuto, a sd&lena mu doba,
béhem niZ se o odvolani rozhodne.

(%) Proti rozhodnuti o odvoldni se nelze od-
volat.

{6) Pro Fizeni v secidlnim zabezpeceni v ozbro-
jenych silach plati jinak obdobné ustanoveni
§ 111 aZ 115, § 116 odst. 1, 2, 6 a 10 a § 117.

-meésicni vySe dichodu

DIL DRUHY
PRISLUSNICI SBORU NAPRAVNE VYCHOVY
§ 135

Odchylky stanovené v § 119 aZ 134 plati —
s vyjimkou ustanoveni § 132 odst. 2 — téz pro
prislusniky sbort ndpravné vychovy; piisobnost,
ktera podle téchto ustanoveni prislusi ministru
vnitra Ceskoslovenské socialistické republiky a mi-
nistriim vnitra republik, «pFislusi ministram spra-
vedlnosti republik a plisobnost orgdnt minister-
stev vnitra vykonavaji organy ministerstev spra-
vedlnosti republik. :

CAST OSMA
UPRAVA VYSE VYPLACENYCH DUCHODU
§ 136

ZvySeni starobnich a invalidnich déchedii
priznanych podle predpisi platnych
pred 1. lednem 1957, popfipadé pfred
1. dubnem 1362

Starobni a invalidni dlchody, priznané podle
pFedpisii platnych pfed 1. lednem 1957 pro dticho-
dové pojisténi pracovnik@ v pracovnim pomeéru a
pro dichodové zaopatieni prislusniki ozbrojenych
sil a podle {»fedpisﬁ platnych pred 1. dubnem
1962 pro déchodové pojiSténi druZstevnich rolni-
ki,26) i pokud byly nové vyméfFeny podle pied-
pisit platnych po 31. prosinci 195627) nebo byly
upraveny podle predpisti- o dichodovém zabezpe-
¢eni Gcastniki odboje,?) se zvysuji takto:

zvySeni mésicné

KCs Kes

do 900 60
od 901 do 950 60
od 951 do 1000 70
od 1001 do 1050 80
od 1051 do 1100 . 30
od 1101 do 1150 =100
od 1151 do 1200 : s 120
od 1201 do 1250 140
od 1251 do 1300 160
od 1301 do 1350 180
od 1351 vySe 200.

%) jde o dlGchody zvy$ené jiZ podle &l. I zakona &. 106/1971 Sb., o zvySeni diichod@ starodichodci a né&kterych

nizkych dichodl v socialnim zabezpeleni.

27y § 18 zakona &. 55/1956 Sb. (§ 119 zdkona ¢&. 101/1964 Sb.).
25) Cl. IV zakona & 161/1968 Sbh., o zvlastnim pridavku k davkam, o zménéach v diichodovém zabezpeteni ut&ast-
nikd odboje a o nékterych dalSich zméndch v socidlnim zabezpeceni.
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§ 137

Zvyseni starobnich a invalidnich diichodi
pfiznanych podle pfedpisii platnych
po 31. prosinci 1956, popiipadé po
31. bi‘eznu 1962

\ (1) Starobni a invalidni dtichody, priznané
pfed 1. lednem 1976 podle predpisti platnych po
31. prosinci 1956 pro dchodové zabezpeceni pra-
covniki v pracovnim poméru (prislusnikdi ozbroje-
nych sil), a jde-li o diichod z dichodového zabez-
peceni (pojisténi) druZstevnich rolnik(, podle pred-
pisti platnych po 31. breznu 1962, i pokud byly
nové vyméreny, se_.zvySuji o mési¢ni Castku
urcenou

a) podle obdobi, do kterého spadd den, od néhoZ
byl dichod pfiznan, popripadé naposledy
pfiznan, pokud se nestanovi jinak v odstavcich
Zeaidd

b} podle vySe dliichodu

takto:

mesicni vySe dichodu zvySeni meésicné K¢s

K¢es k dtchodu pfiznanému
v letech
1957 1966 1968 1970 1972 1974
piaZ oAy Az e lay velaresaar
- 1965 1967 1969 1971 1973 1975
do 900 100-:: 7060 .- 50" >-40 - 30
od 901 do- 950 B0 270+ 60 .50 45 =45

120 70 60 60 55 55
13072 279 65 65 60 . 60
138, 1470 ::365. 765,65 :B65
130 75- -+ 70 70570 . 70
130 80 75 =575 575, 475
130 80 80 80 80 80
140 85 85 85 85 85
140 - 85. -85 -85 .:85 - 85
140° 90~ 90 ~ 90 90 (90
140 90 -90- 900 90 90

od 951 do 1000
od 1001 do 1010
od 1011 do 1020
od 1021 do 1030
od 1031 do 1040
od 1041 do 1050
od 1051 do 1060
od 1061 do 1070
od 1071 do 1080
od 1081 do 1090

od 1091 do 1100 140-._95- -95- {95 95 . 95
od 1101 do 1110 150 57 95- - g5 -iagst . g5 S 0h
od 1111 do 1120 150 100 100 100 100 100
od 1121 do 1130 150 105 . 105 105 105105
od 1131 do 1140 150- 2105 105, -105" 105,105
od 1141 do 1150 150 110,110, 110> 1107 110
od 1151 do 1160 160 110 110 -110 ‘110 110
od 1161 do 1170 160 115 -115 115 115- 115
od 1171 do 1180 16001057 115 145 115 115
od 1181 do 1180 160 120 120 120 -120 120
od 1191 do 1200 160 -120. 120 120 120 120
od 1201 do 1210 170 125 1257125+ 1257125
od 1211 do 1220 1707 130 130 7130 -130 130
od 1221 do 1230 170 130° 130 130 130 130
od 1231 do 1240 17021355135 ~~ 135 135" =135
od 1241 do 1250 170 140 140 140 140 140
od 1251 do 1260 180 145 145 145 145 145
od 1261 do 1270 180 156~ 180150 150 150
od 1271 do 1280 180 150 150 150 150 150

zvySeni mésicné Kés
k d@chodu priznanému
v letech

mésiéni vyse dichodu
K¢s

1957 1966 1968 1970 1972 1974
az., ~az -4z —=az. -a7 a7z
1965 1967 1969 1971 1973 1975

od 1281 do 1290 180 5155 155+ 1555155 155
od 1291 do 1300 180 160 160 160 160 160
od 1301 do 1310 190 : 165 165 165 165 <165
od 1311 do 1320 1965170+ 170 270 1700 /170
od 1321 do 1330 190" 175 175175 " 175 '175
od 1331 do 1340 190 180 180 180 180 180
od 1341 do 1350 190 180 180 180 ‘180 180
od 1351 do 1360 200~-185 18541185 185. 185
od 1361 do 1370 200 190 190 190 190 190
od 1371 do 1380 200:: 195 195, .:195..°185: 195
od 1381 vyse 200 200 200 200 200 200

(2) Byl-li starobni nebo invalidni dachod,

ktery byl prizndn organy uvedenymi v Casti sedmé
podle predpisti platnych po 31. prosinci 1956, vy-
méfen z pramérného mésiéniho vydélku (diicho-
dového zdakladu), zjisténého z hrubych vydeélki
za obdobi pred skoncenim sluZebniho poméru vo-
jdka z povolani, prisluSnika Sboru nérodni bezpe?-
nosti nebo prisluSnika sbor népravné vychovy,
urcuje se zvySeni dlichodu podle obdobi, do néhoz
spadd den skonceni sluZzebniho poméru; pokud
sluZebni pomér skonc¢il prfed 1. lednem 1957,
povaZuje se za den skonceni sluZebniho poméru

1. leden 1957.

(3) Jde-li o starobni a invalidni dfchod a
jestliZe den, od néhoz byl dichod prizndn podle
predpistt uvedenych v odstavci 1, spadd do obdobi
po 31. prosinci 1975, naleZi k dichodu zvySeni, jaké
by nalezelo, kdyby byl takovy dtichod priznan
v roce 1975.

§ 138

Zvyseni stargbnich a invalidnich diichodd
ze zaméstnani I. pracovni kategorie

() Starobni a invalidni dfichody (§ 136 a
137} ptriznané ze zaméstnani 1. pracovni katego-
rie, které ¢ini vice nez 1400 K&s mésiéné, se zvysu-
ji takto:

mésicné vyse dichodu zvySeni mésicné&

Kés Kés
od 1401 do 1600 230
od 1601 do 1800 260
od 1801 vyse 280.

(2) ZvySeni podle predchoziho odstavce naleZi
téZ k starobnimu nebo invalidnimu dtchodu,
ktery ¢ini vice neZ 1400 K¢s mésicné a jde o di-
chod

a) ucastnika odboje I. skupiny,
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b} poZivatele dichodu z diichodového zabezpece-
ni vojakiu z povoldni, pFistusnik Shoru nérod-
ni bezpecénosti a prislusnikd sbort napravné
vychovy, pokud pro starobni a invalidni d-
chod platila nejvys§i vymeéra dichodu stano-
vend pevnymi ¢astkami pro diichod pfiznany ze
sluzby zafazené do I. kategorie funkci,

¢) na né&jZ vznikl narok horniku podle piedpist
o hornickém pensijnim pojiSténi nebo o dicho-
dovém pojisténi hornik@ platnych pFed 1. led-
nem 1957, a o dachod (§ 136), jehoz poZivatel
konal nejméné 20 rokt jiné prace (sluzbu
v ozbrojenych silach), jez by podle predpist
platnych po 30. ¢ervnu 1964 odlvediiovaly za-
fazeni jeho zaméstnani (sluzby) do I. pracovni
kategorie, anebo se stal invalidni nasledkem
pracovniho trazu utrp&ného pfri plnéni pracov-
nich tkold v takovém zaméstnani (ndsledkem
Girazu nebo onemocnéni vzniklych pFi vyko-

nu takové sluzby v ozbrojenych silach) nebo

v primé souvislosti s nim.

§ 139

ZvySeni starobnich a invalidnich diichedd
ze zaméstnani II. pracovni kategorie

(1) Starobni a invalidni diichody (§ 136 a 137)
priznané ze zaméstnani II. pracovni kategorie,
které c¢ini vice neZz 1400 KCs mesicne, se zvySuji
o castku 230 KCs meésicne.

(2) ZvySeni podle pfedchoziho odstavce nale-
1 téz k starobnimu nebo invalidnimu dachodu,

ktery ¢ini vice neZz 1400 K¢s mési¢né a jde o diichod

a} acastnika odboje II. skupiny,

b} pozivatele dtichodu z diichodového zabezpeceni *

vojaka z povolani, prisluSnikii Shoru néarodni
bezpecnosti a ptrisluSniki sbortt napravné vy-
chovy, pokud pro takové dichody platila
nejvysSi vymeéra stanovend pevnou castkou
1800 K¢s mésicné,

c

—

na nejz vznikl ndrok pracovniku podle dosa-
vadnich predpisti, jestliZe byl zamestnan celkem
nejméné 20 rokd v L. nebo v II. pracovni kate-
gorii, jemuZ vSak nevznikl podle téchto pred-
pisii.narok na diichod ze zaméstnani 1. (I1.) pra-
covii kategorie, =

d

—

jehoZ poZivatel konal nejmén& 20 rokl pra-
ce, jez by podle predpisi platnych po 30. cerviu
1964 odiivodiiovaly zatazeni jeho zameéstnani
{pracovni c¢innosti) do II. pracovni kategorie,
anebo se stal invalidni néasledkem pracovniho
Girazu utrpéného pii plnéni pracovnich udkolil
v takovém zaméstnani (pracovni c¢innosti}
nebo v pFimé souvislosti s nim.

-—

§ 140

Starobni a invalidni dGchody (§ 137 a 139), je-
jichz vySe byla podle dosavadnich pFedpisit ome-
zena ke dni vzniku naroku na dtchod 70 %, po-
pripadé 60 % primeérného mési¢niho vydélku (prii-
mérné meésiéni pracovni odmény), invalidni dicho-
dy, které byly takto omezeny a zvy$eny pro plnou
invaliditu nasledkem pracovniho drazu, a diichody
ucastnikt odboje se zvysi o Castku zvlastni dané
z dichodu, srazené ze zakladu pro vyméreni zvlast-
ni dané z diichodu,?9) jestliZe zvySeni o &astku
této dané je vyhodnéjsSi neZ Castka zvySeni ndle-
Zejici podle pfedchozich ustanoveni.

§ 141
Zvyseni ¢astetného invalidniho diichodu

Castedny invalidni diichod, priznany pred 1. led-
nem 1976 podle predpisti platnych pro dachodové
zabezpeCeni pracovniki v pracovnim poméru (pfFi-
slusnikd ozbrojenych sil) nebo podle predpisii plat-
nych pro diichodové zabezpeCeni (pojisténi) druz-
stevnich rolnikt, se zvySuje o polovinu mésicni
Castky, kterd by ndlezela podle § 136 aZ 140 k in-
validnimu dichodu rovnajicimu se dvojndsobku to-
hoto castecného invalidniho diachodu, a pokud
k nému ndlezel zvlastni pridavek, dvojnasobku
souctu castecného invalidniho dchodu a zvlastniho
pridavku. ;

§ 142
Zyvyseni vdovskych dichodd
Vdovské ditchody vymérené z dichodi uvede-

nych v § 136 aZ 139 se zvysuji takto:

mesicni vyse dichodu K's zvySen! meésiéné Kcs

do 900 30
od 901 do 850 40
od 951 do 1000 50
od 1001 do 1050 605
od 1051 do 1100 80
od 1101 do 1150 100
od 1151 do 1200 120,
od 1201 do 1250 140
od 1251 do 1300 160
od 1301 vyse 1740.

Pritom vdovské diichody vyméfené z diichodl uve-
denych v § 136 se zvysuji nejméné o 40 K&s meésic¢-
né a vdovské diichody vymérené z diichodu pracu-
jicich, ktefi zemfreli v obdobi od 1. ledna 1957 (od
1. dubna 1962, jde-li o druZstevni rolniky) do
31. prosince 1968 nebo jimZ v tomto obdobi vznikl
narok na dtichod, anebo jimZ vznikl ndrok na di-
chod po 31. prosinci 1968, ktery vsak byl vyméfen

2%) § 64 zakona & 101/1964 Sb. a § 102 zdkona & 103/1964 Sb.
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z primeérného meésicniho vydélku za obdobi ukon-
tené pred 1. lednem 1968, zvySuji se nejméné
0 50 K¢s mésictne.

§ 143
Zvyseni sirotéich dicheodit

Sirot¢i diichody vymérené z dichodli uvede-
nych v § 136 aZ 139 se zvySuji o castku 30 KcCs
meésicné; nedosahuje-li sirot¢i dichod ani po tom-
to zvySeni nejnizs§i vyméry (§ 41 odst. 3 a 4),
upravi se, jde-li o jednostrannd osifelé dité, na
300 Ké&s mésicné, a jde-li o oboustranné& osifelé
dité, na 500 K¢s mésicne.

Spoletna ustanoveni o zvy¥ovani
davek ;

§ 144

(1) Zvyseni se priznd k mésicni castce dicho-
du, ktera s pripadnym zvySenim diichodu podle
dosavadnich predpistt nédlezi ke dni 31. prosince
1975, po sniZeni o zvlastni dan z diichodu, pokud
ji byl dtchod podroben, a po pfiéteni zvlaStniho
ptidavku®) k tomuto dichodu; byl-li zvlaStni pri-
davek pFiznan k dhrnu dichodt téhoZ poZivatele,
pficte se cely zvlastni pridavek k starobnimu, in-
validnimu nebo ¢aste¢nému invalidnimu dichodu,
k némuZ se priznava zvyseni (§ 145), a jde-li
e thrn vdovského a sirot¢iho diichodu, k vdovské-
mu diichodu. PFi¢tenim k diichodu néarok na zvlast-
ni pridavek zanikad. ZvySeni pro bezmocnost, vy-
chovné ani diichod z dtichodového pFipojisténist)
se do mési¢ni ¢astky diichodu nezapocitava.

(2) Je-li omezena vyplata dichodu pro dalsi
zameéstnani diichodce po vzniku naroku na diichod,
pro ustavni nebo’ jiné zaopatfeni diichodce nebo
pro srazky provadéné z dichodu podle predpisit
o vykonu soudnich rozhodnuti, posuzuje se narok
na zvys$eni diichodu i vySe zvlastniho pridavku (od-
stavec 1) podle nesniZeného dichodu; obdobné& se
postupuje, ma-li poZzivatelka vdovského déichodu
vydélek, pro ktery se krati vdovsky dichod.

(3) Nedosahuje-li starobni (invalidni) dtchod
acastnika odboje ani po zvySeni dichodu castek
uvedenych v § 56 odst. 2, zvysi-se na prislusnou
nejnizsi vymeéru; to plati téz, jde-li o vdovsky di-
chod ucastnice odboje pfiznany v nejnizsi vymé©e
starobniho a invalidniho dichodu. JestliZze vdo:
diichod vdovy po ucastniku odboje nedosdhne i
po jeho zvySeni Castky 600 K&s mésicné, zvysi se

na tuto ¢astku; na stejnou ¢astku se zvyS$i starobni

Sbirka zdkont & 121/1975

(invalidni) diichod vdovy po ucastniku odboje,
kterd nemd narok na vdovsky dichod. Nedosahu-
je-li diichod (dhrn déchodl) ndaleZejici rodic¢tm
ucastnika odboje (§ 60) ani po zvySeni castky
1100 K¢s meésicné, jde-li o manZelskou dvojici,
zvysi se diichod na tuto vyméru. Toto zvySeni dii-
chodu se provede na zadost.

(*) Zvyseni.naleZzi za splnéni ostatnich pod-
minek i k dichodu upravenému jiZ difive podle
piedpisit o nejnizdi vymére diichod,’?) které jsou
jedinym zdrojem pFijmu (jedingm nebo hlavnim
zdrojem vyZzivy) dichodce; zvlastni podminky
stanovené pro upravu dichodu na uvedenou nej-
nizsi vymeéru se jinak nemeéni.

(%) Nedosahuje-li diichod ani po zvy$eni spolu
s jinym pFijmem diichodce a rodinnych prislusSnikit
odkazanych na jeho diichod nové stanovené nej-
nizsi vymeéry dlichodu, ktery je jedinym zdrojem
prijmu, zvysi se na Zadost dtichod tak, aby spolu-
s pfijmem diichodce a takovych rodinnych pfislus-
niki dosdhl této nejnizsi vyméry (§ 42).

(6) Diichody vyplacené do ciziny se zvy3ujf
podle predchozich ustanoveni. Vyplaci-li se diléf
dichod, ndaleZi zvySeni v pomérné casti, v jaké byl
priznan dil¢i diichod podle ¢eskoslovenskych pred-
pist, a to i v pripadé jeho vyplaty do ciziny. JestliZe
podle mezistdtni amluvy néleZ{ diichodci pfi jeho
trvalém pobytu v Ceskoslovenské socialistické re-
publice dichod jen podle Ceskoslovenskych pired-
pisti, -zvysi se dlichod podle roku jeho priznani ve
smluvnim statu, ze kterého diichodce presidlil do
Ceskoslovenské socialistické republiky.

(7) Diichod po pfFicteni zvlastniho pridavku se
zvySenim déchodu podle této casti zakona a s ja-
kymkoli jinym dichodem z dichodového zabezpe-
¢eni (pojisténi) nesmi presahovat Castku 3000 Kcs
meésicné.

(8) ZvySeni o c¢astku nepPesahujici 200 K&s
mésicné se poskytuje bez zZadosti. ZvySeni nad tuto
castku se poskytuje na Zadost. Rovnéz na Zadost se
poskytne rozdil mezi ¢dstkou zvlaStni dané z dit-
chodu a ¢astkou zvySeni diichodu naleZejici podle
pFedchozich ustanoveni, jestliZe je dan vySSi neZ
toto zvySeni. ZvySeni k dichodiim vyplacenym or-
gény uvedenymi v ¢asti sedmé se poskytuje vidy
bez Zadosti. ZvysSeni dichodu néleZi pocinajic
splatkou dichodu splatnou v lednu 1976.

§ 145

(1) Jsou-li splnény podminky pro zvysSeni sta-
robniho, invalidniho nebo c¢asteéného invalidniho

) Cl 1 zakona & 161/1968 Sb. a &l. I zdkona & 106/1971 Sb.
51) Vyhlagka &. 156/1954 U. ., kterou se stanovi podminky pro diichodové pripojisténi Gastnikt dosavadniho
pensijniho nadlep3eni za pojistné placené po 31. prosinci 1952.

52) CL II a III zékona &. 161/1968 Sb.,

€l. 1, 2 a 4 zdkona &. 71/1970 Sb., o Gpravé nékterych nizkych diichodd a o nekterych dalSich zméndach v so-

cialnim zabezpedeni,
Cl. IT a IIT zakona &. 106/1971 Sh.



Strana 664

Sbirka zdkond & 421/1975

Céstka 28

diachodu a soucasné pro zvySeni vdovského nebo
sirot¢iho dtchodu téhoZ poZivatele, zvysuje se di-
chod starobni, invalidni nebo Cdastecny invalidni
diichod a p¥i soub&hu se sirot¢im diichodem v roz-
sahu déle uvedeném téZ sirotc¢i diichod. ZvySeni sta-
robniho, invalidniho nebo. ¢dste¢ného invalidniho
diichodu nesmi vSak Cinit méné neZz zvySeni, které
by ndaleZelo k starobnimu (invalidnimu) dtchodu
priznanému v roce 1975 ve vysi odpovidajici adhrnu

diichod@, ani méné, neZ kolik ¢ini c¢astka zvlastni-

dané z dichodu, o niZ byl tento dhrn dichodi
sniZzen. Sirotéi dichod se upravi na 300 Kés mé-
sicné, jde-li o jednostranné osifelé dité, a na
500 K¢s meésicné, jde-li o oboustranné osifelé dité,
nedosahuje-li tento dtchod pred upravou pro sou-
béh dichodli téchto ¢dastek. Jsou-li splnény pod-
minky pro zvySeni vdovského diéichodu a sirotciho
diichodu téhoZ poZivatele, zvySuje se vdovsky du-
chod a za podminky a do vy$Se stanovenych v pied-
chozi vété se upravi téZ sirot¢i dichod. Byl-li p¥i
soub&hu dichodt sniZen starobni, invalidni, ¢as-
tefny invalidni nebo vdovsky diichod, stanovi se
tastka zvySeni podle vySe nesnizeného diichodu.
Castka zvyseni se pro soub&h diichodit nesniZuje
na polovinu.

(?) Zanikne-li narok na dichod, ktery byl
zvySen pfi soub&hu (odstavec 1) s diichodem vdov-

sk¥m (sirot¢im), zvysi se diichod vdovsky (sirotc¢i)
podle pfedchozich ustanoveni.

CAST DEVATA
USTANOVENI PRECHODNA A ZAVERECNA

DIL PRVNI
PRECHODNA USTANOVENI
§ 146
Zakladni ustanoveni

(1) Podle tohoto zakona se posuzuji od 1. led-
na 1976 i1 néaroky na davky, jejichz podminky se
splnily pFed timto dnem a nezakladaly narok na
davky podle dosavadnich piedpist.

(2) O néarocich na davky, jeZ vznikly pfed
1. lednem 1976 a o nichZ nebylo do tohoto dne
pravomocné rozhodnuto, se rozhodne podle dosa-
vadnich predpisi s odchylkami podle dalSich usta-
noveni.

(3) Davky diichodového zabezpeteni priznané
podle predpistt platnych pred 1. lednem 1976 se
povazuji za davky podle tohoto zakona, a to ve
vysi, v jaké ndleZely ke dni 31. prosince 1975 po
sniZen! o zvlastni daii z dichodu, pokud ji byly
podrobeny, a po tupravé podle Casti osmé. Nale-
Zel-1i zvl4Stni pridavek k davce, kterd nebyla
upravena podle ¢4asti osmé, plati ustanoveni § 144
odst. 1 a 2 o zvlaStnim pridavku obdobné. Dalsi

trvani ndroku na tyto davky se posuzuje podle to-
hoto zékona s odchylkami podle dalSich ustano-
veni.

>

§-147
Doba zameéstnani

(1) Doba pracovniho poméru pred 1. Fijnem
1948, kterd se nepovazovala za dobu zaméstnani
podle dosavadnich pfedpisti, neni dobou zamést-
nani ani podle ‘tohoto zakona, jestliZe pracovnik
vykondval zdroveill samostatnou vydélecnou d¢in-
nost, kterd byla hlavnim zdrojem jeho obZivy.

(2) Doba sluZzby v tzv. vladnim vojsku, doba
sluzby vojaki z povolani v arméadé tzv. Slovenské-
ho statu a doba sluzby t&ch piislusnikd policie a
detnictva, kteFi byli pfijati do sluZeb v dobé& nesvo-
body, se nezapoCitdvda do doby zameéstnani; doby
takové sluzby se vSak zapocitdvaji v rozsahu, v ja-
kém se Kryji s dobou tcasti na boji proti faSismu.

§ 148
Pracovni kategorie

Zatazen! zaméstnani (pracovni cinnosti] vy-
konavaného pied 1. lednem 1976 do I. nebo II. pra-
covni kategorie se ur¢uje po 31. prosinci 1975 podle
ustanoveni tohoto zadkona, jestliZe jsou pro pracu-
jiciho vyhodn#&jsi a nevznikl mu narok na dachod
pFed 1. lednem 1976; pokud vsak bylo zafazeni
zaméstnani vykondvaného pred 1. cervencem 1964
do I. nebo II. pracovni kategorie vyhodnéjsi podle
piedpisit platnych do tohoto dne, urtuje se zatra-
zeni podle nich.

§ 149

Zachevani drivéiSihe priimérného vydélku
(priimé&érné mési¢ni pracovni odmény) pro vypecet
diichodu

(1) Jestlize dichodce pozivda nebo pozZival sta-
robni, invalidni (castec¢ny invalidni) diichod, da-
chod za vysluhu let nebo vysluhovy diichod vyme-
Feny podle predpisii platnych pred 1. Cervencem
1964 z pramérného roc¢niho vydélku (dichodového
zakladu), nesmi byt starobni diichod, invalidni
{CasteCny invalidni) dichod nebo diichod za vy-
sluhu let (CasteCny dachod za vysluhu let) vymeé-
Fen z nizSiho primérného meésicniho vydélku, nez
by Cinila dvandctina primérného roc¢niho vydélku
nebo dichodovy zaklad, z néhoZ byl vyméfen dii-
véjsi dichod.

(2) Jestlize diichodce poziva nebo poZival sta-
robni nebo invalidni (E&steCny invalidni) dichod
vyméreny z pramérné meésicni pracovni odmeény,
plati ustanoveni § 14 odst. 51 tu.



stka 28

(ep}
o

Strana 665

§ 150

Zachovani diichodového pasma a dfivéjSi zakladni
vyméry pro vypocet diichodu

(1) Clenim jednotnych zemeédé&lskych druz-
stev, kterym vznikne narok na starobni nebo in-
validni (c¢astecny invalidni) déichod do 31. prosin-
ce 1980, se zdkladni vyméra dGchodu a jeji zvySeni
ur¢i podle diichodového pédsma stanoveného dosa-
vadnimi predpisy o diichodovém zabezpeceni druZ-
stevnich rolnik@,%) pokud by to bylo vyhodnejsi
nez vymereni diichodu podle tohoto zakona.

(2) Jestlize diichodce poziva nebo pozival dii-
chod z diichodového zabezpeceni druZstevnich rol-
niki, jehoz zdkladni vyméra byla uréena diichodo-
vym pasmem, nesmi byt do 31. prosince 1980 za-
kladni vyméra starobniho a invalidniho (Castec-

neho invalidniho) diichodu niZ§i nez drivéjsi za--

kladni vymeéra urc¢end diichodovym pasmem.

Starobni dichod
§ 151

Naroky na starobni dtchod vzniklé pied
1. lednem 1976, naleéZejici p¥i dosazeni véku odlis-
ného od véku stanoveného timto zakonem a za
dobu zaméstnani (pracovni d¢innosti) kratsi nez
25 roki, se zachovavaji a posuzuji se podle dosa-
vadnich predpisti. To plati obdobné, i pokud jde
0 naroky na pomérny starobni dGchod vzniklé po-
dle predpisti platnych pred 1. Cervencem 1964.

§ 152

(') Vyse plného starobniho déichodu pracuji-
cich, ktefi splnili podminky pro narok na tento
diichod pfed 1. lednem 1976, jsou po vzniku naroku
na plny starobni déchod nepletrzité zaméstnani
k 31. prosinci 1975 a nepobirali starobni dtichod
ani jeho cast, se posuzuje podle tohoto zdkona.

(2) Narok na dGchod podle predchoziho od-
stavce se zvySuje za dobu dalSiho zaméstnani

a) vykondvaného pfed 1. lednem 1976 podle dosa-
vadnich predpist,

b) vykonédvaného po 31. prosinci 1975 podle toho-
to zakona (§ 21).

Ustanoveni § 23 odst. 3 plati i tu.

(%) Starobni diichod (odstavec 1) 1 jeho zvy-
Seni za dobu daldiho zaméstnani se vypocte z pri-
meérného mésicniho vydélku zjisténého pied rokem,
v némzZ pracujici skoncil zaméstnani (§ 14 odst. 3),

pokud je tento vypocCet pro né&j vyhodnéjsi.

(4) Jestlize je to pro précujiciho, ktery jinak
spliiuje podminky uvedené v odstavci 1, vyhodnéj*

35) § 48 odst. 1 a 2 zakona & 103/1964 Sb.

Sbirka zakonti &. 421/1975

§i, stanovi se vySe starobniho déichodu podle dosa-
vadnich predpisii; ustanoveni odstavci 2 a 3, § 23
odst. 1 véty druhé a § 137 odst. 3 plati i tu.

(°) VySe plného starobniho déichodu pracuji-
cich, kteri splnili podminky pro narok na tento
diichod pred 1. lednem 1976, nespliiuji vSak ostat-
ni podminky uvedené v odstavci 1, se posuzuje po-
dle dosavadnich ptedpisti. Narok na diichod za dobu
dalsiho zaméstnani se zvySuje podle odstavce 2 a
zvy$eni se vypocte z primérného meésicniho vydél-
ku, z ného# byl vyméFen starobni diichod; byl-li
vSak pracujici po vzniku naroku na starobni di-
chod nepletrZité zaméstndn a pobiral starobni dii-
chod nebo jeho cast, povazuje se 31. prosinec 1975
za den skonCeni zaméstnani pro zjisténi primeér-
ného mésicniho vydéelku, pokud to p¥i pobirani sta-
robniho diichodu nebo jeho ¢asti dosavadni pred-
pisy umoZilovaly a jestliZe to je pro pracujicilio
vyhodnejsi. Ustanoveni § 23 odst. 1 véty druhég,
pokud jde o nejvyssi vymeéru starobniho dachodu
spolu se zvySenim za dobu dalStho zaméstnani po
vzniku ndroku na tento dlichod, plati i tu.

§ 153

Pracujicimu, jemuZz vznikl pred 1. lednem 1976
narok na starobni dtichod, urceny déchodovym
pasmem podle dosavadnich predpisti o diichodo-
vém zabezpeceni druzstevnich rolnik{i za dobu pra-
covni ¢innosti krats$i 25 rokii, ktery spliluje pod-
minku nepfretrzitého zaméstnani uvedenou v § 152
odst. 1 a nepobiral starobni déchod, se prizna sta-
robni diichod ve vy$i stanovené v § 19 a 22, je-li
vyhodnéjsi nez starobni dichod podle dosavadnich
predpisli. Byl-li pfizndn uvedeny starobni diichod
podle tohoto zékona, ustanoveni § 23 plati i tu.

§ 154

(1) Pracujicim, kteFi splnili podminky ndroku
na pomerny starobni diichod pred 1. lednem 1976
a jsou po 31. prosinci 1975 zaméstndani, zvySuje se
narok na starobni dichod za dobu dalSiho zamést-
nani

a) vykonavaného pfed 1. lednem 1976 podle do-
savadnich ptedpisi,

b) vykonavaného po 31. prosinci 1975 podle toho-
to zakona (§ 22).

(2} Ustanoveni § 14 odst. 3, § 23 odst. 3, § 137
odst. 3 a § 152 odst. 5 plati obdobneé.

§ 155
Invalidni a ¢astetény invalidni diichod

(1) Stal-li se pozivatel invalidniho diichodu,
na né&jZ vznikl narok ptred 1. lednem 1976, po
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31. prosinci 1975 jen castecné invalidnim, vyméri
se castecny invalidni dichod podle ustanoveni to-
hoto zakona, nesmi vSak byt niZS$i neZ polovina
dosavadniho invalidniho diichodu vcetné zvlasStni-
ho piidavku a jakéhokoliv jiného zvySeni; byl-li
v3ak invalidni dichod zvySen jako jediny zdroj
piijmu dtchodce a rodinnych prislusnikii odkaza-
nych na jeho dfichod, ¢astka zvySeni diichodu z to-
hoto diivodu se odecitd pred vypocCtem poloviny
dosavadniho dchodu.

(2) Stal-li se pozivatel CdsteCného invalidni-
ho dfichodu, na néjz vznikl narok pted 1. lednem
1976, po 31. prosinci 1975 plné invalidnim, vymeri
se invalidni diichod podle ustanoveni tohoto zako-
na; tento dichod vSak nesmi byt niZsi neZ dosa-
vadni c¢astecny invalidni diichod vcCetné zvlastniho
pFidavku a jakéhokoliv jiného zvySeni.

(3) PoZzivateli invalidniho dtchodu, ktery je
zaméstnan po 31. prosinci 1975, se pro narok na
nové vyméifeni tohoto dichodu (§ 33) zapocitava
do doby 5 rokéi zaméstnani téz doba zameéstnani
vykondvaného po vzniku naroku na tento dGchod
pied 1. lednem 1976.

* (4) Jestlize zanikl nebo zanikne narok na in-
validni (CasteCny invalidni) diichod vznikly ptred
1. lednem 1976 a do dvou rok po zaniku naroku
vznikne za GCinnosti zdkona znovu narok na ta-
kovy diichod, nesmi byt nové priznany diichod niz-
31, neZ kolik ¢inil dfivéjsi dichod ke dni zdniku
naroku.

§ 156
Vdovsky (siretéi) diichod
{1) Nenélezel-li vdovsky dachod podle dosa-

vadnich pfredpisi proto, Ze manZelstvi bylo uza-
vieno po 60. roce veku pracujiciho (dichodce) a

netrvalo aspoil dva roky, prizné se na zadost tento -

diichod za splnéni ostatnich podminek néaroku,
nejdiive vSak od 1. ledna 1976; pfitom se vySe
vdovského diichodu stanovi podle predpistt plat-
nych pred timto dnem.

{2) Nebyl-li vdovsky diichod vyplacen nebo
byl-li vyplacen ve sniZené vymeéfe proto, Ze vdova
Zije ve spolec¢né domaécnosti s druhem, obnovi se
na Zadost vyplata vdovského diichodu v plné vysi,
nejdrive vSak od 1. ledna 1976.

() K vdovskému diichodu podle odstavct 1 a
2 naleZzi zvySeni podle § 142.

(4) JestliZe zanikl nebo zanikne narok .na
vdovsky nebo sirot¢i dichod vznikly pfed 1. led-
nem 1976 a do dvou rok@ po zdniku naroku vznik-
ne za ucinnosti zdkona znovu narok na takovy-«dili-
chod, plati ustanoveni § 155 odst. 4 obdobné.

(5) PrevySuje-li p¥l soub&hu vdovského a sta-
robniho (invalidniho) déchodu pfiznanych pred
1. lednem 1976 tdhrn dichodl nejvys§si vymeéru

dhrnu ddchodi pf¥i soub&hu (§ 66), sniZuje se po-
¢inajic spldatkou déchodu splatnou v lednu 1976
vdovsky diichod o ¢&stku, o niZz dhrn priznanych
diichodii pFevysuje tuto nejvyssi vyméru, pop¥ipa-
dé se vdovsky diichod nevyplédci; zvySeni diichodu
podle Casti osmé se provede po této tprave.

(6) Vvdovsky dtichod druzky néleZejici ke dni
30. cervna 1964 se zachovdva za stejnych podminek
jako vdovsky diichod vdovy.

(7) Ustanoveni tohoto zdkona o rozvedenych
zZendch se vztahuji téZ na Zeny rozloucené a roz-
vedené podle drivéjSich predpisi.

§ 157
Naroky na nékteré davky z doby pred 1. lednem 1957

(}) Davky poskytované podle drive platnych
predpis(, a to:

a) urazové diichody vyplacené podle predpisi
o diichodovém pojist&ni platnych pied 1. led-
nem 1957,

zaopatfovaci poZitky priznané podle zakona
¢. 164/1946 Sh., o pécCi o vojenské a vdlectné
poskozence a obéti valky a fasSistické perse-
kuce,

b

piidavek za zranéni pfiznany obCanu, na nejz
se vztahuje § 81 odst. 4 zakona ¢. 76/1922 Sb,
o vojenskych pozitcich zaopatfovacich, nebo
vojenskému invalidovi ze stavu muZzstva z doby
_bred prvni svétovou vilkou,

“

d) diichody rodic¢ti a sourozencit priznané podle.

predpisti o diichodovém pojisténi (zaopatieni)
platnych pfed 1. lednem 1957,

prispevky (starobni, drazové, nadlepSovaci a
jiné piispévky) podle § 6 zakona ¢. 16/1947
Sh., o umisténi a jiném zaopatreni zameéstnan-
¢t na zkonfiskovanémm zemédélském majetku
a jejich rodinnych pFislusnik,

mohou byt sniZeny nebo odilaty, jen pokud by to
pripoustély uvedené predpisy a neni-li dale uve-
deno jinak.

(2) Je-li nékterd z davek uvedenych v pied-
chozim odstavci vypldcena ke dni 31. prosince 1975
vedle starobniho, invalidniho (Castecného invalid-
niho), vdovského nebo sirot¢iho diichodu, sluCuje
se s timto diichodem v jediny diichod a povazuje

se za tento diichod; narok na dosavadni davku po’

jejim slouceni zanika. Je-li poZivateli trazového
diichodu, zaopatiovacich poZitki nebo pridavku za
zranéni uvedenych v odstavci 1 pism. a) aZ c) pri-
znan invalidni (¢astecny invalidni) dichod a pfi-
tom jeho plna (Caste¢nd) invalidita vznikla zhor-
genim nasledk@ trazu (poskozeni zdravi), pro néjz
mu byla prizndna dosavadni davka, zanika néarok
na tuto davku.
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(3) Jestlize poZzivateli nékteré z davek uvede-
nych v odstavci 1 vznikne ndrok na dtchod z di-
chodového zabezpeceni, plati o soubéhu téchto na-
rokii obdobné § 65 odst. 2 a § 66; po upravé podle
téchto ustanoveni se déavka slucCuje s diichodem
z diichodového zabezpeleni v jediny dichod a po-
vazuje se za tento diichod; nérok na dosavadui
davku po jejim slouceni zanikd.-Diichod takto
slouceny vypldaci organ, ktery vyplacel vy$si di-
chod.

§ 158

Zachovéni narekii z pracovni ¢innosti
v jednotném zemédélském druZstvu

(1) Pro nédroky na davky dichodového zabez-
peceni se hodnoti téZ pracovni ¢innost vykondvana
v obdobi od 1. ledna 1957 do 31. prosince 1975
obcany (spolupracujici ¢lenové rodiny c¢lena jed-
notného zemédeélského druZstva a jini pracujici),
kteFi nebyli Ccleny jednotného zemeédélského
druZstva, ani nebyli k nému v pracovnim pomeéru,
vykonavali soustavné a pravidelné prace v jednot-
ném zemédelském druZstvu, podrobovali se pra-
covnim prikaztim druZstva a byli z tohoto diivodu
Géastni diichodového zabezpeceni [pojisténi) druz-
stevnich rolnikt.

{2) Do doby, nez bude po 31. prosinci 1975
upraven Clensky, popfipadé pracovnépravni vztah
obcani uvedenych v ptedchozim odstavci k jednot-
nému zemeédeélskému druZstvu, nejdéle vSak do
31. prosince 1976, posuzuje se jejich pracovni ¢in-
nost vykonavana v druZstvu pro jejich naroky
z dlchodového zabezpeCeni podle dosavadnich
pfedpisi a pro jejich naroky na davky ze zabez-
peceni v nemoci, zabezpeceni matky a ditéte podle
predpisii o zabezpefeni v nemoci, zabezpeceni mat-
ky a ditéte druZstevnich.rolniki.

§ 159
Uprava vyse diichodii rodi¢ii a seurozenci

Diachody rodici a sourozenct priznané podle
pfedpist o dichodovém pojisténi (zaopatieni)
plainych pfred 1. lednem 1957, které jsou jedinym
zdrojem prijmu dichodce, se zvySi na Cdastku
600 K¢s mésicné; ma-li dichodce téZ jiny prijem
(dtichod}, zvysi se diichod rodict a sourozenci tak,
aby uhrn tohoto dichodu a jiného pFijmu (dficho-
du) c¢inil 600 K¢s mésicné. Je-li na diichod odka-
zan téZ rodinny prislusnik (§ 42 odst. 2} diichodce,
zvysi se tento diichod na c¢astku 1100 K¢s mésic-
né; ma-li diichodce nebo takovy rodinny prislusnik
téZ jiny prijem (déchod), zvysi ge diichod rodica
a sourozenci tak, aby thrn tohoto dichodu a ji-
ného prijmu (dichodu) ¢inil 1100 Kdés meésicné.
Ustanoveni § 42 odst. 4 plati obdobné. Zvyseni da-
chodu se provede na Zadost.

§ 160
Socialni diichod ucéastnika odboje

(1) Socialni dichod pfiznany ucastniku odbo-
je pred 1. lednem 1976 ve vySi nedosahujici Cast-
ky uvedené v § 59 odst. 1 se zvySuje na Castku od-
povidajici skuping, do niz je ucastnik odboje zara-
zen. ZvySeni se provede na zadost, nejdrive vsak
pocinaje splatkou splatnou v lednu 1976.

(2) Socialni diichod vdovy po ucastniku odbo-
je priznany pted 1. lednem 1976 se zvySuje na cast-
ku 600 K¢s mési¢né; ustanoveni odstavce 1 véty
druhé plati i tu.

§ 161
Uprava zaopatiovaciho pFispévku

(1) Zaopatfovaci prispévek, ktery je vypldcen
podle predpisii platnych pired 1. lednem 1976 Cle-
ntim rodin obc¢antt konajicich sluzbu v ozbrojenych
silach, se podle tohoto zdkona upravi, a pokud po-
dle tohoto zdkona jim nendleZi, se jeho vyplata za-
stavi pocinajic mésicem lednem 1976.

{2) Byl-li ¢&lenu jednotného zemédeélského
druZstva pfed 1. lednem 1976 vyplacen narodnim
vyborem zaopatifovaci pFispévek za dobu vojenské-
ho cvic¢eni vykonavaného po 31. prosinci 1975, ne-
vznikd mu za tutéZ dobu vici jednotnému zemeédél-
skému druZstvu ndrok na ndhradu pracovni odmé-

ny.

DIL DRUHY¥

ODCHYLNA USTANOVENI 2
PRO DUCHODOVE ZABEZPECENI VOJAKU
Z POVOLANI, PRISLUSNIKU SBORU NARODNI
BEZPECNOSTI
A PRISLUSNIKU SBORU NAPRAVNE VYCHOVY

§ 162

{1) Doba sluzby konané v arméadé Ceskoslo-
venské republiky od 28. Fijna 1918 do 31. prosince
1939 a doba sluzby konané pred 9. kvétnem 1945
v byvalych ozbrojenych sborech se pro narok na
dichod hodnoti jako doba zaméstnani III. pracovni
kategorie, s vyjimkou c¢innosti vykonného letce,
ktera se hodnoti jako doba sluzby v ozbrojenych
silaich v 1. kategorii funkci. Ustanoveni § 147
odst. 2 plati i tu.

(2) Doba ucasti na narodnim boji za osvobo-
zeni se hodnoti jako sluzba v ozbrojenych sildch
v I. kategorii funkeci.

(3) Doba sluzby konané v ozbrojenych silach
a bezpecnostnich sborech od 9. kvétna 1945 do
31. prosince 1964 se hodnoti jako vykon funkce
I. kategorie; doba této sluzby po 31. prosinci 1964
se zarazuje do I. (II.) kategorie funkeci.

(#) Vznikl-li narok na dtchod po 31. prosinct
1975, urcuje se zarazeni sluzby, vykondvané po
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31. prosinci 1964, do 1. nebo II. kategorie funkci
podle piedpisti platnych po 31. prosinci 1975;

jsou-li vyhodnéjsi ustanoveni diivéjsSich predpisi,™

urcuje se zarazeni sluzby podle téchto predpisi.

§ 163

Minist¥i ndrodni obrany a vnitra Ceskosloven-
ské socialistické republiky a ministri vnitra repub-
lik mohou povolovat vyjimky z podminky 20 rokd
sluzby v 1. nebo II. kategorii funkci stanovené pro
vznik naroku na diichod vojaku z povolani, ktery
tuto podminku nemtZe splnit ke dni dosaZeni
véku 55 nebo 57 let anebo pro skonceni sluzebniho
poméru ze zdravotnich diivoddi a podilel se na bu-
dovani a upeviiovani ozbrojenych sil.

§ 164

JestliZze dlichodce poZiva nebo pozival starobni
(vysluhovy), invalidni nebo ¢astecny invalidni di-
chod vyméfeny z dlichodového zakladu podle pred-
pistt platnych pred 1. fijnem 1964, nesmi byt sta-
robni, invalidni nebo castecny invalidni diichod a
diichod za vysluhu let vymé¥Fen z niz§iho primer-
ného mesic¢niho vydeélku, nez kolik by ¢inil dticho-
dovy zéaklad upraveny podle dosavadnich predpi-
si.9)

§ 165

(1) Obcanu, ktery byl vojakem z povolani a
ziskal ndrok na vysluhovy diichod podle predpisii
platnych pred 1. Fijnem 1964 a jemuZ dosud ne-
vznikl narok na starobni dtchod, néleZi, konal-li
aspoill 20 rokt sluzbu v ozbrojenych silach, starob-
ni dichod podle § 122 odst. 2 a 3, § 123 a 124;
nespliiuje-li tuto podminku, néleZi starobni dii-
chod podle ustanoveni platnych pro ostatni pra-
CUjicl

(2) Starobni diGchod podle piedchoziho odstav-
ce nesmi vSak ¢init méné, nez by Cinil driveéjst
vysluhovy dlichod s pripadnymi tpravami podle
predpisi platnych pred 1. lednem 1976%) a jeho
zvySeni podle Casti osmeé.

§ 166

Ustanoveni tohoto dilu plati obdobné pro pti-
sluSniky sborit napravné vychovy.

DT T R P
ZAVERECNA USTANOVENI
§ 167
Zvyhodnéni dﬁchodo\;ych narokii pro vykon praci
zvlast Skodlivych
Vlada Ceskoslovenské socialistické republiky

miiZe stanovit, Ze pracujicim, ktefi vykonavali pra-

34) § 133 zakona ¢. 101/1964 Sb.

ce zvlast Skodlivé pro zdravi, ndleZi plny starobni
dlichod a invalidni diichod ze zaméstnani I. pra-
covni kategorie, i kdyZ vykonavali zaméstnani této
kategorie po dobu krat3i nez 20 rokt a ke dni
splnéni ostatnich podminek ndroku na diichod ne-
trval vykon takovych praci. Opatfeni ucinéna
v souladu s timto ustanovenim pred 1. lednem 1976
se povazuji za opatfeni podle tohoto ustanoveni.

§ 168
ZvySovani davek

Viada Ceskoslovenské socialistické republiky
mize narizenim v souladu s dlouhodobym progra-
mem spoleCenské .péce o rodiny s nezaopatfenymi
detmi zvySovat

a) sazby vychovného, popripadé priplatek k né-
mu (§ 46 odst. 2 a 3) a prizndvat k nému jed-
norazovou vypomoc,

nejnizsi vymeéru sirotéiho dichodu (§ 41 odst.
3 ad),

¢astku nejvySSi pripustné hranice vlastniho
prijmu nezaopatfeného ditéte pro narok na si-
rot¢i diichod (§ 40) a vychovné (§ 46),

d) sazby zaopatfovaciho prispévku (§ 74).

§ 160 _
Vyplata diichodu p¥i dalsim zaméstnani nebo jiné
i/ydélef:né cinnosti :

Viada Ceskoslovenské socialistické republiky
miize natizenim stanovit

a) za jakych podminek a v jaké vySi se poskytuje
pii zameéstnani starobni dichod, a bez ohledu
na vysi vydelku diichod za vysluhu let, vdov-
sky a sirot¢i dichod z diichodového zabezpe-
ceni (pojisténi);

b) Ze se poskytuje cast starobniho diichodu, aby
se umoznil postupny piechod do starobniho
diichodu pracujicim, ktefi jsou zameéstnani po
vzniku naroku na tento dlchod, jestlize se vé-
kem zménila jejich pracovni schopnost tak, ze
jejich vydeélek poklesl v disledku zmensSené-
ho pracovniho tvazku.

§ 170

ﬂprava nékterych diichodovych narokii dlouhodobh#
uvelnénych poslancii narodnich vyborii
Vlada Ceské socialistické republiky a vlada

Slovenské socialistické republiky mohou nafize-
nim stanovit, které p¥ijmy se zahrnuji do primeér-

%) Zakon & 3371957 Sb., o socidlnim zaopatieni ptislugnikd ozbrojenych sil, ve znéni zakona & 18/1959 Sh.,
§ 131 odst. 3 zakona ¢&. 101/1964 Sb. a ¢l. I zdakona ¢&. 161/1968 Sh.
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ného vydélku dlouhodobé uvolnénych poslanci néa-
rodnich vybori a z kterého obdobi se jejich pri-
meérny mésicni vydélek zjisStuje.

§ 171
Odstraitovani tvrdosti

Tvrdosti, které by se vyskytly pii provadéni
tohoto zdkona, mohou odstranovat

a) v oborech své piasobnosti ministfi narodni ob-
rany a vnitra Ceskoslovenské socialistické re-
publiky, minist¥i prace a socidlnich véci, vnit-
ra a spravedlnosti republik,

b} prislusné nédrodni vybory, pokud jde o zaopa-
tfovaci prispgvek, o davky ze zabezpecCeni
v nemoci pracujicich uvedenych v § 3 pism. {),
o davky ze zabezpeCeni matky a ditéte obc¢ani,
ktefi poskytuji sluzby a opravy na zdkladé
povoleni narodniho vyboru, jednotlivé hospo-
daficich rolnikt a jinych osob samostatné
hospodafricich, a o zabezpecCeni diichodcti né-
kterymi dalSimi davkami (§ 72).

§ 172
Provédéci prfedpisy

(1) Federalni ministerstvo prace a soci&lnich
véci stanovi v dohodé se zucastnénymi tdstfednimi
orgény a s Ustfedni radou odborii

a) zplsob vypoctu primérného meési¢niho vydelku,
do jaké vySe se zapocCitdvad hruby vydélek do-
mackého delnika pro vypocet primérného mé-
sicniho vydélku, co se povaZuje za dlouhodobg
nepfriznivy zdravotn{ stav, co je zaméstnanim
zcela nepriméfenym drivéjSim schopnostem a
spoleCenskému vyznamu dosavadniho povolani,
co se rozumi podstatnym poklesem vydélku,
kdy je diichodce Castecné, prevazné nebo uplné
bezmocny, podrobnosti o diichodovém zabezpe-
¢eni obCant ve vykonu trestu odnéti svobody
a odchylky potfebné pro pouZziti automatizova-
ného zptisobu vypoctu podkladii pro vyméreni
dtichodu;

b) vysi prispevku detem aZ do 26. roku veku di-
téte, o které neni jinak néleZité postarano;

c) pro pracujici uvedené v § 3 pism. f) zabezpe-
c¢eni v nemoci, zabezpeceni matky a ditéte ob-
dobné podle dpravy platné pro
v pracovnim pomeru, zabezpeceni v dobé vo-
jenského cviceni a diichodové zabezpeceni; pri-
tom urci zédklad pro vypocet dichodu a miZe
urcit, které doby se nezapocitavaji do doby za-
meéstnani pro nezaplaceni prispévku podile
predpist platnych pfed 1. lednem 1969;

d] podminky, rozsah a vysi davek ze zabezpeceni
matky a ditéte a diichodového zabezpeceni ob-
Can(, kteri poskytuji sluzby a opravy na zakla-

pracovniky

dé povoleni ndarodniho vyboru; pritom mizZe
stanovit, jak se urcCuje primérny meésic¢ni vy-
délek téchto obcani;

e) dalsi podrobnosti k provedeni tohoto zakona,
pokud se nestanovi jinak v odstavcich 6 a 7;
pritom miZe stanovit ve prospéch pracujicich
odchylky od jednotlivych ustanoveni zdkona.

(2) Federalni ministerstvo prace a socialnich
véci v dohodé s federdlnimi ministerstvy narodni
obrany a vnitra, s ministerstvy kultury republik
a s UstFedni radou odborii upravi podle zasad sta-
novenych vladou Ceskoslovenské socialistické re-
publiky okruh pracujicich, na néZ se vztahuji usta-
noveni o dichodu za vysluhu let (CasteCném dii-
chodu za vysluhu let), podrobné podminky pro na-
rok a vySi tohoto dtichodu, zejména délku potfeb-
né doby zaméstnani a podminky vyplaty dichodu:

() Federalni ministerstvo prace a socialnich
véci v dohodé s federdlnim ministerstvem zemé-
délstvi a vyZzivy, s ostatnimi zucCastnénymi dstied-
nimi organy a s Ustfedni radou odbor@ upravi pro
jednotlivé hospodarici rolniky a jiné osoby samo-
statné hospodarici

a) podminky, rozsah a vysi ddvek ze zabezpecent
matky a ditéte;

b) podminky a rozsah diichodového pojiSténi; pri-
tom stanovi vymeérovaci zdklad, ze kterého se
vypocitava starobni, invalidni (CasteCny inva-
lidni) dtchod, a pojistné na ¢aste¢nou dhradu
nékladti dichodového pojiSténi; nejnizsi vyme-
ru starobniho, invalidniho a vdovského dichoe-
du téchto osob, které byly ucastniky odboje, sta-
novi obdohné podle tupravy platné pro ucast-
niky odboje podle tohoto zakona;

c¢) za jakych podminek se hodnoti doba zameést-

nani jako doba ziskand podle predpistt o di-
chodovém pojisténi téchto osob.

(4) Federalni ministerstvo prace a socidlnich
véci mZe v dohodd s UstFedni radou odbord sta-
novit, ktefi jini obcané, za jakych podminek a
v jakém rozsahu maji narok na davky dtchodové-
ho zabhezpeceni.

(°) Federalni ministerstvo préace a sociélnicll
véci v dohodé s ministerstvy prace a socidlnich
véci republik, s ostatnimi zuCastnénymi uastiedni-
mi orgdny a s UstFedni radou odbort upravi pod-
minky a rozsah péce o obfany se zménénou pra-
covni schopnosti, zejména jejich hmotné zabezpe-
¢eni a povinnosti organizaci pf¥i provadéni péce
o tyto obcany; dale upravi dhradu za péci posky-
tovanou v ustavech socidlni péce.

(6) Ministerstva prace a socialnich véci repu-
blik v dohodé s federdlnim ministerstvem prace a
socidlnich vé&ci, s ostatnimi zucCastnénymi ustfed-
nimi orgédny, s Ceskou odborovou radou nebo Slo-
venskou odborovou. radou a po projednani s pii-
sluSnym svazem druzstevnich rolniki stanovi pod-
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minky a zplsob poskytovani ostatnich davek (slu-
7eb) socialni péce, povinnosti organizaci pri pro-
vadeéni péce o obfany spoleCensky nepfizpiisobené
a organizaci Gstavni péce a ostatnich ucelovych za-
fizeni socialni péce. 3

(7) V oborech své pflisobnosti stanovi podrob-
nosti k provedeni tohoto zédkona federalni minis-
terstva narodni obrany a vnitra a ministerstva
spravedlnosti republik, zejména urc¢i okruh funkci
pro narok na dtichod za vysluhu let a upravi v sou-
ladu se zasadami o soub&hu ndroku na prispévek
za sluZbu s narokem na starobni a invalidni (C&s-
te¢ny invalidni) dfichod™®) soub&h tohoto pFispévku
s dichodem za vysluhu let (Castecnym dtchodem
za vysluhu let).

§ 173
ZruSovaci ustanoveni

ZrusSuji se

1. zakon ¢. 101/1964 Sb., o socialnim zabezpele-
ni, ve znéni zakona ¢. 89/1968 Sh., ¢. 161/1968
Sb., ¢. 71/1970 Sb., ¢. 106/1971 Sb. a ¢. 99/1972
Shi

2. ustanoveni zakona ¢. 103/1964 Sb., o socidlnim
zabezpeCeni druzstevnich rolniki, ve znéni za-
kontt ¢. 141/1965 Shb., ¢. 116/1967 Sb., ¢. 89/
1968 Sb., ¢. 161/1968 Sb., ¢. 71/1970 Sh., ¢. 106/
1971 Sb. a ¢. 99/1972 Sh., pokud upravuji di-
chodové zabezpeceni druzstevnich rolnikii, za-
bezpeceni ¢lent rodin druzstevnikit konajicich
sluzbu v ozbrojenych silach, zabezpecCeni druz-
stevnikt v dobé& vojenského cviceni, zabezpe-
¢eni diichodctt v nemoci a sluzby socidlniho
zabezpecCeni, a to § 1 aZ 3, § 4 odst. 2, § 38
az 87, § 89, v § 91 odst. 1 Cast posledni véty
pocinajici slovy ,,nejvySe vSak za tfi roky na-
zpét...% § 92, § 93 odst. 2, § 94, § 96, 97, § 99
odst. 2, § 100 odst. 4 a 5, § 101 az 103, § 105
az 112, v § 113 c¢éast véty ,urad dichodového
zabezpeCeni (sprava dichoda)®, § 114, § 115
odst. 2, 3 a 4, § 117 odst. 2 a 3, v § 118 odst. 1
prvni vété cast véty pocinajici slovy ,,0 vstupu
diichodce do druZstva“ a koncici slovy ,se
zménénou pracovni schopnosti®, § 120 odst. 2,
§ 121 odst. 3 az 9, § 124 aZ 141, § 142a
pism. d), § 143 odst. 2, § 145 a v § 148 odst. 1
slova ,;s vyjimkou ustanoveni uvedenych v na-
sledujicim odstavci® a odst. 2. V dasledku toho
se nazev zdkona méni a zni ,Zdkon o zabez-
peceni druzstevnich rolnikdt v nemoci a o za-

bezpeteni matky a ditéte“ a slova ,,socialni za-
bezpeteni® se v tomto zdkonu nahrazuji slovy
,zabezpeceni v nemoci a zabezpeCeni matky a
ditéte“. Predsednictvo Federalniho shromazdé-
ni se zmochuje, aby ve Sbirce zakond vyhla-
silo iplné znéni zdkona ¢. 103/1964 Sb., jak
vyplyva z pozdéjSich predpisi a ze zmén pro-
vedenych timto zdkonem;

3. ¢&l: 1 zakona ¢. 161/1968 Sb., o zvlastnim pii-
davku k davkam, o zmeénach v dachodovém
zabezpeCeni ucastnikti odboje a o nékter)’rch
dalSich zméndach v socidlnim zabezpeceni;

4. zakon €. 161/1969 Sh., o nékterych dutsledcich
neopravnéného pobytu pracovnikii v cizinég,
pokud upravuje diichodové zabhezpeceni (po-
jisténi), a to v § 1 odst. 1 pism. b} slova ,,a pro
ndrok na davky diichodového zabezpecCeni (po-
jisténi) a jejich vysi,;

5. vladni natizeni ¢. 113/1950 Sb., jimZ se stanovi
podrobnosti o prestupu statnich zameéstnanci
a nékterych nestatnich verejnych zaméstnancil,
jakoZ i prijemcd odpocivnych (zaopatfovacich])
plati, do narodniho diichodového pojisténi a
srazky na pojistné;

6. vladni natizeni ¢. 114/1950 Sb., o pensijnim a
trazovém zabezpeCeni zaméstnanci v pragma-
tikalnim nebo regulovaném sluzebnim poméru

- prevzatych do sluZeb narodnich podniki, zfize-
nych z byvalych statnich podniki, nebo do slu-
Zeb nékterych jinyclhh narodnich podniki;

7. vladni naftizeni ¢. 115/1950 Sb., o pracovnich
a platovych pomérech a o pensijnim zabezpe-
¢eni byvalych pragmatikdlnich zaméstnanci
prevzatych do sluZeb ndrodnich nebo komunal-
nich podnikl, pokud nebylo zruSeno ustano-
venim § 279 odst. 1 ¢. 48 zdkoniku prace ¢&. 65/
1965 Sb.;

8. viadni nafizeni ¢. 18/1954 Sbh., o tpravé narokft
7z dosavadniho pensijniho nadlepSeni;

9. § 19 vladniho natizeni ¢. 59/1964 Sb., o ukolech
narodnich vyborl p¥i péci o déti, ve znéni na-
fizeni vlady Ceskoslovenské socialistické re-
publiky €. 99/1971 Sh.

§ 174
Otinnost

Tento zakon nabyva ucinnosti dnem 1. ledna
1976.

Husak v. r.

Indra v. r.

Strougal v. r.

36) zakon ¢. 7671959 Sh., o nékterych sluZebnich pomérech vojakf, ve zn&ni zakona & 59/1969 Sb., a zakon &.
100/1970 Sh., o sluZebnim poméru piislusnik@t Sboru narodni bezpecnosti.”
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PREHLED

zakona o socialnim zabezpeéeni

Ovedni ustanoveni

Cast prvni
Diichodevé zabezpeéeni
Dil prvni: Zakladni ustanoveni

Dil druhy: Ddavky dichodového zabez-
peceni

Dil tfeti: Dichodové zabezpeceni obla-
n{l konajicich sluzbu v ozbroje-
nych silach

Dil ¢tvrty: Odchylky pro tcastniky od-
boje

Dil paty: Spole¢nd ustanoveni o dav-
kach

Castdruha

Zabezpeceni diichedett nékterymi dal-
S§imi davkami

Cast tFeti

Zabezpeceni ¢élenid reodin ob&tani kona-
jicich sluZbu v ozbrejenyeh silach

Dil prvni: ZabezpecCeni pfi vykonu za-
kladni (ndhradni) sluzby

Dil druhy: Zabezpeceni pFi vojenském
cviceni a dalSich druzich sluZby
v ozbrojenych silach

Cast tvrta
Socialni péce

Dil
Di
Dil

prvni: Rozsah socialni péce

—

druhy: Péce o rodinu a dité

treti: PéCe o obCany se zmeénénou
pracovni schopnosti

Dil Ctvrty: PéCe o obcany téZce posti-
Zené na zdravi

Dil paty: Péce o staré obcany

wn

1—2

3—14
15—47
48—50
51—60
61—71
72
73—76
77—79
80
81—82
83—-92
93—94
95

Dil Sesty: Péce o ob&any, ktefi potie-
buji zvlastni pomoc, a o obcany
spolecensky nepfizptisobhené

Dil sedmy: Spoletnd ustanoveni o dav-
kach a sluzbach sociadlni péce

Cast pata
Uhrada nakladi

Cast sesta

Organizace a Fizeni

Dil prvni: Orgény socidalniho zabezpe-
¢eni a jejich plisobnost

Dil druhy: Rizeni

Cast sedma

Socidlni zabezpecéeni vojaki z pevela-
ni, piislu$niki Shoru narodni bez-
pecnosti a p¥islusniki sbherii na-
pravné vychovy

Dil prvni: Vojaci z povolani a prislus-
nici Shoru ndarodni bezpecnosti

Dil druhy: Prisludnici sbori ndpravné
vychovy

Cast osma
Uprava vySe vyplacenych diichodit

Cast devata
Ustanoveni pfechedna a zavérecna
Dil prvni: Prfechodnd ustanoveni

Dil druhy: Odchylnd ustanoveni pro
diichodové zabezpeceni vojaki
z povolani, prislusnikii Sboru na-
. rodni bezpecnosti a prFisludnikii
sborli napravné vychovy

Dil tFeti: Zaveérecna ustanoveni

§ 96—97
§ 9899
§ 100—102
§ 103—109
§ 110—118
§ 119—134
§ 135

§ 136—145
§ 146—161

§ 162—166
§ 167174
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OZNAMENI O VYDAN! OBECNYCH PRAVNICH PREDPISYT

Ministr vnitra Ceskoslovenské socialistické republiky

vydal podle § 43 odst. 2 zakona ¢. 133/1970 Sb., o plisobnosti federdlnich ministerstev, v do-
hodé s federdlnim ministerstvem prace a socidlnich véci a s ustfednim vyborem Odborového
svazu pracovnikl stdtnich orgdnfi, penéZnictvi a zahrani¢niho obchodu dne 14. Fijna 1975 rozkaz
¢. 48 — Odméiiovani uditeli — ob&anskych pracovnikii praporéickych a diastojnickyeh Skol
Sboru narodni bezpeénosti v oboru piisobnosti federalniho ministerstva vniira — zm#na.

Rozkaz nabyl Gfinnosti dnem 14. fijna 1975. Lze do né&j nahlédnout ve federainim minister-
stvu vnitra.

Ministerstvo kultury Ceské socialistické republiky

vydalo vynes ze dne 6. Fijna 1975 ¢j. 16 235/75 o zFizeni staini p¥irsdni rezervace , Holy konec”,
a to k ochrané pfirozené staré buciny v nejedlové ¢asti moravskych Karpat.

Vynos o zFizeni stdtni pfirodni rezervace spolu s podminkami k jeji ochrané s mapou jsou
uloZeny u Okresniho narodniho vyboru v Uherském Hradisti, u Krajského strediska pamdtko.é
péce a ochrany piirody v Brné, u Jihomoravského krajského ndrodniho vyboru, u Stainihc Gsia-
vu pamdtkové péde a ochrany p¥irody v Praze a u ministerstva kultury CSR.

Cesky Grad geodeticky a kartograficky

vydal podle § 22 pism. a) zadkona €. 46/1971 Sb., o geodézii a kartografii, smérnice ze dne
31. Fijna 1975 ¢. 4000/1975-22 pro vyhotevovani geometrickych planii a vytytovani hranic pozemki.

Smeérnice upravuji vyhotovovani geometrickych plant a vytycovani hranic nozemkil organy
a organizacemi, opravnénymi podle zakona ¢. 46/1971 Sb., o geodézii a kartografii, k provadeni
geodetickych a kartografickych praci a vytyCovani hranic pozemkii p¥i znalecké Cinnosti.

Smeérnice nabyvaji G¢innosti dnem 1. ledna 1976. Jsou uvefejnény v ¢éastce 6/1975 Zpravodaje
Ceského afadu geodetického a kartografického a je moino de nich nahlédnout u tohoto Gradu
a u krajskych geodetickych a kartografickych spréav.

Ministérstvo Skolstvi Slovenské socialistické republiky

vydalo podle § 2 odst. 2 zdkona ¢. 168/1968 Sb., o gymnasiich, vynos ze dne 28. srpna 1975
¢j. 9067/1975-11/1, kterym se méni a dopliiuje vynos o zfizovani tiid gymnasii s pedagogickym
zaméfenim,

Vynos doplfiuje vynos ze dne 1. za¥i 1974 ¢&j. 9311/1974-11/1 o zfizovani tfid gymnasii s pe-
dagogickym zaméfenim (Casopis ,,Zvesti MS a MK SSR“ 1974, str. 70, reg. * Castce 15/1974 Sb.}
v tom smeru, Ze tfidy s pedagogickym zaméfenim lze ziidit téZ na pitirodovédné vétvi gymnasii.
K vynosu je pfipojen uCebni plan gymnasia s pedagogickym zameéfenim na prirodovédné vétvi.

Vynos bude uvsfejnén v Casopise ,Zvesti Ministerstva $kolstva a Ministerstva kultury SSR®

v sesite 10 ze dne 31. Fijna 1975; 1ze do nej nahlédnout ve vSech odborech Skolstvi ONV a KNV
a NV hlavniho mésta SSR Bratislavy.
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OZNAMENI O UZAVRENI MEZINARODNICH SMLUV

Federalni ministerstvo zahranicnich veéci

oznamuje, ze dne 19. prosince 1974 byla v Sofii podepsdana mnohostrannd Dohoda o védecko-
technické spolupraci pri reSeni problému ,Vypracovani védeckych zakladi ergonomickych no-
rem a poZadavki“.

Dohoda vstoupila na zakladé cClanku 20 v platnost dnem 14. Cervence 1975.

Federalni ministerstvo zahranicnich véci

oznamuje, ze dne 27. Cervna 1975 byla v Praze podepsdana Dohoda mezi federalnim ministerstvem
hutnictvi a téZkého strojirenstvi Ceskoslovenské socialistické republiky a ministerstvem prii-
myslu obrabécich stroji a naradi Svazu sovétskych socialistickych republik o védeckotechnické
spoluprédci v oblasti vyvoje a zdokonaleni slévarenského zafizeni vyrabéného v Ceskoslovenské
socialistické republice a Svazu sovétskych socialistickych republik.

Dohoda vstoupila na zakladé ¢lanku XII v plalnost dnem podpisu, tj. dnem 27. €ervna 1975
a bude platit do 31. prosince 1980.

Federalni ministerstvo zahranic¢nich véci

oznamuje, ze vyménou not dne 29. Cervence 1975 byla prodlouzena do 31. prosince 1976 platnost
Dohody o letecké dopravé mezi vladou Ceskoslovenské socialistické republiky a vladou Spoje-
nych statd americkych, sjednané v Praze dne 28. unora 1969, pozménéné Protokolem ze dne
24. kvetna 1972 a prodlouZené vymeénou no6t dne 28. kvétna 1974.

Timto se dopliiuje ozndmeni federdlniho ministerstva zahranicnich véci zvefejnéné v castce”
15/1974 Sb.

Federalni ministerstvo zahranic¢nich véci -

oznamuje, Ze dne 10. ¢ervence 1975 byla v Praze podepsdana Dohoda mezi vladou Ceskosloven-
ské socialistické republiky a vladou Svazu sovétskych socialistickych republik o vzajemnych
dodavkéach lodi a lodniho zalrizeni v letech 1976—1980.

Dohoda vstoupila na zékladé Clanku 7 v platnost dnem podpisu.
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