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ZAKON

€Ceské narodni rady

ze dne 17. dubna 1975

o pokntach za peruSevani pravnich pFedpisii o vytvdieni a ochrané zdravych Zivetnich pedminek

Ceska néarodni rada se usnesla na tomto za-
koneé:

§ 1
Uvodni usianoveni

Organizace jsou povinny Cinit v rozsahu své
plsobnosti opatfeni potrebnd k vytvdreni a ochra-
né zdravych Zivotnich podminek a zdravého zpi-
sobu Zivota a prdace (ddle jen ,,zdravé Zivotni pod-
minky“) a predchazet tak $kodam na zdravi a ma-
jetku obCanli a narodohospodarskym Skodam.
K plnéni téchto povinnosti ma napomahat i ukla-
dani pokut organizacim a jejich pracovnikiim po-
dle tohoto zdkona.

S5
Podminky ukladani pokut

(1) Pokuta se ulozi organizaci, jestlize nesplni
povinnost stanovenou prdavnimi predpisy o vytva-
Feni a ochrané zdravych Zivotnich podminek?!)
nebo neprovede opatfeni uloZené podle té&chto
pravnich predpisi, které upravuiji

a) péci o zdravé Zivoini prostiedi, o zdravotni
nezavadnost pozivatin a predméti bézného
uzivani, o zdravy vyvoj déti a dorostu a o pii-
znivé plsobeni pracovniho prostiedi a prace

na zdravi pracujicich,

b) ochranu zdravi pfi zachédzeni s jedy a jinymi
latkami Skodlivymi zdravi,

¢) ochranu zdravi pfed ionizujicim zarenim,

d) ochranu proti prenosnym nemocem a

e) ochranu piirodnich lécebnych lazni a ptirod-
nich 1éc¢ivych zdrojt.

(2} Pokuta se uloZi téZ% pracovnikovi organiza-
ce, ktery zavinil, Ze tato organizace nesplnila po-
vinnost nebo neprovedla opatfeni podle odstavce 1,
nejde-li o trestny ¢in nebo piecin.

1} Zakon ¢.
a ochranu zdravych Zivotnich podminek.

2) § 172 a nasl. zakoniku préce.
3) § 275 zakoniku prace.
4) Zakon &. 71/1967 Sh., o spravnim Fizeni.

(°) UloZenim pokuty podle odstavcii 1 a 2 zi-
stdvd nedotCena odpovédnost organizace i odpo-
védnost pracovnikit organizace?) podle predpisi
o ndhradé Skody. ;

() Byla-li pracovnikovi organizace uloZena
pokuta podle odstavce 2, nelze mu z téhoZ diavodu
uloZit pokutu podle jinych prévnich predpist.

$ieg
Vyse pokuty

(1) Organizaci se ulozi pokuta aZ do vySe
100 000 K¢s a pracovniku organizace az do vySe
rovnajici se trojndsobku jeho primeérného mésic-
niho vydeélku;3) pfitom se prihliZzi zejména k mite
ohrozZeni zdravych Zivotnich podminek, k rozsahu
S§kodlivych néasledki a k tomu, zda organizace jiz
v minulosti ohrozila zdravé Zivotni podminky.

(2) V rozhodnuti o uloZeni pokuty organizaci
se urci i lhita, ve které ma odstranit nedostatky.
Jestlize v této lhité organizace nedostatky neod-
strani, uloZi se ji dal$i pokuta aZz do vySe dvojna-
sobku pokuty uloZené podle odstavce 1.

§ 4
Ukladani pokut

(1) Pokuty ukladaji okresni ndrodni vybory a
jim na roveil postavené narodni vybory (dale jen
»okresni narodni vybory®). Rizeni!) se zahajuje
z podnétu organt hygienické sluzby a pokud jde
o ochranu piirodnich léc¢ebnych lazni a prirodnich
lécivych zdrojh, z podnétu Ceského inspektorédtu
lazni a zridel.

(2) Pokutu lze ulozit jen do jednoho roku ode
dne, kdy se prislusny okresni narodni vybor do-
zveédeél o tom, Ze organizace nesplnila povinnost
nebo neprovedla opatfeni uvedené v § 2 odst. 1,
nejpozdeéji vsak do 3 let ode dne, kdy se méla po-
vinnost splnit nebo opat¥eni provést.

20/1966 Sb., o péci o zdravi lidu, a predpisy vydané k jeho provedeni v oblasti péce 0 vytvareni
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& 5
Placeni phkut

(1) Pokuta se plati okresnimu narodnimu vy-
boru, ktery ji uloZil.

(2) Pokuta je splatnd do 15 dnl ode dne, kdy
rozhodnuti o jejim uloZeni nabylo prdavni moci. Or-
ganizace je povinna zaplatit za kazdy den prodieni
pendle ve vySi jednoho promile z nezaplacené
castky.

§ 6
Odklad placeni, sniZeni a prominuti pokut

(1) Okresni ndarodni vybor, ktery pokutu ulozil,
mize povolit odklad placeni pokuty, popfFipadé jeji
placeni ve splatkach, jeji sniZeni nebo prominuti.

(2) Odklad placeni pokuty anebo jeji placeni
ve splatkdch lze povolit

a)] organizaci, jestlize vznikly okolnosti, ktere
znemoziuji okamzité zaplaceni pokuty,

b} pracovniku, jestliZze bez svého zavinéni nemuze
zaplatit pokutu v dobé jeji splatnosti a jeji
okamZité vymahdni by bylo pro néj p¥ilis
tvrdé

{°]) SniZeni nebo prominuti pokuty lze povolit,
jestlize vznikly mimofadné okolnosti, pro néZ by
se zaplaceni pokuty projevilo jako neprimérend
tvrdost. SniZeni nebo prominuti pokuty uloZené
organizaci lze vazat na podminku, Ze organizace
provede ve stanovené 1hiité dalsi opatieni ke zlep-
Seni péce o zdravé Zivotni podminky. JestliZe or-
ganizace stanovenou podminku nesplni, je povinna
zaplatit pokutu vCetné pendle z prodleni.

(4) Proti rozhodnuti o Zadosti o odklad pla-
ceni pokuty, o jeji placeni ve splatkach, o sniZzeni,
popfipadé o prominuti pokuty se nelze odvolat;

rozhodnuti nelze prfezkoumat ani v rdamci obnovy
fizeni ani mimo odvolaci Ffizeni.

§ 7
PouZiii vynosu pokut

(1} Pokuty jsou prijmem okresnich ndrodnich
vyborl. Vynosu pokut se pouZije k financovani za-
Fizeni a opatieni slouZicich ke zlepSeni péce o vy-
tvareni a ochranu zdravych Zivotnich podminek,
popiipadé k financovéani Cinnosti, kterymi se pred-
chAdzi nedostatkim v této péci.

(2) Z vynosu pokut mohou okresni narodni vy-
bory k uceliim uvedenym v odstavci 1 poskytnout
socialistickym organizacim na jejich Zadost p¥i-
spévek, jestlize nemohou potiebnd zafizeni nebo
opatfeni provést ze svych prostfedkl. Prispévek
nelze poskytnout na zafizeni nebo opatieni béiné
povahy, ktera mé organizace zajisStovat z vlastnich
prostiedki.

§ 8
Vztah k jinym piedpisiim

Ustanoveni tohoto zadkona se nevztahuji na
pfipady, kdy lze organizaci nebo pracovnikovi or-
ganizace uloZit pokutu podle predpisii o vodnim
hospodatstvi, o opatienich proti zneciStovani
ovzdusi, o statnim odborném dozoru nad bezpec-
nosti prace, o dozoru statni barské spravy, o vy-

uZiti nerostného bohatstvi a podle zdkoniku
price.d)
§ 9
Uéinnost

Tento zdkon nabyva acinnosti dnem 1. fijna
1975.

Erban v. r.

Korgak v. r.

5) Narizeni vlady CSR ¢. 26/1975 Sh., o pokutdch za porudeni povinnosti stanovenych na tseku vodniho hospo-

datstvi, zakon €. 35/1967 Sh., o opatienich proti zne&i¥tovani ovzdusi, zdkon & 174/1968 Sb., o statnim od-
borném dozoru nad bezpefnosti prdce, zakon Ceské ndrodnf rady &. 24/1972 Sb., o organizaci a o rozsifeni
dozoru statni banské sprdavy, § 47 odst. 1 pism. b) zdkona ¢&. 41/1957 Sb., o vyuZiti nerostnéhc bohatstvi,

a § 270a zéakoniku préce.
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37

USNESENI
predsednictva Federalniho shromaZdéni Ceskoslovenské secialistické republiky

ze dne 22. dubna 1975

o vyhlaseni doplievacich voleb ve volebnim ebvedu €. 121 pro volby do Snémovny naredi
a ve volebnim obvedu &. 41 pre volby do Snémovny lidu Federalnihe shromazZdéni
Ceskoslovenské socialistické republiky

Pfedsednictvo Federdlniho shromdzdéni vyhlaSuje podle ¢l. 59 tstavniho zdkona o Geskoslovenské
federaci a podle § 50 zdkona ¢. 44/1971 Sb., o volbach do Federalniho shromdazdéni, doplitovaci volby

ve volebnim obvodu ¢. 121 pro volby do Snémovny narodit a ve volebnim obvedu ¢&. 41 pro volby do
Snémovny lidu Federdlniho shromidZdéni na sobotu dne 14. Cervna 1975.

Indra v. r.

33
USNESENI

predsednictva Slovenské narodni rady
ze dne 14. dubna 1975

o vyhlaSeni dopliiovacich veleb do Slovenské néareodni rady
ve velebnim ohvodé & 93 — Hnista-Likier

Pfedsednictvo Slovenské nédrodni rady

podle ¢l. 122 odst. 2 ustavniho zdkona o ¢eskosiovenské federaci a podle § 49 odst. 1 zdkona Slo-
venské narodni rady ¢. 55/1971 Sh., o volbach do Slovenské néarodni rady, vyhlaSuje dopliiovaci
volby do Slovenské nédrodni rady ve volebnim eobvodé ¢. 93 — HnuaSta-Likier a stanovi den jejich

kondani na sobotu dne 14. ¢ervna 1975.

Stencl v. 1.
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USNESENI

pfedsednictva Slovenské narodni rady

ze dne 22. dubna 1975

o vyhlaseni dopliiovacich voleb do Vychodoslovenského krajského narodniho vyhora
ve volebnich obvedech & 82 — Plaved, okres Stara Luboviia a ¢. 94 — SpiSska Nova Ves II,
okres SpiSskd Nova Ves

Predsednictvo Slovenské nérodni rady

podle § 50 odst. 1 zdkona SNR ¢. 56/1971 Sb., o volbach do ndrodnich vybort v Slovenské socialis-
tické republice, vyhlaSuje dopliiovaci volby do Vychodoslovenského krajského narodniho vyboru ve
volebnich obvodech €. 82 — Plavec¢, okre Stard Luboviia a ¢. 94 — SpiSskd Nové Ves II, okres Spi3-
skd Nova Ves a stanovi den jejich kondni na sobotu dne 21. ¢ervna 1975.

Stencl v. r.

40

ZASADY

k zajisténi kontroly v nirodnim hospodafstvi a ve stdtni spravé Ceské socialistické republiky,
schvalené usnesenim vlady Ceské_ socialistické republiky ze dne 26. bfezna 1975 ¢. 60

V dalSim upeviiovani a rozvijeni socialistické
spolecnosti a zabezpeCovani stdle néarocnéjSich
tkolt rozvoje narodniho hospodafrstvi a statni
sprdvy je zdkladnim cinitelem zdokonalovani pléa-
novitého rizeni na vSech stupnich. -

Soucasti planovitého rizeni je kontrola vyko-
ndvand stdtnimi a hospodarskymi orgdny a orga-
nizacemi, pracujicimi a jejich organizacemi. Zdo-
konalovani kontroly patfi k soustavnému usili
o racionalizaci Fizeni a musi byt zaleZitosti nejen
vSech fidicich orgénid, vedoucich pracovnikii a
kvalifikovaného apardtu, ale stdle vice véci vSech
pracujicich. B

Zameéreni kontroly jake soucésti Fizeni vychdzi
ze smérnic a usneseni Komunistické strany Cesko-
slovenska a prispivd k jejich napln&ni. Piisobi na
spoletensko-politické a ekonomické stranky fize-
nych procesti s cilem napoméhat realizaci hospo-

darské politiky strany v jednotlivgch odv&tvich
ndrodnihio hospodarstvi.

K obsahu aktivni dlohy kontroly patfi nejen
ochrana dosaZeného stupné& vyvoje, ale predevSim
plisobeni na dalsi zdokonalovani Fizeni a uspoko-
jovani potfeb spoleCnosti. K zabezpeceni kontroly
jako soucasti Fidici ¢innosti v ndrodnim hospodat-
stvi a ve stdtni spraveé se vydavaji tyto zdsady:

1. Zakladni ustanoveni

1. Kontrola je dilezitou spolecenskou &innostf,
kterd zjiStuje ve vSech fazich fizeni, jak byly ulo-
Zené ukoly splnény a pomdhd k tomu, aby pro
jejich plnéni byly véas vytvareny potFebné pred-
poklady. B&Zna kontrola plnéni uloZenych tkold
nebo provadéni urcité d¢innosti ovliviiuje jejich
dal$i priitb8h Z4doucim smérem.
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Vedouci pracovnici na vSech stupnich Fizeni
jsou proto povinni zabezpecit na svém useku Cin-
nosti, v podFizenych organizacich nebo ftutvarech
uceleny systém kontroly, vytvaret podminky pro
jeji provadeéni a vyuZivat poznatkd pro spravné
rozhodovani.

2. Kontrola je vykondvdna soustavné a vcas,
aby umozZiiovala ucCinné reagovat na nepriznivy
vyvoj a nedostatky, pohotové odstraiovat jejich
pFiciny, zabraiiovat jejich opakovani a vychovné
plisobit na zvySovani védomi odpovédnosti pracov-
nikit za spravné plnéni ukold.

3. Kontrola se provadi cilevédome, planovité,
koordinované a hospodarné a navazuje na vysled-
ky drivéjsich kontrolnich akci, aby si oveérila
pinéni opatleni prijatych na jejich zakladé a vy-
varovala se nedcelnych nebo duplicitnich zédsaht.

Pracovnici provadejici kontrolu odpovidaji za
i0, Ze jejich zjisténi budou objektivni a priikaznd
a s nedostatky budou odhalovany i jejich priciny
a usoby odpovedné za jejich vznik nebo trvani. Tim
vytvalreji predpoklady, aby byla provedena kon-
krétni a adresnd opatreni ke zjedndani ndpravy a
ithy pri zjisténi Skodlivych ndsledk(, zejména Gjmy
na spolecenskych zajmech nebo vztazich, majetko-
vych a jinych Skod a ztrat byly uplatnény prime-
foné karné, himotné nebo trestni diisledky vici od-
povédnym osobdm, popr. disledky z odpovédnosti
organizaci. Pfi vykonu kontroly neptrehliZeji ani
klady v ¢innosti kontrolované organizace a jejich
pracovniki, dbaji o jejich vhodné vyuZiti.

4. Pracovnici provadejici kontrolu jsou povinni
informovat stranické orgdny v organizacich, ve
xterych je kontrolni akce provadéna, a Gzemni
siranické orgdny o jejim zaméreni, o zjiSténych
nedostateich, jejich pri¢indch a o jedndni pracov-
nikt odpovédnych za jejich vznik nebo trvani.

5. Pod vedenim stranickych orgdnt a ve spo-
lupraci s organy Revolu¢niho odborového hnuti je
nutno zabezpecovat zvySovdni uacasti pracujicich
na provadéni kontroly a rozvijet formy jejich za-
pojovéani. Na zabezpecovdni téchto ukoltt se podi-
leji téz organy Socialistického svazu mladeze a
ostatnich spolecenskych organizaci. Tak bude po-
silovan zajem, aktivita a Gsili pracujicich o opti-
malni vyuzivani prostfedkit pro rozvoj spolec¢nosti
a narodniho hospodéarstvi. Budou vychovavéni
Kk nesmilitelnosti s neporadky, nehospodarnosti,
nekdzni a neodpovédnosti. Prispéje se tim k dalsi-
miu rozvijeni socialistické demokracie.

6. Organ, ktery provedl provérku nebo revizi,
je povinen zanechat v kontrolované organizaci za-
znam o jejich vysledku.

II. Povinnosti vedoucich pracovniki
PFi erganizevani a provadéni kentrely

7. Vedouci pracovnici jsou povinni jako sou-
Cist své Fidici prace zabezpedovat a provadét kon-

trolu plnéni zdkond, nafizeni vlad a jinych obecné
zavaznych pravnich predpisii, smérnic. a prikazi
nadrizenych orgdni, vnitfnich norem organizace
a svych prikazi a rozhodnuti.

8. Vedoucl organli a organizaci jsou povinni
vytvaret predpoklady pro rddné fungujici systém
kontroly a zajiStovat jeji soustavny vykon
— uvnitf organizacni jednotky ve vztahu ke

vSem jejim sloZkdm a ttvartm,

— ve vztahu k nizZ$im orgadnim a podf¥izenym or-
ganizacim.

Tato kontrola je provadéna
Cinnost, kterou vykondavaji

jako soustavna

a) v rozsahu své pravomoci a odpovédnosti ve-
douci pracovnici na jednotlivych stupnich Fi-
zeni podle zasady ,kdo Fidi — kontroluje®,

b) odborné tutvary,
c) kontrolni utvary.

9. Vedouci pracovnici vykonavaji kontrolu
v ramci své pravomoci osobné, vyuZivanim infor-
mac¢nich systémit a prostfednictvim odbornych
Utvar® jim podfizenych, vedouci orgdnii a organi-
zaci také odbornymi utvary a kontrolnimi utvary.
Provadéni kontroly odbornymi tdtvary a kontrolni-
mi utvary je vSak nezbavuje odpovédnosti za za-
jisténi vcasného a sprdvného provadeéni kontroly,
zejména za vyuzivani jejich vysledkd pfi Fizeni.

10. Pri provadéni kontroly podle zasady ,,kdo
¥idi — kontreluje“ jsou vedouci pracovnici povinni
se osobné presvédcovat téz o spravnosti svych pri-
kazli a rozhodnuti; pfitom zpravidla kontroluji
stav plnéni tkolt primo na pracovisStich a podle
potreby dopliiuji nebo upravuji své prikazy tak,
aby bylo zabezpeceno jejich spravné plnéni. O za-
vaznych prekdzkach, které vedouci pracovnik sam
odstranit nemtze, neprodlené vyrozumi bezpro-
stfedné nadrizeného pracovnika, ktery je povinen
zjednat napravu.

11. Vedouci pracovnici jsou povinni vytvaret
v soucCinnosti s prislusnymi organy Komunistické
strany Ceskoslovenska, Revolu¢niho odborového
hnuti a Socialistického svazu mladeZze predpoklady
pro aktivni dCast pracujicich na kontrole. Umoz-
nuji jim podle povahy véci ucast na vykonu kon-
troly, v acelném rozsahu je seznamuji s vysledky
kontroly (napf. projednanim zjisténych nedostat-
kii a prijatych opatfeni k ndpravé na schuzich,
vyrobnich poraddch apod.). Odpovédné posuzuji a
realizuji jejich sprdvné podnéty k odstranéni zjis-
ténych nedostatkl a jejich pricin.

12. Vedouci pracovnici vychazeji pri prova-
1éni kontroly predevsim z vlastnich poznatki. Vy-
1Z{vaji ptri ni dale zejména
a) udaji soustavy socidlné ekonomickych, plano-

vacich a védeckotechnickych informaci,

b) vyzadanych zprav, hlaseni a rozbor o plnéni
ulozenych tkold,
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¢) néavrhi, podnétl a stiZnosti obCan@i a organi-
zaci, jakoZ i namét{, na provedeni kontroly,
podanych jim pracujicimi organizace,

d) zjisténi a poznatk@ kontrolniho utvaru a pri-
sludnych odbornych utvard,

e) zjisténi vnéjsich kontrolnich organf,

f) zprdv a rozborlt nadrizenych orgéanti, rozhod-
nuti a upozornéni organi hospodarské arbi-
traze, prokuratury, soudit a orgdn Sboru na-
rodni bezpecnosti,

g) poznatki a zkuSenosti odborovych orgdnti pfi
uplatiiovdni spolecenské kontroly, zejména
z oblasti pracovné prdavni, ochrany a bezpec-
nosti prace, zavodniho stravovédni apod.
PrihliZzeji k zjiSténim a zdveértm, vyplyvajicim

z uplatiiovani prdva kontroly stranické organizace,

spolecenské kontroly Revolu¢niho odborového
hnuti a z kontrolni aktivity Socialistického svazu
mladeze.

13. Vedouci pracovnici jsou povinni poskyto-
vat pracovnikiim povérenym kontrolou veSkerou
pomoc, zejména umoznit jim vstup do kontrolova-
nych objektfi, v urenych lhttdch jim ptedloZit vy-
Zadané pisemnosti a jiné materidly, poddvat poZa-
dované ustni i pisemné informace o zjiStovanych

skuteCnostech — pokud zvlaStni predpisy nesta-
novi jinak!) — i vysvétleni svého osobniho vztahu

k pricinam zjiSténych zavad a projednat s nimi
vysledky kontroly. PoZzadovanou soucinnost jsou
povinni zajistit i u podrizenych pracovnik@. Nespl-
néni téchto povinnosti se posuzuje jako poruSeni
pracovni kdzné.

14. Vedouci pracovnici jsou povinni vyuZivat
vysledkit kontroly zejména k

a) neprodlenému a daslednému odstranéni zjis-
ténych nedostatkli a jejich pticin: Pokud pri-
Ciny spocivaji v nesprdvné cinnosti nadiize-
ného orgdnu, sdéli to za ucelem zjednani néa-
pravy jeho vedoucimu vedouci orgdnu nebo
organizace,

zlepSeni Fidici €innosti v organizac¢ni jednot-
ce i v podrizenych organizacich,

b

c) bezodkladnému vyvozovani disledkii z poru-
Seni pracovnich povinnosti, véetng vcasného
uplatnéni narok@t na ndhradu $kod, za které
podFizeni pracovnici odpovidaji,

d) soustavnému rozvijeni ucinnych forem aktivni
ucasti pracujicich na kontrole ¢innosti orga-
nizaCni jednotky, zvla$té na kontrole plnéni
opatfeni k ndpravé.

I1I. Povinnosti odbhornych dtvari
pii provadéni kontroly
15. Odborné utvary provadé&ji kontrolu
a) ve vztahu k jim podfizenym organizacnim

slozkdm,

b) ve vztahu k ttvariim organizace, popft. k ttva-
rim organizace podrizené, jejichZ <&innost
usmériiuji metodicky nebo podle pokynu ve-
douciho pracovnika jim nadfizeného nebo ve-
douciho organizace,

c¢) v ramci ucasti na kontrolnich akcich prové-
dénych kontrolnimi ttvary.

Soucdsti kontrolni ¢innosti odbornych dtvard
je soustavnd kontrola hospodareni, pfi niz jsou
hodnoceny zejména vysledky docilené v porovnanf
s vynaloZenymi prostfedky a spravnost, vérohod-
nost a prlikaznost socialné ekonomickych infor-
maci.

1V. Postaveni a Gloha kontroelnich ttvari

16. Kontrolni utvary se zrizuji podle rozsahu
problematiky jako odbory nebo samostatna “odds-
leni. Jsou podfizeny vedoucim organizacCnich jed-
notek.

Jde-li o organizacni jednotky, kde by zrizeni
odborného kontrolniho dtvaru nebylo ucelné, musi
byt urcen pracovnik, ktery bude zajiStovat zvlastni
kontrolni potfeby.

17. Kontrolni dtvary musi byt kadrové vyba-
veny tak, aby mohly fddné plnit stanovené ukoly.
Vedouciho kontrolniho ttvaru do funkce ustano-
vuje a ji zprosStuje vedouci organizacni jednotky.

18. Kontrolni dtvary

a) organizuji a provadéji tematické provérky, re-
vize, periodické revize hospodafeni a opera-
tivni Setfeni,

b) provadgji provérky a revize v nezbytnych pfFi-
padech vyZaddané prokurdtory nebo orgdny
Sboru nédrodni bezpecnosti, popf. vdohodnutém
rozsahu i provérky a revize vyZadané jinymi
orgdany od vedoucich organiza¢nich jednotek,

c) prosetfuji stiZnosti, jejichZ vyfizenim byly po-
véfeny; poznatkit ze stiZnosti vyuZivajl pri p#i-
pravé kontrolnich akcf, 2

d) provadéji koordinaci kontrolni cinnosti ve
vztahu ke kontrolnim utvarm podiizenych
organii a organizaci i ve vztahu k jinym atva-
rim orgdnu nebo organizace, kterym také po-
skytuji metodickou pomoc,

e) metodicky Fidi ¢innost kontrolnich dtvard
podfizenych orgénll a organizaci, vyhodnocujf
vysledky jejich prdce a organizuji akce ke
zvy$ovani kvalifikace kontrolnich pracovniki,

f) vyZaduji na zakladé rozhodnuti vedouciho or-
ganu nebo organizace k vykonu kontroly sou-
¢innost pracovnikit z jinych odbornych ttvard
orgdnu nebo organizace,

—

po dohodé s vedoucimi pracovniky a v soucin-
nosti s pfislusnymi organy Komunistické strany
Ceskoslovenska, Reveoluéniho odborového hnuti

&

1) Zakon &. 102/1971 Sb., o ochran® stdtniho tajemstv!, a navazujici predpisy.
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a Socialistického svazu mladeZe zapojuji ze-
jména na nizSich clancich rizeni do kontrolni
c¢innosti i ostatni pracujici organizace. VyuZi-
vaji jejich podnéth a zkuSenosti v pripravé, pri
vlastnim vykonu kontrolnich akci a predevSim
pri realizaci a kontrole plnéni opatrfeni k né-

prave.

19. Pisobnost a opravnéni kontrolnich tdtvart
podrobnégji upravuji vnitfni predpisy, vydané ve-
doucim organizacni jednotky.

PFi vykonu kontroly postupuji podle obecné z4-
vaznych pravnich predpisti pro odbornou kontrolnf
cinnost. ;

20. Kontrolni atvary pracuji podle plant, které
schvaluji vedouci organizacnich jednotek. Jim také
predkladaji sva zjiSténi a podklady pro navrh po-
tfebnych opatreni k ndapravé a k uplatnéni odpoveéd-
nosti prislusnych pracovniki, popf. i podiizenych
organizaci.

21. Vedouci organizacnich jednotek hodnoti
¢innost kontrolnich utvara v ramci rocnich rozbort
hospodareni.

22. Kontrolni atvary spolupracuji s organy lido-
vé kontroly pri zajiStovani vzajemné koordinace
kontrolni ¢innosti, v dohodnutém rozsahu se ztcast-
fuji jejich kontrolnich akci, vyuZivaji kontrol jimi
provadénych pri zamérovani své kontrolni ¢innosti
a spolupracuji pri kontrole plnéni opatfeni k népra-
veé, prijatych na zakladé vysledki jejich kontrol.
Zejména uzce spolupracuji se zdvodnimi komisemi
lidové kontroly, které phsobi v pFislusné organi-

zaci a poskytuji jim metodickou pomoc.

23. V kontrolnich utvarech se eviduji, popt.
uschovéavaji podle prisluSnych archivnich pfedpist
protokoly, revizni zprdvy a zdpisy o kontrolnich
akcich provedenych v organizacnich jednotkédch
kontrolnimi a jinymi odbornymi ttvary nadfizenych
organi a vnéjsimi kontrolnimi orgény, vysledné ma-
terialy z vlastnich kontrolnich akci, popfipadé
i z kontrolnich akci jinych ttvart organizace. Evi-
dence a archivace kontrolnich material se vyuziva
pro potiebu vedoucich organizac¢nich jednotek, nad-
fizenych orgdnt a vnéjSich kontrolnich orgéani.

V. Kentrgini ¢innost vnéjSich kontrelnich ergani

24. Vnejsi kontrolni organy’ vykonavaji kon-
trolu ve vztahu k orgdntim a organizacim v zdsadé
bez ohledu na jejich resortni podrizenest

a) jako svou zdkladni ¢innost (napf. vybory lidové
kontroly, statni inspekce),

b) jako soucédst svych tkold pri uskuteciiovant
statni politiky v prislu$né oblasti (napf. financ-
ni organy, cenové organy).

25. Zrizeni vné&jsiho kontrolnfho organu, roz-
sah jeho kontrolnf plisobnosti, prava i povinnosti
stanovi zdakon, popf. jiny obecng zdvazny pravnf
predpis.

_ kontrolu v orgéanech

26. Vnéjsi kontrolni organy postupuji pFi vy-
konu kontroly podle obecné zavaznych pravnich
predpisii, upravujicich metodiku kontrolnf ¢innosti,
pokud nejde o kontrolni ¢innost, provadénou podle
zvl4Stnich predpis.

27. VnéjsSi kontrolnf organy spolupracujf pri
pinéni svych tkoll navzajem i s jinymi kontrolnimi
organy, podle potreby jim pomdhaji, vyménuji si
s nimi kontrolni poznatky a zkuSenosti a dbajf
0 jejich vyuZiti ve své Cinnosti.

V1. Zajistovani kentrely v narednich vyberech

28. Plenéarni zased&ani, kterému prislusi rozho-
dovat o zdkladnich otazkéach (§ 39 zdkona o nérod-
nich vyborech), je zaroveil nejvy3sim kontrolnim
orgdnem narodniho vyboru. Projedndvd zpravy
o plnéni hospodarského planu a rozpoctu a schvn-
luje zavérecny ucet narodniho vyboru; projednéava
zprdvy o plnéni svych dalSich usneseni, jakoZ
i o Cinnosti rady, ostatnich orgédnd narodniho vy-
boru a ndrodnich vybori niZs§iho stupné. MiZe si
vyhradit predlozeni kontrolni zpravy v jakékoliv
dalSi otazce, kterd patfi do plisobnosti narodniho
vyboru.

29. Rada jakoZto vykonny orgdn narodniho vy-
boru zejména dozird, jak odbory narodniho vyboru
plni své ukoly, kontroluje ¢innost rad ndarodnich vy-
bort nizS§iho stupné a sleduje a hodnoti Cinnost
hospodéarskych, rozpoctovych a jinych organizact
Fizenych nebo spravovanych narodnim vyborem.

30. Komise narodniho vyboru v rdmci své kon-
trolni pravomoci na prisluSnych tusecich sleduji a
kontroluji, jak se uplatiiuje piasobnost narodniho
vyboru a jak se provadéji usneseni ndrodniho vy-
boru a jeho rady. Doziraji na ¢innost organizaci
Fizenych nebo spravovanych narodnim vyborem a
na c¢innost odbord nérodniho vyboru.

31. Odbory narodniho vyboru pri vykonu statnt
spravy na prislusnych tdsecich doziraji na cinnost
odborii narodniho vyboru nizsiho stupné, zejména
z hlediska dodrZovani socialistické zakonnosti a
statni discipliny. V rozsahu stanoveném zvlastnimi
predpisy vykondvaji téZ dozor, popripadé provadeéji
a organizacich plsobicich
v Gzemnim obvodu nérodniho vyboru.

Pfi plnéni funkci nadrizeného organu k orga-
nizacim Fizenym nebo spravovanym narodnim vy-
borem provadeéji soustavnou kontrolu, jak tyto
organizace plni stanovené ukoly a své celkové
hospoddrské a spolecenské poslani.

32. Vybor lidové kontroly jako kontrolni organ
narodniho vyboru a tzemni ¢lanek soustavy orgé-
ni lidové kontroly vykonava kontrolu a plni dalsi
tkoly podle zdkona Ceské narodni rady ¢. 116/1971
Sh., o vyborech a komisich lidové kontroly. PFi
vykonu kontroly v organech a organizacich a pfi
hodnoceni zjisténych skutecnosti postupuje neza-
visle na organech statniho a hospodaiského Fizenf
a zaméfuje se na zdkladni problémy vyskytujici se
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v hospodarské, kulturni, zdravotnf a socidlni vy-
stavbeé na uzemi ndrodniho vyboru. Pfitom kontro-
luje téz pinéni vybranych usneseni plendrniho za-
seddni a rady néarodniho vyboru.

Vybor lidové kontroly — v nédvaznosti na fidic{
¢innost rady — dale koordinuje planovani a pro-
vadéni provérek, revizi a jinych zdvaznych kontrol-
nich akci ostatnich orgdnti ndrodniho vyboru.

Vybor lidové kontroly v soucinnosti s prislus-
nymi organy narodniho vyboru metodicky ridi ¢in-
nost odbornych kontrolnich ttvart organizaci Fize-
nych nebo spravovanych narodnim vyborem.

33. Revizni oddéleni financ¢nich odborl kraj-
skych nédrodnich vybori a okresnich néarodnich
vyborlt provadéji v rdmci plsobnosti pFislusnych
narodnich vybort periodické revize hospodafeni
podle zvlaStnich predpist i jiné revize uloZené ple-
ndarnim zaseddnim nebo radou ndrodniho vyboruy,
anebo vyzadané v nezbytnych ‘pripadech od néarod-
niho vyboru pfislusnymi orgdny prokuratury nebo
bezpecnosti, poptipadé v dohodnutém rozsahu
i jinymi orgény.

34. Organizacni odbory krajskych ndrodnich
vyborit a okresnich ndrodnich vybort provadéji b&z-
nou kontrolu plnéni tkold vyplyvajicich z usneseni
vlady Ceské socialistické republiky a jinych vys-
§ich organf, déale z usneseni plendrniho zasedéni
a rady néarodniho vyboru. Sleduji a zajistuji, aby
uloZzené ukoly byly ve stanovenych lhiitdch plnény
a v pripadé potfeby provadéji operativni Setfeni.

35. Na kontrolni ¢innost funkcionafi a vedou-
cich pracovniki ndarodnich vyborii se vztahuji ob-
dobné& i prislusnd ustanoveni ostatnich ¢asti zasad.

VII. Koordinace odborné kontrolni &innosti

36. Cilem koordinace odborné kontrolni ¢innosti
je zabezpecCovat, aby kontrolnf systém jak ve statni

spravé, tak v narodnim hospodafstvi se jednotn&
a organizované zameroval na rozhodujici otazkv
narodniho hospodéarstvi a statni spravy a tim Gc¢inng
prispival k ochrané zajmu socialistického stdtu, ze-
jména k zabezpedovani planovitého uspokojovani
potreb spolecnosti, k upeviiovani stdtni a pracovni
discipliny a k ochrané z4jmi obfanti. DosaZeni to-
hoto cile se uskutecCiiuje zdsadné na zédkladé dohody
orgdnii a organizaci na koordinaci zucastnénych.

37. Zasady pro koordinaci, odborné kontrolnf{
¢innosti, vtetné pravidel konkrétniho postupu, sta-
novi vybory lidové kontroly Ceskoslovenské socia-
listické republiky, Ceské socialistické republiky a
Slovenské socialistické republiky v soucinnosti
s prisluSnymi Gstfednimi orgdny.

VIII. Speletna a zavéretna ustanoveni

38. Vedouci organti a organizaci nebo pracov-
nici kontrolnich tutvarft a vnéjSich kontrolnich or-
géant, ktefi vedou jednotlivé kontrolni akce, jsou
povinni neprodlené& oznamovat prislusnému proku-
ratorovi nebo orgdnu Sboru ndrodni bezpelnostt
zjiSténé skutecnosti nasvédcujici podezieni ze spa-
chaného trestného c¢inu nebo prec¢inu; kontrolni
pracovnici pritom postupuji v souladu s obecné
zdvaznymi pravnimi predpisy, platnymi pro odbor-
nou kontrolni ¢innost.

39. Tyto zasady jsou zédvazné pro ministerstva
a jiné ustfedni orgény Ceské socialistické repub-
liky, pro generdlni (oborova) reditelstvi a jiné
stfedni clanky Fizeni, pro narodni vybory a pro
statni hospodarské, rozpoctové a jiné organizace
Fizené, popf. spravované ustfednimi orgdny nebo
narodnimi vybory.

40. Zasady nabyvaji utinnosti dnem vyhlaseni.2}

Kor¢ak v. r.

—_——

) Timto dnem se podle usnesenf{ vlddy CSR ze dne 26. bfezna 1975 &. 80 zruduji Zasady organizace kontrol
v ndrodnfm hospodéfstvi, schvdlené usnesenim vlady ze dne 14. biezna 1958 & 252 (Castka 31 0. 1. z r.
1959) a Z&sady planovdn! a koordinace kontrolni &innosti, schvdlené usnesenim vlddy ze dne 20. bfezna

1984 ¢. 160 (&. 70/1984 Sh.).
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ministra zahraniénich véei

ze dne 3. dubna 1975

o Dohodé mezi vladou Ceskoslovenské socialistické republiky a vladou Finské republiky
o zrusSeni vizové povinnosti

Dne 31. ledna 1975 byla v Helsinkach pode-
psana Dohoda mezi vlddou Ceskoslovenské socia-
listické republiky a vlddou Finské republiky o zru-

Seni vizové povinnosti, ktera podle svého~Clanku 7
vstoupila v platnost dnem 1. dubna 1975.

Cesky preklad Dohody se vyhlasuje soucCasné.

Prvni nameéstek ministra:

Krajcir v. r.

DOHODA

mezi vladou Ceskoslovenské socialistické republiky a vladou Finské republiky

o zruSeni vizevé pevinnesti

Vlidda Ceskoslovenské socialistické republiky a
vldda Finskeé republiky

v zajmu dalSitho rozvoje vzdjemnych vztaht, se
rozhodly uzavrit tuto Dohodu o zruSeni viZové po-
vinnosti:

Clanek 1
Statni obcané Ceskoslovenské socialistické re-
publiky a Finské republiky jsou zproSténi vizové
povinnosti v rozsahu a za podminek stanovenych
touto Dohodou.

Cldanek 2

(1) Statni obfané jednoho stdtu, majici platny
pas, mohou cestovat na tzemi druhého statu bez viz
a pobyvat tam po dobu nepfesahujici t¥i meésice.

(2) Statnim obcantim Ceskoslovenské socialis-
tické republiky se do vySe uvedené doby pobytu t¥i
meésich na uzemi Finské republiky zapocitava pobyt
na uzemi severskych statd, které jsou smluvnimi
stranami Umluvy o upusténi od pasové kontroly na
stdtnich hranicich mezi severskymi stdty ze dne

12. ¢ervence 1957, vCetné pobytu, ktery se uskutec-
nil v dobé Sesti mésicli pred vstupem na tzemi Fin-
ské republiky.

Clanek 3
(1) Prekracovat statni hranice za podminek sta-
novenych touto Dohodou lze pouze na hranic¢nich
prechodech urcenych pro mezindrodni cestovnf
styk. )

(2) Prislusné ustifedni arady Ceskoslovenské so-
cialistické republiky a Finské republiky si do tFiceti
dnit ode dne podpisu této Dohody vymeéni diplo-
matickou cestou vzory pasti. O zméndch téchto
dokladli se budou informovat stejnou cestou, nej-
pozdéji tficet dni pfed jejich zavedenim a souCasné
si zaSlou jejich vzory.

€Clanek 4

Tato Dohoda se nedotykda prava obou statd
odeptit nezddoucimu statnimu obCanu vstup na je-
jich uzemi a prava zKkratit jeho pobyt podle vnitro-
statnich predpisii nebo jej vyhostit.
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Clanek 5

Statni obcané jednoho statu jsou povinni po
dobu pobytu na uzemi druhého statu dodrzovat
jeho pravni predpisy.

Clanek 6

Smluvni strany mohou z dvodu vefejného po-
fadku docCasné pozastavit provadeni Dohody bud
celé nebo jeji casti. Pozastaveni musi byt ihned

Za vladu
Ceskoslovenské socialistické republiky:

Bohuslav Chiieupek v. r.

Helsinky dne 31. ledna 1975
Excelence,

mam Cest Vam oznamit, Ze pfi provadéni dnes
podepsané Dohody o zruSeni vizové povinnosti bu-
dou prislusné organy Ceskoslovenské socialistické
republiky a Finské republiky, v souladu se zdsadami
mezinarodniho prava, vzajemné konzultovat moZné
problémy vznikajici v souvislosti s osobami .sou-
Casné povazZovanymi ob&ma staty za jejich statni
obcCany.

V pripadé, Ze statni obcan Finské republiky
ztrati na tzemi Ceskoslovenské socialistické repub-
liky pas, vyzaduji ¢s. pravni pfedpisy, aby o ztraté
vyrozumeél piisluSné ceskoslovenské organy, které
vydaji potvrzeni o ozndmeni této ztraty.

Prijméte, excelence, projev mé nejhlub$i dcty.
Bohuslav Chiioupek v. r.

Jeho excelence

Dr Ahti Karjalainen
ministr zahrani¢nich véci
Finské republiky
Helsinky

oznameno diplomatickou cestou druhé smluvni

strane.
Cléanek 7

(}) Tato Dohoda se sjednava na neurcitou dobu
a nabyva platnosti dnem 1. dubna 1975.

(2) Smluvni strany mohou tuto Dohodu pisem-
né vypovedet. Dohoda pozbude platnosti uplynutim
tfi mésictt ode dne vypovédi.

Dano v Helsinkdch dne 31. ledna 1975 ve dvou
vyhotovenich v jazyce anglickém.

Za vladu
Finské republiky:

Ahti Karjalainen v. 1.

Helsinky dne 31. ledna 1975
Excvelence,

mam Cest potvrdit pfijem VaSeho dopisu ze dne
31. ledna 1975 tohoto znéni:

,Mam Cest Vam oznamit, Ze pri provadéni dnes
podepsané Dohody o zruSeni vizové povinnosti bu-
dou prislusné organy Ceskoslovenské socialistické
republiky a Finské republiky, v souladu se zdsada-
mi mezindrodniho prava, vzdjemné Kkonzultovat
mozné problémy vznikajici v souvislosti s osobami
soucasné povazovanymi obéma staty za jejich statni
obcCany. s

V priipadé, Ze statni obcan Finské republiky
ztrati na tzemi Ceskoslovenské socialistické repub-
liky pas, vyZaduji ¢sqpravni predpisy, aby o ztraté
vyrozumel ptisluSné Ceskoslovenské orgdny, které
vydaji potvrzeni o oznameni této ztraty.“

Prijméte, excelence, projev mé nejhlub$i ucty.
Ahti Karjalainen v. r.

Jeho excelence

Ing. Bohuslav Chiioupek

ministr zahrani¢nich véci
Ceskoslovenské socialistické republiky
Praha
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Ustiedni rady edbori

ze dne 7. dubna 1975

o prejedndvdni a rozhedevani pracovnich speri rozhodéimi kemisemi

UstFedni rada odborii stanovi v dohod& s fe-
deralnim ministerstvem prace a socialnich véci,
federdalnim ministerstvem financi, ministerstvem
spravedlnosti Ceské socialistické republiky a mi-
nisterstvem spravedlnosti Slovenské socialistické
republiky, podle § 216 zdkoniku prace ¢. 65/1965
Sb. ve znéni pozdéjSich predpistt (aplné znéni C.
42/1970 Sb.) a zdkona ¢. 20/1975 Sb., kterym se
meni a dopliiuji nékterd dalSi ustanoveni zakoniku
préace {dale jen ,zakonik“):

CAST PRVNI
Rozhodé¢i komise
Sl
Spery projednavané rezhodéimi komisemi

{1} Rozhod¢i komise (dale jen , komise®) pro-
jednédvajl a rozhoduji v rozhod¢im rizeni pracovni
spory mezi organizaci a pracovnikem o obsah
potvrzeni o zamestnani, o obsah posudkl o pracov-
ni ¢innosti a o navrhu pracovnika na zruSeni kar-
ného opatreni. Ostatni spory o ndroky z pracovniho
nebo ucebniho pomeéru a z dohod o pracich kona-
nych mimo-pracovni pomér (dale jen ,,pracovni po-
mér®) projednavaji

a) je-li sporny narok uplatnén u komise v dobg,
kdy pracovni pomér, z néhoz spor vznikl, jesSté
irva,

b} jde-li o naroky vzniklé organizaci z téhoZ di-
vodu vici nékolika pracovnikim, pokud aspoii
jeden z nich je v dobé uplatnéni naroku v pra-
covnim pomeru k organizaci.

(2) Komise neprojedndvaji pracovni spory
o vznik a skonc¢eni pracovniho poméru.a o naroky
z toho vyplyvajici, jakoZ i pracovni spory, jejichZ
ucastnikem je vedouci organizace nebo organi-
zacni jednotky, v niZ jsou komise ustaveny, popii-
padé jeho zastupce. Ddle neprojednavaji spory
o odmeény poskytované v souvislosti s vyndlezy,
zlepSovacimi ndavrhy a priéunyslovymi vzory, spory
tykajici se podnikovych bytli, nemocenského po-

jisténi nebo socidlniho zabezpeceni a ostatni spory
0 naroky z jinych neZ pracovnépravnich vztah.

(3) Komise projedna spor o nahradu $kody
zplisobené pracovnikem organizaci ‘trestnym ¢i-
nem, precCinem nebo pfestupkem jen tehdy, jestliZze
jiZ neni o naroku na ndhradu Skody zahdajeno fi-
zeni v souvislosti s Fizenim o takovém cinu, nebo
jestlize v souvislosti s timto Fizenim prisluSny or-
gdn jiZ o naroku na ndhradu Skody nerozhodl.
Zjisti-li komise, Ze o takovém naroku je zahdjeno
Fizeni pred prisluSnym orgdnem, vycka jeho vy-
sledku; pravomocné rozhodnuti, Ze tu jde o trestny
¢in, precin nebo prestupek a kdo jej spachal, je
pro komisi zdvazné.

Ustavevani komisi

§ 2

Komise se ustavuji v zdkladnich organizacich
Revolu¢niho odborového hnuti téch organizac¢nich
jednotek, v nichZ je aspon 500 pracovnikli v pra-
covnim pomeru, a v organizacich statniho a druz-
stevniho obchodu, v nichZ je aspoil 100 pracovnikil
v pracovnim pomeru. K uciiim a pracovnikm c¢in-
nym na zakladé dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomér se pritom neprihlizi. PFi menSim
pocCtu pracovnikl.se komise ustavi se souhlasem
okresni odborové rady, povazuje-li to zavodni vy-
bor Revolu¢niho odborového hnuti (déle jen ,za-
vodni vybor®) za acelné.

§ 3

(1) Cleny komise voli ¢lenskda schiize nebo
konference zdkladni organizace Revolu¢niho odbo-
rového hnuti verejnym hlasovdnim. Navrh kandi-
datni listiny piipravuje zavodni vybor, ktery orga-
nizuje a ridi pribeh voleb. Komise musi mit nej-
méné sedm cClenG. PocCet Clenl komise stanovi
zdvodni vybor s pirihlédnutim k velikosti a struk-
tufe organizace, charakteru, rozsahu a problema-
tice prace organizace.l)

(2) Clenem komise miiZe byt jen ¢len zakladni
organizace Revolu¢niho odborového hnuti, v niz je

1) Na uvoliovéani ¢lenti komise se vztahuje § 6 vyhldsky & 172/1973 Sb., o uvoliovdni pracovniki ze za-
mestnani k vykonu funkce v Revoluénim eodborovém hnuti.



Castka 11

Shirka zakond ¢. §42/1975

Strana 177

komise ustavovana, ktery dosdhl véku osmnécti let,
pokud nebyl zbaven zplisobilosti k pravnim tko-
niim nebo jehoz zplsobilost k pravnim tkonim
nebyla omezena. NemiiZe jim vSak byt vedouci or-
ganizace nebo organizacni jednotky, v niZ je ko-
mise ustavena, popf. jeho zastupce.

(3) Komise je ustavena zvolenim nejméné sed-
mi ¢lend. Clenové komise zvoli ze svého stFedu
pfedsedu komise a jeho zdastupce vétSinou hlasi
vsech Cleni komise.

(4) O ustaveni komise vyrozumi zavodni vybor
neprodlené kolektiv pracovnikii, vedeni organiza-
ce, okresni soud a okresni odborovou radu, pri-
sludné podle sidla komise.

§ 4
(1) Funkcni obdobi komise je Ctyfleté. Nebu-
de-li pred jeho uplynutim zvolena nova Kkomise,
prodlouzi se funk¢ni obdobi aZ do jejiho zvoleni,
nejdéle vsak o Sest mésict.

(2) Béhem funkcniho obdobi lze provést do-
plitujici volbu za ¢lena, ktery se své funkce vzdal
nebo z ni byl odvoldan nebo ztratil zpiisobilost byt
¢lenem komise (8§ 3 odst. 2). Dopliiujici volbu je
vSak nutno provést vzdy, sniZi-li se pocet clent
komise na méneé nez sedm.

(3) Clena komise miize z funkce odvolat ¢len-
skd schiize nebo konference zakladni organizace
ROH.

CAST DRUHA
Roezhodé¢i Fizeni

Zahajeni rozheodcihe rizeni
& h
(1) Rozhod¢i Fizeni se zahajuje na navrh pra-
covnika (byvalého pracovnika) nebo organizace.
Rizeni je zahajeno dnem podani navrhu komisi.

(2) Navrh se podava pisemné nebo astne. Pi-
semny navrh se podava povérenému clenu komise
nebo pracovniku organizace, povélfenému k tomu
komisi v dohodé& s organizaci. Pisemny ndavrh je
podan také jeho dorucenim do podatelny organi-
zace nebo pracovniku organizace povérenému or-
ganizaci k pFijimani pisemnosti. Ustni ndvrh se
podava do zapisu, ktery sepiSe povéieny clen ko-
mise nebo pracovnik organizace, povéfeny k tomu
komisi v dohodé s organizaci. V navrhu je nutno
uveést, kdo navrh podava .(navrhovatel), co uplat-
iuje a proti komu ndvrh sméruje (odptirce), jakoz
i skutecnosti rozhodné pro posouzeni navrhu a jak
je lze prokdzat. Je-li ndvrh neutplny, zajisti komise
jeho doplnéni. Stejnopis navrhu zasSle komise od-
purci.

(3) Navrh se zapiSe do seznamu podanych né-
vrht s uvedenim dne jeho podani, jména a pFi-
jmeni (ndazvu) navrhovatele a odpiirce a strucného
oznaceni predmétu sporu.

() Navrh mbZe navrhovatel vzit zp&t nebo
zménit zptsobem uvedenym v odst. 2, nebo béhem
jedndni pred komisi, dokud komise neschvalila

-uzaviteny smir, nebo nerozhodla o sporu. Komise

o tom vyrozumi odpiirce.

§ 6
(1) Navrh se podava u komise, ktera je pii-
sluSna k jeho projednani.

(2) K projednani navrhu je prislusna komise
ustavena v zdkladni organizaci Revolucniho odbo-
rového hnuti té organizacni jednotky, v niZz ma
(pfed skontenim pracovniho poméru meél) trvalé
pracovisté pracovnik, ktery je uGcCastnikem TFizeni
(§ 1 odst. 1) a vedle této komise téz komise pri-
slusnd pro pracovisté, na némz sporny narok
vznikl; spor projednd ta komise, u niZz byl ndvrh
podan.

{3} Neni-li komise prislusna k projednani néa-
vrhu, doruci jej neprodlené té komisi v organizaci,
kterd je prislusnd, a vyrozumi o tom navrhovatele.

(4) Neni-li v organizaci komise prislusna
k projedndni navrhu nebo byl-li podan komisi
ndvrh na projedndni sporu, ktery rozhodci komise
neprojednavaji (§ 1), vrati jej komise neprodlené
navrhovateli s pouCenim, Ze projedndni ndvrhu je
v pravomoci soudu, popripadé jiného orgdnu.

Jednani komise
§ 7

(1) Predseda komise, popiipad& jeho zdstupce
nebo jiny poyéteny Clen komise (dale jen ,pred-
seda komise“) stanovi misto a dobu jednani tak,
aby pokud moZno nezasahovalo do pracovni doby
a zpravidla skonc¢ilo nejpozdéji do 30 dnii od za-
héjeni fFizeni. V pripadech, kdy toho bude tfeba,
zvlasté v obtiznéjSich sporech, miZe byt pfi pri-
pravé jednani zjiSténo predem zejména stanovisko
odpiirce, ucinén pokus o smirné vyleSeni sporu,
mohou byt odstranény nedostatky v navrzich,

tcastnikit a zajiSténo provedeni dikazil.

(2) Predseda komise pozve k jednani ucast-
niky sporu (jejich zastupce) a dalsi osoby, jejichZ
pfitomnost je potfebnd k objasnéni rozhodnych
skutecnosti. Je-li Gcastnikem mladistvy pracovnik,
prizve také jeho zdkonného zéastupce, a jde-li
o pracovnika, kterému byl soudem ustanoven opa-
trovnik, téZ jeho opatrovnika.?) .

(3) V zdjmu hospodarnosti a ucelnosti miZe
komise spojit ke spolecnému projedndani navrhy,

2} K pripadnym naklad@im viz ustanoveni § 215 odst. 3 zdkoniku: ,Organizace, ktera je Gcastnikem sporu, je
povinna uhradit osobam, které byly prizvany k jednani a nebyly G¢astniky sporu, vydaje, které jim vznikly
ucasti na Fizeni, a poskytnout jim nahradu mzdy, popiipadé znaledné.”
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které byly komisi podany a obsahové spolu souvisi
nebo se tykaji tychZ tcastniki.

(4) Jsou-li v ndvrhu uvedeny véci, kieré se ke
spoleénému projednani nehodi, nebo odpadnou-li
diivody pro spoletné projednani, mize komise ne-
kterou véc vyloucit k samostatnému projednani.

§ 8

(1) Komise miZe jednat, je-li pFitomna nad-
polovi¢ni vétSina jejich Clend. K platnému rozhod-
nuti komise a schvdleni smiru je tfeba nadpolo-
viéni veétsiny hlasti jejich pFitomnych ¢lentl. Jed:
nani komise ridi jeji predseda.

(2) Z ucasti na jednani je vyloucen clen ko-
mise, u néhoZ se zretelem na jeho pomer k pro-
jednavané véci nebo ucastnikGm lze mit pochyb-
nost o jeho nepodjatosti. O tom, zda je Clen komise
vyloucen, rozhodne komise; Clen, o jehoz vylouCeni
se jednd, se hlasovani nezucastni.

() Komise mutZe projedndavat a rozhodovat
spory i v uzSich komisich, nejméné triclennych.
Cleny uz$i komise a jejiho pfedsedu urci komise.
Uz781 komise miiZze jednat, je-li pritomna nadpolo-
vicéni vétSina jejich ¢len(i, nejméné vsak tri. K plat-
nému rozhodnuti uzsi komise a schvaleni smiru je
tfeba nadpolovicni vétSiny hlast pritomnych clenft
uz$i komise. V ostatnim plati pro jedndni uZzsi ko-
mise ustanoveni o jednani komise. Zavodni vybor
miiZe stanovit podrobnosti o ustavovani uZSich
komisi.

§ 9

(1) Jednani maji byt piitomni ucastnici sporu.
Nedostavi-li se tcCastnik k jednani, mize byt jed-
nano v jeho nepritomnosti jen tehdy, dal-l1i k tomu
predem souhlas nebo dostavil-li se k jedndni jeho
zastupce, jinak odloZi komise jedndani na prime-
renou dobu. Nedostavi-li se ucastnik nebo jeho za-
stupce bez divodné omluvy ani k odloZzenému jed-
nani, ackoliv byl k nému rfadné pozvan, mize byt
jednani provedeno i v jeho nepfitomnosti.

(#) Jednani komise je pristupné vSem pracov-
nikiim organizace, pracovnikiim nebo zdstupciim
orgdnli nadfizenych organizaci, vys$Sich odboro-
vych orgdnd, stdtnich orgdnt a spolecenskych or-
ganizaci. Komise miiZe vyloucit jejich pfitomnost,
pokud by vefejnym projednavanim bylo ohroZeno
statni, hospodaiské nebo sluzebni tajemstvi, nebo

3) K nakladtm na jednani stanovi § 215 odst. 1 zdkoniku:
nema Zadny z Gcastnik( sporu prdvo na ndhradu ndkladd tizeni, pokud ve sm

kladi ujednano néco jiného *

4) K néaroku pracovnika na nahradu nakladd stanovi § 215 odst. 2 zakoniku:

dhlezity zdjem tucastnik(. Vyleu¢it nelze pritom-
nost zdkonného zéastupce mladistvého pracovnika,
opatrovnika, a pokud byli povéfeni acastnit se jed-
nani, zastupce orgadnli nadrizenych organizaci, vys$-
Sich odborovych organi a statnich organt. Komise
je vSak upozorni na trestni nasledky poruSeni ta-
kového tajemstvi. Schvédleni smiru a rozhodnuti
0 sporu musi byt vzdy vyhlaSeno verejné.

§ 10
Objasnéni sperného-naroku

(1) Komise musi dbét, aby p¥i jednani byl zjis-
tén skuteCny stav véci co nejuplnéji, nejucelnéji
a nejrychleji. g -

(2) Komise zahdji jednani na zakladé zpravy,
kterou poda jeji predseda. Komise vyslechne sta-
noviska tcastnikii, prozkouma jejich spravnost na
zakladé pfedloZenych podkladii a podle potieby si
opatli dalsi doklady a vyslechne i dalSi osoby,
které mohou prispét svou vypovédi k objasnéni
véci; komise upozorni tyto osoby, Ze jsou povinny
vypovidat pravdu a nic nezamlcovat.

() Jestlize to je k objasnéni véci nutné, ze-
jména pro zjisténi dalSich rozhodnych skutecCnosti,
miiZze komise jedndni odlozit na dobu co mozZna
nejkrat$i, aby i v tomto pfipadé mohlo rozhodci
fizeni skoncit zpravidla do 30 dn@ od poddani na-
vrhu.

Smir

Komise usiluje predevSim o urovnani sporu
smirem. Dojde-li ke smiru, komise jej schvali, ne-
odporuje-li prdvnim pfedpistim. Do tydne po schva-
leni smiru doruc¢i komise tucastnikiim osobné nebo
postou, jako doporucenou zdsilku do 'vlastnich ru-
kou, stejnopis zdpisu o jedndani, popripadé té jeho
Casti, ve které je obsaZen schvaleny smir a zazna-
menan den schvéleni smiru v seznamu podanych
navrh(i3) Schvédlenym smirem je komise vazdna.

§ 12
Rozhodnuti

(}) Nepodafii-li se dosahnout smiru, popfipadé
nebyl-li smir komisi schvdlen, zhodnoti komise
v nevefejné poradé vysledky jedndni a v souladu
s pravnimi pfedpisy o sporu rozhodne.!)

»Skoné¢i-li rozhod¢i Fizeni schvalenim smiru,
iru nebylo o nédhradé na-

,Neskonc¢i-li rozhod¢i rizeni

schvdlenim smiru, ma pracovnik, ktery mél ve sporu uspéch, vici organizaci ndrok na nahradu ndkladi
ucelné vynaloZenych k uplatiiovdni svého prdva, véetné pripadnych ndklad na zastoupeni a ndhrady mzdy.
Ma-1i uspéch pouze cCdstecny, ma ndrok na ndhradu pomérné cdsti téchto ndkladl; komise mu vSak miiZe
priznat plnou ndhradu ndklad Fizeni, mél-li nedspéch jen v pomérné nepatrné casti nebo zaviselo-li roz-
hodnuti o vy$i plnéni na znaleckém posudku. Povinnost k ndhradé a vy$i ndhrady stanovi komise v roz-

hodnuti o sporu.”
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() Ve sporu o obsah potvrzeni o zamestnani
a posudki o pracovni ¢innosti (§ 60 odst. 3 zéko-
niku) muze komise jejich obsah bud potvrdit, nebo
rozhodnout, jak a v jaké lhGté ma byt organizaci
upraven. Rozhodnuti o uloZeni karného opatfeni
(§ 81 odst. 1 zakoniku) miZe komise pouze po-
tvrdit nebo zruSit, nemiZe je vSak zménit.

(%) Rozhodnuti komise vyhlasi jeji predseda se
struénym odtvodnénim a poucenim o moznosti po-
dat komisi proti rozhodnuti ndamitky. VyhlaSenym
rozhodnutim je komise vazdna. Pisemné vyhoto-
veni rozhodnuti, podepsané predsedou komise, do-
ruci komise do tydne ode dne vyhlaSeni rozhodnuti
acastnikim osobné nebo postou jako doporucenou
zasilku do vlastnich rukou.

() Pisemné vyhotoveni rozhodnuti komise
musi obsahovat téZ jeho odlvodnéni a pouceni
0 moznosti podat proti rozhodnuti namitky do pat-
nacti dntt od jeho doruceni.

{°) Pisemné vyhotoveni rozhodnuti podepisuje
predseda komise [uZS$i komise). Den vyhlaseni roz-
hodnuti komise a den doruceni jeho pisemného
vyhotoveni tGcastnikim se zaznamend do seznamu
podanych ndavrhi.

3 § 13
Namitky proti rozhodnuti komise

(1) Proti rozhodnuti komise miize ucastnik po-
dat komisi namitky do patndcti dni od doruceni
jeho pisemného vyhotoveni. Namitky jsou podény
vCas také tehdy, jestliZze jsou podany po uplynuti
patnactidenni lhiity proto, Ze tcastnik sporu se ¥i-
dil nesprdvnym poucCenim komise o namitkach.
Neobsahuje-li rozhodnuti pouceni o namitkach
nebo obsahuje-li nesprdvné pouceni o tom, Ze na-
mitky nejsou pripustné, lze podat ndmitky do t¥i
meésicll od doruceni.

[2) Namitky se podavaji pisemn& nebo ustné
zplisobem uvedenym v § 5 odst. 2.

(%) V némitkach se uvede v ¢em a z jakého
divodu je rozhodnuti povaZovdno za nespravne,
popiipadé jakymi dalSimi dikazy lze uplatnény
narok prokazat nebo vyvratit a jaké rozhodnuti se
navrhuie.

() Jestlize byly namitky podany po lhité uve-
dené v odst. 1, komise o tom uveédomi ucastnika,
ktery je podal. Na Zadost ucCastnika promine ko-
mise zmeSkani 1lhiity k podani namitek, jestliZze
ucastnik nebo jeho zéastupce ji zmeSkal z omluvi-
telného divodu a ndmitky byly podany do patnacti
dnit od odpadnuti prekazky; v tom pripadé se néa-
~mitky povazuji za podané ve stanovené lhuté.
V ostatnich pripadech komise Zddost o prominuti
Ihiity zamitne. Proti rozhodnuti komise, kterym

byla Zadost o prominuti zmeskani lhiity zamitnuta, -

mizZe ucastnik, ktery Zadost podal, podat komisi
namitky do patndcti dnti od doruceni pisemného
vyhotoveni rozhodnuti (odst. 2). Namitky podané

proti rozhodnuti komise, kterym byla Zadost o pro-
minuti zmes$kani lhiity zamitnuta, maji vii¢i tomuto
rozhodnuti ucinky uvedené v § 212 odst. 2 zdko-
niku.

(°) Pisemné vyhotoveni rozhodnuti o promi-
nuti zme$kani lhiity nebo o zamitnuti takové Za-
dosti se doruc¢i ob&ma ucastnikiim. V rozhodnuti
komise uvede strucné odvodnéni. Rozhodnuti,
jimZ se Z&4dost o prominuti zmeSkani lhiity zamita,
musi obhsahovat poucCeni o moznosti podat proti
nému komisi namitky. £

§ 14
Pravni moc a vykonatelnost

(1) Smir schvaleny komisi a rozhodnuti ko-
mise, proti némuzZ nebyly ve stanovené lhiité po-
dany namitky, nabyvaji pravni moci.

(%) Uplynula-li lhiita k plnéni podle schvéle-
ného smiru nebo podle pravomocného rozhodnuti,
potvrdi komise na Zzadost UcCastnika jeho vykona-
telnost.

Bezvyslednest Fizeni
8§ 15

(1) Rozhod¢i Fizeni je bezvysledné, jestlize
proti rozhodnuti komise byly poddny ve stanovené
Ihiité namitky nebo jestlize ucastnik navrhl, aby
spor byl postoupen k dalSimu projednavani soudu,
protoZe do 30 dnt od podani ndvrhu na zahéajeni
rozhodc¢iho Fizeni nebyl v ném ani schvdlen smir
ani nebylo vydano rozhodnuti.

(2) Navrh na postoupeni sporu soudu podle
odst. 1 miiZe ucastnik podat komisi pisemne nebo
Gistné do zapisu.

§ 16

Pfi bezvysledném rizeni zaSle komise bezod-
kladné ndamitky nebo ndvrh na postoupeni sporu
a spisovy materidl o sporu okresnimu soudu, v je-
hoZz obvodu méa sidlo komise, a uvédomi o tom
Gcastniky. Stejnopis ndmitek soucasné zaSle dru-
hému tucastniku. Namitky nebo ndavrh na postou-
peni sporu a odesldni spisii soudu zaznamena ko-
mise v seznamu podanych ndvrhi.

817

Zruseni schvédleni smiru nebo pravomeenéhe
rozhodnuti

(!) Komise zrusi na navrh acastnika schvalent
smiru nebo své pravomocné rozhodnuti, jestlize se
dodateCné zjistily zdvaZné okolnosti, kterych tento
Gicastnik nemohl bez své viny ve sporu pouZit a
které odiivodiiuji podstatn& piiznivéjsi rozhodnuti
v jeho prospéch a rozhodne zneovu, nedojde-li ke
smiru (§ 11). Shleda-li v3ak, Ze navrh neni du-
vodny, zamitne jej.
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(2) Navrh na zruSeni miZe ucastnik podat
pouze do tifi mésici ode dne, kdy se dovédel
o okolnostech odivodnujicich navrhovanou zmenu,
nejpozdgji vsak do tif let od prdavni moci schvale-
ného smiru nebo rozhodnuti.

(3} Pro podani navrhu a jeho projedndni ko-
misi plati primérené ustanoveni o podani a pro-
jednani ndvrhu na zahdjeni rozhod¢iho rizenl

(4] Zamitne-li komise navrh jako bezdlivedny,
muize ucastnik proti tomuto rozhodnuti podat na-
mitky podle § 211 odst. 1 zakoniku; pro Fizeni
0 namitkach plati ustanoveni § 212 odst. 2 zdko-
niku.

GIASETRIE T

Obeend ustanoveni

un

18
Zapis o jednani a ostaini spisovy material

() O jednani sepiSe komise zapis, v ném? se
uvede zejména:

a) oznaceni komise (uzsi komise), jména a pri-
jmeni piredsedy, zapisovatele a Clenii pritom-
nych na jednani,

misto, ¢as a predmét jednani,

jména a prijmeni ucastnik@i a jejich zastupci
(u organizace se uvede vedle jejiho nazvu
i jméno a prijmeni pracovnika, ktery byl or-
ganizaci k jednani povéren),

strucné vyliceni priibéhu jedndni a obsahu vy-
povédi ucasinikii a jinych vyslechnutych osob,

zdznam o pripadném .vylouceni vefrejnosti,

Uplné znéni uzavreného smiru a jeho schva-
leni nebo rozhodnuti komise se stru¢nym odii-
vodnénim,

zdznam o pouceni uUcCastnik, zejmena o moz-
nosti podat proti rozhodnuti komise namitky.

5) K zajisteni ¢innosti rozhod&ich komisi stanovi odst.

(2) PFi odloZeni jedndni sepiSe komise o kaz-
dém jedndni zvlastni zdapis s vyznaclenim, Ze jde
o pokracfovani v jednani.

(3) Zapis o jednani podepisuje predseda ko-
mise a zapisovatel; doSlo-li k uzavreni smiru, po-
depisi jej téZ acastnici.

(*) Organizace je povinna poskytnout bezplat-
né pro ¢innost komise mistnost s potfebnym vyba-
venim a zajistit, aby spisy tykajici se Fizeni, ze-
jména seznam podanych ndvrh{i a zapisy o jedndni,
byly Fadné uschovany, nejmeéné po dobu deseti let
od skondeni Fizenid)

& 19
Dorndoavani

Pro doruCovani pisemnosti komise plati ob-
dobn# ustanoveni § 266a zakoniku.f) :

§ 20

Odpovednost a metodické Fizeni komisi

() Za spravné provadéni rozhodc¢iho Fizeni
odpovidd komise ¢lenské schizi (konferenci) za-
kladni organizace Revolucniho odborového hnuti.
Pri rozhodovani je komise vazana pouze pravnimi
pledpisy. z

(%) Cinnost komisi metodicky fidi okresni od-
borové rady, které vedou seznamy ustavenych ko-
misi. Ve spolupraci se zavodnimi vybory sleduji
provadéni rozhodc¢iho Fizeni z hlediska dodrzovani
socialistické zakonnosti.

(S}

4
5L

§
Ustavovani komisi p#i podnikovych vybsrech ROH

Komise mohou byt ustaveny také pti téch pod-
nikovych vyborech ROH, kterym byly usnesenim
sekretariatu Ustfedni rady odborii na zakladé ¢1. 3
usneseni IV. vSeodborového sjezdu o zdvodnich
vyborech zakladnich organizaci ROH svéleny pra-
vomoci zavodniho vyboru.

15 usneseni 1V. v3ieodborového sjezdu o zavodnich vy-

borech zdkladnich organizaci ROH: ,Pro organizacni, kulturni, vychovnou a ostatni ¢innost zdkladni orga-
nizace ROH a jejich orgdni vedeni organizace poskytuje bezplatné zdavodnimu vyboru v priméfeném roz-
sahu mistnosti s potiebnym vybavenim a hradi naklady spojené s jejich vystavbou, tdrZzbou i technickym
provozem. To plati i o mistnostech, které vedeni organizace k témto G&eltim najalo.”

6

—

O dorucovani stanovi § 266a zdkoniku:

(1) Pisemnosti organizace tykajici se vzniku a zaniku pracovniho poméru nebo vzniku, zmén a zdniku
povinnosti pracovnika vyplyvajicich z pracovni smlouvy, jakoZ i rozhodnuti o uloZeni karného opatfent
musi byt doruceny pracovniku do vlastnich rukou. To plati obdobné o pisemnostech, tykajicich se vznikuy,
zmén a zaniku prdv a povinnosti vyplyvajicich z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér. Pisem-
nosti se pracoviniku dorucuji na pracovisti, v jeho byté nebo kdekoliv bude zastiZen: neni-li to mozng, lze
pisemnosti doru¢it postou.

(?) Pisemnosti dorucované postou zasila organizace na posledni adresu pracovnika, ktera je ji znama, jako
doporugenou zasilku s dorutenkou s poznamkou ,do vlastnich rukou®. 3

(%) Povinnost organizace dorudit pisemnost je splnéna, jakmile pracovnik pisemnost pievezme, nebo jakmile
byla poStou vrdcena odesilajici organizaci jako nedoruditelnd a pracovnik svym jedndnim dorucen{ pisem-
nosti zmafil. Uginky doruceni nastanou i tehdy, jestlize pracovnik pfijeti pisemnosti odmitne.*
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§ 22
Ustavovani komisi v oblasti Skolstvi

V oblasti Skolstvi spravovaného okresnimi na-
rodnimi vybory ustavuji se komise pf¥i okresnich
vyborech Odborového svazu pracovnikidi $kolstvi a
védy, pro oblast Skolstvi spravovaného krajskymi
narodnimi vybory pri krajskych vyborech Odboro-

vého svazu pracovniki Skolstvi a védy. Tyto ko-
mise jsou voleny plenarnim zaseddnim okresniho,
pripadné krajského vyboru odborového svazu.

8 23

Tato vyhldaska nabyva acinnosti dnem 1. ger-
vence 1975.

Pfedseda:

Hoffmann v. r.

43

VYHLASKA

UstFedni rady odbori

ze dne 21. dubna 1975,

kterou se vydavaji smérnice o praveomocech cdborevych eorgani

v souvislasti s organizaci vyrebnich hospodéarskych jednotek a jejich statuty,
schvélené usnesenim piedsednictva URO ze dne 5. tnora 1975

Nafizeni vliady Ceskoslovenské socialistické re-
publiky ¢. 91/1974 Sb., o organizaci vyrobnich hos-
podatskych jednotek a o jejich statutech (dale jen
,nafizeni vlady“) stanovi, e priimyslovéd a staveb-
ni vyroba ustfedné Fizend je zpravidla organizo-
vana ve vyrobnich hospodarskych jednotkach, ktere
vykonévaji ¢innosti potfebné k tomu, aby v nich
probihal uceleny hospodarsky proces a aby byly
vytvofeny podminky pro jejich rozvoj a které jsou
k tomu vybaveny prislusnymi prostfedky.

Pri vytvareni vyrobnich hospodéifskych jedne-
tek se vychdzi predevsim z hlediska hospodarské
ucelnosti, zejména technologické pribuznosti nebo
ndvaznosti vyrob, sepéti priizkumu s vyrobou, plé-
novanych zakladnich zmén struktury vyroby a
z obchodné technickych a tzemnich hledisek.

Vyrobni hospodéaiské jednotky (oborovy pod-
nik, koncern, trust podnikii) jsou v soustavé stét-
nich hospodarskych organizaci nejvy$$im stupném
organizacniho usporfddéani vyrobné technické zéa-
kladny zabezpecujici komplexni realizaci dkoli a
ciltt narodohospodarskych plant a statni hospodéai-
ské politiky.

Neoddélitelnym rysem socialistické demokra-
cie a predpokladem tuspésné Cinnosti organizaci je

Gcast kolektivii pracovnik(i na rozvoji fizeni a kon-
trole Cinnosti organizace: zameéruje se predevsSim
na zabezpecCeni rentability, -technického rozvoje,
zvySovani produktivity préce, kvality a hospodar-
nosti vyroby, na kvalitni plnéni dkoli organizace,
na komplexni péc¢i o pracujici, na zvySovani péce
0 bezpecnost a ochranu zdravi pri préci, upeviio-
vani pracovnépravnich vztahti, socialistické zdkon-
nosti, pracovni kdazné a na zvySovani kvalifikace

_pracovniki. Ucfast pracovnik@i a jejich kolektivi

na rozvoji, Fizeni a kontrole cCinnosti organizuji
organy Revolucniho odborového hnuti.

S tim souvisi i uplatnéni vlivu odborové orga-
nizace na upeviiovani kadrové prace ridicich hos-
podarskych ¢initeld.

Ve shodé s uvedenymi principy konkretizuje na-
Fizeni vlady v ustanovenich § 5, 6, 13 a 14 pravo-
moci odborovych organi pti

— jmenovani a odvoldvani generdlniho Feditele
vyrobni hospodarské jednotky,

— poveéfeni odbornych TFeditelti rizenim ucele-
nych tsek@ ¢innosti véetné ustanoveni jednoho
z odbornych Fediteld z&stupcem generalniho
Feditele,
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— jmenovdani a odvolani Teditele narodniho pod-
niku (podniku, ucelové organizace, koncerno-
vého podniku a koncernové tucelové organi-
zace]),

— C¢lenstvi v poradnim orgdnu generalniho fe-
ditele — Feditelské radég,

— vydani statutu vyrobni hospodafské jednotky
a pii zacClenéni zdsad spoluprace vyrobni hos-
podéarské jednotky s organy ROH.

PFi uvadéni téchto opravnéni odborovych or-
ganl pouziva narizeni vlady znéni ,,prislusny organ
Revoluéniho odborového hnuti®. Ustfedni rada od-
bortt k provedeni ustanoveni § 5, 6, 13 a 14 natizeni
vlady stanovi v ramci své pravomoci dané stanova-
mi ROH opravnéni odborovych organt takto:

Cast kE
1. PrisluSny organ Revoluéniho odborového hnuti

— se vyjadrFuje ke jmenovéani a odvolani general-
niho reditele ministrem,

— se vyjadruje k povéreni odbornych feditel Fi-
zenim ucelenych tsek@ ¢innosti a ustaveni jed-
noho z odbornych fediteld zdastupcem general-
niho reditele,

— se vyjadruje ke jmenovani a odvolani reditele
narodniho podniku (podniku, Gcelové organi-
zace, koncernového podniku a koncernové tce-
lové organizace),

P

— je opravnén jmenovat z funkcionart vysSich
odborovych organl zdastupce orgdnu Revoluc-
niho odborového hnuti jako ¢lena poradniho
organu generdlniho Feditele — teditelské rady,

— projednava pred vydanim statut vyrobni hos-
podarské jednotky.

2. PiisluSnym organem Revoluéniho odborového
hnuti je:

a) u vyrobnich hospodarskych jednotek Fizenych
federalnimi uastrfednimi orgdny statni spravy
piislusny astiedni vybor edhorového svazu,

b} u vyrobnich hospodaiskych jednotek rizenych
republikovymi ustfednimi orgény statni spravy
pfislusny cesky, popP. slovensky vybor odbo-
rového svazu,

¢) u narodnich podnikii (podniki, tcelovych orga-
nizaci, koncernovych podnikii a koncernovych
ucelovych organizaci) Fizenych vyrobni hospo-
darskou jednotkou v puasobnosti federdlnich
astfednich organtt statni spravy prisluSny
istiedni vybor odbhorového svazu,

j=H

u narodnich podniki (podnikii, ucelovych or-
ganizaci, koncernovych podniki a koncerno-
vych acelovych organizaci) fFizenych vyrobni
hospodétrskou jednotkou v plisobnosti republi-
kovych dustfednich orgdnid statni sprdavy pri-
slusny €esky, popr. slovensky vybor odborové-
ho svazu.

3. Ustredni vybor odborového svazu (Cesky, popr.
slovensky vybor odborového svazu) miZe zmoc-
nit k dkontim podle bodu 1 nizsi svazovy organ.

Gast L

Statut vyrobni hospodarské jednotky upravuje
v souladu se zvlaStnimi predpisy podrobnéjsi vzta-
hy uvnitf vyrobni hospodarské jednotky. Soucdasti
statutu jsou rovnéz zdsady spoluprace s prislusny-
mi orgdany Revolu¢niho odborového hnuti. V téchto
zasadach je tieba dohodnout spolupréaci zejména
na téchto-usecich:

a) Organizovani viech forem udasti pracujicich na
fizeni vyroby, a to p¥i

— pripravé, rozpisu, realizaci- a kontrole
plnéni hospodarskych plantt vyrobni hos-
podarské jednotky a jejich organizacnich
sloZzek vcetné zmén provadécich plant
v priib&hu roku a tvorby a pouZivani roz-
pisovych rezerv, i

— stanoveni a pouZiti ekonomickych nastrojt
a pravidel,

— priprave, uzavirani a kontrole kolektivnich
smluv a organizovani 'vyrobnich porad,

— zamereni a rozvoji iniciativy pracujicich a
pri zdsadach rozvoje vSech forem socialis-
tického soutéZeni v¢etné vyhodnocovani a
odmé&novani,

— pouzivani nové techniky a urychleném za-
vadéni vysledkli védeckotechnického po-
kroku do vyroby, zejména vyuZivanim kom-
plexni socialistické racionalizace,

— stanoveni dlouhodobé koncepce rozvoje
tvlirci iniciativy technické inteligence a
vSech pracujicich, zejména hnuti vynalezct
a zlepsSovatell;

b) Mzdova politika, a to pri
— zpracovani soubornych koncepci mzdové
politiky, vyvoje a diferenciace mezd v ram-
ci vyrobni hospodarské jednotky,

— zasadnich mzdové politickych opatfenich
realizovanych v rameci vyrobni hospodar-
ské jednotky v oblasti odméliovani prace,

— pravidelném hodnoceni dosaZenych vysled-
kil v posilovani hmotné zainteresovanosti,
na prijimani a plnéni progresivnich tkolt
a rozvijeni kvalitativnich stranek vyroby a
prace;

c) Péfe o pracujici, a to p¥i
— peéci o pracovniky, zejména pri vypracova-
ni komplexnich program@ péCe o pracov-
niky a jejich hmotné a finan¢ni zabezpe-
teni v planu,

— zlizovani a provozovani zatizeni zavodniho
stravovani,
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— rozpisu limitu investic na kulturni, Skolska,
socialni a zdravotni zalizeni financovana
z provoznich prostlfedki,

— tvorbé a pouzivani prostredkd fondu kul-
turnich a socialnich potfeb,

— zFizovdni a provozu zavodnich a pedniko-
vych rekreacnich zafizeni a pionyrskych
tédbori ROH,

— péci o bezpecnost a ochranu zdravi pri
préci a vytvareni zdravotné nezavadného
pracovniho procesu,

— upeviiovani pracovnich vztaht, socialistic-
ké zékonnosti a pracovni kazné,

— vypracovani a uskutecnovani opatreni
kK plnému vyuzivani pracovni doby;

d) Peliticko-ideova vycheva a zvySovani kvalifi-
kace, a to pFi ‘
— spojovani veSkeré ekonomické <cinnosti
s politickymi a vychovnymi hledisky,
— posilovani socialistického uvédomeni dél-
nické tF¥idy a jeji odpovédnosti pfi vystavhe
socialismu,

— zintenzivilovani  socialistickych  vztahi
k praci a v boji proti vSem pieZitkim ve
védomi a jednanti lidi,

— zvySovani ekonomického védomi pracuji-
cich,

— rustu vzdelavani a kvalifikace pracujicich.

Cast 11L

Ustanoveni téchto smérnic se primérené po-
uzije pro opravnéni odborovych organii pfi organi-
zaci jiné ustfedné rizené hospodarské c¢innosti nez
primyslové a stavebni vyroby, pokud tato organi-
zace neni upravena zvlaStnimi predpisy. Prisludné
astfedni vybory odborovych svazid jsou opravnény
stanovit potfebné odchylky od téchto smérnic, ze-
jména pouzije-li prisluSny ministr svého opravnéni
daného v § 19 narizeni vlady.

Craisit- V-

Tato vyhlaska nabyva acinnosti dnem vyhld-
Seni.

Predseda:

Hoffmann v. r.
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Ly
REDAKCNI SDELENI

o opravé tiskovych chyb

1. ve vyhlasce federalnihe ministerstva paliv a energetiky €. 175/1373 Sh., kternu se vvdavaii za-
kladni podminky dodavky elektfiny a tepla, sloveuského vydani-

-2. v Zasadach €. 5/1975 Sh. k zajiSténi kontroly v narodnim hospodaistvi a ve statni spravé, schva-

lenych usnesenim vlady Ceskoslovenské socialistické republiky ze dne 9. ledna 1975 €. 3, teského

vydani

1. V § 3 odst. 6 v tfetim Fadku shora ma byt misto v § 15 odst. 6 ma zacCatek véty spravné znit:
,ktori“ spravne | ktory“; - 8§ 14 odst. 1 pism. c¢) a d)“.

2. Bod 15 pism. a) ma misto ,ve vztahu k jinym

podiizenym organiza¢nim slozkam®, spravné
,hajviac vSak 100 K¢s za kazdy pripad® sprav- znit ,,ve vztahu k jim podfizenym organiza¢nim
nég ,najviac vsak 1000 K¢s za kazdy pripad”; slozkam,".

v § 15 odst. 4 v poslednim Ffadku ma byt misto

Redakce
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OZNAMENI 0 VYDANI OBECNYCH PRAVNICH PREDPISU

-

Federalni ministerstvo dopravy

vydalo podle § 70 zdkona ¢. 61/1952 Sb., o namorni plavbe, vynes ze dne 27. inora 1975 &j. 7210/
75-25 o poplachevé &innesti na éeskoslovenskych namotnich ledich.

Vynos nabyl acinnosti dnem 1. dubna 1875; zrusuji se jim smeérnice ministerstva dopravy
ze dne 3. cervna 1966 ¢j. 19 918/66 o stanoveni postupu pro zachrannd cviceni na namofnich
lodicH

po vynosu lze nahlédnout ve federdalnim ministerstvu dopravy (odbor vodni dopravy), ve
federalnim munisterstvu zahrani¢niho obchodu, u Ceskoslovenské namorni plavby v Praze a
u Ceskoslovenské plavby dunajské v Bratislave.

Federalni ministerstvo financi

po dohodé s ministerstvy financi Ceské socialistické republiky a Slovenské socialistické repub-
liky povolile vynesem ¢j. VI/1-2501/75 ze done 21. 2. 1975 na zdkladé § 22 odst. 3 zak. €. 76/
1952 Sb., o dani ze mzdy, ahy s acinnosti od Skolniho roku 1974/75 byly od dané ze mzdy osvobe-
zeny odmény vyplacené za lesni brigady, kterych se v ramci Skolni vyaky zatastituji Zaci a uéni
lesnickych 3kol a odbernych utilist, pokud jsou tyto brigady organizovany Skolami nebo odbor-
nymi uciliSti. Osvobozeni se vztahuje na odmény vypldcené Skoldam (uciliStim) nebo jejich pro-
stfednictvim ucastniktim brigdd a vedoucim brigadd za vedeni a dozor.

Do vynosu lze nahlédnout u vSech okresnich financnich sprav.

Statni planovaci komise

ve spolupraci s Ceskou planovaci komisi a Slovenskou planovaci komisi vydala podle § 17 odst.
1 pism. a) zakona ¢. 145/1970 Sb., o narodohospodéaiském planovéani, Jednotné metodické pokyny
pre vypracovani navrhu pétiletéhe planu na léta 1976—1980 (¢j. 52 240/74); Ccast ,Finanéni
plan“ vydala spolu s federdlnim ministerstvem financi a ministerstvy financi republik. Do t&chto
metodickych pokyn@ jsou zahrnuty téz doplitujici pokyny Ceské planovaci komise a Sloven-
ské planovaci komise, které tyto organy vydavaji ve smyslu § 18 odst. 1 pism. a) zdkona ¢&. 145/
1970 Sh

-

Jeanotné metodické pokyny vymezuji Gcast a povinnosti ustfednich organt, organi stied-
niho c¢lanku fFizeni, popf. socialistickych organizaci a narodnich vybort p¥i pfipravé pétiletého
statniho planu Ceskoslovenské socialistické republiky a pétiletych statnich plant republik, jakoZ
i pétiletého rozpoc¢tového vyhledu Ceskoslovenské socialistické republiky a pétiletych rozpoéto-
vych vyhledG republik. Urcuji dale obsah, formu, strukturu a zplsob pfedkladani ndvrhd hos-
podarskych plant, které dstfedni organy a krajské narodni vybory vypra(,up jako podklady pro
pFipravu pétiletych pland a pétiletych rozpoctovych vyhledi.

Jednotné metodické pokyny jsou zavazné pro vSechny federalni ustfedni orgdny a ustfedni
organy republik a priméiené plati pro organy stfedniho ¢lanku Fizeni, popf. socialistické orga-
nizace, okresni (obvodni) a mistni (méstské) narodni vybory.

Sougasti Jednotnych metodickych pokynil jsou:

piiloha A — Pfehled jednotlivych ¢dsti navrhu uspofadany do tfi oddil a obsahujici tvodnf
texty, vysvétlivky, ustanoveni o zplsobu pfedklddani, pop¥. nutné poznamky

pfiloha B — Vzory pracovnich formulafd (typovych a netypovych) se soustavou ukazatelli a na-
vod k jejich vypracovani

ptiloha C — Prehled planovacich skupin

pfiloha D — Seznam surovin, materialit a vyrobkl

pfiloha E — Pokyny pro ¢innost mist bilan¢ni dokumentace a koordinace

“Filoha F — Pokyny pro bilancovani elektronické vypocetni techniky.

‘ednotné metodické pokyny vysly jako samostatné publikace ve Statistickém a evidenénim
vydavatelstvi tiskopis®i, n. p., Praha, pod ¢islem SEVT 55 101 4.
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Ministerstvo kultury Ceské socialisticié republiky

vydalo podle § 239 zdkoniku price v dohod& s ministerstvem prace a socidlnich véci Ceské so-

~ cialistické republiky a s Cesk¢m vyborvem odboroviho svazu pracovnik@t uméni, kultury a spole-
Censkych organizaci smiirnici ze dne 14. tnora 1975 ¢j. 3999/75-Va 4, kterou se méni a dopliuje
smérnice ministersiva kuitury Ceské socialistické republiky ze dne 28. €ervna 1973 ¢j. 8444/73-
V/2 pro sjednavani dohed o odmeéfioviani nihorového prodeje vstupenek na kulturni pofady, pub-
likovana ve Véstniku ministerstva skolstvi a ministerstva kultury CSR, ro¢. 1973, sesit 9 a regis-
trovana v Cdstce 25/1974 Sb.

Smérnice nabyvad ucinnosti dnem 1. Gnora 1975.
Yy

Smérnice je doplngna o ustanoveni, které umoziiuje ministerstvu kultury CSR povolovat ve
zvlast odGvodnénych pripadech zvySeni odmény stanoveré v ¢l 2 odst. 1 a 2, a to maximalng aZ
do 20 % u kulturnich pofadii uvedenych v ¢l. 1 odst. 2 pism. a)—e) a aZ do 10 % u kulturnich
poradii uvedenych v ¢l. 1 odst. 3 pism. {) a je uverejnéna ve Véstniku ministerstva Skolstvi a mi-
nisterstva kultury CSR. Do smérnice je mozno nahlédnout v ministerstvu kultury CSR, odborech
kultury narodnich vyberd a ve vSech organizacich, v nichZ se s obCany uzaviraji dohody o na-
borovém prodeji vstupenek na kulturni pofady.

Ministerstvo prace a socialnich veéci Ceské socialistické republiky
vydalo podle § 43 odst. 2 zdkona ¢&. 133/1970 Sb., o plisobnosti federdalnich ministerstev, v do-
hodé s federdlnim ministerstvem prdace a socidlnich véci a s Ceskym vyborem odborového
svazu pracovnikll stdtnich orgdn(, penéZnictvi a zahrani¢niho obchodu vynos ze dne 29. pro-
since 1974 ¢j. 1X/2-1405-16.12. 1974 o nomenklatu¥e funkci a zakladnich platii pro odborng
a administrativni (technickohospodaiské) pracovniky v za¥izenich secidlniho zabezpeteni.

Vynos, ktery nabyl acinnosti dnem 1. .ledna 1975, obsahuje dil¢i platovou upravu pro pra-
covniky v zatizenich socidlniho zabezpeceni, jejichZ platové poméry se Tidi vyhlaskou ¢. 77/
1967 Sb.

Vynos, do n&hoz lze nahlédnout v ministerstvu prace a socialnich véci Ceské socialistické
republiky a v odborech socidlnich véci a pracovnich sil KNV (v odboru socidlnich véci NVP},
bude zvefejnén v &dstce 4/1975 Zpravodaje ministerstva préace a socidlnich véci Ceské socia-
listické republiky.

Ministerstvo spravedInosti Ceské socialistické republiky

vydalo podle § 43 odst. 2 zdkona ¢. 133/1970 Sb., o ptisobnosti federalnich ministerstev, v do-
hodeé s federalnim ministerstvem prdce a socidlnich véci, ministerstvem prace a socidalnich veci
Ceské socialistické republiky a Ceskym vyborem odborového svazu pracovnikil stdtnich organt,
penéZnictvi a zahrani¢niho obchodu vynes ze dne 24. tnora 1975 ¢j. 1125/74-K0O o ndastupnich
platech absolventi Skol.

Vynos se vztahuje ma absolventy vysokych, stfednich odbornych, odbornych a stfednich
vSeobecné vzdélavacich $kol, ktefi vstupuji poprvé do pracovniho poméru a pracuji jako spravni
pracovnici v organizacich v pusobnosti ministerstva spravedlnosti CSR s vyjimkou organizaci
statni spravy CSR pro vdzeiistvi.

Vynos nabyva acinnosti dnem 1. bfezna 1975 a bude uvelejnén ve Shirce instrukci a sdeé-
leni ministerstva spravedlnosti CSR.

Vynosem se zruduje priloha ¢. 2 (,Nastupni platy absolventit $kol“) vynosu ministerstva
spravedlnosti ze dne 30. zari 1966 ¢j. 997/66-org. odbor, kterym se pro pracovniky odborného
a administrativniho apardtu soudi, stdatnich notdrstvi a Ustfedi pro mezindarodné&pravni ochranu
mladeze vydava nomenklatura funkci a zdkladnich platli a stanovi pro absolventy $kol nastupni
platy (Sbirka instrukci a sdéleni ministerstva spravedlnosti, ¢astka 11/1966, vynos ¢. 17]).

Do vynosu lze nahlédnout na ministerstvu spravedlinosti CSR a u vsech okresnich a kraj-
skych soud v CSR.

Ministerstvo $kolstvi Ceské socialistickeé republiky

vydalo vynes ze dne 25. dnora 1975 ¢&j. 8750/75-42 o nastupnich platech abselventit vysokych,
stifednich edbornyck, edbornych $kol a gymnasii.

Uvedenym vynosem se ruSi smeérnice miniswerstva Skolstvi a kultury ze dne 22. Cervence
1965 ¢j. 33 000/65-E I o ndstupnich platech absolventlt vysokych, stfednich odbornych, odbor-
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nych a stiednich vsScobecné vzdelavacich Skol po vstupu do pracovniho poméru v oboru plisob-
nosti ministerstva Skolstvi a kultury. Hlavni zména oproti dfive platnym predpisiim spociva
ve stanoveni vySSich ndstupnich plati absolventi uvedenych $kol.

Vynos ministerstva $kolstvi Ceské socialistické republiky ze dne 25. tnora 1975 &j. 8750/
75-42 nabyva ucinnosti dnem 1. bfezna 1975 a je uvefejnén ve Véstniku ministerstva $kolstvi
a ministerstva kultury CSR, roc¢» 1975, se$. 3, do néhoZ lze nahlédnout v ministerstvu 3kolstvi
CSR, na rektoratech vysokych $kol a d&kanatech fakult, v odborech $kolstvi krajskych a okres-
nich (obvodnich) néarodnich vybort a u Feditelstvi Skol.

Ministerstvo vnitra Ceské socialistické republiky

vydalo podle § 43 odst. 2 zakona ¢. 133/1970 Sh., o phsobnosti federdlnich ministerstev, v do- .
hodé s federdlnim ministerstvem prace a socidlnich véci, s ministerstvem prace a socialnich véci
Ceské socialistické republiky a s Ceskym vyborem odborového svazu pracovnikii statnich orgédni,
pendZnictvi a zahrani¢niho obchodu vynes ¢j. HC-574/14-1974 ze dne 28. unora 1975, kterym se
méni a dopliiuje platovy fad p¥islu$niki vefejnych poZarnich tdtvarii a poZarnikii z pevelani
ve veiejnych poZarnich sborech, ktery byl vydan vynosem ministerstva vnitra Ceské socialis-
tické republiky ¢j. HC-342/6/14-73 ze dne 24. ledna 1974 (reg. v Castce 2/1974 Sh.).

Vynos nabyvd acinnosti dnem 28. anora 1975. Lze do né&j nahlédnout na hospodarské spravé
ministerstva vnitra CSR, na krajskych inspekcich pozarni ochrany KNV, na méstské inspekci
pozarni ochrany Narodniho vyboru hl. mésta Prahy, na méstskych inspekcich poZarni ochrany
narodnich vybori mést Brna, Ostravy a Plzné a na okresnich inspekcich poZarni ochrany ONV.

Ministerstvo vnitra Ceské socialistické republiky

Ministerstvo vnitra Ceské socialistické republiky

vydalo podle § 43 odst. 2 zakona ¢. 133/1970 Sb., o pasobnosti federdalnich ministerstev, v do-
hodé s federdlnim ministerstvem prace a socidlnich véci, s ministerstvem préace a socidlnich véci
Ceské socialistické republiky a Ceskym vyborem odborového svazu pracovnikil statnich organf,
penéznictvi a zahrani¢niho obchodu vynes ministerstva vnitra Ceské socialistické republiky pod
¢j. HC-700/6/14-1974 o nomenklatufe funkeci a odmsiovani ehéanskych pracovniki $tabu civilni
obrany na narodnich vyhorech.

Vynos nabyl ucinnosti dnem 28. unora 1975 a je moZné do néj nahlédnout na minister-
stvu vnitra CSR a na vsech okresnich unarodnich vyborech v Ceské socialistické republice.

<

vydalo podle § 43 odst. 2 zakona &. 133/1970 Sh., o piisobnosti federalnich ministerstev, v do-
hodé s federdlnim ministerstvem prace a socidlnich véci, ministerstvem prace a socidlnich veci
Ceské socialistické republiky a Ceskym vyborem odborového svazu pracovnik{ statnich organ,
penéZnictvi a zahrani¢niho obchodu pod ¢&j. HC-571/14-1974 vynes o odméiievani pracevniki
archivii narodnich vyborii.

Vynos nabyl ucinnosti-dnem 28. tnora 1975 a je moZné do néj nahlédnout na ministerstvu
vnitra CSR a na v3ech okresnich narodnich vyborech v Ceské socialistické republice.

Ministerstvo wnitra Ceské socialistické republiky

vydalo podle § 31 odst. 1 pism. g) zdkona CNR &. §7/1974 Sb., o archivnictvi, smérnice ze dne
4. bfezna 1975 @ archivech zvlastnihg vyznamu.

Smeérnice upravuji organizaci- a ¢innost archivi zvlaStniho vyznamu a stanovi postup pli
jejich zFizovani a-zruSovdani.

Smeérnice nabyvaji Gfinnosti dnem 1. kvétna 1975 a jsou uvefejnény v plném znsni pod po-
Fadovym cislem 3, ¢astka 2, rocnik 1975 Ustredniho véstniku CSR.

Ministerstvo vnitra Ceské socialistické republiky

vydalo podle § 43 odst. 2 zdkona ¢. 133/1970 Sb., o phsobnosti federdlnich ministerstev, v dohodé
s federalnim ministerstvem prace a socidlnich véci, ministerstvem prédce a socialnich véci Ceské
socialistické republiky a Ceskym vyborem odborového svazu pracovnik(i mistniho hospodafstvi
vynos ze dne 28. bfezna 1975 ¢j. MH/4-3564/295/1975, kterym se méni vynes ze dne 26. kvétna 1967
zn. MH 1V/3-500/1967 o apravé platevych pomeéri technicxehospodafskych pracovnikit v podnicich
mistnihe hospodarstvi.
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Vynos nabyva ucinnosti dnem 1. kvétna 1975 a je uvefejnén v Provoznim zpravodajstvi ¢. 7
az 8/1975.

Do vynosu, ktery upravuje nastupni platy absolventli vysokych, stfednich odbornych, odbor-
nych a stfednich vSeobecné vzdélavacich Skol, ktefi poprvé nastupuji do pracovniho poméru
v podnicich mistniho hospodéfstvi, 1ze nahlédnout na ministerstvu vnitra Ceské socialistické re-
publiky — Spravé pro mistni hospodarstvi, v odborech mistniho hospodatstvi krajskych narod-
nich vybord a v podnicich mistniho hospodarstvi.

Ministerstvo kultury Slovenské socialistické republiky

vydalo podle § 43 odst. 2 zdakona &. 133/1970 Sb., o plsobnosti federdlnich ministerstev, v dohode
s federdlnim ministerstvem prace a socidlnich véci, ministerstvem prdce a socidlnich veéci SSR
a Slovenskym vyborem odborového svazu pracovnikit uméni, kultury a spolecenskych organi-
zaci vynos ze dne 17. prosince 1974 ¢j. MK-9920/74-ek., kterym se méni a dopliiluje vynes minis-
terstva kultury a informaci ze dne 24. Fijna 1968 ¢j. 14 999/68-V/2 o platovych pomérech technic-
kohospodaiskych pracovnikii nékterych kulturnich organizaci.

Do vynosu lze nahlédnout na ministerstvu kultury Slovenské socialistické republiky a v od-
borech kultury krajskych narodnich vybort a Narodniho vyboru hlavniho mésta SSR Brati-
slavy.

Ministerstvo vnitra Slovenské socialistické republiky

vydalo podle § 43 odst. 2 zdkona ¢. 133/1970 Sh., o pasobnosti federdlnich ministerstev, v do-
hodé s federdlnim ministerstvem prdce a socidlnich véci, ministerstvem prace a socidlnich veci
Slovenské socialistické republiky a Slovenskym vyborem odborového svazu pracovnikii statnich
organti, penéznictvi a zahrani¢niho obchodu vynes ¢j. HS-1398/13-1974 ze dne 18. 3. 1975, kte-
rym se méni a dopliiuje vynos ze dne 16. dubna 1974 &j. PO-1237/18-1873 o platovém Fadu pro
piislu$niky vefejnych poZarnich iitvarii a poZarniky z poveladni ve vefejnych poZarnich shorech
(reg. castka 27/1974 Sb.).

Uvedenym predpisem se méni zdkladni platy u nékterych funkei a zpreshuji se kvalifikacni
pozadavky u nékterych kategorii funkeci. ;

Do vynosu lze nahlédnout na ministerstvu vnitra Slovenské socialisticke republiky a na
krajskych a okresnich narodnich vyborech.

Ministerstvo zdravotnictvi Slovenské socialistické republiky

vydalo podle § 70 odst. 1 pism. ¢) zdkona ¢. 20/1966 Sb., o péci o zdravi lidu, ve vztahu k § 52
vyhlaSky ¢. 46/1966 Sb., o opatfenich proti prfenosnym nemocem, v dohodé s federdlnimi minis-~
terstvy ndrodni obrany a vnitra vynes ¢j. Z-12 055/1974-B/1 ze dne 20. 11. 1974 o dispenzarni péci
a hlasSeni v oboru tuberkulézy a respiratnich nemoci a jednotné klinické klasifikaci tuberkulozy.

Vynos obsahuje zejména tridéni osob nemocnych tuberkul6zou do jednotlivych skupin, po-
pripadé podskupin a soucasné stanovi, kdo témto osobdm poskytuje dispenzarni péci. Ddle
upravuje postup pri povinném hlaSeni a vykazovani tuberkulézy a netuberkuldoznich respirac-
nich onemocnéni a zvlasté se zabyva poskytovanim péce vojakim nemocnym tuberkuldzou.

Vynos je uvefejnén v Castce 18—19/1974 Véstniku ministerstva zdravotnictvi SSR a lze do
neéj nahlédnout na ministerstvu zdravotnictvi SSR, v odborech zdravotnictvi KNV, odborech so-
cialnich véci a zdravotnictvi ONV a v astavech narodniho zdravi.
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