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Novoroéni projev presidenta republiky Antonina Zapotockého

proneseny v utery 1. ledna 1957 v Ceskoslovenském rozhlase

~ Drazi spoluobc¢ané, soudruzi a soudruzky, sestry a
bratri!

Uplynuly rok byl bohaty na rusné a pohnuté uda-
losti. Na jeho pocatku bylo moZno opravnéné mluvit
o velikém vzrustu sil svétovéhao tdbora miru, vedeného
Sovétskym svazem, o zkriZeni zlo¢innych snah va-
le¢nych agresorti i jejich pokusi o rozdmychanf no-
vych konflikta a valek.

Bylo znat citelné zmirnéni napéti pod vlivem stale
se rozSifujiciho uznavani zasady, ze ,cesta jednéani a
vzajemnych dohod je jedinou spravnou cestou k redeni
vsech ' soulasnych mezinarodnich problémi’.

Presto nebylo mozno ustavat v cilevédomém boji
o udrZeni miru a bylo nutno stat dale na strazi proti
tkladim téch agresorskych kruht, které jsou odhod-
lany pro své kapitalistické vykotist'ovatelské zajmy
klid a mir porusovat.

Posledni zkuSenosti ukazuji, ze vale¢ni $tvaéi od
svych pokusl rozpoutat nové imperialistické valky ne-
upustili a Zé dokonce presli k ¢inGm oteviené valeéné
agrese. S radosti mozno vSak zaroven konstatovat, Ze
odpor proti bezohlednému vrazdéni lidi i neodpovédné-
mu niéen{ vysledkd mirumilovného lidského snaZeni a
prace je jiz tak silny, Ze jej neni moZno piehliZet. To
potvrdila mohutnéd vlna odporu a protestu, ktera se
zdvihla po zlo¢inném Ttoku ozbrojenych sil Anglie,
Francie a Izraele proti Egyptu. Egyptské dobrodruz-
stvi se spojenym sildm valeénych agresort nevyplatilo.
Egyptsky lid se nesklonil pied bezohlednou nésilnou

agresi a jeho hrdinny odpor ziskal sympatie viech
pratel miru a svobody.

Proti atoku na svobodu egyptského lidu se posta=
vily vSechny narody, piredevsim Sovétsky svaz, Cin=
sk& lidovA republika, stejné jako stamilionova Indie,

Za situace, kdy valkychtivé sily mezinarodniho
imperialismu presly k oteviené valecné agresi proti
Egyptu, snazily se také Spojené staty americké vy=
volat dojem, jako 'by_i ony byly odptrci valky, jako
b;/ byly pro mirové ieSenf mezinarodnich otazek. Sku=
tetnost je vSak jina. Nelze zastirat, Ze vSechny snahy
po FesSeni spornych otazek cestou jednani a mirovych
dohod, na zasadé rovny s rovnym, mély vzidy nejvétsh
odpirce ve vladnoucich kruzich americkych kapita=
listh. Tyto kruhy chtéji stale resit svétové problémy
hospodarské nadvlady
i hrozbou valeéné agrese. Svou protimirovou politiku
s posice sily se Amerika snazi ze vSech sil uplatniovat
i na padé Organisace spojenych narodu. '

s posice sily, to jest cestou

Pro neprekonatelny odpor Ameriky nebyla dosud
uznina Organisaci spojenych néarodd zadkonna prava
vice neZ Sestsetmilionové lidové Ciny. Zato je prohla=-
Sovana za velmocenského &initele a zastupce ¢inského
lidu hrstka kontrarevolucionafd na ostrové Tajvanu
v Cele s loutkovou CankajSkovou vladdou. Jen dik
americkym délim, vojenskym zdkladnidm a americ-
kému valeénému lod’stvu mize tlupa ¢ankajikovskych
zloéincll provozovat beztrestné svou pirdtskou &nnosty
MuZe v rozporu s veSkerym mezindrodnim pravem
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ohrozovat svobodnou plavbu v Tichém oceané a pod-
nikat zlo¢inné nalety na pokojny ¢insky pracujici lid.
Stanovisko k 3estsetmilionové mirumilovné lidové
¢iné a K hlou¢ku ¢ankaj$kovskych piratd jasné cha-
rakterisuje politiku Spojenych stati americkych. Ne-
jsou to mirové snahy, ale je to stara politika s posice
sily, ktera vede americké kapitalistické kruhy k tomu,
aby drzely ochrannou ruku nad ¢ankajskovskymi pi-
raty. Americe jde o to, udrzet na Délném Vychodé,
na Tajvanu, vojenskou zadkladnu pro svou agresivni
politiku. Ani v ptripadé valeéného utoku Anglie, Fran-
cie a Izraele proti Egyptu neméla Amerika na zfreteli
zajmy miru. Sledovala opét jen zadjmy svého kapitalis-
tického zisku. Tohoto zisku z konfliktu o Suezsky prai-
plav americky kapital bezespﬂné dosahuje, tfeba i na
ukor svych spojenci Anglie a Francie. Zasluhu o na-

prosty krach valeéné agrese proti Egyptu mozno pri--

$ist jen rostoucim sildm miru ve svété a jejich spoleé-

nému usili, zejména pak iniciativé Svazu sovétskych .

socialistickych republik.

Za udrzeni svétového miru bojuji dnes nejen li-
-dové demokratické staty Evropy, ale i asijské a africké
narody, lidovd Cina, Indie a vSichni ostatni stoupenci
mirovych zasad bandungské konference.

Vzristajici sympatie k mirumilovné pélitice So- -

vétského svazu pochopitelné hati plany kapitalistic-
kych agresoru a stoupencd ' valecné politiky. Proto
vynaklada americky kapital stamilionové obnosy na
protisovétskou a protikomunistickou propagandu.

Vitanou prilezitosti pro protisovétskou propagan-
du byly udalosti v Mad'arsku.

Je nepopiratelné, Ze tézké hospodarské i politické
chyby, kterych se Mad'arska strana pracujicich i by-
vald vlada za vedeni Rakosiho a Gerd pri vystavbé
socialismu dopustila, vyvolaly tézké hospodaiské svi-
zele i nespokojenost v Sirokych masach madarského

"lidu. Jednani XX. sjezdu Komunistické strany Soveét-
ského svazu, odsouzeni stalinského kultu osobnosti
i odsouzeni chyb a nesprévnosti, které z této nespravné
politiky vyvéraly, vyvolaly ve vSech komunistickych
stranach Sirokou, ostrou a otevienou kritiku a v li-
dové demokratickych zemich opravnénou snahu po
napraveé.

V Madarsku pohrichu kritika se zvrhla a vyustila
v bratrovrazedny boj v faddch Mad'arské strany pra-
cujicich. Misto napravy chyb doslo k Gplnému ochro-
meni ¢innosti strany, k desorientaci &lent  d&lnickych
a pracujicich mas. Tim byla pfipravena vhodna ptda
pro domaci i zahrani¢ni reakci i starou horthyovskou
sebranku: zneuzit nespokojenosti mas k pokusu o or-
ganisovani kontrarevoluéniho puce. Cilem jeho bylo
likvidovani nastoupené cesty k socialismu a obnova
kapitalismu v Mad'arsku.

Nechci se zabyvat madarskymi udalostmi. Viem
nasim ob¢anim v Ceskych krajich a zvlasté na Slo-

vensku je dostatetné znamo, jakych zvérstev a nésilf

se madarska kontrarevoluce proﬁ komunistim a po-

krokovym silam madarského lidu dopoustéla. Kazdy

na$ obCan chapal, jaké nebezpedi pro svétovy mir a

zvlasté pro klid a mir v nasi vlasti by znamenalo

znovuvzkriseni kapitalistického panstvi a nacionalis-
tick4 fasistickd hrazovlada v samém sousedstvi nasf-
republiky. S obavami byla sledovana ¢innost minis=

terského predsedy Nagye, J:ehoi vlada slabossky ustu=

povala pred kontrarevoluci a d¢inila ji stile vétsi a

veétsi Ustupky. Tato vlada, desorientujic délnictve

i ostatni pracujici, vydavala nastupujici reakci posici

za posici. Piichod revoluéni vlady soudruha Kadara a

pomoc Sovétského svazu této vladé v boji proti kontra=

revoluénim bandém byla uvitdna lidem nasi republiky,

s naprostym souhlasem.

Svétové kapitalistické reakei byly madarské udé-
losti, jak jiz bylo TeCeno, vitanou prilezitosti pro roz-
pouténi Stvavé pomlouvaéné kampané proti- Sovét=
skému svazu. Byly i vitanou prilezitosti k pokusu roz-
vratit tdbor miru a snazit se vrazit klin v jednotu
statd lidové demokratického a socialistického taborai:

Ani nase Ceskoslovenské republika nebyla téchto
pokusii uSetiena. S tim vétsf radosti i hrdostf mozno
dnes®konstatovat, Ze vSechny tyto pokusy vyznély
naprazdno.

Lid Ceskoslovenska bez rozdilu narodnosti v§echnu
Stvavou kampari mezindrodni reakce jednomyslné
odmitl. Madlarské udalosti semkly u nas jeité t&snéji
délniky, rolniky a pracujici inteligenci, posilily jed=
notu Narodni fronty, upevnily divéru v jeji vedouci
silu — Komunistickou stranu Ceskoslovenska a viru’
ve sbrévnost jeji politiky. NescCetnymi spontdnnimi
projevy derdonstroval soutasnd nas lid i neochvéjnost
pratelstvi a spojenectvi s nasim osvoboditelem, Sva=
zem sovetskych socialistickych republik, i naprostou
viru v upfimnost a poctivost jeho mirumilovnych snah;

Jednota, klid i vira v budovani socialismu, spolu
s projevy vérnosti a pratelstvi k Sovétskému svazu,
byly studenou sprchou pro vsechny neptatele nasi
vlasti. Ukazaly jasné, jak bldhové jsou jejich, celé roky
uméle péstované nadéje, Ze ,,prijde den”, ktery ptinese
zvrat vystavby socialismu a naSeho pratelstvi k So=-
vétskému svazu. g

Marné je vSechno ¢ekani a utéSovani se: ,tento
den” u nas nikdy neprijde. Zarukou toho je nas Cesky
a slovensky lid, usilovné budujici svou vlastni tviréf
praci socialismus ve méstech i na vesnicich. Zarukou
toho je nale pevné pratelstvi a spojenectvi se Sovét=
skym svazem, ladska k vlasti, pevnd mezinarodni dél-
nicka solidarita a vérnost ueni Marxe, Engelse a Le-
nina. _

Na zac¢atku nového roku muZeme proto s plnou
odpovédnosti a hrdosti prohlasit, Zze vSechna nepiatel-
ska propaganda, at’ balonova nebo rozhlasova, vyznéla
naprazdno. Bezvyslednymi zistaly i sabotdZnické po-
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kusy vSemi moznymi agenturami k nam vysilanych
diversanti a Spiona. ¢ ;

Nas$ lidové demokraticky ad se v uplynulém roce
ddle vyznamné upevnil a nase narodni hospodaistvi
se celkové Gspésné rozvijelo k prospéchu lidu, miru
a socialismu. v ’

Vedle Gplné socialisovaného sektoru pramyslu,
dopravy i obchodu pokratuje dale krok za krokem
i socialisace zemédélstvi. Pribéhem 11 mésich uply-
nulého roku bylo ustaveno 1385 jednotnych zemédéi-
skych druZstev. Také v obdobi od 1. do 15. prosince,
jesté v dobé pohnutych udalosti v Madarsku, rozvoj
zemédélského druzstevnictvi se nezastavil. O tom
svédéi zaloZzeni 22 novych druZstev i stovky nové pii-
stoupivsich ¢lenti v téchto dnech.

To dokazuje znaénou politickou vyspélost nasich
rolnikd i velkou silu druzstevni mySlenky.

Nebudu zde rozbirat vSechny uspéchy, kterych
jsme usilovnou praci naseho lidu v tovarnach i na po-
lich docilili. Vy vSichni. mili pratelé, at’ délnici ¢i rol-
nici, jste hospodaf¥i ve své vlasti. Kazdy na svém za-
vodé, pudé, pracovisti i v -doméacnosti muZe kontro-
lovat, jak daleko jsme opét v uplynulém roce, diky
pokradéujici vystavbé socialismu, pokroéili vpred pii
uskutalriovani naseho starat se vSestrannég
o uspokojovani potfeb lidu i o hospodaisky a kulturni
rozkvét nasi vlasti.

cile:

Stale stoupajici rozvoj naseho narodniho hospo-
darstvi, vzrastajici kupni silu obyvatelstva i stale se
zlepSujici zasobovani vnitfniho trhu musily piiznat
stale rostouci proudy navitév ze zahraniéi, musili je
priznat mnozi zpravodajové kapitalistickych list(, tie-
bas nam nebyli nijak priznivé naklonéni. Chté nechté
musili svym kapitalistickym chlebodarcim oznamit,
¥e Ceskoslovensko v disledku dobré Zivotni Grovné
neni vhodnym objektem pro organisovani kontrare-
voluénich akci.

Ani tato prohlasSeni nemohou nas v$ak odvratit
od bdélosti a ostrazitosti. Vime, Ze tiidni nepiratelé a
jejich propaganda ¢ekaji na kazdou vhodnou pftile-
¥itost, aby vyuZili kazdé sebemensi slabiny k poku-
slim rozrazit budovatelskou jednotu a rozrusovat klid
v nasi zemi. O tom nas nejlépe piesvédéily posledni
udalosti kolem nas.

Musime si proto pfedeviim sami, nespokojujice
se svymi Gspéchy, uvédomovat vSechny slabiny, ne-
dostatky i té€zkosti a snaZit se je viemi silami, v zajmu
svém vlastnim a v zadjmu dal$iho rozvoje naseho na-
rodniho hospodarstvi odstratiovat. KaZda liknavost,
netecnost-a zanedbani ndm pfinese velké $kody a zpo-
malf nas{ cestu vpied.

Chtél bych proto upozornit na nékolik zavaZnych
Gkold, na jejich? dtsledném plnéni zivisi na§ daldf
uspokojivy vyvoj i v budoucnosti. 4

Je to predevS$im otdzka uhli. Celé roky se s fe-
Senim tohoto problému potykame. Pres to, ¥e jsme
jiz svou produkci uhli proti predvaleénym letim ne-
pomérné vysoko zdvihli, nemtazeme tvrdit, Ze bychcm
byli problém uhli jiz definitivné rozfe$ili. Jde tu pre-
devs$im o téZbu kamenného a koksovatelného uhli. Na
zabatku minulého roku se tézba kamenného uhlf
Gspésné rozvijela. Za prvni polovinu roku dal ndm roz=
hodujici ostravskokarvinsky revir 80.000 tun uhli nad
planované mnozstvi téZzby. Hned nato ve tfetim &tvri-
leti letosniho obdobi vykazal vSak proti planu 230.000
tun manka v tézbé. Pri¢iny byly v nedlisledném zajis=
t'ovani t&€Zby jak pokud se tyka nutnych piripravnych
praci, otvirek, porubl, mechanisace atd., tak i pokud
se tyka dostateéného zaji§téni pracovnich sil.

Nezakryvame, situace
zvlaSté napjata. Pri¢iny toho nejsou jen u nas, ald
i v tom, Ze musime poditat se sniZenym dovozem uhliy
Proto vSak musime udélat tim usilovnéjsi opatieni,
abychom své Ukoly splnily. Na$i havifi hlasili hrd#
v poslednich dnech roku splnéni pldna téZby a zasa=
zovali se ze vSech sil i o jejich prekroceni, Zajistén{
plynulého planu tézby uhlf i pro letoini rok nebude
ale jen hornickou, bude celonarodni otazkou.

ze letos bude palivova

Kromé uhli bude stat pied ndmi fada dutleZitych
ukold i ve vSech dalich odvétvich nasi pramyslové
vyroby. Musime se snazit docilit co mozno nejvétsf
jeji efektivnosti, Gspornosti a kvality. Proto bude
nutno vénovat nejvétsi Gsili odstranéni vSech nedo=

“statkd, chyb a neporadki, které nam TOZVOj VyTObY,

a rist produktivity préace snizuji.

Nase socialistickd demokracie je vedena neochveéj=
nou zésadou oteviené a véas upozorilovat na vSechny;
obtiZe a nesnaze, které se rozvoji naseho hospodaistv(
stavéji v cestu. Zaroven vSak snaZi se ukéazat jasnd
a spravné smérnice i prostiedky, jak je moZno viechny
tyto obtiZe a nesnaze pifekonavat. Mobilisuje vSechny|
sily lidu, aby piekazky byly zdolany a dalsi rozve}
narodniho hospodafstvi zajistén.

Tato cesta se az dosud ukézala v kazdém piripadd
spravou. Zaruéila nam klid a mir. Vyzvedla nasi
vlast, okupanty vyplundrovanou a véleénou bouf{
rozruSenou, na dnes$ni stupen nebyvalého rozveje. Od
povalecného nedostatku pieSli jsme béhem nékolika
malo roku k zaji$téni nikdy dfive u nas nebyvalé Zi<
votni Grovné vSech. Tim ziskala komunisticka strana
a vlada Narodni fronty davéru vseho naseho lidu
v Ceskych krajich i na Slovensku.

Po této osvédéené cestdé socialistického budovan{
bude vlada i strana nadale pokracovat. Bude odhalovat
nedostatky, bojovat za pomoci viech lidi dobré viile za
jejich odstranéni a vyuZzivat kazdé prileZitosti k plné<
ni socialistické zasady: uspokojovat v nejSirsi mire
rostouci potieby a pozadavky.
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Nejlepsim diikazem této péfe o blaho lidu je celad
Yada opatieni, kterd byla uvedena v Zivot béhem po-
sledniho roku. Poukazuji jen na zlepSeni socialniho za-
bezpeéeni, zkraceni pracovni doby, dalsi sniZeni cen,
zvlasté u potravin, atd. Jak blahodarné vsechna
b&¢hem roku udéinénad opatfeni pulsobila na zvySeni
¥ivotnf Grovné naseho lidu, o tom podava nejlepsi
dukaz dalekosahlé rozvinuti naseho vnitiniho obchodu
a vzestup trzeb v dasledku vzestupu kupni sily oby-
vatelstva. Zv145té prosincové vanoéni nakupy dosahly
u nas ve vSech smérech skuteéné rekordnich a nikdy
netusenych é&isel. Aby tato uroven byla zachovana a
mohla se dile zvySovat, je potiebi dalsiho vSestran-.
ného rozvijeni vyroby a zvySovani spolecenské pro-
duktivity prace. Aby produktivita prace, ktera je
opravdu zékladem vSeho blahobytu, se dale zvySovala,
to neni v moci zédkond, vladnich natizeni a dekretil
Je to véci Fadné organisace prace v zavodech i na po-
lich, nejzazsiho vyuzivani vSech reserv, Uspornosti,
védeckého Fizeni vyroby, dodrzovani technologickych

zésad, agrotechnickych 1hiGt a podobné. Tyto zasady,

musi stiezit a prosazovat vSichni nasi pracujici, hos-
podaii v zavodech i na polich. Kazdé zanedbani pfi=
nese nedozirné 3kody.

PoukaZi jen na jeden piipad: letodn{ sklizent cu-
krovky.

Bylo to velmi nespravné se domnivat, Ze letoSni
niZsi vynosy spadaji jen na vrub nepiiznivého podasi,
napadeni msici a pod. Velky podil na leto¥ni nizsi
sklizni fepy pripadd na Spatnou organisaci prace, za=-
nedbani agrotechnickych lhuat, liknavé provedeni jar-
niho obdélani i podzimni sklizn& Dnes na to dopla-
ceji zemédélska druzstva, rolnici i nase narodni hos-
podatstvi. -

Takovychto pripadl zbyteénych a nedbalosti zavi-
nénych $kod bylo by mozno uvadét celou fadu. Jsou to
fkody zavinéné neodlivodnénou absenci, fluktuaci a
Pracovnimi Grazy, které vznikaji z obchazeni a nedbani
bezpelnostnich piedpist. Jsou to $kody zavinéné po-
¥ary vzniklymi z neopatrnosti a lajdactvi, havariemi
Vv Zelezni¢ni i silniéni dopravé, zmetkovitosti vyrobkil
a podobné. Jsou to i Skody zplsobené nehospodar-
nosti, vznikajici z plytvani materidlem i energii, $pat-
nym pomérem ke svéfenym vyrobnim prostfedkim

i nesvédomitym rozkradanim narodniho majetku. Jsou
to v nemalé mire i Skody zplsobené alkoholismem,
ktery ma veliky podil na havariich, zmetkovitosti,

"absenci a zasahuje $kodlivé do vech odvétvi naseho

narodniho Zivota.

Odstranovat V§echn'y zde vyjmenované i jiné ne=
dostatky je nezbytny ukol, na jehoZ plnéni zavisi bud!
zpomalovani nebo urychlovani naseho hospodafského
i kulturniho rozvoje. Je proto nutno, aby k odstranéni
viech téchto i jinych nevyjmenovanych nedostatkd
byly zmobilisovany vSechny sily a prostiedky.

Na tempu odstrariovani naSich nedostatkd je za=
vislé véasné, plynulé a vSestranné plnéni vyrobnich
pldnd i zvySovani spolefenské produktivity prace,
kterd je hlavnim zakladem rozmnozovani néarodniho
diachodu a ziskavani moZnosti dal$iho rozmnoZovani
vSenarodniho hlahobytu.

*

V zavéru svého projevu dékuji viem na¥im obla«
num c¢eskych zemi i na Slovensku za praci vykona=
nou v uplynulém roce. Dékuji vSem za piikladnoy
lasku k nasi vlasti, lidové demokratické Ceskosloven=
sk republice, za vérnost k budovani socialismu. Dé=
kuji véem naSim ob¢aniim ve méstech i na vesnici za
davéru v Komunistickou stranu Ceskoslovenska i vla=
du Narodni fronty, kterou tak piresvéd¢ivé v pohnu=
tych udéalostech na sklonku tohoto roku osvédcili. N4as
lid demonstroval tim pied celym svétem svou yysokou
politickou vyspélost i nezdolnou vuali nedovolit ni=
komu, aby klid nasi zemé, jeji samostatnost i vysledky
tviréi prace délnikd, rolnikd i pracujici inteligence
jakymkoli zpisobem poruSoval a ohrozoval.

Zaroven na prahu nového roku preji viem — dél=
nikiim, zemédélelim, prislusnikim technické inteli<
gence, pracovnikim védy, kultury a uméni, funkcio<
naram narodnich vybord, pracovnikiim statni spravy,
prislusnikiim bezpecnosti i armady, nasi délnické mli-
dezi, studentim i z4kam vsSech $kol i ué¢ilist’ mnoho
Uspéchl a zdaru pri plnéni ukold v nastivajicim roce;

At se déle rozviji nase lidové demokraticka Ces-
koslovenska republika! '

At i leto$ni rok je vyznaénym meznikem na cesté
budovani socialismu a tim i radostného zivota vsech
obcan nasi vlasti!
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VYHLASKA
statniho uradu socidlniho zabezpedeni
ze dne 1. ledna 1957,

kterou se stanovi podrobnosti k prechodnym ustano-
venim zakona o socialnim zabezpeceni.

Statni Grad socidlniho zabezpeceni stanovi v do-
hodé s Ustiedni radou odborl podle § 85 zadkona ¢&. 55/
1956 Sb., o socialnim zabezpeceni:

Posuzovani dosavadnich davek a jejich slucovani.

§ 1.

Pravomocné priznané davky, které nalezely ke
dni 31. prosince 1956 podle dosavadnich piedpist o dii-
chodovém pojisténi zaméstnanct a nazyvaly se podle
téchto predpist stejné jako davky upravené zékonem
¢. 55/1953 Sb., o sociadlnim zabezpeceni (dale jen ,za-
kon”), se povazuji za tyto davky. Ostatni pravomocné
priznané davky, jakoz i zaopatfovaci pozitky, jez na-
lezely ke dni 31. prosince 1956 podle
a) zakona €. 164/1946 Sb., o pééi o vojenské a valecné
poskozence a obéti valky a faSistické persekuce,
b) § 81 zikona ¢é. 76/1922 Sb., o vojenskych poZiteich
zaopatrovacich, a i
c) § 13 odst. 1 a §§ 15, 18 a 20 zédkona &. 288/1924 Sb.,
kterym se méni nékteré predpisy o zaopatiovacich
pozitcich vojenskych osob a poztstalych po nich,
se posuzuji podle dalich ustanoveni této vyhlasky.

§ 2.
" Starobni dichod.

(1) Za starobni dichod podle zakona se povazuje
té¥ dichod priznany podle drivéjsich predpis o ve-
fejném pensijnim zaopatfeni z jinych dGvodd nez pro
invaliditu, nebylo-1i pfezkoumanim zdravotniho stavu
dodatec¢né zjisténo, ze poZivatel je invalidni, a jestlize
dosahl ke dni 31. prosince 1956 véku 60 let.

(2) Starobni dichody podle dosavadnich ptedpisd
o dichodovém pojisténi se pfi soub&hu navzajem nebo
s dchodem podle odstavce 1 slu¢uji v jediny starobni
dichod.

(3) Se starobnim dlchodem se p¥i soub&hu sluduijf
v jediny dichod

a) invalidni dichod podie dosavadnich ptedpisi

o dichodovém pojiiténi,

b) Grazové diichody vyplacené podle dosavadnich
piredpis o dichodovém pojisténi,

¢) dichody priznané podle diivéjsich predpis o ve-
Fejném pensijnim zaopatfeni osobam, jez ke dni
pieloZeni do vysluzby nedosahly véku 60 let, a

d) invalidni zaopatfovaci pozitky ptiznané podle za-

kona ¢. 164/1946 Sb., podle § 81 zakona ¢&. 76/1922
Sb. v&etné valeéného piidavku a podle § 13 odst. 1
a § 15 zakona ¢. 288/1924 Sb., jako? i pridavek za
zranéni poskytovany osob&, na niz.se vztahuje
ustanoveni § 81 odst. 4 zakona ¢&. 76/1922 Sb., nebo
vojenskému invalidovi ze stavu muzstva z doby
pred prvni svétovou valkou.

() Dachodce, jemuz byl pfiznan pred dosazenim
véku 60 let starobni diichod podle § 11 zakona &. 44/
1947 Sb., o hornickém pensijnim pojisténi, nebo podle
§ 139 zakona ¢. 99/1948 Sb., o narodnim pojisténi, se
povazuje za pozivatele dichodu ze zaméstnani v I. pra-
covni kategorii.

(5) Za dobu zaméstnani pred 1. lednem 1957, pe
kterou nalezel starobni diichod, se narok na starobnf
diichod zvysuje pracujicimu dichodei za kaZdy rok
zaméstnani podle pracovni kategorie, do niZ pat#{ za<
meéstnani, o 2 %, 114 % nebo 1 % praméru hrubych
ro¢nich vydélka dosazenych po vzniku naroku na sta«
robni dichod; zvysSeni vsak ¢ini 4 04 za kaZdy rok za-
méstnani, po ktery poZivatel dlichodu ze zamé&stnani
v I. pracovni kategorii pracuje v zaméstnani této pra-
covni kategorie mezi 55. a 60. rokem véku. Zvyseni
nendlezi za dobu, za kterou bylo poskytnuto zvySenf
starobniho dichodu podle dosavadnich predpisd.

(8) Zaméstnanci, ktery splnil podminky naroku na
starobni ddichod podle § 9 odst. 1 zAkona pied jeho
udinnosti a kterému vznikl nirok na starobni dichod
dnem pocéatku ucinnosti zdkona, zvySuje se starobnf
dlGchod za kazdy rok zaméstnani od splnéni téchto
podminek do 31. prosince 1956 o 4 9, primérného
ro¢niho vydélku za dobu pred dosaZzenim véku 65 let,
a jde-li o zameéstnance I. pracovni kategorie nebo
o zenu, véku 60 let, a po dosaZeni uvedeného véku
0 2 0, 115 9% nebo 1 9 primérného roc¢niho vydeélku
podle pracovni kategorie, do niz patfi zaméstnani.

§ 3
Invalidni dachod.

(1) Za invalidni dGchod podie zdkona se povazujf

a) dhGchod priznany podle diivéjsich predpisid o ve-.
Tejném pensijnim zaopatieni pozZivateli, ktery byl
prelozen do vysluzby pro invaliditu nebo pred do-"
sazenim véku 60 let bez zietele na zdravotni stav,
a Ktery nedosahl uvedeného véku ke dni 31. pro-
since 1956, nebo sice dosahl tohoto véku, ale pired
jeho dosazenim bylo zjisténo, Ze je invalidni,

b) urazové dichody vyplacené podle dosavadnich
predpist o dichodovém pojisténi pro ztratu vy=
délecné schopnosti aspori 65 0/, .

¢) invalidni zaopatfovaci pozitky podle zakona ¢&. 1644
1946 Sb. priznané pro ztratu vydéleéné schopnost}
aspori o 65 0/, podle § 81 zdkona & 76/1922 Shb.
véetné valeéného pridavku nebo podle § 13 odst. 1
a § 15 zakona ¢. 288/1924 Sb.,

pokud jejich pozivateli nendlezi téZ starobni nebo
invalidni dichod podle dosavadnich predpist o -dicho-
dovém pojisténi. Invalidni diichod podle pism. b) a ¢)
se pracujicimu dichodci zvysi podle § 15 zikona nebo
nové vyméri podle § 18 zdkona teprve tehdy, bude-li
pozivatel zaméstnan asponi dva roky po 31. prosinci
1956. Ziskal-1i vSak pozivatel zdkladni podminku naro-
ku na invalidni dGchod podle dosavadnich predpisid o
diichodovém pojisténi zaméstnancii do 31. prosince 1958
nebo ziska-li dobu potfebnou pro narok na invalidnf
dichod podle zdkona, nevyzaduje se, aby byl zamé&st=
nén dva roky po 31. prosinci 1956; zvyseni diichodu
podle § 15 zdkona vSak naleZi jen za dobu, po kterou
nélezel dichod (zaopatiovaci pozitky) pired 1. lednem

1857 pro ztratu vydéleéné schopnosti aspori o €5 0/.
(2) Invalidni diichody podle dosavadnich predpist

o dlichodovém pojisténi se pii soubéhu slucuji v je-

— 5 —
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diny invalidni dichod; to plati téZ pro diichody a za-
opatfovaci pozitky uvedené v odstavei 1.

¢3) S invalidnim dichodem se pfi soub&hu sluéuji
v jediny invalidni dichod
a) Grazové dichody vypladcené podle 'dosavadnich

predpisi o dichodovém pojisténi,

b) invalidni zaopati-ovaci poZzitky pfiznané podle zi-

kona &. 164/1946 Sb., podle § 81 zakona ¢&. 76/1922

Sb. véetné valetného pridavku a podle § 13 odst. 1

a § 15 zakona ¢&. 288/1924 Sb., jakoz i pfidavek za

zranéni poskytovany osobé, na niZz se vztahuje

ustanoveni § 81 odst. 4 zakona & 76/1922 Sb., nebo
vojenskému invalidovi ze stavu muiZstva z doby,

pred prvni svétovou valkou. .

(9 Invalidni diGchod zvySeny podle § 86 zikon
¥. 99/1948 Sb., jakoZ i Ghrn takového dichodu a za-
opatrovacich pozitkd, které se s nim sluéuji, se po-
vazuje za invalidni dichod pfi pracovnim urazu (§ 16
zakona); bude-li sniZen pcdle § 82 odst. 4 zdkona, po-
puzuje se jako Casteény invalidni dichod p¥i pracov-
fim urazu. )

(%) Invalidni dlichod ve vysi dosavadnich zaopa-
$Fovacich pozitkd priznanych mladistvému invalidovi
podle § 23 odst. 1 zdkona & 164/1946 Sb. nalezi po
31. prosinci 1956 od skondeni povinné $kolni dochazky
mladistvého dichodce v nezkracené vysi téchto po-
Fitkd.

(%) Pokud trva nérck na davky (zaopatfovaci po-
¥itky), které se podle predchozich ustanoveni této vy-
hlasky posuzuji jako invalidni dichod podle zakona,
nevznikne narok na starobni ddchod podle zikona.

§ 4.
Vdovsky duchod.

(1) Za vdovsky duchod podle zidkona se povaZuji

147

a) vdovsky dichod urazovy, dichod druZky a roz-
vedené (rozloucené) manzelky, poskytovany podle
dosavadnich piedpisi o dichodovém pojisténi, po
pripadé uhrn takovych dichodid téZe pozivatelky,

¥) vdovské zaopatiovaci pozitky podle zikona & 164/
1946 Sb., podle § 81 zadkona ¢&. 76/1922 Sb. nebo
podle §§ 18 a 20 zdkona &. 288/1924 Sb.

(2) Dlchody a zaopatfovaci poZitky uvedené v od-
stavci 1 se pri soub&hu navzijem nebo s vdovskym
#dichodem podle dosavadnich predpisi o dichodovém
pojisténi slucuji v jediny vdovsky dlichod.

(3) Vdovsky dlchod néaleZejici ke dni 31. prosince
1956 se neodejme pozivatelce, kterd nespliiuje pod-
minky niroku podle § 21 zdkona, jestliZe k tomuto dni
doséhla jiz v&ku 45 let nebo — jde-li o pozlstalou po
osobé zahynuv$i nasledkem poskozeni zdravi utrpé-
ného pii odbojové ¢innosti nebo néasledkem politické
nebo rasové persekuce v dobé nesvobedy — véku
40 let; dlGchod se vSak zvy$i podle vlddniho nafizeni
€. 53/1956 Sb., o zvySeni nékterych dichodld z dlicho-
dového zabezpeceni, jen poZzivatelce, ktera splni né&-
kterou z uvedenych podminek.

(%) Jestlize nebyl vdovsky dichod ke dni 31. pro-
since 1956 kracen pro soubéh s jinym dichodem (za-
opatfovacimi poZitky) jen proto, Ze neuplynul dosud
rok od vzniku néroku na vdovsky déchod, plati po
uplynuti tohoto roku ustanoveni § 44 odst. 2 zdkona
obdobné.

(%) Vdovsky dichod po pozivateli starobniho nebo
invalidniho dlichodu zvySeného podle vladniho nafi-

zeni & 53/1956 Sb. aspori na &istku 350 K& mé&siénd

¢ini nejméné 280 K¢s mési¢éné,

§ 5.
Vdovecky duchod.

Vdovecky dichod priznany podle pfedpisi o ve=
fejnopravnim socidlnim pojisténi platnych pred 1,
Fijnem 1948 a podle zdkona ¢. 164/1946 Sbh. se povaZuje
za vdovecky diichod podle zdkona.

§ 6.
Sirotéi dichod.

(1) Za sirotéi dlichod podle zadkona se povazuji téz
a) vychovné podle dosavadnich predpisi o dicho-
dovém pojisténi zaméstnanch nebo podle § 81 za-
kona ¢&. 76/1922 Sb. véetné zvlastniho pridavku,
poskytované pozivatelce vdovského dlchodu (di-
chodu druzky) na jednostranné ositelé dité; na-
leZi-1i vychovné na vice déti, stanovi se vySe jejich
sirotéich dichodd rovnym dilem z ahrnu vychov-.
ného;
prispévek na vychovu podle § 8 &l. 1 zdkona &.2/,
1920 Sb,, -

¢) sirotéi zaopatfovaci poZitky podle zidkona ¢&. 164/
1946 Sb. a vychovavaci prispévek podle § 47 téhoz
zakona,

d) sirotéi dichod a piispévek na vychovu podle § 81
zakona & 76/1922 Sb. a podle §§ 18 a 20 zékona
¢. 288/1924 Sb.

(2) Davky a pozitky uvedené v odstavei 1 se pri
soubéhu navzidjem a se sirot¢im dichodem (sirot-
&m diichodem trazovym) podle dosavadnich pfedpisd
o dichodovém pojisténi sluéuji v jediny sirotéi da-
chod.

(3) Nedosahuji-li sirotéi dichody podle pfedcho=
zich ustanoveni této vyhlaSky nejniz$i vymeéry sirot-
¢iho dichodu stanovené v § 25 zdkona, zvysi se na tuto
vyméru podinajic splatkou dichodu splatnou v lednu
1957.

b

~

§1.
Pridavky a priplatky.

Pridavky a priplatky poskytované k zaopatfova-
cim pozitkiim podle zadkona ¢. 164/1946 Sb., podle § 81
zakona ¢&. 76/1922 Sb. a podle zédkona ¢&. 288/1924 se
stavaji soucasti téchto poZitkd s vyjimkou piiplatku
oSetfovaciho a slepeckého, které se povazujf za zvy-
Seni dGchodu pro bezmocnost podle zdkona a mohou
byt snizeny nebo odfaty, jen pokud by to pripoustély
dosavadni predpisy. Toto ustanoveni se nedotyka
osobniho p¥idavku podle § 8 viddniho natizeni & 53/
1956 Sb.

§ 8.
Socidlni duchoed.

Za socialni dichod se podle zdkona povaZuje téz
mimofadny dichod podle dosavadnich predpist o da-
chodovém pojisténi.

§ 9.
Vychovné a vychovavaci prispévek.

(1) Vychovné poskytované k diichodim podle do-
savadnich predpisi o dichodovém pojisténi zamést-
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nanci a k dlchodlim podle predchozich ustanoveni
nalezi ve vysi &astek stanovenych v § 30 odst. 2 a 3
zakona pocinajic splatkou diichodu splatnou v lednu
1957; naleZi do konce mésice, v némz dité dokon¢i po-
vinnou $kolni dochazku, a poté za stejnych podminek
jako sirotéi dichod.

(2). Vychovavaci prispévek vyméreny podle § 23
odst. 2 zakona ¢. 164/1946 Sb. nalezi do konce mésice,
v némz dité dokonéi povinnou $kolni dochazku; trva-1i
poté lr%vahdlta nebo ¢asteéna invalidita, nalezi inva-
lidni nebo ¢asteény invalidni dichod podle §§ 34 az 36
zakona.

ZvySeni a kraceni duachodu.
§ 10.

() Duchody podle dosavadnich.piedpisti o diicho-
dovém pojisténi zaméstnanch, které budou zvyseny
podle druhého oddilu vladniho narizeni ¢. 53/1956 Sb.,
se ode dne splatnosti splatky dichodu v lednu 1957
povazuji za dichody podle zékona ve vysi, na kterouw
byly timto nafizenim upraveny. i

(2) Zvyseni dichodu provedené podle §§ 8 nebo 9
vladniho natizeni ¢. 53/1956 Sb. se provede znovu, po
pripadé zanikne, pocinajic splatkou dichodu splatnou
v lednu 1857, jestlize byl do 31. prosince 1956 zvySen
Uhrn zaopatiovacich pozitk priznanych podle zakona
€. 164/1946 Sb. nebo pedle § 81 zakona ¢. 76/1922 Shb.
a starobniho, invalidniho nebo vdovského dlchodu
zkridceného podle dosavadnich predpist pro soubéh
s vydélkem.*)

(3) Ustanoveni § 44 zakona o soubéhu narokd na
dichody neplati pro soubéh, ktery nastal pred 1. led-
nem 1957, pokud tato vyhlaska nestanovi jinak. Na-
lezel-1i ke dni 31. prosince 1956 podle predpist o dti-
chodovém pojisténi zaméstnanch dtichod zkraceny pro
soubéh s jinym dachodem, nélezi nadale takto zkra-
~ ceny bez ohledu na to, zda dojde k jeho slouceni s ji-
nym dichodem podle §§ 2 az 4 a § 6; nedojde-li
k slouceni dlichodd, zrusi se kraceni, jestlize nasta-
nou okolnosti, které by podle dosavadnich predpisd
dovolovaly kraceni zru$it nebo omezit.

*) Toto ustanoeveni. se tyka jen téch- pripadd,

v nichZ narok na zvys$eni dlichodu podle vlddniho na-

. Fizeni ¢. 53/1956 Sh. byl z diivodu odstranéni tvrdosti

. posouzen vyjimeéné podle vys$e diichodu zkraceného
pro soubéh s vydélkem.

. Zachovani naroku.
§ 11.

(1) Zenam, kterym byl zajistén podle § 13 odst. 3
vladniho natizeni ¢. 379/1938 Sb. narok na starobnf
dlichod, se zachovéiva tento narok v dosavadni vysi,
jestlize dovrsi vék 55 let do 31. prosince 1958. Prave
zvySovat tento narok placenim mésiéniho pojistného
(§ 13 odst. 4 vl. naf. ¢. 379/1938 Sb.) zanikd dnemq
31. prosince 1956; naroky placenim mésiéniho pojist«
ného jiz ziskané zlstavajl zachovany v rozsahu, Jaky
vyplyva z podminek pojisténi.

(2) Je-1i Zzena, jejiz naroky se upravuji ustanove-
nim odstavce 1, zaméstnana nebo vstoupi-li znovu do
zaméstnani, zapocitava se ji doba predchoziho zamést=
nani bez ohledu na délku doby, po kterou bylo zamést=
nani preruseno pred 1. lednem 1957; jeji starobni d=
chod nesmi byt niz$i, neZ kolik by ¢&inil narok podle
odstavce 1.

(%) Dobrovolné pokracovani v dichodovém pojis§=
téni kon¢f dnem 31. prosince 1956; vznikne-li narok na
diichod invalidni, ¢asteény invalidni nebo starobni do
31. prosince 1958, povazuje se za den vystupu ze za=
méstnani den, kdy skon¢ilo dobrovolné pokracovanf
v dlchodovém pojisténi, nejpozdéji den 31. prosince
1956, pokud bude zaplaceno pojistné ve 1htté podle
dosavadnich predpist.

(4) Stane-li se pozivatel davek (zaopatfovacich
pozitk) uvedenych v § 81 odst. 2 zdkona invalidnim
nebo castecné invalidnim néasledkem pracovniho urazu
nebo poskozeni zdravi, pro néz mu byla davka (za=
opatrovaci poZitek) priznina, ma se vzdy za to, Ze byl
ke dni 31. prosince 1956 zamdstnancem a Ze ziskal
dobu potfebnou pro narok na invalidni dichod. Da=
chod invalidni &ni v tomto piipadé nejméné Eastky,
uvedené v § 8 vladniho nafizeni ¢. 53/1956 Sb., a te
podle okolnosti, za kterych doSle k poskozeni zdravij
¢astecny invalidni dlchod é&inf nejméné 60 % téchto
Castek.

Ucinnost. :
§12.

Tato vyhlaska nabyva ucéinnosti
1957.

dnem 1. ledna

Predseda:
Erban v. r.
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VYHLASKA
statniho Gfadu socialniho zabezpeceni
ze dne 1. ledna 1957

© prumérném roénim vydélku pro ucely diachodového
zabezpeceni.

Statni Grad socialniho zabezpeteni stanovi v do=
hodé s Ustiedni radou odboru podle § 8 odst. 4 zakona
¢. 55/1956 Sb., o socidlnim zabezpeleni (dale jen ,za-
kon”), a podle § 7 vladniho natizeni ¢ 57/1958 Sb.,
o nemocenském pojisténi a dichodovém zabezpelen{
&lenll vyrobnich druzstev:

Prumérny ro¢ni vydélék.
§ 1.

(1) Primérnym roénim vydélkem je roéni primér
hrubych vydélkl, kterych zaméstnanec dosahl

a) za poslednich 10 kalendafnich let pied vznikem
naroku na dichod nebo

b) za poslednich 5 kalendainich let pred vznikem
naroku na dichod nebo

e) za poslednich 10 kalendainich let pfed dovrsenim
véku 60 let, jde-li o muze — zaméstnance II. nebo
II1. pracovni kategorie, nebo

@) za poslednich 5 kalendafnich let pfed dovrSenim
véku 60 let, jde-1li o muze — zaméstnance II. nebo
III. pracovni kategorie, nebo

e) za poslednich 10 kalendafnich let pied dovrsenim
véku 55 let, jde-1li o zaméstnance I. pracovni kate-
gorie nebo o Zenu, nebo

f) za poslednich 5 kalendainich let pied dovrSenim
véku 55 let, jde-li o zamé&stnance 1. pracovni ka-
tegorie nebo o zenu,

a to podle toho, co je pro zaméstnance priznivéjsi.

(2) Ustanoveni odstavce 1 pism. c¢) aZ f) plati
i tehdy, jestlize zaméstnanec dosahl uvédeného véku
pred 1. lednem 1957.

§ 2.

Vstoupil-1li zaméstnanec po prvé do zaméstnani
v obdobi poslednich 10 (5) kalendainich let pied vzni-
kem naroku na dlichod, vypocita se primérny roéni
vydélek z hrubych vydélka dosazenych za kalendaini
léta po tomto vstupu do zaméstnani. '

§ 3.

Starobni, invalidni nebo ¢asteéné invalidni dichod
osoby, ktera jiz péziva nebo poZivala néktery z téchto
dlichodl, nesmi byt vyméfen z nizS§iho priimérného
ro¢niho vydélku, nez kolik ¢inil primérny roéni vy-
délek, z néhoz byl jiZz dichod vyméien.

§ 4.

(1) Pri vypoétu primérného ro¢niho vydélku se
hehledi k dobé zaméstnani

&) v kalendafnim roce prvniho vstupu do zamést~
nani,
b) v kalendafnim roce, v ném7 zaméstnanci vznikl

narok na dichod, po pripadé v némz doséhl véku
60 nebo 55 let,

nejsou-li tyto kalendaini roky celé vyplnény zamést-
nanim. Nehledi-li se k témto dobadm zaméstnani, ne-
pirihlizi se ani k vydélkiim za né dosaZenym.

(2) Jestlize vSak kalendarni rok predchazejici bez-
prostifedné pifed kalendafnim rokem, v némz vznikl
narok na dachod, je také rokem prvniho vstupu do
zaméstnani, vypocita se pramérny roc¢ni vydé&lek z celé
doby zaméstnani a z hrubych vydélkt za ni dosaZe=-
nych; to plati téz, jestliZe narok na dichod vznikng
v kalendarnim roce, ktery je soufasné rokem prvniho
vstupu do zaméstnani. )

§5.

Do doby, z niz se vypocitdva primérny roc¢ni vy=-
délek, se zahrnuji také obdobi, v nichZz zaméstnanec
nemél zadny vydélek; nezahrnuji se vSak do ni na-
hradni doby (§ 6 odst. 2 zdkona), doby, po které za-<
méstnanec pobiral invalidni dachod, a doby, po které
bylo zaméstnani preruseno z jinych vaznych davodd
uznanych vykonnym organem okresniho nérodniho
vyboru podle § 7 odst. 2 zdkona.*)

§ 6.

Pri vypoétu priumérného ro¢niho vydélku pro
nové vymeéreni starobniho nebo invalidniho dachodu
(§ 18 zakona) se hledi pouze k dobé, ktera nasleduje
po dni, kdy zaméstnanec vstoupil do zaméstnani po
prvé jako dichodce, po pripadé k dobé zaméstnani
po vzniku ndroku na duachod, jestlize dichodce po= -
krafoval v zaméstnani bez pferuseni, a k hrubym vy=
délkim za tyto doby dosaZzenym. Doba pobirani di=-
chodu v obdobich pieruseni zaméstnani, k némuz
doslo po tomto prvnim vstupu do zaméstnani, po pii-

*) Priklady: 1. Zaméstnanec, jehoz hruby vydélek
¢inil 1000 K¢s mésicné (12.000 K¢és rocné), byl v. pra-
covnim poméru od 1. ledna 1953 do 31. prosince 1957,.
t. j. 5 let ¢ili 60 mésicta. V této dobé mél 3 mésice ne=
placenou dovolenou, protoze si stavél rodinny domek:
Toto preruseni zaméstnani neni nadhradni dobou ani
prerusenim z vaznych' divodd uznavanych vykonnym
orgdnem rady ONV. Jeho primérny roc¢ni vydélek se
vypocitava tak, ze se seCtou vydélky za dobu od 1:
ledna 1953 do 31. prosince 1957 (57.000 K¢s) a déli se
poétem’ mésicli, v nichz trval pracovni pomér (60);
Podil 950 Kés se nasobi 12. Primérnym roc¢nim vy=
délkem je tedy 11.400 K¢s.

2. Zaméstnanec, jehoz hruby vydélek ¢inil 1000
Kés mési¢né, byl v pracovnim poméru od 1. ledna 1953-
do 31. prosince 1957. V. této dobé pobiral po dobu
3 mésicl nemocenské. Doba vyplaty nemocenského je
nahradni dobou. Jeho primérny ro¢ni vydélek se vy=
podita tak, e se soudet vyd&lku dosazenych v dob&
trvani pracovniho poméru (57.000 Kcs) délf poétem
mésicl, po které trval pracovni pomér (60) zmenSe=
nym o poéet mésicl, za néz bylo vyplaceno nemocen=
ské (3), a podil se nasobf 12 (57.000 :57=1000X12=
=12.000). Primérny rotni vydélek &ini tedy 12.000
Ks. ’
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1. ledna:

padé po vzniku naroku na diichod, se vSak zahrnuje
do doby, z niZ se primérny roéni vydélek vypocitava.*)

§ 7.
Prameérny ro¢ni vydélek se zaokrouhluje na celé
desetikoruny nahoru.
§ 8.

Primérny ro¢ni vydélek aZ do castky 24.000 Kds
se bere za podklad vyméien{ dichodu plné, nad tuto
&4stku, nejvyde vSak celkem do 60.000 Kés, jednou
tietinou, takze dlchod se muze vymérit z nejvyssi
Castky 36.000 Kés rocné.**)

Hruby vydélek.
§ 9.

(1) Za hruby vydélek po 31. prosinci 1952%#*) se
povazuje veskery hruby pfijem (mzda) plynouci ze za-

méstnani (éinnosti), které je podkladem diichodového.

zabezpeceni, nebo v souvislosti s timto zaméstnanim
(C¢innosti), jestlize tento prijem podléha dani ze mzdy,
pokud neni od ni osvobozen piimo podle zakona o dani
ze mzdy.

(2) Za vydélek se povazuje prijem uvedeny v od-
stavei 1 1 tehdy, jestliZe se z.ného neprovadi srazka
dané ze mzdy jen proto, Ze vydélek nepresahuje cast-
ku 200 Kés za mésic, .

(3) Naturalni pozitky se pro urceni hrubého vy-
délku ocetiuji stejné jako pro ulely dan& ze mzdy,

§ 10.

(1) Za hruby vydélek od 1. Fijna 1948t) do 31. pro-
since 1952 se povazuje veSkery hruby pFijem (mzda)
za praci, ktery byl vyméfovacim zakladem podle za-
kona o narodnim pojisténi, avSak neomezeny castkou
24.000 K¢s rocné.

(%) Za hruby vydé&lek pred 1. rijnem 1948 se po-
vazuje veSkery hruby prijem (mzda) za praci, kterého
“zaméstnanec dohahl v zaméstnani podrobeném povin-
nému verejnopravnimu dichodovému pojisténi.

*) Priklad: Dachodce vstoupil do zaméstnani dne
1. ¢ervna 1953 a vykonaval je do 31. fervence 1954
(pracoval 14 mésicti). Dne 1. dubna 1955 zacal opét
pracovat a zaméstnani skondcil 31. ledna 1957 (pracoval
22 mésict). Jeho hruby vydélek ¢inil v obou pFipadech
900 K¢s mési¢né, t. j. 10.800 K¢és rotné. Pramérny roéni
vydélek pro nové vyméreni dlichodu se vypocita tak,
%e soufet vydélki dosazenych od 1. ledna 1954 do 31.
prosince 1956 (25.200 Kc¢s) se déli 3 (tfi kalendarni
roky 1954, 1955 a 1956). Ke kalendarnim rokum 1953
a 1957 se neprihliZi, protoze nejsou plné vyplnény za-
méstnanim a jde o rok prvniho vstupu do zaméstnani
a o rok, v némz vznikl nadrok na nové vyméreni da-
chodu. Primérny ro¢ni vydélek ¢&ini-tedy 8400 Ks.

*#) Priklad: Zadatel o diichod mél v jednotlivych
kalendainich letech tyto vydélky: 65.000, 25.000, 18,000,
40.000 a 20.000 Kés. Prumérnym ro¢nim vydélkem je
soucet téchto vydélka (168.000) déleny 5, t. j. 33.600
Kés. Pro vypocet diichodu se viak bere z primérného
ro¢niho vydéiku, pokud presahuje ¢astku 24.000 K¢s,
pouze jedna tietina, a to az do hranice 60.000 Kc¢s
(24.000+1/3 z 9600). DGchod se tedy vyméri z Castky
27.200 Kés. '

*#%) Rozmezim je den pocatku Gcinnosti nového za-
kona o dani ze mzdy.

+) Rozmezim je den pocitku uclinnosti zakona
o narodnim pojisténi.

§ 11.

U zaméstnanc(, na néz se vztahuji vladni narizeni
&. 113/1950 Sb., ¢ 114/1950 Sb. a &. 115/1950 Sb., se
v dobé pied 1. dubnem 1950 povazuji za hruby vydélek
jejich pravidelné hrubé sluZebni prijmy uvedené v § 5
vl. naf. é. 113/1950 Sb., v.§ 5 vl. naf. ¢. 114/1950 Sb,
a v § 9 vl. nat. é. 115/1950 Sb., avSak neomezené ¢ast=
kou 24.000 Kcs rocné.

§ 12.

Za hruby vydélek osob, které dobrovolné pokra=
¢ovaly v dlichodovém pojisténi, se povaiuje deseti=
nasobek pojistného.

§ 13.

Hrubym vydélkem osob, které vykonavaji sou=
béiné dvé nebo vice zaméstnani, je soufet hrubych
vydélku ze vSech zaméstnani.

§ 14.

Hruby vydeélek osob, které maji nérok na davky,
diachodového zabezpeceni podle ustanoveni § 3 odst. 3
zakona,*) bude urcen zvlastnimi predpisy. ZvIiastnimi
predpisy bude pro nékteré skupiny zameéstnancly
u nichz toho vyzaduje zvlastni povaha jejich ¢in=
nosti,**) téz stanoveno, co je jejich hrubym vy=
délkem a ktera obdobi se vyluéuji z obdobi rozhod=
ného pro vypocet primérného roéniho vydélku.

§ 15.
Prumér hrubych rocnich vydélka.

Primeér hrubych roc¢nich vydélkl podle § 11 odst. 2
a § 15 odst. 1 zakona se vypocita z vydélku, jichz di=
chodce doséhl v zaméstnani vykonavaném po vzniku
naroku na dichod do vzniku naroku na zvySeni di-
chodu, po ptripadé z vydélkd, jichz dlichodce dosihl
v zaméstnani vykonavaném vidy v obdobi 2 let, za
které se ptrizndva zvyseni dichodu. Pii vypoctu tohoto
praméru se do doby, z niz se prameér vypoc¢itava, ne=
zahrnuji obdobi, v nichZz dlichodce pobiral starobnf
nebo invalidni dichod a nebyl soucasné zaméstnan.

§ 186.
Hruby vydélek ¢lena vyrobnich druistev.
O hrubém vydélku ¢lend vyrobnich druistev plat{

priméien& ustanoveni §§ 9 a 10 a §§ 12 a 13; do vy=
délku se vSak v¢itd i dopliikova odména za praci.

§ 17.

Ucinnost.

Tato wvyhlaSska nabyva G&innosti dnem 1. ledna
1957.
Predseda:
Erban v. r.

*) Jde o studenty vysokych Skol, spisovatele, hu-
debni skladatele, vytvarné umélce a pod.

*¥) Na pr. domééti délnici, sezonni nebo kampa-=
novi zaméstnanci a pod. :
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1. ledna.

3.

VYHLASKA
statniho Uradu socidlniho zabezpedeni
ze dne 1. ledna 1957,

jiz se stanovi, které osoby se povazuji za potrebné a
v jaké vysi se vyméruje socialni diichod.

Statni Grad socialniho zabezpeceni stanovi v do-
hod& s ministerstvem financi podle § 29 zékona ¢&. 55/
1956 Sb., o socialnim zabezpeceni:

§ 1.

() Za potfebnou ve smyslu § 29 zédkona & 55/
1956 Sb., o socidlnim zabezpeceni, se povaZuje osoba,
jejiz vyziva neni zabezpeéena pfijmy z vlastniho ma-
jetku nebo z jiného pramene anebo z pravniho na-
roku.

(2) Vyziva se zpravidla nepoklada za zabezpetenu,
a) je-li jednotlivd osoba odkézina na prijem nedo-
‘ sahujici 250 K¢és mési¢né nebo je-li manZelska

dvojice (druh a druzka) odkazana na prijem ne-

dosahujici 375 Kés mési¢né; pfi pédi o dité (déti)
zvysuji se tyto ¢astky o vySi rodinnych pridavk,
b) je-li uzivatel zemédélské pldy odkazan na vynos
. plady jim obhospodarované nepfesahujici vymeéru

0,5 ha, v pastvinatské nebo picnindiské  oblasti

2 ha. .

§ 2.
Pri posuzovani potiebnosti se nehledi
a) k vyménku zajisténému na zemédé&lském hospo-
. darstvi, jehoz vlastnik je ¢lenem jednotného ze-
© médélského druzstva IIL. nebo IV. typu nebo které

bylo odevzdano anebo ptrikazano do uzivani podle

vladniho natizeni ¢. 50/1955 Sb., o nékterych opa-
trenich k zajisténi zemédélské vyroby,
-b) k vymeénku ani k jinym narokGm na poskytovan{
vyzivy, které je povinen plnit uzivatel zemédélské
pldy, jejiz vymeéra neptresahuje 5 ha v oblasti fe-
parské, 8 ha v oblasti obilnaiské, 10 ha v oblasti
bramborafské a 15 ha v oblasti pastvinarské, jest-
lize se vyménkar (opravnény) ziekne plnéni ve
vvsi dvou tretin,
e) k vyzivovaci povinnosti podle zdkona o pravu ro-
dinném, jestlize by jejim plnénim byla ohroZena
slusna zivotni mira povinné osoby nebo prislus-
nikl jeji rodiny,
d) k vyzivovaci povinnosti
aa) osob odkazanych toliko na prijem z pracov-
niho poméru,

bb) ¢lent jednotnych zemédélskych druzstev III.
nebo IV. typu odkazanych na pfijem z druz-
stva véetné prijmu ze zahumenku,

— 10

cc) rolnik@t  jednotlivé = hospodalicich, nepiesa-
huje-li vyméra obhospodatované pady 150 %
vyméry uvedené v pism. b),

jestlize syn (dcera) Zadatele o socialni dlchod

poskytujici mu vymeének nebo faktické zaopatieni

vstoupil do jednotného zemédélského druzstva

ITI. nebo IV. typu,

e) k hodnoté rodinného domku poskytujiciho pouze
vlastniku a jeho rodinnym piislu$nikim nezbytné
bydleni; oceriuje se tu toliko hodnota bydleni.

§ 3.

Pro Glely této vyhlasky je rozhodna vyméra po-
zemkdU, kterd je podle obecnych piedpist podkladem
pro stanoveni vymérovaciho zdkladu pro pojistné da-
chodového pojisténi.

§ 4.

Potrebnost se posuzuje.vidy téZ se zietelem na
to, zda Zadatel o socialni dlichod (pozivatel socialniho
dichodu) bydl na venkové ¢ v mésté, jaké ma vy-
délecné mozZnosti, jaké jsou jeho celkové socidlni a
rodinné pomeéry, jakoz i na to, zda jeho pohledavky
z pravniho naroku lze vydobyt. Za potfebné se vsak
zpravidla povazuji rodice, kteti byli prevazné vyzivou
odkazani na syna (dceru), s nimz zili ve spole¢né do-
macnosti, jestlize tento jejich zivitel zemfel, a osoby
starsi 25 let, které pro trvalé poSkozeni zdravi, jeZz
nastalo pred zapocetim pravidelné pracovni éinnosti,
nebo pro vrozené vady jsou trvale neschopny pra-
covat.

§ 5. e

(1) Socialni diichod pro jednotlivou osobu se zpra-
vidla poskytne v ¢astce dopliiujici jeji jiny pravidelny
prijem na 250 Kés [§ 1 odst. 2 pism. a)], aviak nej-
méné v Castce 85 Kés mésicné.

(2) Manzelské dvojici (druhu a druzce), jestlize
manzelé (druh a druzka) Ziji ve spolecné domacnosti
a spliiuji oba podminky pro priznini socialniho dt-
chodu, se poskytne dudchod spolecny, a to zpravidla
v Castce dopliujici jiny pravidelny prijem obou na
375 Kés [§ 1 odst. 2 pism. a)], aviak nejméné v Castcee
130 Kés mésicné.

(3) V pripadech hodnych zvlastniho zretele mo-
hou byt socialni dichody vyméreny vys$imi ¢astkami
nez 190 K¢&s mési¢né pro jednotlivou oscbu a 285 Kés
pro manzelskou dvojici (druha a druzku).

§ 6.

Tato vyhlaska nabyva Gc¢innosti dnem ‘1. ledna
1957. <

Predseda:
Erban v. r.

@
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Castka 1.

4.

VYHLASKA
statniho tfadu socialniho zabezpecleni
ze dne 1. ledna 1957,

o pééi o osoby se zménénou pracovni schopnosti.
t
Statni Gfad socidlniho zabezpeceni stanovi v do-
hodé& se zucastnénymi uUstfednimi Ufady a s Ustfedni
radou odbort podle §§ 66 a 74 zakona ¢&. 55/1956 Sb.,
o socialnim zabezpeceni:

Uvodni ustanoveni.
§ 1.

Ucelem péce statu o osoby se zménénou pracovni
schopnosti je poméhat témto osobdm ke zlepSeni je-
jich hmotnych pomért a k rozvoji jejich kulturniho
zivota a vytvaret predpoklady, aby se mohly podilet
na budovatelské praci naSeho lidu.

§ 2.

Stat prostiednictvim organa socidlniho zabezpe-
¢eni pefuje podle této vyhlasky o osoby se zménénou
pracovni schopnosti zejména tim, ze

a) jim poskytuje pomoc pii volbé povolani, jez by
s ohledem na zdravotni stav a pracovni kvalifikaci
mohly vykonévat;

b) pro né vyhledava vhodné pracovni (uéebni) mista
v zdvodech a na jejich prani je umist'uje do za-
méstnéni;

¢) jim umozZiuje ziskat cestou pfipravy pro povolani
odborné piedpoklady pro vykon zaméstnani,
v némZ by se mohly pracovné uplatnit;

d

~

sleduje, zda jejich pracovni uplatnéni nebo jejich

priprava pro povolani jsou uspokojivé, a pomaha -

odstrafiovat prekézky, které jim brani, aby se
prizpasobily pracovnim podminkam;

e) jim poskytuje ochranu pfi rozvazovani pracovnich
(ulebnich) poméru;

f) poskytuje jim a jejich rodinnym piislusnikim
v oduvodnénych ptripadech hmotné zabezpeceni

v dobé pred pracovnim umisténim a po dobu pti-

pravy pro povolani.

Pojem osoby se zménénou pracovni schopnosti.
§ 3.

(1) Osobami se zménénou pracovni schopnosti
jsou osoby, které pro-trvalé posSkozeni zdravi maji
podstatné omezeny vybér zaméstnéani.

(2) Za trvalé poskozeni zdravi se povazuje vro-
zeni nebo ziskana télesnd, smyslova neb dusevni vada
¢ chorobny stav, o nichz lze podle poznatkd lékafske
védy predpokladat, Ze potrvaji déle nez rok.

(3) Podstatné omezeny vybér zaméstnani mé osoba,
ktera
a) neni schopna vykonavat dosavadni zaméstnani,
nybrz je schonna vykondvat jen jiné priméfené
zam&stnani méné kvalifikované, nebo

b) neni schopna vykonévat dosavadni zaméstnani,
nybrz je schopna vykonavat jiné zameéstnani jen
po predchozi zvlastni pripravé pro povolani, nebo

c¢) je schopna vykonavat dosavadni ¢&i jiné piimérené
zaméstnani jen za zvl1ast’ ulehéenych pracovnich
podminek, nebo

d) je schopna vykonavat dosavadni zaméstnani, avSak
je s tim pro ni spojeno znac¢né ztiZzeni obecnych
zivotnich podminek.

(¥) U osob, u nichz k trvalému poskozeni zdravi
doslo jeSté pred zapocetim pravidelné pracovni éin=
nosti, jakoZ i u osob s vrozenymi vadami se podstatné
omezenym vybérem zameéstnani rozumi, Ze mohou na-
stoupit zaméstnani a je vykonivat jen

. a) po predchozi zvlastni pripravé pro povolani, nebq

b) za zvlast’ ulehcenych pracovnich podminek, nebo

¢) za cenu znac¢né pro né ztizenych obecnych zivot=
nich podminek.

(3) U mladeze s trvalym poskozenim zdravi po -

dosazeni véku, v némz konéi povinné skolnf dochazka,
se podstatné omezenym vybérem zaméstnani rozumi
téz, nedovoluje-li ji tézka zdravotni vada pripravu
nebo odborné vzdélani pro vétsinu kvalifikovanych
povolani.

(6) O tom, zda jde o osobu se zménénou pracovni
schopnosti, rozhoduje odbor socidlniho zabezpeceni
rady okresniho narodniho vyboru na podkladé po-
sudku vydaného posudkovou komisi socidlniho za=
bezpeceni,

§ 4.

Za osoby se zménénou pracovni schopnosti se vidy]
pokladaji, mohou-li vykonavat néjaké vydélecné za-
méstnani:

a) pozivatelé dichodd invalidnich a castecnych ine
validnich; ‘

b) pozivatelé dichodl invalidnich a ¢asteénych in=-
validnich pfi pracovnim urazu;

¢) pozivatelky diachodu vdovského a dichodu man=
zelky z davodu vlastni invalidity;

d) pozivatelé dlichoda urazovych poskytovanych po=-
dle pfedpisi platnych do 31. 12. 1956, pokud sni-
Zeni vydéleéné schopnosti &ini alesponi 50 0f;

e) invalidé, kterym byly pifiznany zaopatrovaci po-<
zitky podle zédkona ¢. 164/1946 Sb., o péli o vo=
jenské a valeéné poskozence a obéti valky a fa=
Sistické persekuce, za snizeni vydéle¢né schop=
nosti dosahujici alespon 45 04

f) pozivatelé diichodl odpodivnych a invalidnich, po=-
skytovanych podle zdkona ¢&. 89/1952 Sb., o di=
chodovém zaopatfeni prislusnik@i ozbrojenych sil;

g) poZivatelé diachodd socilnich;
h

i) osoby starsi 65 let.

~

pozivatelé dachodd starobnich;

Vybér pracovnich mist pro osoby se zménénou
pracovni schopnosti.
§ 5.
(1) Odbor sccidlniho zabezpefeni rady okresniho
narodniho vyboru provadi v zavodech za Ucasti za-
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stupce vedeni zdvodu vybér pracovnich mist pro oso-
by se zménénou pracovni schopnosti, aby zjistil, na
kterych pracovnich mistech se tyto osoby mohou
uplatnit a za jakych podminek.

(2) Zastupci vedeni zdvoda a zévodni 1ékaii jsou
povinni poskytnout odboru socidlniho zabezpeceni
rady okresniho narodniho vyboru pii provadéni vy-
béru pracovnich mist pomoc a podporu.

(3) S vysledky vybéru pracovnich mist seznami
odbor sociadlniho zabezpeleni rady okresniho néarod-:
niho vyboru do 3 dnii po jeho skonéeni zavod, v némZ
byl vybér proveden.

Zajist'ovini pracovnich (ucebnich) mist pro osoby,
se zménénou pracovni schopnosti.
§ 6.

(1) Pracovni mista pro osoby se zménénou pracovni
schopnosti se zajist'uji kaZzdorotné planem pracovnich
mist pro osoby se zménénou pracovni schopnosti,

ktery sestavuje odbor socidlniho zabezpeleni rady

krajského narodniho vyboru a predklada jej radé
krajského narodniho vyboru ke schvaleni.

(2) Odbor socialniho zabezpecéeni rady okresniho
narodniho vyboru rozepisuje na jednotlivé zavody,
v okrese plan pracovnich mist schvaleny pro okres
radou krajského narodniho vyboru a predklada tento

" rozpis radé okresniho narodniho vyboru ke schva-

leni. Rozpis schvaleny radou okresniho narodniho vy-
boru je pro zavody zavazny

(3) Plan pracovnich mist pro osoby se zménénou
pracovni schopnosti se sestavuje podle vyledka vy-
béru pracovnich mist s prihlédnutim k ocekavané
potiebé téchto mist pro osoby, které maji byt umis-:
tény, a se zfetelem na moZnosti pripravy osob se zmé-
nénou pracovni schopnosti pro vhodna povolani.

(%) Do plnéni planu pracovnich mist pro osoby se
zménénou pracovni schopnosti se zapoc¢itavaji ta mista,
jez byla obsazena nové piijatymi osobami se zméné-
nou pracovni schopnosti, pokud tyto osoby na nich
setrvaji.

§7.

(1) Na ucebni (pracovni) mista vvhraZzeni pro
mladez s téZkymi zdravotnimi vadami nesméji zavody
provadét nabor zdravé mladeze a tuto mladez piijimat
bez souhlasu odboru pracovnich sil rady okresniho
narodniho vyboru.

(2) Mladezi se pro ucely této vyhlasky rozuméji
osoby mladistvé po dosazeni véku, v némz konéi po-
vinna $kolni dochézka, do dekonaného 18. roku.

Pracovni uplatnéni osob se zménénou pracovni
schopnosti a jeho ochrana.

§ 8.

(1) Odbor secialniho zabezpeceni rady okresniho
narodniho vyboru pomaha osobadm se zméné&nou pra-
covni schopnosti, které se chtéji pracovné uplatnit,
a to umist’'ovanim do pracovniho poméru nebo dopo-
ruCovanim jejich prijeti za ¢leny vyrobnich nebo jed-
notnych zemedelslu, ch druzstev. Odbor sociédlniho za-
bezpeteni rady. okresniho narodniho vyboru se pti toin

opirda o navrh posudkové komise socidlniho zabez=
peceni na vhodné pracovni uplatnéni osoby se zmé-
nénou pracovni schopnosti se zietelem na jeji zdra-
votni stav a pracovni kvalifikaci.

(2) Umist’ovat osoby se zménénou pracovni schop=
nosti do pracovniho poméru v jednotnych zemé&dél-
skych druzstvech lze jen, pokud je to v souladu se .
stanovami druzstva. O prijeti osoby se zménénou pra-
covni schopnosti za ¢lena vyrobniho nebo jednotného
zemédélského druZstva rozhodne prislusny organ
druzstva na svém nejbliz§im jednani.

§ 9.

(1) Zavody jsou povinny uéinné poméhat tomu,
aby osoby se zménénou pracovni schopnosti se sku-
te¢né mohly pracovné uplatnit.

(2) Zavody jsou proto zejména povinny

a) zaméstndvat osoby se zménénou pracovni schop-
nosti zplsobem, odpovidajicim jejich zdravotnim
moznostem, pracovnim schopnostem a kvalifikaci;

b) pfi naboru pracovnich sil pro nejdtilezitéjsi hos-

podafska odvétvi uvoliiovat z pracovniho poméru

‘ fysicky zdatné pracovniky pi'edevSim z pracovist’,

| vhodnych pro osoby se zménénou pracovni schop-
" nosti:

¢) prednostné zadavat domackou, prilezitostnou a ji-
nou podobnou praci osobam se zménénou pracovni
schopnosti.

§ 10.

(1) Zavody jsou povinny zlepSovat a udrZovat
pracovni podminky a zarizeni na pracovistich tak,
aby osoby se zménénou pracovni schopnosti mohly
byt zaméstndvany p¥i normalni pracovni vykonnost1
a aby jim byla prace co nejvice usnadnéna.

(2) Naklady spojené s nezbytnou upravou pra-
covist’ pro osoby se zménénou pracovni schopnosti
jdou na vrub zavodu.

§ 11.

(1) Zavod, v némZ je vhodné pracovni misto pro
osobu se zménénou pracovni schopnosti, nemaze od-
mitnout uzavieni pracovniho (ucebniho) poméru s ta-
kovou osobou jen s poukazem na jeji zdravotni stav,
jestlize druh prace a ostatni pracovni podminky jsou
pro ni podle rozhodnuti odboru socidlniho zabezpeceni
rady okresniho narodniho vyboru na zakladé posud-
ku posudkové komise socidlniho zabezpeceni vhodné
vzhledem Kk jejim schopnostem.

_(2) Odmitne-li zivod v rozporu s ustanovenim
odstavce 1 prijmout do zaméstnani osobu, kterou mu
doporuci odbor socialniho zabezpeceni rady okresniho
narodniho vyboru, mize mu tento odbor prijeti této
osoby ulozit.

§ 12.

(1) Zavody jsou povinny hléasit ihned odboru so-
cialniho zabezpeleni rady okresniho narodniho vy-
boru uvolnéna pracov*n mista, jez byla pii vybéru
pracovmch mist oznacena za vhodnd pro osoby se
zménénou pracovni schopnosti, a pracovni mista, jez
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se uvolnila skondenim pracovniho (ucéebniho) poméru
osoby se zménénou pracovni schopnosti. Zavody sou-
¢asné oznami odboru socialniho zabezpeceni rady
okresniho narodniho vyboru, zda potiebuji uvolnéné
pracovni misto pro nékterého ze svych zaméstnancy,
ktery nasledkem uarazu nebo nemoci pozbyl schop-
nosti vykonavat dosavadni zameéstnani (§ 13).

« (2) Povinnost hlasit uvolnénad pracovni mista se
netyka pripadd, kdy k uvolnéni mista doslo se sou-
hlasem odboru socialniho zabezpeceni rady okresniho
narodniho vyboru (§ 14 odst. 2) nebo skonéenim pra-
covniho poméru pozivatele starobniho dichodu anebo
osoby starsi 65 let.

(3) Nedoporudi-li odbor socidlniho zabezpeleni
rady okresniho narodniho vyboru béhem 10 dnG za-
vodu na misto, jez se uvolnilo, vhodnou osobu se zmé-
nénou pracovni schopnosti. je zavod opravnén toto
misto obsadit podle svého uvazeni.

§ 13.

Pozbude-li zaméstnanec nasledkem turazu nebo
nemoci schopnosti vykonavat zaméstnani, které dosud
zastival, je zavod povinen jej preradit na jeho zadost
na takové pracovni misto, kde druh pozadované prace
a pracovni podminky jsou pro néj vhodné vzhledem
k jeho schopnostem.

§ 14.

(1) Ochrana 2sob se zménou pracovni schopnosti
pri rozvéazani jejich pracovnich (ufebnich) pomért
se tyka zameéstnanca, kteri

a) byli do zavodu umisténi jako osoby se zménénou
pracovni schopnosti;

b) dosahli véku rozhodného pro priznani naroku na
starobni dachod; g

c) pozbyli nasledkem urazu nebo nemoci schopnosti
ku praci, pozadované na pracovnim misté, které
dosud zastavali. '

(2) Zavody mohou s pravni ucinnosti rozvazat
pracovni (ucebni) pomér se zaméstnanci uvedenymi
v odstavei 1 jen po predchozim souhlasu odboru so-
cidlniho zabezpeceni rady okresniho néarodniho vy-
boru.

§ 15.

(1) Pii rozhodovani o navrzich na udéleni souhlasu
k rozvazani pracovniho (uéebniho) poméru piihlizi
odbor socialniho zabezpeleni rady okresniho néarod-
niho vyboru zejména

a) k moZnostem odstranéni prekazek, které brani
dalSimu trvani pracovniho (uéebniho) poméru za-
méstnance;

b) k sccialnim pomérim zaméstnance;

¢) k tomu, jak zavod plni pldn pracovnich mist pro
osoby se zménénou pracovni schopnosti a svou
povinnost poskytnout osobdm-se zménénou pra-
covni schopnosti moznost pracovniho uplatnéni;

d) k moznosti opatfit zaméstnanci vhodné a primé-
fené zaméstnani v jiném zavodé.

. (2) Odbor socidlniho zabezpedeni rady okresniho

narodniho vyboru udéli souhlas k rozvazani pracov-

niho (ucebniho) poméru, nelze-1i na zavodu spraved=
livé zadat, aby zaméstnance dale zamé&stnaval.

§ 16.

Souhlasu odboru socialniho zabezpeéeni rady
okresniho narodniho vyboru podle § 14 odst. 2 neni
tireba

a) pi1 rozvazovani pracovnich poméra se zamést=
nanci provozu ve verejné dopravé;

b) v pripadech, kdy pracovni pomér koné¢i uplynu=-

tim doby, na kterou byl sjednan;

u vsech statnich zaméstnanc podle § 2 zakona
¢. 66/1950 Sb., o pracovnich a platovych pomérech,
statnich zaméstnanci, v pripadech, kdy se zamést-
nanec dopustil takového jednani, Ze ho nelze po<
vazovat za statné 'spolehlivého nebo Ze jeho ne=-
prodlené propusténi je v zajmu udrZeni pracovni
kazné podle povahy véci nezbytné nutné:

<)

d) u soudcl a prokuratori podle soudcovskeého za-

kona ¢é. 67/1956 Sb. v pripadech, kdy jim karny

soud ulozil trest propusténi.

Priprava osob se zménénou pracovni schopnosti
pro povolani.
§ 17.

(V) Zavody jsou povinny provadét v zavodnich
gkolach prace pripravu pro nova povoldni vlastnich
zaméstnancd (¢lent druzstva), jejichz pracovni schop-
nost se nésledkem urazu nebo nemoci zmeénila, takze
nemohou vykonavat dosavadni zaméstnani nebo povo-.
1ani, pro néz se odborné pripravili. K tomuto cili mo-
hou byt u velkych zavoda zfizovany na. zédkladé do=
hody statniho Gradu socidlniho zabezpeceni s prislu§=
nym uGstrednim Gfadem zavodni vycvikové dilny pro
osoby se zménénou pracovni schopnosti.

(2) Zavody jsou povinny podle dopliikové potieby,
kvalifikovanych pracovnich sil stanovit piiméieny,
pocet pracovnich mist, kterd v rameci planu pracov-
nich mist pro osoby se zménénou pracovni schopnostf
obsadi témito osobami, a poskytnout témto osobam
pripravu pro povolani.

(3) Zavody jsou povinny vénovat v zavodnich
Skolach préce zvlastni péci zvysovani kvalifikace osob
se zménénou pracovni schopnosti a umozniovat jim,
aby se v nejkrat$i dobé mohly podrobit uéniovskym
nebo kvalifikaénim zkou$kam z prislusného oboru.

(4) Naklady spojené s pripravou pro povolan{
0sob se zménénou pracovni schopnosti provadénou po-

~dle odstaveli 1 az 3 jdou na vrub zavodu.

§ 18.

Mléadezi s tézkymi zdravotnimi vadami, kterd je
schopna pfipravovat se pro povolani v u¢ebnim nebo
pracovnim poméru spolu s mladezi zdravou, musi zi-
vody poskytnout tuto pfipravu prednostné.

§ 19.

(1) Pokud toho vyZaduje potieba pracovniho
umist'ovani osob se zménénou pracovni schopnosti,
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umoznuje se témto osobam, aby se pro vhodné povo-
1ani odborné pripravily vycvikem nebo Skolenim.
Pripravu pro povolani navrhuji posudkové komise so-
cialniho zabezpeéeni, lze-li divodné océekavat, Ze po
Uspés$ném skonceni této piipravy bude moZno osobu
se zménénou pracovni schopnosti umistit na pracovni
misto odpovidajici ziskané kvalifikaci.

/2y Pt¥ipravu osob se zménénou pracovni schop-
nosti pro povolani umozniuje nebo organisuje odbor
socidlniho zabezpeceni rady okresniho narodniho vy-
boru, vycvikové kursy celostatniho nebo krajského
vyznamu organisuje odbor socialniho zabezpeceni
rady krajského narodniho vyboru.

on

(1) Priprava osob se zménénou pracovni schop-
nosti pro jednoduchéa povolani se provadi formou vy-
cvikovych kurst v piipadech, kdy

a) povaha a rozsah poSkozeni zdravi osob se zméné-
nou pracovni schopnosti znemoznuji provadét ta-
kovou piipravu na pracovistich nebo ve vycviko-
vych dilnich v zadvodech, nebo

b) mGzZe zapocit jiz v pribéhu 1é¢by a Gcelné na ni
navazovat, nebo

¢) je to z jinych davoda ucelng.

(?) PFi organisovani vycvikovych kursi v odbor-
nych lééebnych ustavech jsou tato zarizeni povinna
poskytnout odboru socidlniho zabezpeceni rady kraj-
ského nebo okresniho néarodniho vyboru potiebnou
pomoc a spolupraci. -

- § 21.

(1) Pro povolani, jez vyzaduji soustavné odborné
ptipravy v trvani nejméné jednoho roku, se v piipa-
dech, kdy povaha a rozsah poskozeni zdravi vyZaduji
zvl1astni vychovnou péci a zvlastni vycvikové zarizeni,
tato piiprava poskytuje ve vycvikovych stfediscich.

(2) Vycvikova stiediska pro osoby se zménénou
pracovni schopnosti zrizuje, provozuje a spravuje od-
bor socialniho zabezpedeni rady okresniho narodniho
vyboru.

§ 22.

(1) Odbor socialniho zabezpeceni rady okresniho
narodniho vyboru hradi naklady, které si vyzada pii-
prava osob se zménénou pracovni schopnosti pro po-
volani ve vycvikovych kursech nebo ve vycvikovych
stiediscich, pokud provedeni ahrady nékterych téchto

nakladi nebude vyhraZeno odboru sociadlniho zabez-
peceni rady krajského narodniho vyboru.

(?) K ¢&astetné uhradé nakladii na ubytovani a
stravovani ve vycvikovém stfedisku se od Glastnikd
vycviku vybird podle jejich hospodaiskych pomérd
poplatek az do vyse Kés 300,— mési¢né.

§ 23.

(1) Statni Gfad socidlniho zabezpeleni stanovi
v dohodé se zGfastnénymi UGstfednimi Gfady a
8 Ustfednf radou odbora blizéi podminky, za nichZ
1ze provadét pripravu osob se zméné&nou pracovni
schopnosti pro povolani ve vycvikovych stiediscich,
a vyznam uUspé$ného absolvovani této pripravy pro
platové (mzdové) zafazeni osob se zménénou pracovrni
schopnosti.

(2) Statni Gfad socidIniho zabezpedeni takto ze-
jména stanovi

a) povolani, pro néz je mozno tuto pFipravu pro-
vadét,

b) délku, odbornou a vychovnou naplt této pii-
pravy;

c) pfedbéiné vzdélani a jiné predpoklady pro po-
skytnuti této pripravy;

d) zplsob ukondeni této pripravy zavéreétnymi a
kvalifikaénimi zkouskami;

e) vydani doklada o kvalifikaci (vyuéni list, vy-
svéddeni a pod.), ziskané UspéSnym absolvova-
nim této pripravy.

(3 Ustanoveni odstaved 1 a 2 plati piiméfené
i pro v¥cvikové kursy, pokud toho povaha kursu bude
vyzadovat.

Hmotné zabezpeceni osob se zménénou pracovni
schopnosti a jejich rodinnych prisluSniki.
§ 24.

(1) Odbor socialniho zabezpeceni rady okresniho
narodniho vyboru je povinen poskytnout osobé se
zménénou pracovni schopnosti, jestlize projednani je-
jiho pracovniho umisténi se zdvody trva .déle neZ
15 dni, penézZity prispévek pred umisténim.

(2) Penézity prispévek pred umisténim se posky=
tuje ode dne, kdy osoba se zménénou pracovni schop-
nosti se prihlasila u odboru socialniho zabezpeéeni
rady okresniho narodniho vyboru o zaméstnani, do
dne, ktery odbor socidlniho zabezpedeni sjednal se za-
vodem nebo druzstvem pro jeji nastoupeni.

(3) Penézity piispévek pred umisténim se posky-
tuje

a) u pozivatel ¢asteénych invalidnich dichodi ve
vysi rozdilu mezi plnym a ¢asteénym invalidnim
diichodem, nejvySe v3ak v ¢astce Kés 300,— mé-
sitné;

b) u ostatnich osob nejvyse v castce Kés 400,— mé-
siéné, jestlize jejich vyZziva neni jinak dostatecné
zajisténa.

§ 25.

(1) Osobdm se zménénou pracovni schopnosti,
které z podnétu nebo se souhlasem odboru socialniho
zabezpeéeni rady okresniho narodniho vyboru se po-
drobuji piipravé pro povolani, poskytuje tento odbor
v oduvodnényeh piipadech penézity prispévek po
dobu vycviku.

(2) Pfi provadéni vycviku na pracovisti nebo ve
vyevikovych dilndch v zavodech &ini vySe penéZitého
prispévku po dobu vycviku rozdil mezi 100 04 zaklad-
niho ukolového tarifu podle statniho katalogu pracf
v pracovni tiidé piislu§ného povolani, pro niz se osoba
se zménénou pracovni schopnosti pfipravuje, a od-
ménou za vykonanou praci po pripo¢teni pripadného
dichodu nebo nemocenského.

(3) Uéastnikiim vycvikovych kursa, pokud nepo-
biraji davky nemocenského pojisténi nebo pokud jim
neni po dobu kursu poskytovano bezplatné zaopatieni,
se prispévek po dobu vycviku poskytuje ve vysi pe-
néZzitého prispévku ptred umisténim.

—_— 14 —



1. ledna.

- Uredni list &. 4/1957.

Castka 1.

(*) Osobam se zménénou pracovni schopnosti, kte-
rym je po dobu pripravy pro povolani ve vycvikovém
kursu nebo ve wvycvikovém stiedisku poskytovano
bezplatné zaopatieni a které nepobiraji davky nemo-
cenského pojisténi, se ptispévek po dobu vycviku po-
skytuje ve vysi Kés 100,— mésicné.

§ 26.

Poskytovani penézitého prispévku po dobu vy-
cviku se zastavi, jestlize osoba se zménénou pracovni
schopnosti neplni béhem pripravy pro povolani radné
své povinnosti.

§ 27.

Osobam se zménénou Ppracovni schopnosti po-
skytne odbor socidlniho zabezpeceni rady okresniho
narodniho vyboru v oduvodnénych pripadech nahradu
nutnych vyloh spojenych s pripravou pro povolani
(na pr. jizdné, naklady na ubytovani a stravovani,
ucebni pomticky, pracovni odév a pod.), pokud ne-
hradi nékteré tyto vylohy piimo potradateli vycviku
nebo Skoleni.

§ 28.

Rodinnym prislu$nikim osob se zménénou pra-
covni schopnosti, které se uchazeji o pracovni
umisténi nebo které se podrobuji pripravé pro povo-:
lani z podnétu nebo se souhlasem odboru socialniho
zabezpeCeni okresniho narodniho vyboru, mize tento
odbor poskytnout hmotné zabezpeceni az do vyse
Kés 200,— mésiéné na kazdého prislusnika. Podmin-
kou je, aby rodinny prislusnik osoby se zménénou
pracovni schopnosti byl na ni odkazan vyzivou.

§ 29.

Hmotné zabezpeéeni osob se zménénou pracovni
schopnosti a jejich rodinnych prislusnika poskytuje
odbor socidlniho zabezpeéeni rady okresniho narod-
niho vyboru prislusny podle mista trvaléhe pobytu
osoby se zmeénénou pracovni schopnosti. .

§ 30.

Pfedchozi ustanoveni o hmotném zabezpeceni
osob se zménénou pracovni schopnosti a jejich rodin-

nych prislusnika se nevztahuji na mladez s trvalym
poskozenim zdravi.

Spolecna wvstanoveni.
3 3t

(1) Povereni zameéstnanci organa socialniho za-
tezpeceni a povéieni ¢lenové posudkovych komisi
socialniho zabezpedeni jsou opravnéni vstupovat do
zavodl a na jednotliva pracovisté v nich, pokud je
toho tfeba pro plnéni Ukold v Gseku péée o osoby se
zménénou pracovni schopnosti.

(»’2)/Zévody jsou povinny vydat osobam povérenym
podle odstavce 1 zvlastni povoleni ke vstupu, pokud
je povéiené osoby X vykonu své funkce potfebuji.

(3) Osoby povérené podle odstavce 1 jsou povinny
dbat predpisG o zachovani statniho, hospodarskéhe
nebo jiného tajemstvi a zachovat mlcenlivost o sku-
tecnostech, o nichz se pi1 vykonu své funkce dovédély.

§ 32.

Zavody podle této vyhlasky se rozuméji vSechny
hospodarské, rozpottové a jiné organisace.

§ 33.

Statnf urad socialniho zebezpeceni v dohodé s mi=
nisterstvem narodni obrany mitze stanovit pri prova=
déni péde o osoby se zménénou pracovni schopnosti
ve vojenskych Gtvarech a jinych zarizenich vojenské
spravy (vojenskych posadkovych spravach) odchylky
od ustanoveni této vyhlasky.

Ucinnost.
§ 34.

Tato vyhldSka nabyva Géinnosti dnem 1. ledna
1957.

Predseda:
Erban v. r.
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Castka 1.

Ufedni list 1957.

1. ledna.

UREDNI SDELENI

Z ministerstva zdravotnictvi.

Vyzkumny ustav endokrinologicky v Praze, ziizeni.

Na zaékladé usneseni vlady ze dne 10. Cervence
1956 . zfizuje ministerstvo zdravotnictvi podle § 1 za-
kona ¢. 14/1955 Sb. s udinnosti od 1. ledna 1957
Vyzkumny ustav endokrinologicky se sidlem v Pra-
ze 2-Nové Mésto, Narodni ti. ¢. 8.

Ustav vznikne z dosavadniho endoKkrinologického
oddéleni fakultni polikliniky Ustfedniho narodniho
¥yboru hlavniho mésta Prahy.

Naméstek ministra:
Dr. Lukas v. r.

Shirka zakon® republiky Ceskoslovenské.

Dne 17. prosince 1956 byla vydana 29. ¢astka ob-
Bahujici:

pod ¢. 54. Zakon o nemocenském pojisténi zamést-

nanca.
Cena Kés#1,80.

Dne 18. prosince 1956 byla Vydéna 30. ¢astka ob-
sahujici: '
pod ¢.: 55. Zakon o socialnim zabezpeceni. — 56.
Narizeni o0 nemocenském a dlichodovém pojisténi ¢lenQ
jednotnych zemeédélskych druzstev a o dlichodovém
pojisténi jednotlivé hospodaticich rolnikd a jinych
osob samostatné hospodaticich. — 57. Natizeni o ne-
mocenském pojisténi a dichodovém zabezpeceni ¢lent
vyrobnich druzstev.
. Cena Ké¢s 3,10.

e

Dne 19. prosince 1956 byla vydana 31. castka ob-
sahujici: )

pod. &: 58. Zakon o nahradé §kody za pracovni
Urazy a o néhradé nakladl léfebné péce a davek ne-
mocenského pojisténi a dichodového zabezpecCeni. —
59. Zakon, kterym se méni a dopliiuje zikon o da-
chodové dani druzstev a jinych organisaci.

Objednavky vyfizuje administrace Sbirky zakont,
Praha, Mala Strana, Trzisté 9. Telefon 498-41 aZ 49.
Udet Statni banky ¢eskoslovenské 149-5320.

Vydavatel: Ministerstvo vnitra
— Redakce a administrace: Praha. Mal4d Strana Trzidte ¢. 9
roku Kés 30.—. na ¢tvrt roku Keés 15
mégice

Predpidcetilze na dobuneiméné ¢tvrtroku
- ZruSeni odbéru -uzndvé sc ien ke konci kaZdého mésice
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— Tiskne: Knihtisk. narodni podnik. zdkladni zavod 01 v Praze. Mal4d Strana, Karmelitska ¢. 6.
Telefon ¢&. 498-41—49. — Predplatné na cely rok Kés 60.—. na pil

vzdv ien od 1. kazdého
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