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VYHLASKA

ministerstva zemé&d&lstvi, lesniho a vodniho hospodaistvi
ze dne 31. kvétna 1961,
kterou se vyhla§uji Vzorové stanovy jednotnych zemédélsk§ch druZstev

Ministerstvo zemé&dé&lstvi, lesniho a vodniho
hospodafstvi vyhlasuje k provedeni zdkona &. 49/
1959 Sb., o jednotnych zemé&d&lskych druZstvech,
Vzorové stanovy jednotnych zemé&dé&lskych druZ-
stev pFijaté usnesenim V. celostdtniho sjezdu JZD
ze dne 26. bfezna 1961 a schvalené usnesenim vlady
ze dne 26. dubna 1961:

VZOROVE STANOVY JEDNOTNYCH
ZEMEDELSKYCH DRUZSTEV

Cloha jednotnych zemé&dé&lsk§ch druistev v rozveji
socialistické spole&nosti

Nas§ pracujic! lid pod vedenim Komunistické
strany Ceskoslovenska vybudoval socialismus. Spo-
leCenské ziizeni, za které bojovala d&lnicka tfida
v pevném svazku s malymi a stfednimi rolniky, se
stalo skutecnosti.

Zmeénila se podstatnd tvarnost nasi zem&. Nase
narodni hospodafstvi se rozviji a silf jako nikdy
pFfedtim. Vyroba rok od roku vzriistd a Zivotni
aroveii viech pracujicich se neustdle zvysuje.

Neni jiZ u nds vykofistovatelskych t¥id, vyko-
fistovani ¢lovéka &lovékem je navidy odstran&no.

Vzdélani a kultura se stavaji obecnym majetkem
vsech pracujicich. Nase vlast, Ceskoslovenska socia-
listickd republika, vstoupila do obdobi budovan{
vyspé&lé socialistické spole¢nosti, v némZ soucasns
shromaZduje zdroje a sily pro postupny piechod
ke komunismu.

Vitézstvi socialistickych vyrobnich vztahii na
vesnici je vysledkem tviréi aplikace Leninova druZ-
steviniho pldnu v podminkdch primyslové vyspélé
zemé, vysledkem vyuZiti zkuSenosti z vystavby so-
vétskych kolchozi.

Zarukou nasich Gspéchi je pevny svazek dél-
nické tiidy s druZstevnim rolnictvem. Osvobozené
lidska prace, zbavena vykofristovani, je nejen povin-
nosti, ale vé&ci cti kaZdého obc&ana.

Budeme stdle duslednéji v naSich jednotnych
zemé&deélskych druZstvech, tak jako v celém narod-
nim hospodé¥stvi, uskuteéiiovat hlavni zdsadu so-
cialismu: ,KaZdy podle svych schopnosti, kaZdému

'“

podle jeho préce!

My, druZstevni rolnici, budeme upeviiovat a vse-
stranné rozvijet spoletné druZstevni hospodafistvi a
vynaloZime veskeré usili na dalsi rozvoj socialis-
tické zemé&délské velkovyroby. PresvédEili jsme se
na vlastnich zkusenostech, Ze staly rist zeméd&lské
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vyroby je jedinou sprdvnou cestou, které vede k bo-
- hatSimu -a radostnéjSimu - Zivotu' druZstevnich -rol-
nikl- a prispivd rozvoji celé spoleénosti.

V dalsim vyvoji sméiuje veskeré usili vSech
pracujicich k tomu, aby -bylo dosaZeno takevého
rozmachu vyrobnich sil a takového rozmnoZenf
spoletenského bohatstvi, aby bylo moZno stéle 1épe
uspokojovat rostouci pot¥eby 1 vSestranny rozvoj
kazZdého obc&ana.

Splnéni téchto velkych cill a tomu, aby se ze-
médélstvi technickou vybavenosti, organizaci vyro-
by a prace, kvalifikaci pracovnikl, co nejniZ$imi
naklady na jednotku vyroby a celkovym rozmachem
kultury na vesnici vyrovnalo drovni naSeho socia-
listického pramyslu, vénujeme vSechnu svoji préci.

Chceme, aby naSe vesnice jako celek ziskala
novou socialistickou tvafnost. P¥i budovani vétsich
vyrobnich celkli a slutovéni obci budeme zéroveii
dbéat, aby postupné vyriistala nové socialistickd ves-
nice, jiZ budou tvofit vyspélou technikou vybavené
vyrebni provozy a moderni sidlisté. Budeme jest&
--starostlivéji pecovat o Gpravu a vzhled nasich obci,
o rozsifovani sluzeb a obchodni sité pro pracujici,
zfizovat spoletna kulturni a socidln{ zafizeni a vSe-
«stranné rozvijet spplefensky a kulturni Zivot na
-vesnici. Tim v$im budeme na spolehlivém zékladé
rozvijejici se socialistické zem&d&lské velkovyroby
pracovat ' k plekondni podstatnych rozdili mezi
méstem a vesnici.

Jsme si v&domi svych povinnost! viidi spoleg-
nosti, jejiZz dalsi rozvoj predpoklddd zabezpedit ne-
ustdlé uspokojovani hmotnych a kulturnich potieb
pracujicich. Proto my, druZstevni rolnici, zamé&éfu-
jeme své sily k tomu, abychom splnili a p¥ekrado-
vali planované tkoly v rozvoji zemédélské vyroby.
K dosahovan{ stéle vy3si produkce, k riistu produk-
tivity préce a ke sniZovani vlastnich nédkladt bu-
deme Siroce uplatiiovat pokrokovou techniku a tech-
nologii a zavadé&t specializaci p¥i tdelném soustfe-
déni vyroby. Budeme posilovat spoletné druZstevnt
fondy, abychom zabezpedili vlastni zdroje k rozvoji
druZstevniho hospodafstvi i k plynulému ristu

nasi Zivotni idrovné. ;

Zakladnim ¢&initelem k uskutecéiiovani téchto
cilil je vsestranny rést iniciativy vdech druZstev-
nikd, projevujici se v rozvoji socialistického sou-
téZeni za spln&ni a prekracovani planu.

Budeme péstovat novy pomé&r k praci, k socla-
listickému druZstevnimu vlastnictvi- a prohlubovat
Géast na Fizeni a spravé spoleénych druZstevnich
hospodéaftstvi.

Mohutny rozvoj materidlng technické zékladny,
vybavovéani zeméd&lstvi nejnovéjii technikou, stile
vetsi uplatiiovant vysledkii v&dy v zemé&dé&lské vy-
robé vyZaduje, abychom soustavnym vzd&lavanim
prohlubovali a zvy3ovali svoje znalosti tak, aby
nejen ve vedeni, ale v celém druZstvu byl politicky
vyspéli a odborné zdatni pracovnici.

]

Vitézstvi socialistickych v¢robnich vztahti umoz-
fiuje trvaly rozmach . vyrobnich sil, podstatny rist
zemé&délské vyroby. Jejf rychly réist a zhospedar-
nénf je rozhodujic! podminkou stdlého a rovnomér-
ného rozvoje celého narodniho hospodai‘stvi, roz-
kvétu nasi socialistické viasti a upevnént svétového
miru.

1. Cinnost druistva
ClL 1

{!) Jednotné zem#délské druZstvo jako dobro-
volné sdruZeni ke spoletné zemédélské velkovy-
robé je socialistickou vyrobn& hospodérskou a spo-
lecenskou organizaci druZstevnich rolniki, kterd
vzniké a rozvijl se praci a C¢innosti svych ¢&lend
v souladu se zajmy celé spole&nosti.

(2) DruZstevnici hospodail podle vyhledového
pldnu rozvoje ‘drudstva a celorpcntho vyrobné fi-
nanéniho planu, sestavenych na zdkladé ukoli stat-
nfho planu rozvoje zemédélské vyroby.

(%) Druzstevnici vytvafejl stale lepdi materidlng
technické a organizalni ptedpoklady pro svou ¢&in-
nost- a vynaloZl co nejvétsi- dsili, aby plénované

tkoly a zdvazky druZstva vii&i stdtu byly spln&ny

a aby zem#délskd vyroba byla dile rozvljena jako
zéklad trvalého riistu Zivotni Grovné&-a uspokojovani
spoleényeh kulturnich a sociidinich potieb .druz-
stevniki. :

ClL 2

() Orgény a funkciona®i druZstva Fesi viechny
diileZité otazky druzstevniho Zivota za nejSirsf Gasti
druZstevniki a tifelné spojujf jejich zéjmy se zajmy
druZstva i celé spole¢nosti. Ke splnénf kol druz-
stva uplatiiuji jak hmotné, tak mordlni podnéty,
rozvijeji socialistické sout&Zeni, podporujl zlep3o-
vatelské hnuti, ustavovdni kolektivi ‘sout&Zicich
o titul Brigadda socialistické prace a v&nujf jim sta-
lou pééi a podporu. '

(2) DruZstvo k Gspé$nému plnéni svych vyrob-
nich a jingch spoleenskych tkolfi v3estrann& vy-
uZivd bohatych zku3enosti sovétskych kolchozniki, ,
pfednich druZstev a statnich statkl, zlepSovateld
a poznatkl pokrokové zemédélské védy, techniky a
ostatnich v&dnich oborf.

€L 3

() Hlavnim pfedmétem ¢innostl druZstva je
zeme&d#lskd vyroba.

{2) DruZstvo zavédi ve v8ech vyrobnich odvét-
vich velkovyrobni zplisoby hospoda¥reni, pokroko-
vou techniku a technologii ke zvySov&ni mnoZstvi
zemé&d&lskych vyrobkd pFi riistu produktivity prace,
sniZovani nédkladli na jednotku vyrobku a odstra-
né&nf namdhavé lidské préce.
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(3) V rostlinné vyrob& druZstevnici vénuji hiav-
n! pozornost zvySovani vynost zemédélskych plo-
din na podkladé soustavného zurodiiovani pudy,
Gdelného vyuZivani zemé&délského pldniho fonduy,
pouZivani uznanych osiv a sddi nejvykcnnéjsich
odriid a Géinné ochrany plodin proti chorobam,
Sklidctim a plevellim.

(*} Druistvo kryje z vlastnich zdrojit petiebu
kvalitnich krmiv pro planovany rozvoj Zivotisné
vyroby v ndlezité skladbég, vytva¥f potiebné rezervy
a hospodarné vyuZivd krmiv, zejména také zlepSe-
nim krmné techniky.

(°) V Zivod&isné vyrobé druZstevnici vénuji hlav-
ni pozornost zvysSovani stavli a uZitkovosti hospo-
dalskych zviFat ve spole¢nych chovech, jejich
ozdravén{ a plemenéiské préaci.

(®) DruZstvo rozsifuje park vlastnich mechani-
zaénich prostiedkt a dbd o jejich provozni vyuZiti,
technicky stav, udrZzbu a hospodarny provor.

{7) Druistvo provadi vystavbu spoletnych za-
Iizeni v souladu s vytvafenim novych vyrobnich a
tzemnich celk® s ohiledem na specializaci rostlinne
a Zivocisné vyroby a buduje také byty pro drui-
stevniky a sociéini a kulturni zaFizeni. Stavby pro-
vadi druZstvo hlavné svépomoci, tj. vlastnimi pra-
covnimi silami a s vyuZitim materidld z mistnich
zdrojii; dba o technickou a hospodéiskou téinnost
stavebnich investic.

(%) DruZstvo petuje o lesy sdruZené druZstev-
niky ke spoletnému hospodafeni nebo svéfené
druZstvu, zajiS{uje v nich fadné hospodafeni, jejich
ochranu a zvelebovéni v souladu s pokyny organti
vykondvajicich odbornou sprévu lesd.”

CL 4

DruZstvo provozuje pemocnou a plidruZenou
vyrobu v zdjmu rozvoje zemé&délské a lesni vyroby,
lepsiho vyuziti vyrobnich prostfedkd, pinéha uplat-
néni prace druZstevnikii, zejména v dohé vegetad-
niho klidu a vyuZiti viastnich a mistnfch materiéio-
vych zdroji. Této f€innosti nesmi byt zneuXivano
k soukromému podnikdni a jeji provozovani nesmf
ohroZovat hlavni ¢innost druZstva. Druh a rozsah
piidruZené vyroby urduji stanovy druZstva.

Gl 5

Druizstva se sdruZuji ke vzéjemné spoluprécl
v zdjmu lep8iho vyuZivdni vyrobnich prostiedkd,
mistnich zdrojli, prdce druZstevnikii a také v zajmu
Gcelné koncentrace a specializace zem#&délské a pri-
druZené vyroby. Za tim adelem zaklddaji spoletné
druZstevni podniky, meliora¢ni druZstva a rozvijeji

1 jiné formy kooperace mezi druZstvy.

CL 6

DruZstva se po vzdjemné dohodé# sluuji ve vét-
81 ekonomicky vyhodng celky tam, kde sloulenf

umozni lepsi vyuZiti plidy, stroilt a jinych investic,
vhodnou specializaci, zavadéni velkovyrobni tech-
nologie, plné uplatnéni odbornikd druZstva, lepsf
organizaci priace a zvySeni Zivotni Grovné druZstev-
nikd. Ugelnéd slouceni druZstev, které je v souladu
s vyhledovym pldnem organizace zemédé&lské vy-
roby, je-v zdjmu druZstevnikit a celé spoletnosti.

Gl= 7

DruZstvo pouZivd k vSestrannému rozvoji ze-.
m#délskg” vyroby materidlové, finan¢énf a odborné
pomoci, kterou mu socialisticky stét poskytuje, ze-
jména na podkladé vzajemnychwsmluvnich vztaht;
plnf vias a svédomité smluvni zdvazky vici socia-
listickym organizacim.

CL 8

(*) DruZstvo za pomoci statu z¥izuje druZstevni
&kolu prace a soustavnd pecuje o zvySovani kvali-
fikace druZstevnikt v druZstevnich $kolach prace a
vysilanim druZstevnik{i do odbornych a jinych kur-
sti a §kol; dba piedevsim o 3koleni piedsedy, ostat-
nich funkcionaif a o vychovu odbornikd z viastnich
Fad.

{2) Dru#¥stvo pecuje o zvySovani kulturni arov-
né viech druZstevniki; z¥izuje &itdrnu, knihovnu
s odbornou a jinou literaturou, organizuje Sirokou
osvétovou praci mezi druistevniky, jejich rodin-
nymi pfisludniky a ostatnimi pracujicimi; rozviji
pokusnickou &innost a micurinské hnuti mladeZa
a podporuje je; podnécuje ucast druZstevnikd, ze-
jména mlddeZe na vEdecké a umélecké tvorb& a
aktivit®; miZe zaloZit a provozovat kulturni klub.
DruZstvo miiZe sdruZit prostiedky s mistnim narod-
nim vyborem k vystavb# kulturnich a jinych zati-
zeni a k vystavbé& obce viibec.

. (®) Drugstvo zabezpeCuje spolecnd a indivi-
dudlni zdravotni a socialni pot¥eby druZstevnikd
a jejich rodinnych piisiugnikd. Zfizuje kuchyné, ji-
delny, #tové utulky, jesle, matefskou Skolu, pio-
nyrské tdbory, pradelny, umyvarny, Satny a jind
zaiizeni. DruZstvo vytvafi pro své pracovniky zdra-
votnd nezavadné pracovni prostifedi a podminky
a diisledn& dodrZuje pfedpisy o bezpelnosti a ochra-
né zdravi pri pracl.

11. Clenstvi
Cl. 9

Cleny druZstva se mohou stat pracujict (muZi
i ¥eny), ktefi dovrsili 15 let. Cleny druZstva pfi-
jimé &lenska schiize na zdklad# pisemné prihlasky
uchazefe a na ndvrh plredstavensiva.
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&1 10
('} DruZstevnik mé iato zdkladni préva:

pracovat v druZstva podle svjych schopndstf a
znalostl s pfihlédnutim k moZnostem drustva,
podilet se na vysledcich druZstevnilo hospoda-
Feni podle mnoZstvi, jakost! a spolefenského
vyznamu vykonané préace;

tidastnit se fFizeni druZstva a rozhodovant
o druZstavnich zaleZitostech; vznéaset pripomin-
ky a dotazy k piedstavenstvu a funkciona¥&m
druZstva a Zadat vysvéilen! na ¢lenské schiizi;

volit orgdriy druzstva, byt do nich volen a za-
stavat fankce; byvaly vykotistovatel mfize za-
stavat funkel aZ po péti letech &lenstvi, jestlize

“v druZstvu Fadn& a poctivé pracoval;

d

'

e}

1)

aj

b)

e}

d}

podilet se na vyhodach, které druZstvo posky-

tuje ze socidlniho a kulturniho fondu;

ziskat vyhody, které socialisticky stat posky-
tuje druZstevnikim, zejméha pokud jde o so-
cidlni a dtchodové zabezpeceni;

na majetkové vyporddani s druZstvem pil za-
niku Slenstvl.

(2) DruZstevnik mé tyto z&kladni povinnosti:

osobng, Fadné a poctivé pracevat a pfi praci
se Iidit pokyny funkcionaili druZstva;

viestranné upeviiovat a rozvijet drustevni hos-
podafFstvi, ochraiiovat a zvelebovat socialistické
viastnictvi, zvySovat vynosy polf a uZitkevost
hospodéatskych zvifat;

zvysovat produktivitu préce, uplatitovat velko-
vyrobni metody préce, sifit druZstevnt myslen-
ku a ziskavat daléi}leny, zejména rodinné pii-
sludniky a mlddeZ pro praci a Clenstvi v drui-

stve;

aktivné se podilet na jedndnich clenské schiize,
komisi, aktivll a jinych porad; svédomité a
poctivé vykondvat funkce, jimiZ byl povéfen
a povaZovat jejich plnéni k prospéchu druZstva

-a celé spolednosti za véc své cti;

e)

plnit pfevzaté zavazky, vzdélavat se a zvySovat
svou edbornou kvalifikaci;

f) plnit usnesenf{ a opatFenf druZstevnich orgdni,

g)

péi

a)

~

zZachovéivat a upevitovat druZstevni kazefi, ze-
jména dodrZovat zakon o JZD, stanovy, predpisy
0 bezpeé&nostl a ochrand zdravi p¥i préci, pra-
covni a jednaci Fad;

sdruZit pozemky a zdruZstevnit ostatni- vyrobni
prostifedky podle ustanoveni stanov.

Cl. 11

{!) Druistvo vénuje mimoFddnou pozornost a
druZstevni mlédeZi.

Proto

ziskdva mlade? ke vstupu do drustva, zejména
z Fad dati druistevnikii;

b} zajistuje odborny a peliticky rist mlddeZe,
zv1dsté jejim pirijimanim do uéebnfho poméru,
vysildanim do odbornyeli uéilist, do odbornych
zemédélskych a vysok¢ch $kol, a poskytuje jim
studijni stipendia; umoZiluje posluchadfim ze-
madé&lskych &kol prakticky vyevik ve svém hos-
podarstvi;

poskytuje mladym druZstevnikiim materiaint
vyhody z druZstevnich fondfi (prost¥fedky na
zalozeni domdcnosti a rodiny, pomoc p¥i v§-
stavbé rodinnych domkd, bytl aped.j;

vytva¥i podminky ke zdarnému vyvojt mladeZe
jak pii praci, tak { ve volném &ase, pomahd pfl -
organizovant kulturnf a sportovaf ¢innost! m14-
deze a poskytuje na ni prostfedky z kulturnilre
fondu;

dhd o to, aby se rozvijely tviiréi schopnosti
mladezZe, jeji zdrava iniciativa a aktivita v praci
a pFi Fzeni druistva, umoZiiuje ustavovani
mlddeZnickych Kkolekiivlh a podporuje je, vy
zavihuje schophé miladé druZstevniky a drui-
tevnice na odpovédné funkce.

(2) MladezZi, ktera po skondeni povinné &kolnf
dochdzky pracuje v druZstvu a druZstevnikiim mnilad-
im 16 let (u dévcat 18 let}), nesmé&jf byt svdFfovany
pracovni Gkoly, které neodpovidajf jejich véku, té-
lesné a duSevn{ vyspélosti.

e}

d)

e}

‘G2

'} DruZstve umoZiuje Zendm co nejdirsi pra-
covni zapojeni. Z¥izuje prote socidlni a kulturni za-
Fizeni, aby druZstevnice mohly lépe vyuZit svych
schopnosti k afasti na praci a funkcich v druZstvu
1 ve vefejném Zivoté.

(2} Téhotnym a kojicim Zenam druZstvo pFidé-
luje leh&i prédce a 4 tgdny pied porodem a 14 tydnd
po porodu [mateiské dovolend) je zprosti_prace
viibec. :

€L 13

‘Druzstvo vytvaff podminky pro zaji§ténf spo-
kojeného st4¥i druZstevnikd. Podle ustanovenf pra-
covniho ¥adu poskytuje jim podpory ze sociflniho
fondu. UmoZiiuje jim zapojeni do prace odpovida-
jict jejich pracovnim schopnostem a zplisobilostl
a vyuZiva jejich bohatych zkuSenosti.

\

€L 14

('} bruZstevnici dobrovolné dodrZuji druZstevnt
kazett a diisledn& zachovavajt pfedpfsy chranfet
druZstevni hospodéfstvi a jehio vlastnictvi.

(2) Predstavenstvo druZstva je oprdvn&no za
8patng provedenou praci odepfit pfizndni odmény.
Za hrubé nebo opé&tovné poruseni druZstevn! kdzné
miize — nestadf-li k zjednanf ndpravy domluva —
udélit druZstevnikovi vystrahu, dfitku nebo poké-
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. rénl pred &lenskou schizf, mZe je] pFefadit na
méng diilezitou praci nebo odvolat z funkce, popfi-
padé sniZit odménu za préci o tdstku 100 Kés.

(*) Zptsobi-li druZstevnik druZstvu $kodu damy-
sln& nebo z nedbalosti, pfedstavenstvo uplatni proti
nému ndrok na ndhradu Skody podle ustanoveni
zdkona o JZD.

CL 15

(*) Clenstvi zanik& vystoupenim, dohodou dru%-
stva a druZstevnika o uvolnéni, vyloutenim a
amrtim,

(2} DruZstevnik mfiZe vystoupit jen po sklizni,
* musi te viak pfedstavenstvu ozndmit pisemné aspoii
6 mésici piedem.

~

{®) Dohodou druZstva a druZstevnika o jeho
uvolnéni, schvalenou mistnim ndrodnim vyborem,
¢lenstvl miiZe zaniknout také za jinych podminek
ne¥ uvedenych v odstavei 2, zejména pii pFestupu
do jiného druZstva.

(*) DruZstevnika lze vyloudit pro soustavné a
- hrubé poruSovéani druZstevn{ kézné, jestlize veSkera
opatfeni sledujici ndpravu druZstevnika zlistanou
bez ucinku, jakoZ i tehdy, jestliZe se téZce prohiesil
proti spolednosti a statu.

(°) Na pozddani vyloudeného druZstevnika mist-
ni narodni vybor pFezkouma usneseni ¢lenské schili-
ze 0 vylouleni. V odivodnénych pF¥ipadech doporu&l
druZstvu, aby ¢&lenska schiize pi‘ipad znovu projed-
nala a rozhodla.

II1. Organizace prace
ClL 18

(') VSechny préace v druZstevnim hospodafrstvi
vykonavajl druZstevnici osobn# podle pravidel pra-
covniho Fddu. V druZstvu mbéhou pracovat také pfii-
slusnici rodiny druZstevnika, i kdyZ je3t® nejsou
druzstevniky, potfebuje-li druZstvo jejich pomoc
pro pinéni svych tukold.

(2) Do zaméstnaneckého poméru smé&ji byt pFi-

jaty jen takové osoby, které maji zvlastni znalostt

a odbornou priipravy, nemuzZe-i druZstvo takové
pracovniky ziskat z ¥ad druZstevniki.

(*) Dodasné zamdstnavani pracovnich sil je pi¥i-
pustné jen vyjimecns, jestlize drustevnici p#i pl-
nem pracovnim vyuZit! vlastnich pracovnich sil,
stroji apod. nemohou sami v&as vykonat 3pitkové
prace; pracovni sily je moZno zan}léstnévat téZ ve
stavebni, v pomocné a pfidruZené vyrobé, nelze-li
tyto prace vykondvat vlastnimi silami.

1. 17

{*)_Zakladni organizacéni a vyrobni jednotkou
dru2stva je stdla vyrobni skupina (polni, zeltha¥ska,
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lesni, chovatelskd, mechaniza&ni, stavebni apod.).
Pfedstavenstvo druZstva se schvédlenim Clenské,
schiize zafazuje Cleny druZstva do jednotlivych vy-
robnich skupin, ¢et, pop¥ipad# je ur¢i na prici ve
spoletném druZtevnim podniku, v meliora¢nim
druZstvu apod.

(2) V rostlinné vyrob& predstavenstvo piid&lf
ka?dé vyrobni skuping pozemky na dobu celého
osevniho postupu, potfebné néfadi, potahy, stroje,
popfipad® hospodaiské budovy. Pro usnadnénf

! préce se mohou utvofit ve vyrobni skupin& pracovnl

Cety. o :

(®) Zivoc&isnéa vyroba je organizovéna podle jed-
notlivgch chovl hospodéaiskych zvifat. Chov se zfi-
zuje pro kaZdy druh hospodéa¥skych zviFat (skotu,
prasat, ovci, driibeZe apod.), popfipad® jako smi-
$eny chov pro nékolik druhii hospoda¥Fskych zviFat.
V chovu zajidtuje vyrobu jedna nebo vice stdlych
chovatelskych skupin, které se z¥izuji nejméné& na
dobu t¥i let. P¥edstavenstvo pfidslf jédnotlivfm cho-
vatelskym skupinam hospoddfska zvi¥ata, potiebny
inventafl, staje, poti‘ebné budovy, popFipad& i po-
tahy a pozemky.

(*) Pro pfFisun krmiv, steliv a-jinych potfeb
druZstvo miize urlit pracovniky pro celou Zivodis-

_ nou. vyrebu nebo n&kolik chovatelskych skupin a

svéFit jim potfebné vyrobni prostiedky.
/~

(°) V zajmu adéelneého vyuZivani mechanizad-
nich prostiedkli, zejména té&Zkych a zabezpeleni
dobré provozuschopnosti v3ech stroji a zafizeni
utvofi druZstvo podle mistnich podminek mechani-
zadni skupinu v &ele s mechanizdtorem. V této sku-
piné budou soustiedény hlavni mechaniza¢ni -pro-
stfedky, vydej pohonnyeh hmot, zajiStovani ndhrad-
nich diltt apod. DruZstvo miZe pfidélit jednotlivgym
vyrobnim jednotkdm ke v8asnému zvladnuti uréi-
tych vyrobnich Gkolti mechaniza¢ni prostfedky, ze-
jména ty, které budou plné& vyuZity zdroveil s pra-
covniky z mechanizatni skupiny.

(°) Predstavenstvo ustavi podle potieby sta-
vebni skupinu, popiipadé skupinu pro lesni nebo
pro pomocnou a p¥idruZenou vyrobu.

(7) Vedouci vyrobnich a organiza¢nich jedno-
tek urcéuji pracovni tkoly jednotlivym druZstevni-
kum, odpovidaji za sv&Fené vyrobni prostifedky, je-
jich vyuZivani a evidovani, za fadnou evidenci vy-
roby a préce, za plnéni ukazatell pldnu vyroby a
néakladt.

(%) V zajmu plného vyuZivant vvrobnich zaff-
zeni a zkracovani pracovniho dne druZstvo zavadi
podle svych mistnich podminek pracovni smény
(vicesm&nny provoz).

1V. Rozdélovani produkee a pendZnich vynosi
,ClL 18

Rozdé&lovani produkce druZstva a jeho pend%-
nich vynos musi byt uskuteciiovano v souladu s ce-
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lospoledenskymi a celodruZstevnimi z&jmy tak, aby
byl pfednostn& zabezpeéen pldnovity rozvoj druz-
-stevniho . hospodéfstvi a tim -trvaly rist Zivotnf
arovné druZstevnikd.

€l 19

(!) Rostlinnych a Zivodisnych vyrobkd, popii-
padé& lesnich vyrobkd pouZije druZstvo takto:

a) ‘splni dkoly v trZni produkci,
statniho pldnu a ze smluvnich zdvazki o do-
davce vyrobki;

b) pfid&li potfebné osivo a sadbu fondu osiv a
sadby a pFislusnou jejich - &ast zajiStovacimu
_fondu osiv a sadby;

¢) pridéli celoreéni potiebu zasob krmiv fondu
krmiv a pfislusnou ¢ast zajiStovacimu fondu
" krmiv;

d) podle potteby pFidéli &ast vyrobkii na spoletné

" stravovéani, do socidlniho fondu, popfipad& do
jinych fondi;

e) oddeéli pripustné mnoZstvi vyrobkii, jeZz miZe
byt druZstevnikiim (popFipad& zaméstnancim)
k odlivodnéné osobni spotfebé& a pro potfeby
pFipustného podtu zahumenkového zvifectva
bud

1. prodéno za nédkupni ceny v druZstvech, které
jiZ zavedla pené&Zni odméiiovani, nebo

2. rozdéleno na pracovni jednotky;
1) zbyvajici &ast vyrobkd prodd prednostn& stdtu.

(2) DruZstvo uréi ve svych stanovach, jaké
mnozZstvi vyrobkt l1ze odprodat nebo vydat na pra-
covni jednotky jedné rodiné& druZstevnika, aby s pfFi-
hlédnutim k vyncsu ze zdhumenkového hospodéi-
stvi nepfesahovale miru oddvodn&né osobni spo-
t¥eby druZstevnika a jeho rodiny a potfeby pfipust-
ného poctu zdhumenkového zvifectva.

(3) Vzniké-li rodin& druZstevnika v disledku
ziskaného vysokého poétu pracovnich jednotek na-
rok na vice naturélii, proplati se rozdil v nakup-
nich cenéch.

ClL 20
Celkovych pené&Znich vynosi pouZije takto:

A. DruiZstvo, které zavedlo penéZni odméiio-
véani:

a) uhradf zemé&d&lskou dati, droky z tdvérd, po-
jistné apod.;

b) uhradi pen&Zni ndklady na vyrobu v&etn& od-
- pistt zdkladnich prostfedki, pop¥ipadé uhradi
potfebu pené&Zni dotace fondu osiv a sadby a
fondu krmiv;

€¢) pridéli do fondu odmén prostfedky ve vysi,
‘kterd pln& kryje zdkladni odmény i prémie,

vyplyvajicl ze .

vyplacené v prib&hu roku — mimo prostfedky
- uréené k odméné& za préci druzstevnlk\'.l v ‘in-
vestidn{ vystavbé;

d) po thradé peloZek uvedenych v bodé a)—c)
zbyvajicl ¢ast (pené&Zni zisk) aZ do pldnované
vyse rozdéli druZstvo podle usneseni &lenské
schiize takto:

— vice neZ polovinu pouZije k dotacli ned&li-
telného fondu;

— piidé&li pldnované ¢&&stky do prislusnych
fondl (socidlnfho, kulturniho, provozniho
zajiStovaciho fondu, poptipad& fondu bytové
vystavby) a pldnovanou ¢&astku k tdhrad&
splatek druZstevnikiim za odevzdany inven-
tar; )

e) C¢astku, o kterou druZstvo iepﬁim hospodarenim
prekrqgilo planovany penéZni zisk (nadplanovy
penéZni zisk), rozdéli takto:

— méné neZ polovinu této &astky rozdéli mezi
druZstevniky ve formé& prémii za lep3i neZ
plénované vysledky hospodafeni. Uhrn pré-
mii by nemél v rdmci celého druZstva pfesa-
hovat 25 % celkového fondu odm&n za
praci;

— zbyvajici Cast pouZije druZstvo k zabezpe-
¢eni lepSiho rozvoje druZstevniho hospodai-
stvi, tzn., Ze zvysi podle potfeby dotace pre-
devsim nedéhtelného fondu, popfipadé fon-
du bytové vystavby.

B. DruiZstvo, které dosud odmérnuje druZstev-
niky podle pracovnich jednotek, pouZije pené&znich
vynosi takto:

a) uhradi zemédé&lskou dail, troky z tvérid, po-
jistné apod.;

b) uhradi pen&Zni nédklady na vyrobu véetné od-
pisti zékladnich prostFedkd, - popFipadé uhradf
potfebu pené&zni dotace fondu osiv a sadby a
fondu krmiv;

c) odd&li ¢astky urcené k zaloZeni nebo doplné&nf
nedglitelného fondu a ostatnich spole¢nych
druZstevnich fondi a k tdhradé splatek druz-
stevnikiim za odevzdany inventar;

d) ostatni &ast penéZnich vynosi rozdélf mezi
druZstevniky podle mnoZstvi, jakosti a spole-
¢enského vyznamu vykonané préce, tzn. pro-
pléti zakladnif odménu v pracovnich jednotkach
a prémie.

CL 21
(*) DruZstvo zaloZi a bude dopliiovat tyto fondy:

A. Nedélitelny fond

Nedélitelny fond slouZi k rozvoji a zvelebenf
druZstevniho hospodéistvi, k zajist&ni rozSifené re-
produkce zdkladnich prost¥edki podle vyhledového
planu rozvoje druZstva a nesmi ho byt pouzitq k roz-
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dslenf mezi dru?stevniky. Z prost¥edki tohoto fondu
se uhrazuji také odmény za prace druZstevnikd v in-
vestiénl vystavbé a splatky investi¢nich uvérd a
dlouhodobych Gvérit na chovnd zvifFata.

Nedélitelny fond druZstvo dopliiuje zejména:

a) piidély z pené&Znich vynosit na roziifenou re-
produkci zadkladnich prostfedkd, zajiStujicimi
potifebny rozsah jejich rozs$ifeni.

Druzstvo, které zavedlo penéZni{ odmériovéani,
pFid&ll do nedélitelného fondu na roz3ifeni zdklad-
nich prostfedkd &astky stanovené podle ¢lanku 20
odst. A pism. d) a e).

DruiZstvo, které dosud odméiiuje druZstevniky
podle pracovnich jednotek, pridéli do nedé&litelné-
ho fondu na rozsifeni zdkladnich prostfedkia ¢astku
potiebnou k dalsimu pldnovitému rozvoji vyroby;
pfitom ¢&astka tohoto pfidélu na rozsSifenou repro-
dukci musi byt takova, aby s odpisy zédkladnich pro-
stfedkl, zahrnutymi do ndkladd vyroby, €inila nej-
ménsd 13 % z celkovych pen&Znich vynosii druzstva;

b) pfirtistky hodnoty stdda zvifat;

c) tusporami ziskanymi praci druZstevnikd na in-
vestién! vystavbd provadéné svépomoci.

" B. Fond osiv a sadby a fond krmiv

1. Ze sklizné oddéli druZstvo kaZdoro¢né podle
celoroéniho vyrobné finanéniho planu do fondu
osiv a sadby zdasoby, kterych bude treba pro osev
a sadbu v piistim roce, a do fondu krmiv krmiva,
kterych bude do pristi sklizn& tfeba ke krmeni
vSech zvifat ve spoleéném druZstevnim hospo-

darstvi.

2. Pro piipad netirody, Zivelni pohromy apod.
oddéli ¢ast vyrobkd do nedotknutelnych, kazdorog-
né obnovovanych zaji§tovacich fondd osiv a krmiv;
piidél do zajiStovacich fondfi m& &init nejménd
15 % mnoZstvi p¥idéleného zdkladnimu fondu osiv
a sadby a fondu krmiv. Clenské schiize kaZdoro&né
rozhodne na ndvrh predstavenstva, jaka &ast ro¢ni
potieby osiv, sadby a krmiv bude odevzdédna do za-
jiStovacich fondd.

3. Prodej zésob, ndleZejicich zékladnimu a za-
Ji8tovacimu fondu osiv a sadby a fondu krmiv, je
nepfripustny.

4. NemftiZe-1i v dfisledku nearody nebo pro jiné
divody druZstvo pln& dotovat fondy osiv a sadby
a fond krmiv v naturdliich, odd&li ze svych pené%-
nich vynost do t&chto fondf &astku odpovidajict
pot¥ebnému ndkupu osiv a sadby nebo krmiv.

C. Provozni zaji§tfovaci fond

1. Druistvo zfizuje provozn{ zajidtovac! fond

jako penézni rezervu k pieklenut{ nepfedvidanych .

materidlovych ndkladi, k zabezpeteni vy$e plano-
vanych odmé&n za praci, popFipadé ke kryti jinych
provoznich potieb.

2. DruZstvo zajist{ kaXdoroén& dotaci provoz-
nimu zaji$tovacimu fondu tak, aby postupné dosahl
vyse 25 % celkové rocni vyse fondu odmé&n, popfi-
padé 25 % celkové roéni vyse odmén vypldcenych
v pracovnich jednotkach.

3. O poufiti provozniho zaji§tovaciho fondu roz-
hoduje ¢lenskd schiize podle hospodad¥skych moz-
nosti a potfeb druZstva tak, aby spolefenské a osob-
ni zajmy druZstevnik# v jejich jednoté byly naleZité
chranény.

D. Fond odmén

1. DruZstvo s pend¥nim odmé&iovanim zFizuje
fond odmén ke kryti pldnovaného thrnu zéklad-
nich odmeén za vynaloZenou préaci, jakoZz 1 predem
uréeného tGhrnu prémii vypldcenych v priibéhu
roku.

2. Celkovy objem fondu odmén za praci musf
zabezpelovat dostateény hmotny zdjem druZstevni-
kt na zvySovani vyroby, aniZ by se narusil nezbytny
rozsah prostfedkii k zabezpecovam rozvoje druZ-
stevni vyroby.

E. Soeidlni fond

1. DruZstvo zPizuje a dopliiuje socidlni fond
k zajisténi socidlnich potfeb druiZstevnikli a jejich
rodin.

2. Z prostredk socidlniho fondu hradi druZstvo
pojistné nemocenského pojisténi druZstevniki, po-
skytuje druZstevnicim po dobu mateFské dovolené
pend&Zitou pomoc, tj. mésiéné &astku odpovidajici
nejménd 70 % primdérné mssiéni odmény dosaZené
za poslednich 12 mésici pfede dnem, kdy prestaly
pracovat pro t&hotenstvi nebo matefrstvi; poskytuje
rodiné druZstevnika po dobu jeho vojenského cvi-
deni pFi penéZnim odméiiovani denné ¢astku ve vysi
jedno- aZz dvojndsobku zdkladni odmény stanovené
pro prvni tfidu a pri odméfiovani podle pracovnich
jednotek c¢astku v hodnoté 1—2 pracovnich jed-
notek.

3. Z prostFedki socidlniho fondu miiZe druZstvo
hradit stanovenou ¢astku na vystavbu a provoz
jesli a matefskych 3kol, poskytovat podle ustano-
veni pracovniho Ffddu nebo usneseni &lenské schiize
vypomoc druZstevnikiim, jejich rodinnym pfislusni-

kiim v pfipadé nezavinéné pracovni neschopnosti,

vypldcet piidavky na déti, poskytovat jiné socidlnf
prispévky, popiipadé pouZit prostiedk®r socidlniho
fondu k jinym socidlnim uéelim ve prospéch druz-
stevnik@- a. spoletnych socidlnich zafizeni.

4. Pro tyto té&ely druZstvo odd&li kaXdoro&nd
do socialniho fondu potifebnou d&astku, nejménd
viak 4 % 2z celkovych pené&Znich vynosﬁ a potieb-
nou ¢ast naturalif.

"F. Kulturni fon(l

1. DruZstvo ztizuje kulturni. fond, z jehoZ pro-
stfedkil hradi vydaje na kulturni potfeby, jako od-
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born& politickou vychovu druZstevnikd, na druz-.

stevni $kolu préce, na vysilani druZstevniki a ml4-
deze do odbornych udilis§t, odbornych $kol, kursi,
na pen&Zni prispévky pro druZstevniky, pFislusniky
jejich rodin, vysilané do 8kol, na pofadani zajezdd,
opatfovani odborné literatury apod. K tomu uéelu
odds&li kaZdoroc¢né& potfebnou &astku, nejméné viak
1 % z celkovych pen&Znich vynost.

2. DruZstvo poskytuje druZstevnikiim po dobu
jejich $koleni z prostfedkd kulturniho fondu denné&
pfi pené&Znim odmétiovani &astku ve vysi jedno- aZ
dvojnasobku zdkladni odmé&ny stanovené pro prvnf
t¥idu a pti odméiiovadni podle pracovnich jednotek
¢adstku v hodnot& 1—2 pracovnich jednotek.

(2) DruZstvo miZe zFidit
Fond bytové vystavby

Fond bytové vystavby slouZi k vystavbé a roz-
§ifen{ bytovych jednotek pro druZstevniky. Vytvori
se jednak piidélem z penéZnich vynosti druZstva,
jednak prevodem ¢4asti prostiedk? socidlniho, kul-
turniho nebo provozniho zajiStovaciho fondu.

() Volné pend&Zni prostFedky

Volné pené&Zni prostfedky ukladd druZstvo
u Statni banky Ceskoslovenské na hé&Zném Gcte, pe-
nézni prostrfedky nedélitelného fondu a odpisy ze
zdkladnich prostfedkdi ukldadd na investiénim aéts.

V. Odméiiovani prace
ClL 22

(!) KaZdy druZstevnik se podilf na kone&nych
hospodarskych vysledcich spoleéného hospodaieni
druZstva podle socialistické zdsady odméiiovani, tj.
podle mnoZstvi, jakosti a spoletenského vyznamu
vykonané prace.

(2) Clenska schiize schvaluje zaroveii s celoroé-
nim vyrobné finan&nim planem druZstva konkrétni
soustavu odmétiovani za préci, vypracovanou podle
pokynid ministerstva zemé&dé&lstvi, lesniho a vodniho
hospodérstvi pro odmé&tiovani za praci v druZstvu.

ClL 23

() VZechny préce v druistvu se provadéji z4-
sadné podle vykonovych norem, které odpovidaji
mistnim konkrétnim pracovnim podmink4dm a které
druZstvo vypracovava podle vzorovych vykonovych
norem. Pfedstavenstvo a revizni komise sleduji bg-
hem roku, jak se pf¥ijaté vfkonové normy plni a
kaZdoro¢né& pred vypracovanim celoro&niho vyrob-
né finanéniho planu je dopliujf a zpFesiiuji.

(2) DruZstvo zatadi jednotlivé prace (popfipa-
dé& pracovniky) podle sloZitosti, namé&havosti a spo-
le¢enské diileZitosti prace do jednotlivych pracov-
nich t¥id. Ohodnoceni jedné spln&né vykonové nor-
my v jednotlivych t¥iddch se fidi zafazenim pract
do t¥id a tarifnf stupnici, vydanych ministerstvem
zemédéglstvi, lesniho a vodniho hospodai‘stvi.

(®) Druzstvo stanovi prevd¥né tGkolové sazby
za jednotku prace nebo za jednotku v§robku podle
vykonovych norem a jejich ocenéni.

(%) Clenska schiize stanovi podet pracovnich
dnd, popfipad¥ vykonovych norem, které kaZdy
druZstevnik je povinen odpracovat.

Cl 24

Odmeéna druZstevniki se skldd4a ze zdkladni od-
mény a prémii. Zakladni odménu dostanon drui-
stevnici podle vykonané prdace nebo dosaZené vy-
roby. DruZstvo pfiznéd prémie v pené&zich vyrobni
jednotce a jednotlivym druZstevnikdm, ktef{ dosdh-
nou lepSich neZ pldnovanych vyrobnich tdkold nebo
jinych vysledki zvlast dhleZitjch pro zabezpeceni
vyrobniho plénu a rozvoje druZstva. DruZstvo sta-
novi druh a vy$i prémii za zvySeni celkovych hos-
podé¥skych vysledkd druZstva pfedsedovi druZstva,
vedoucim chovd, skupin a €et a jinym funkciona-
Fim druZstva.

ClL 25
A. Druistvo s pen#Znim odméiiovanim

Vypléci pravidelnd jednou mési¢n& zédkladni
odmeénu, jakoZ i jednorédzové prémie pouze v pené-
zich. Kromé& toho druZstvo vypldci béhem roku nebo
na konei roku prémie uvedené v &lanku 20 odst. A
pism. e) nebo jiné druhy prémif v pené&zich.

B. DruZstve s sdméilovanim podle pracovnich
jednotek

1. Poskytuje druZstevnikiim b&hem roku pra-
videln& jednou mé&si¢nd zdlohy v hotovosti ve vysi
50 % d&astky, ktera pravd&podobng pfipadne na
pracovni jednotku v pené&zich, a prémie. Podle roz-
hodnuti tlenské schiize miZe se poskytnout druZ-
stevnikim na odménu v pracovnich jednotkach zé-
loha v hotovosti a¥ do vyse 80 % ¢&astky, kterd
pravd&podobné piipadne na pracovnf jednotku v pe-
n#zich, je-1i rozdil mezi 50 % a poskytnutou vysst
tastkou na zdlohy plné kryt provoznim zajiStova-
cim fondem vytvofenym v minulych letech. Neni-1i
v provoznim zaji§tovacim fondu dostatek prostied-
k&, &lenskd schiize mtiZe se schvdlenim mistntho
narodniho vyboru, dovoluje-li to finanéni stav druZ-
stva, povolit druZstevnikiim z&lohu na pracovni jed-
notku aZ do vy3e 70 % jeji pravdépedobné pené&inf
hodnoty.

2. Poskytnuté zalohy zudtuje druZstvo s druZ-
stevniky pii kone¢ném vyuctovani na konci roku.

VI. Sprdva a ¥izeni druZstva
Cl. 26

(*) DruZstevnici ¥idi zéleZitesti druZstva podle
zasady druZstevni demokracie v souladu s pohtic-
kohospodafskymi smérnicemi strany a vlady, prav-
nimi pfedpisy, stanovami a pracovnim fadem.
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(2) Orgény a funkcioné¥i druZstva napomaéhaji
rozvoji -iniciativy a aktivity druZstevnikidi, usmér-
fiujf je k GspéSnému plnéni a prekradovani vyrob-
nich tkold druZstva a k vytvafeni soudruZskych
vztahli mezi druZstevniky.

() Organy druZstva fidi ¢innost druZstva v tzké
soudinnosti 8 ndrodnimi vybory, zejména s mistnim
narodnim vyborem, s nimZ projednévaji v§echna di-
leZit4 opatieni, jako vyhledovy plan, celoro¢ni vy-
robné finanéni plén, jejich plnéni a kontroluy, inves-
tiéni ¢innost druZstva.

¢l 27

(}) Nejvy3$im orgédnem dru’stva je ¢lenskd
schiize, kterd miiZe rozhodovat o v3ech jeho z4ileZi-
tostech; zpravidla rozhoduje jen o zdvainych
otazkach.

(2) Clenské schiize zejména:

a) prijimé stanovy druZstva, vypracované podle
Vzorovych stanov JZD;

b) schvaluje pracovni {fdd, jednaci ¥ad, vnitini
organizaci druZstva, systém jeho fizeni a
spravy;

c) voli z Fad Slenfi druZstva pfedsedw, jeho zé-
stupce, ostatn{ ¢leny pfedstavenstva a revizni
komisi;

d) pfijimé a vyluduje &leny;

e) schvaluje vyhledovy plan rozvoje druZstva, ce-
loroé¢ni vyrobné& finanénf pldn, vfkonové normy
a jejich ohodnoceni v pené&zich, popfipad#
v pracovnich jednotkédch, konkrétni soustavu
odmeéitiovdni za prdci, rozdélovdni zemé&dé&l-
skych, popfipadé lesnich vyrobkli a penéZnich
vynost druZstva, vyro&ni zprdvu a tudetni z4-
vérku;

1) projedndavd pravideln& zprdvu pfedstavenstva
o plnénf celoroéniho vyrobn& finanéniho pldnu
a socialistickych zédvazkii, schvaluje zdvazky
kolektivil, které se piihladuji de hnuti brigad
socialistické préace;

—

g) schvaluje zpravy reviznf komise;

h) rozhoduje o sloufeni druZstva s jinymi druZ-
stvy, o Clenstvi v meliora¢nim druZstvu, ve spo-
le¢nych druZstevnich podnicich, vysila zastup-
ce druZstva do organi té€chto organizaci a pro-
jednava zprévu o jejich hospodaieni.

(°) Clenskou schiizi svoldvad prfedseda druZstva
podle potFeby, nejméné viak jednou misi¢né. Pfed-
seda druZstva je povinen svolat &lenskou schiizi,
poZada-li o to nejméné jedna t¥etina viech druz-
stevnikli. Clenska schiize se miiZe platn& usnaset,
je-li pfitomna nejménd Jedna polovina druZstev-
nikf. K platnosti usneseni ¢lenské schiize je tfeba
souhlasu nadpelovi¢ni vétsiny p¥itomnych druZstev-
nikd.

(*) Predstavenstvo miiZe rozhodovat o ot4z-
kéch, jejichZ rozhodovani je vyslovné& vyhrazeno
¢lenské schiizi (odst. 2), jen ve vyjimec¢nych nalé-
havych pfipadech; tato rozhodnuti vyZaduji doda-
te¢ného schvéleni nejbliZ3f ¢&lenskou schiizi. Bez
schvédleni ¢&lenskou schiizi jsou takova rozhodnuti
predstavenstva neplatna.

Cl 28

(1) Clenské4 schiize voli na dobu dvou let pFed-
stavenstvo ¢&itajici 5—15 ¢lent podle velikosti druZ-
stva.

(*) Predstavenstvo jako vykonny organ Fidf
bé&Znou ¢innost druZstva, je v dennim styku s drui-
stevniky, pln& se opird o jejich zkuSenosti p¥i ¥i-
zeni druZstva a rozhoduje ve vSech zaleZitostech,
které nejsou vyslovn& vyhrazeny jinym orgdniim,

(3) Predstavenstvo je pln& odpovédno <&lenské
schlizi za celkové vedeni spravy a Cinnosti druz-
stva, za pln&ni celoroéniho vyrobn& finanéniho
planu, usneseni ¢lenskych schizi, socialistick%ch
zdvazkd a predkladd o tom zpravu &lenské schizi.

(*) Ptedstavenstvo dba o presné vedeni prvotnf
a Gdetni evidence a o v3estranné vyuZivani dcetnf
evidence k operativhim a komplexnim ekonomie-*
kym rozborim hospodafeni druistva. 8 vysledky
rozborii a hospodafeni seznamuje pravideln& druZ-
stevniky. Db4 zejména o sledovani vlastnich ndkla-
db druZstva a vyuziti rozbor@i k fizeni druZstevnihe
hospodaieni a peduje o bezpecnost a ochranu
zdravi p¥i prdcl.

Cl. 29

Clenska schiize a pfredstavenstvo ziizuji v zé-
jmu co nejgirsiho - aktivniho zapojeni druZstevnikd
do Fizeni a spravy druZstva a na pomoc pii Fedenl
druZstevnich zaleZitost{ rtizné komise bud ke spl-
n&ni urditého dkolu, anebo jako komise trvalé
(nap¥iklad komise bezpe&nosti price, protipoZarni
ochrany, socidlni, kulturni). Clensk4 schiize miZe
urc¢it pf¥ipady, o nichZ komise sama rozhoduje.

Cl. 30

(}) Predsedu druZstva, ktery je zaroveil pred-
sedou predstavenstva, voli &lenskd schiize na dobu
dvou let.

(*) Predseda tidf kaZdodenni &innost druZstva
a dohlizi, aby funkciondfi druZstva plnili svoje po-
vinnosti. Zastupuje druZstvo p¥ed trady, soudy &
vefejnosti. Pisemnosti, kterymi druZstvo piejimé
zavazky, ziskdva prdva a disponuje majetkem, po-
depisuje predseda a jeden ¢&len pFedstavenstvaj
viechny pisemnosti finanénf povahy spolupodepi-
suje ucetni.

(%) Ve vé&tsich druZstvech fidi pr¥edseda nebo
jeho zéstupce vyrobu prostfednictvim agronoma a
zootechnika.
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(%) Pfedseda fidi praci mechanizacni skupiny,
stavebn{ skupiny, ucCtarny, pfidruZené a pomocné
vyroby a lesni vyroby prostfednictvim vedoucich
téchto Gtvard.

CL 31

(}) DruZstva mohou v zdjmu zkvalitngni ekono-
mického ¥izeni ziizovat funkci ekonoma, ktery ¥idi
praci aéetnich a administrativnich pracovnikt druz-
stva, ‘skladnika, pokladnika a provédi ekonomické
rozbory hospodafeni druZstva.

(*) Velkd druZstva mohou v zdjmu G&elného
vyuZivani mechanizac¢nich prostfedki, zejména téz-
kych a k zabezpeteni dobré provozuschopnosti
viech stroji a zafizeni, zfidit funkci mechaniza-
tora.

(}) Agronoma, zootechnika, vedouci jednotli-
vych vyrobnich a organiza¢nich jednotek, bezpeé-
nostniho technika, Géetniho, ekonoma, mechaniza-
tora a dalsi funkciondfe druZstva jmenuje pfed-
stavenstvo a schvaluje ¢lenskd schiize.

(*) Vedouci vyrobnich a organizacnich jednotek
odpovidaji za Féddné pln&ni tkoli uloZenych vy-
robni a organizacni jednotce celorotnim vyrobnd
finanénim planem, za sv&feny majetek a za dodr-
¥ovani druZstevni kazn&. Vedouci vyrobnich a orga-
niza&nich jednotek se opiraji p¥i Iizeni préace o zku-
genosti a nazory druZstevniki, ziskédvajl je k aktivnt
Ulasti na Fizeni a sprdvé druZstva. !

() Ud&etni druZstva vede tdetni evidenci podle
smérnic o G¢tové osnové pro jednotnd zem&d&lska
druZstva v predepsanych tcetnich knihéach.

(°) Bezpecénostni technik peCuje o bezpeé&nost
-a ochranu zdravi p¥i préci podle platnych predpisa.
Za plnéni dkold odpovidd predstavenstvu. PFi plné-
ni svych kol spolupracuje s ndrodnim vyborem,
ROH, orgény dopravniho inspektoratu, stdtni pojis-
tovnou, okresnim hygienikem, organy Ceskosloven-
ského cerveného kfiZe, poZdrni ochrany apod.

(") Okoly, prdva a povinnosti organfi a funk-
cionaii. druZstva jsou podrobné&ji stanoveny v pra-
covnim Fadu.

CL 32

(*) Clenskéa schiize voli revizni komisi na dobu
dvou let v podtu 3—9 ¢lend. Volbu revizni komise'

potvrzuje mistni narodni vybor. Revizni komise si
. voli predsedu. Clenové predstavensiva, ekonom,
Géetni, pokladnik, skladnik a vedouci jednotlivych
vyrobnich a organiza¢nich jednotek nemohou byt
&leny revizni komise. )

(*) Revizni komise je kontrolnim organem druZ-
stva, nezdvislym na pfedstavenstvu a predsedovi;
odpovidd pouze &lenské schiizi.

(3) Revizn{ komise kontroluje ve§kerou ¢innost,
zejména vyrobni, hospodédfskou a finan¢én! &innost
druZstiva, jeho organti a funkcionafd. Za tim Géelem

provadi jednotlivé kontroly a prov&rky a predklada
navrhy na opatieni ¢lenské schiizi.

(*) Revizni komise kontroluje zejména:
a) jednou za Ctvrt roku

1. plné&ni vyrobnich tkold a dodavkovych zavaz-
kil a ostatni ¢innosti druZstva;

2. plnéni celoro¢niho rozpoctu;

3. vécnou spravnost, dochvilnost a&etnich dokla-
dii a zdpist prvotnif evidence;

4. vCasné uhrady zdvazka dodavateldi, inkasa po-
hledavek druZstva za odbérateli a druZstevniky;

b) mésiéné pokladni hotovost a vyplaty odmén za
préci;

¢) naméatkové hospodafeni na kterémkoli tseku
¢innosti druZstva;

d

—

ke konci roku celé hospodafstvi druistva a
Gdastni se pri vyrocni inventufte.

(®*) Revizni komise p¥i kaZdé kontrole a pro-
vérce sleduje, zda organy, funkcionafi a druZstev-
nici dodrZuji p¥i spravé druZstevnich zaleZitosti z4-

“kony a jiné predpisy, zvlast8 predpisy o bezpec-

nosti a~ochrané& zdravi p¥i préci, stanovy druZstva,
pracovni ¥ad, usnesen! ¢lenskych schizi a zda dbaji
o ochranu druZstevniho majetku, dodrZovani zdsady
druZstevni demokracie a jak druZstevnici plni své
povinnosti. Dbd, aby usneseni €lenské schiize byla
uvadéna v Zivot.

(°) DruZstevnik ma pravo obratit se na revizn{
komisi ve vSech vécech, tykajicich se zéleZitostl
druZstva a druZstevnikdi. Revizni komise je povinna
véc proSetfit, Zddat ndpravu a o vysledku uv&domit
druZstevnika.

{7} Vsichni funkcionari a druZstevnici jsou po-
vinni poskytnout revizni komisi poZadovana vysvét-
leni a informace. Schiize revizni komise se kond
podle potFeby, nejméné& vSak jednou za mésic; svo-
lava ji pifedseda. Revizni komise se usnasi vétSinou
hlast. P¥i rovnosti hlasfi, po op&tném hlasovani
0 navrhu, rozhoduje hlas predsedy revizni komise.

ClL 33

Orgény dru¥stva pfi svém jedn&ni a rozhodo-
vani jsou povinny dodrZovat ustanoveni jednaciho
FAadu, ktery stanovi zejména-pravidla pro svolavéani,
jednéni a rozhodovéni orgdna druZstva.

VII. SdruZovani pozemkil a zdruZstevidevidni
ostatnich vyrobnich prost¥edkil

Cl. 34

(}) DruZstevnici sdraZuji veskeré své predeviim
zemé&dg&lské a lesni pozemky ke spolenému druZ-
stevnimu ‘hospodafeni; sdruZuji k n¥mu i ostatnf
pozemky, na kterych druZstevnici ai dosud hos-
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podatiili, jakoZ 1 pozemky, které pozdéjl ziskajl. Do
spoledného hospodarstvi pripadaji téZz pozemky
dané druZstvu stdtem do trvalého a bezplatného
uZivdnl nebo plida dand do uZivani podle jinych
pravnich pfedpisi. Uroda na spoletn& obhospoda-
fované plidé je spoletnym druZstevnim majetkem.
Dosavadni vlastnictvi ke sdruZenym pozemkim zG-
stdv4 zachovédno.

(?) Druistevnik p¥i vstupu do druZstva odevzdé
do spoletného hospodé¥stvi Zivy a mrtvy Inventar,
tj. tazn4a zvirata (koné& a voly), a ostatni hospodaf-
skd zvirfata, kromé& drobného hospodéiského zvi-
fectva a kromé zvifat, kterd si ponechd pro zdhu-
menkové osobni hospoddfstvi, hospodéarské stroje
(seci a Zaci stroje, mlati¢ky, vyfuky a jiné stroje,
potiebné pro spole¢né hospodéfstvi), vozy, naradl
a ddale ty hospodéaiské budovy, které druZstvo po-
t¥ebuje pro spolec¢né hospodéfstvi.

() DruZstevnik je povinen odevzdat do spoleé-
ného hospodateni osivo a sadbu podle vyméry, se
kterou pfistoupil ke spoletnému hospodafeni, a za-
soby krmiv, kterych bude tieba do nejbliZsi sklizné&
a které odpovidaji stanovenému pldnu jeho hospo-
darského zvifectva; neni-li stanoven plén, stavu pii-
padajicimu na v§yméru jeho hospodéarstvi podle pri-
méru nal ha zemé&délské piidy v obci. Tyto zdsoby
jsou povinnym vkladem druZstevnika do osivového
a krmivového fondu druZstva.-

{*) Vstoupi-li do druistva remeslnik, odevzda
do spole¢ného druZstevniho hospodaifeni své vy-

robni prostiedky a zdsoby slouZici k provozovéni

femesla, pokud je druZstvo potiebuje.
/

€l 35

(}) O pozemcich sdruZenych ke spoletnému
hospodafreni se sepiSe s kaZzdym druZstevnikem zé-
pis. V zépise bude vyznadena vymé&ra, druh a ka-
tastralni ¢isla sdruZenych pozemki.

(*) Odevzdany Zivy a mrtvy inventa¥, osivo a
sadba, krmiva, prevzaté hospodatské budpvy, popfi-
padé Femeslnické vyrobni prostifedky a zasoby ocenf
komise zvolena &lenskou schfizf. K ocenéni bude
pfizvan druZstevnik, ktery je odevzddva. Ocenéni se
provede podle platnych cenovych pFfedpist zdpisem
a schvaluje je ¢&lenska schiize.

Cl. 36

(*) Dvacet procent p¥ejimaci ceny Zivého a
mrtvého inventdfe a hospodéiskych budov, popti-
pads Femeslnickych vyrobnich prostfedkit a zédsob,
je povinnym vkladem druZstevnika do nedélitelného
fondu. Zbyvajici ¢ast prejimaci ceny Zivého a mrivé-
ho inventafe, Femeslnickych vyrobnich prostfedki
a z&sob splati druZstvo v ro¢nich splatkach. Zbyva-
jici Cast pfejimaci ceny hospodéairskych budov, po-
pifipadé budov Femeslnikli je &lenskym podilem.

(*) Povinny vklad do ned&litelného fondu by-
valého vykoristovatele, ktery byl pfijat za diuZ-
stevnika ¢ini 50 % piFejimaci ceny Zivého a mrtvého
inventéai'e a pievzatych hospodaiskych budov. Clen-
skd schiize miiZe rozhodnout o vy$sim vkladu nad
50 %. Toto ustanoveni se vztahuje-i na byvalé vy-
kofistovatele, kte¥f byli prijati jiZ d¥ive za druZ-
stevniky.

(3) Hovézi dobytek, prasata a ovce, které dru%-
stevnik choval nad stanoveny plan, a nejsou-li
urceni ukazatelé pldnu, které choval nad primérny
stav pFipadajici na vyméru jeho hospodaistvi podle
priméru na 1 ha zemédélské pldy v obci, zaplatl
druZstvo hotov8 po odvedeni do druZstevniho stéje,
beze srdZky do nedslitelného fondu. Pfinese-li druZ-
stevnik vét$i mnoZstvi osiy, sadby a krmiv neZ to,
které odpovidd vymeéie sdruZené piidy nebo pldno-
vanému stavu dobytka, ktery odevzdal do spoled-
ného hospodateni, zaplat! mu druZstvo osivo, sadbu
a krmiva, presahujici povinné mnoZstvi, hotové.

Cl. 37

DruZstevnikiim, ktei#i neodevzdali stanovené
stavy hospodaiskych zvifat a primé¥Fené zdsoby
krmiv, osiv a sadby, srazi druzZstvo ¢astku odpovi-
dajici 20 % ceny chyb&jicich kusfi a plnou cenu
chybé&jicich zasob z &astky, kterd jim mé byt vy-
placena za odevzdany Zivy a mrtvy inventaF a pfi-
déli je prislusnému fondu. ;

ClL 38

(*) Vystoupi-li druZstevnik z druZstva nebo
bude-li z ného vyloucden, druZsivo provede vyucto-
vani{ a vypoiddani vSech vzdjemnych ndrokid do
jednoho mésice po schvéleni ro&ni udetni zévérky,
¢lenskou schiizi, nejpozdéji vSak do 1. dubna nésle-
dujiciho-roku. Vraceni vyrobnich prostfedki se pro-
vede po sklizni. To plati 1 na dé&dice zemielého
druZstevnika, kdyZ se nestane druZstevnikem.

(?} Prestoupi-li ‘druistevnik do jiného druZstva
a zlstavaji-li jeho zdruZstevnéné vyrobn{ prostfedky
v piivodnfm druZstvu, zachovd se mu ndrok na
splatky za Zivy a mrtvy inventai.

VIII. Z&humenkové hospodéai‘stvi
a Cl. 39

(*) Zakladem dsp&sného rozvoje druZstva, ristu
vyroby a tim i p¥ijmii druZstevnikd je poctiva prace
vSech druZstevnikll ve spole¢ném hospodarstvi.

(*) DruZstvo, které nemda dosud vytvofeny pod-
minliy pro hospodateni bez zadhumenkd, prid&ll ro-
din& druZstevnika do uZivani zdhuimenek k doplné&nf
osobnich potieb rodiny druZstevnika. Pii stanovenl
jeho vymeéry prihliZi k pracovni ucasti rodiny druz-
stevnika ve spole¢ném druZstevnim hospodéistvi.
Nejvy33i piipustnd mira zdhumenku ¢&ini 0,5 ha
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vetn® zahrady neboe ovocného sadu a v horské ob-
lasti se schvdlenim okresniho narodniho vyboru
nejv§se 1 ha, z CehoZ orna pfida vietné zahrady

" - mebo ovocného sadu nesmi piesahovat 0,5 ha, Cel-

kova vyméra specidlnich plodin {zelenina, vino

apod.) na zéhumenku nesmi pFesahovat 0,1 ha.

Lesni plida nesmi tvofit souCast zahumenku.

(®) Rodina druZstevnika miiZe mit v osobnim

. wvlastnictvi 1 kravuy, 1—2 prasata na vykrm rocng,

nejvyse 10 vEelstev, kozy, ovce a drobné hospodat-
8ké zyifectyo (slepice, husy, kraliky) v pbltu sta-
noveném ve vlastnich stanovdch druZstva, Podlet
hospoda¥ského zvifectva v osobnim vlastnicivi ne-
smi byt na djmu rozvoje spole¢ného hospodalsivi
a riastu jeho trZni produkce-a miZe byt Gmeérng
upraven vzhledem k vyméie zahumenku.

.

Cl. 48

" Druzstevnici hospodaisky konsolidovaného
" druZstva se mohou na ¢lenské schtizi usnést, Ze bu-
dou hospodafit bez zdhumenkil.. DruZstevnikim a
jejich rodindm, kte¥i se vzdajl zahumenkii a pro-
daji druZstvu zéhumenkovou krévu, zabezpeci druZ-
stvo naturdlie v druzich a mnoZ#stvi urtenych stano-
vami. Tyto naturalie slouZi jejich osobni spotfebé,

popfripadé potfeb& drobného zvifectva a pro vykrm
prasete. DruZstvo je poskytuje bud prodejem z druZ-
stevniho spolecného hospodéi‘stvi, nebo jako soucast
pracovni jednotky podle mnoZstyi a jakosti vyko-
nané préace, popiipadé jako pifspsvek ze socidlniho
fondu star$im a prace neschopnym druZstevnikdm.

1X. Zavéretnd ustanoveni
Gl 41

{}) Vzorové stanovy spolu se zdkonem o jed-
notnych zem&dsiskyeh druZstvech upravuijf zékladni
hospodéiské a jiné spoleCenské vztahy v jednot-
nych-zemédélskych druZstvech. Jejich diisledné pro-
vadéni zaruduje soclalisticky rozvoj a upeviiovani
druZstva na podklad® rbstu vyroby a spolelenské
produktivity préce.

(*) DruZstevnici vypracuji podle t&chto Vzoro-
v§ch stanov JZD své vlastni stanovy. Pfesné dodr-
¥Yovani a uskuteéiiovani Vzorovych a vlastnich sta-
noev je jednou ze zédkladnich podminek upeviiovani
a rozvoje druZstva, nebotf ukazuji druZstevnlkdm
spravneu cestu, jak vést a ¥idit druZstevni socialis-
tickou zemeédé&lskou velkovyrobu v zdjmu druZstev-
nikd i celé spolednosti.

Prvni ndméstek ministra:

Mestek v. r.
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VYHLASKA

ministerstva zemédélstvi, lesniio a vodniho hﬁsp‘bdﬂi‘s’uﬂ‘
78 dne 31. kvétna 18961

o vypracovanf vlastnich stanov JZD, jejich schvalovant a registraci

V. celostétnl sjezd JZD p¥ljal usnesenini ze dne
28. bitezna 1961 navrh Vzorovych stanov }ZD, kter§
vidada CSSR usnésenim ze dne 26. dubna 1961 schva-
lla. Vzorové stanovy JZD jsou podle § 11 zdkona
&. 49/1959 Sb., o jednotnych zemsdélskych druz-
stvech, zdvaznym podkladem pro vypracevani viast-
nich stanov [ZD, které maji napoméhat upeviiovani
a sociglistickému rozvoji druZstev na zdkladé ristu
vyroby a produktivitly price a tim zabezpecovat
dalst vzestup Zivotni drevné druZstevanich rolnikh
& viech pracujicich.

Vypracovéani vlastnfch stanov JZD vyZaditje pro-
veden! hlubokého rozboru hospodakeni kazdého
druZstva za Siroké adasti druZstevnikt, pri né&mZ
8l druZstevnici ujasni vyvojové tendence druZstva
a soustfedi svou pozoritost na ta nova ustanovenf
Vzorov§ch stanov JZD, kterd vedou k pokrokovémt
FeSeni otdzek rozvoje spoléditych druZstevrich hos-
podafstvi. Na jejich zaktads pak vypracujf druZ-
stevnici pFislusna ustanoveni vlastnich stanov &
udini opatieni k odstranéni niedostatki, které staly
v cesté socialistickému rozvojf druZstva.

K vypracovani vlastnich stanov }ZD na pod-
kladé Vzeorovych stanov }ZD ministerstve zemédél-
stvi, lesnihe a vedniho hospodéafstvi stanovi v do-
hodé& se zuéastnénymi Gstfednimi GFady podle § 61
odst. 1 zékona ¢&.49/1959 Sb., o jednotnych zemé-
délskyech druZstvech:

§ 1

(1) KaZdé jednotné zemédélské druistvo [(dale
jen ,druZstvo®] vypracuje vlastni stanovy JZD (dale
jen ,stanovy“) na podkladé Vzorovych stanov JZD
tak, aby vlastni stanovy pfi celostdftni jednotné
upravé zékladnich a zésadnich otidzek zem&dé&l-
ského druizstevnictvi vystihovaly mistni podminky
a ekonomické potFeby a moZnosti rozvoje vyroby
kaZzdého druZstva, zajistily vyuZivani materidlovych,
finanénich 'a mistnfch zdroji a staly se tak spo-

lehlivym zdkladem upeviiovani a dal§fho socialis-

tického rozvoje druZstva.

(2) DruZstve pfevezme do stanov ta ustanoveni
Vzorov§ch stanov JZD, kterd upravuji zasadni

otazky budovani, organizace, &innosti, hospodaient,
¢lenstvi a dalsiho rozvoje jednotného zemeédglského
druZstva a jsou zdvaznd beze zmeén a dopliikd pro
viechna druZstva. Jsou to tvedni ustanoveni a tyto
éidnky: sti 1: ¢l 1, 2, 3 odst. 1 aZ 7 a ¢l..7;
v &asti II: ¢l 9, 10 a 11 odst. 2, ¢l. 12 odst. 2 a

81, 15; v ¢asti I11: &l 16 a 17; v &asti IV: L. 18, 19

odst. 1, pism. a] aZ d] a pism. f], ¢l. 21 odst. 1
pism. A v piijaté alternativé, pism. B, C a pism. E
bed 2, pokud jde o hrazeni pojistného nemocen-
ského pojisténi; v &dsti V: €L 22, 23 a 24; v ¢astl
VI: ¢l. 26, 27, 28, 30 az 33; v &asti VII: &1 34 a%
38 a v é&4asti IX: &l 41.

(3} Druistvo pievezme, doplni, zpFesni a roz-
vede ta ustanoveni Vzorovych stanov JZD, kterd to
bud vyZadujl nebe dovoluji, aby byly lépé vysti-
Zeny mistnf podminky a potieby druZsiva:

a] Vzorové stanovy [ZD vyZaduijt zpFesnéni, popfl-
pad¢ doplnénf v téchto pFipadech:

V &L 4 druisivo uvede druh a rozsah pfidru-
Zené vyroby podle platnych piedpisi;*) v &L 19
odst. 2 druZstvo pfi spin&nf ukeld stanovenych
v odst. 1 pism. a) aZ d) citovaného ¢lanku kon-
krétnd stanovi podle mistnich podminek a po-
t¥eb, jakd mnoZstvi naturdlif bude poskytovat
rodinam druZstevniki ke Kkryti jejieh osobni
spotieby a pro potieby pripustného poétu z4-
humenkovéhe zvifectva; pfitom druZstve vy-
chédzi z téchto zéasad:

ga} mnoZstvl naturdlif poskytnuté. rodiné druz-—

stevnika nesmi v Zddném pitpad® presdh-
nowt miru odivodn&né osobni spotieby
druZstevnika a jeho rodiny a potFeby pil-
pustného poé&tu zdhumenkového zvitectva;

bb} p¥i stanoveni miry odiivodnéné osobni spo-
tFeby druZstevnika a prfslu$niki jeho ro-
diny druZstvo miiZe prihlizet k pracovni
Géasti druzstevnika a jeho rodinnych pii-
slusnikt v druZstevnim hospodéaistvi, k to-
mu, zda jde o dospélého piisludnika rodiny
pracujiciho v druZstva nebo mimo nég, nebo
zda jde o dit&, popF. trvale price neschop-
ného pfislusnika rodiny;

*} Vyhl4d§ka ministerstva zemsdalstvi, lesniho a vednthe hospedaistvi & 144/1960 Sb., o provozevént pomocné
a pridruZend vyroby v jednotnych zeméd&lsk¢ch dru’stvech a o jejich vzdjemné spolupréeh -

o 1'577“



_Sbirka_zékontt & 50/1961

cc) p¥i stanoveni potfeby krmiv pro zdhumen-
kové zvitectvo, které druZstvo poskytne
rodiné druZstevnika, se bere v tvahu pouze
zvifectvo, které rodina druZstevnika chova
v ramcl ustanoveni stanov druZstva;

dd) ma-li rodina druZstevnika zdhumenkové
hospodéi'stvi, kryje &dst své osobni spo-
tieby a potfeby krmiv pro zdhumenkové
zvifectvo z vynosu tohoto pomocného
osobniho hospodafrstvi. DruZstvo je po-
vinno p¥ihlédnout k vynostim zahumen-
kového hospodéa¥stvi pf¥i vyd4vani natu-
ralii, tzn. je povinno o vynos zem&dé&lskych
produkti ze zdhumenkového hospodéaistvi
sniZit mnoZstvi naturalif ke kryti odtivod-
néné osobni spotfeby a potfeby krmiv
z produkce druZstva, na které by rodina
druZstevnika jinak meéla nirok. Nevydané
naturdlie druZstvo pfi odméiiovani podle
pracovnich jednotek proplati v penézich
v nédkupnich cenéch.

b) Vzorové stanovy JZD umoZiuji zpfesn&ni, po-
pripadé doplnéni v niZe uvedenych piipadech.
DruZstevnikiim se doporufuje, aby této moZ-
nosti vyuZili v zdjmu rozvoje svého hospodéar-
stvi, spoleCenského a kulturniho Zivota na ves-
nici a presnéjsiho vyjadieni mistnich pomérd
druZstva. DruZstvo mtZe zpfesnit, popfipads
doplnit zejména: €l. 3 odst. 1 ustanovenim, jak
se druZstvo bude specializovat v rostlinné nebo
Zivo&isné vyrobé, jsou-li otézky specializace a

~jeil moZnosti vyjasnény; €¢l. 5 ustanovenim o for-
maéach spolupréce s jinymi druZstvy, napf. ¢len-
stvi v melioraénim druZstvu, ve spole¢ném
druZstevnim podniku JZD; ¢l. 11, 12 a 13 ustano-
venimi, jaké zafizenf bude budovat a jaké vy-
hody bude poskytovat mlddeZi, ¥endam a star$im
druZstevnikiim; &l. 14 ustanovenim o stihani
karnych provinéni, jichZ se dopustili na ma-
jetku druZstva jeho ¢lenové, podle zdkona &.
24/1957 Sb., o karném (disciplinarnim) stihani,
rozkradani a poikozovani majetku v socialis-
tickém vlastnictvi a ustanovenim, Ze pfipady
_~ drobného rozkréddni a jiného' amysiného po-
Skozovani majetkd druZstva budou stihany
pfedstavenstvem druZstva bud napomenutim,
nebo - vefejnou datkou nebo pokutou do
500,— Kd&s, postaci-li takové potrestdni k vg-
chov8 druZstevnika a jsou-li splnény podminky,
stanovené zdkonem ¢&. 24/1957 Sb; &l. 14 dale
ustanovenim, Ze vedle kdrného opatfeni nebo
misto n&ho dru¥stvo provinilému druZstevni-
kovi odepre zcela nebo z &asti vyhody .posky-
tované ze socidlniho a kulturniho fondu, ne-
jde-li o davky, které druZstvo musi poskytovat
podle Vzorovych stanov JZD nebo jingch pred-
pisii; ¢l. 21 odst. 1 pism. E a F ustanovenimi,
jak podle mistnich podminek bude druZstvo
zahezpelovat otdzky socidlnich a kulturnich
potieb druZstva a druZstevniki.

(*) DruZstvo pfevezme p¥ alternativnich Fese-
nich nékterych otdzek ve Vzorovych stanovach JZD

tu alternativu, kterd odpovida jeho mistnim, p¥i-
rodnim a ekonomickym podminkam. Napi. druZ-
stvo, kieré provozuje lesni hospodaistvi, pop¥. kde
druZstevnici sdruZili nebo maji sdruZit lesy ke spo-
leénému hospodaistvi, prfevezme &lanek 3 odst. 8,
jakoZ i ostatni ustanoveni Vzorovych stanov JZD,
tykajici se hospodafeni v lesich; druistvo, které
zavedlo pené&¥ni odmé&iovani pfevezme do stanov
jen ustanoveni Vzorovych stanov JZD o pen&Znim
odméiiovani a ustanoveni s tim souvisici [¢&l. 19
odst. 1 pism. e} bod 1, &l. 20 pism. A a ¢l 25
pism. ‘A] a nepiejimé ustanoveni o odméliovan{
podle pracovnich jednotek a ustanoveni s tim sou-
visici [&l. 19 odst. 1 pism. e} bod 2, ¢l. 20 pism.
B a ¢l. 25 pism. B}; druZstvo, které odmé&iiuje podle
pracovnich jednotek, pfevezme ustanoveni ¢l 19
odst. 1 pism. e} bod 2, &l. 20 pism. B a ¢l. 25 pism.
B; druZstvo, jehoZ €lenové provozuji zdhumenkové
hospodéafstvi, stanovi v ¢l. 39 odst. 2 konkrétni v§-
méru zéhumenkii, pfFifemZ pfihlizi k pracovnl
GEastl druZstevnika a piislugnikit jeho rodiny ve
spole¢ném druZstevnim hospodaistvi a k pocetnosti
rodiny druZstevnika; ¢l. 39 odst. 3 zpiesni druZstvo
v ramci daného rozpéti tak, aby podet zvifectva,
které smi mit v osobnim vlastnictvi, odpovidal
krmivové zékladné plynouci ze zdhumenku a natu-
ralii, které druZstevnik dostane od druZstva jako
soulast odmény za préci, anebo které mu._druZstvo
prodd za nakupn{ ceny p¥i pen&Znim odméfiovani;
polet hospodéaiskych zvifat na zdhumenku, ktery .
bude urden ve stanovdch, musi odpovidat poZa-
davku posledn! véty tohoto odstavce Vzorovych
stanov JZD, tj. nesmi byt na Gjmu rozvoje spoleé-
ného hospodéistvi druZstva a riistu jeho trZni pro-
dukee (nesmi odvad&t druZstevnika od plnéni dkold
v druZstevnim hospodéaistvi a nesmi byt na djmu
krmiv pro druZstevni dobytek a tim rostlinné pro-
dukci druZstva); druZstvo, jeho% &lenové hospodaff
bez zdhumenkfi, vynechd ¢lanek 39 a misto n&ho
upravi ¢lanek 40, nap¥. takto: ,DruZstvo hospodari
bez zdhumenk®. DruZstvo zabezpetuje osobni spo-
t¥ebu rodin dru¥stevnikd, popfipadé krmiva pro vy-
krm prasete a pro potfeby drobného hospodarského
zvifectva, rozhodne-li se rodina druZstevnika je
chovat, poskytovanim naturélii bud odprodejem p¥i
penéinim odméfiovdni nebo jako soulast pracovni
jednotky.“

(5) Pokud Vzorové stanovy JZD ukazuji v alter-
nativnich Fe3enich na vyvoj k pokroéilej$im for-
méam hospodafeni a druZstvo vzhledem k svému
vyvoji zatim nepiejim4 tuto pokrokovou formu usta-
noveni Vzorovych stanov JZD, upravi jeho zn&nf ve
vlastnich stanovdch jako v§vojové FeSeni s doplii-
kem, Ze bude usilovat o vytvaireni vSech materiél-
nich, ekonomickych a politickgch podminek pro
jejich zavedeni, a to zejména v rozdé&lovani pro-
dukce, odmétiovéni za praci a v zahumenkovych
hospodéafstvich.

(°) DruZstvo miiZe doplnit stanovy d&lenskou
schiizi pfijatymi doporudenimi strany a vlady a mi--
nisterstva zemédé&lstvi, lesniho a vodnfho hospo-
da¥stvi a popf. také daleZitymi usnesenimi ¢len-

X
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skych schiizf, kterd jsou trvalej$iho razu a jed-
naji ‘o -otdzkéach, které desud nebyly ustfedné
¥eSeny anebe které vyplyvaji ze Vzorovych stanov
JZD a pomé&haji pFedstavenstvu spravné& prosazovat
stanovy.
§ 2

Za tadné a véasné vypracovani stanov odpo-
vida predstavenstvo druZstva. Ndvrh stanov vypra-
cuje predstavenstvo, popfipad& zaspomoci komise,
kterou ustavi ze zkuSenych druZstevnikl z rtznych
useki ¢innosti druZstva. Vypracovani stanov se déje
za §iroké Gdasti a spoluprdce vsech druZstevnikii.
Vypracovany navrh stanov predleZi predstavenstvo
vSem druZstevnikim k diskusi a k pripominkam.
Po zpracovani pfipominek predloZi piredstavenstvo
navrh stanov k projednéni a pfijetf ¢lenské schiizi.

§ 3
(}}) Predstavenstvo predleZi mistnimu narodni-
mu vyboru -k vyjad¥eni stanovy pfijaté €lenskou
schiizi a s timto vyjddienim je pak ve tfech vyho-
tovenich predloZi okresnimu ndrodnimu vyboru ke
schvéileni do 6 mésicl od vyhldsen! Vzorovych: sta-
nov JZD.*) ;

{2} Okresni ndrodni vybor predb&Znd pro-
zkoumda predloZené stanovy za uCasti pracovnik(
znalych zem#édélskodruZstevni ekonomiky a prava,
a to zejména, zda jsou vypracovany na podkladé

Vzorovych stanov JZD a podle této vyhlasky, zda
jsou v souladu s ni, se zdkonem & -49/1959 Sb.,

-0 jednotnych zemd&d&lskych druZstvech, nebo ji-

nymi pravnimi ptredpisy a politickohospodéiskymi
smérnicemi strany a vlady o rozvoji zem&dé&lského
druZstevnictvi a s politickymi a ekonomickymi
potfebami a moZnostmi druZstva.

Potom projednéd stanovy za tcasti pracovnikii
znalych zeme&délské: druzstevni ekonomiky a prava
se zastupci druZstva, a doSel-li p¥i predb&Zném

-pFezkoumén! stanov k  ndzoru, Ze mneodpovidajf

stanovenym podminkdm nebo Ze obsahuji nepfesnd
& nejasnéd ustanoveni, pfizve k projednani stanov
1 zédstupce mistniho nérodnfho vyboru.

() ‘Odpovidaji-li stanovy podminkdm uvede-
nym v pFedchozim odstavci, schvali je okresni na-
rodni vybor. Neodpovidaji-li stanovy témto podmin-
kam, vrati je okresni narodni vybor druZstvu s p¥i-
pominkami a s odiivodnénim a doporué¢i mu provést
v pfiméFené 1hite patfiéné zmény.

8§ 4
Mistni a okresni narodni vybory poskytuji svy-
mi orgdny, poslanci, pracovniky a aktivisty druZ-

stvim pifi vypracovani stanov “i¢innou a soustav-
nou pomoc a dbaji o to, aby stanovy byly vypraco-
vany podle téchto smérnic a ve stanovené lhiité
pfedloZeny okresnimu narodnimu vyboru. Pritom
jim zajiStuji pomoc odborn& a politicky vyspelych
pracovnikii, zejména z patrondtnich zévodi, zemé&-
délskych 3kol a Gstavii, soudil, prokuratur, banky,
advokatnich poraden apod.

8§85
(*) Odbor zem&d#lstvi okresntho ndrodniho v§-
boru

a) vede knihu stanov JZD,

b} registruje schvélené stanovy zépisem v knize
stanov JZD,

¢) vyrozumi druZstvo pisemné o schvaleni stanov
okresnim nérodnim vyborem a zaSle druZstva
schvalené stanovy; jeden opis tohoto vyrozu-
méni zaSle spolu se stejnopisem schvdlenych
stanov okresnimu soudu v sidle krajského sou-
du; jeden stejnopis stanov zaloZi.

{*) Schvalené stanovy jsou pro druZstvo z&-
vazné. :
§ 6
KaZda - zména okresnim nérodnim vyborem

schvalenych a registrovanych stanov nebo jejich
doplnéni podléhd novému schvéleni okresnim né-

rodnim vyborem a registraci, jakoZ i opatieni podle
~§ 5 odst.”1 pism. c¢) této vyh_lééky. ‘

87
Mistn! a okresni .narodni vybor dohliZzi na do-

‘drZovani a uplatitovani stanov, zejména na Fadné

a pravidelné plnéni celoro&niho vyrobné finan¢niho
planu, zavadéni pokrokovych forem hospodafeni,
dodrZovani druZstevni demokracie apod.

§8 E
Zru$ujl se smérnice ministerstva zemé&dé&lstvl
a lesniho hospodaistvi &. 99/1957 U. 1, o vypraco-
vavani stanov JZD, jejich potvrzovani a registraci a
smérnice ministerstva zemeédélstvi a lesniho hospo-
darstvi & 93/1959 U. 1., pro vypracovani dopliikil
a zmén stanov JZD.

§9
Tato vyhlagka nabyva t€innosti dnem vyhlé-
$eni.

Prvni ndméstek ministra:

Mestek v. r.

*) tj. do 5. prosince 1961.
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