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259.

Smérnice
ministerstva vnitiniho obchodu
ze dne 19. srpna 1945,

pro stanoveni vyse odmény nadrodnich

spraved podnikd, které jsou éleny hos-

podarskych skupin Ostredniho svazu
obchodu a Ustfedniho svazu pro cizi-
necky ruch,

§ 1

Organy, povolané k ustanoveni narodnich spravcei
ve smyslu § 7 dekretu presidenta republiky ze dne 19.
kvétna 1945, & 5 Sb., stanovi podle § 23 cit. dekretu
vysi odmény za éinnest narodniho spravee takto:

§ 2.

Nize uvedené sazby jsou maximalni a maji jen
povahu pomocnou. P¥#  stanoveni odmény narodniho
spravce nutno vziti zfetel k rozsahu podniku, poctu
zaméstnanct, platu vedouciho podniku pied zavedenim
narodni spravy a ke stavu podniku v dobé ustanoveni
narodni spravy, jakoZz i na rodinné poméry narodniho
spravee, k platu narodniho sprivee v diivéjSim misté
a Lk Gnosnosti podniku., Kromé ni%e stanovenych
odmén prislusi nayodnimu spravei narok na nahradu
hotovych vyloh, potiebnyech k vykondvani nérodni
SPravy. . -

§ 3.
1. Podniky, které jsou fleny Ustredniho svazu obchodu.

a) Hospoda¥ska skupina ambulant-
niho podnikani.

Odména ¢éini 507% 2z vykazaného a prokazaného
¢istého zisku, docileného v jednotlivych kalendai-
nich mésicich trvani narodni spravy.

b) Hospodaiska skupina maloobchodu.

Odména sklada se ze zakladni ¢astky 1.500 K mé-
siénd. PievySuje-li trzba, docilena v jednotlivych
kalenda¥nich mésicich trvani narodni spravy
éastku 10.000 K mésicné, zvySuje se tato odména

. 0 5% ztriby presahujici 10.000 K. Zakladni odmé-
na véetné 5% rozpéti ‘z trzby presahujici 10.000 K
mésiéné nesmi vSak prevysovat éastky 6000 K
mésiéné. 5

Je vSak piipustno, prevésti vypoctenou odménu,
pokud prevySuje 6000 K do nasledujicich mésicit
a pouZiti tohoto rozdilu k doplnéni odmény az do
této maximalni hranice.

¢c) Hospodaiska skupina velkoobcho-
du a zahraniéniho obchodu

NeprevySuje-li mési¢ni obrat podniku v jednotli-
vych kalendafnich mésicich trvani narodni spravy
Sastky 40.000 K, p¥islu$i narodnimu spravei pevna
odména 2500 K mésiéné. Presahuje-li docileny mé-
siéni hruby obrat ¢astku 40.000 K, zvySuje se od-
ména narodniho spravece o 2% % z obratu, ktery
prevySuje hranici 40.000 K, pouze ysSak do hrubého
obratu v ¢astece 100.000 K mési¢né, P¥i docileném
hrubém obratu 100.000 X mésiéné, dosahne od-
ména narodniho spravce 4000 K. P¥i hrubém obra-
tu vy$$im nezli 100.000 K mésiéné, zvysuje se tato
druhi zakladni odména narodniho spravce ve vysi
4000 K o % % 2z hrubého obratu, docileného nad
100.000 K. CelkovA odména (4000 K a % 7% =z obra-
tu, presahujictho 100.000 K mésiéné) nesmi vsak
prevyfovat éastku 12.000 K mésicné.

Jest viak pripustno prevésti vypoétenou odménu,
pokud pYevysuje 12.000 K mésiéné, do nasledujicich
mésicl a pouZiti tohoto rozdilu k doplnéni odmény
a% do této maXimalni vyse.
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d) Hospodatska skupina zprostiedko-
vatelt. :

Odména budiZ stanovena c¢astkou, piedstavujici
plat nejlépe honorovaného zaméstnance podniku
podle stavajicicl. platovych vyhlaSek, zvyseny
0 20% z ¢istého (zdanitelného) zisku.

Tato odména nesmi vSak presahnouti castku
12.000 K mési¢né. Odména spravet domovniho ma-
jetku ¢ini 5% z hrubého ro¢niho, skuteéné vybra-
ného nijemného, nejméné viak 500 K rocné.

1. Podniky, které jsou ¢leny Ustfedniho svazu pro
cizinecky ruch.

a) V hotelich a pensionech, které podavaji pokrmy,
uréuje se odména narodnich spravet podle poctu
zaméstnanci a této tabulky:

Skupina: Podniky se: ‘meésicné:
1. 301 a vice zaméstnanei . K 10.000 az 15.000
2. 101 az 300 zaméstnanci . K 7.000 az 10.000
3. 51 az 100 zaméstnanci . X 5.000 az 7.000
4. 21 az 50 zaméstnanci . K 3.000 az 5.000
=z 5, 6 az 20 zaméstnanci . K 2.000 az 3.000
6. 1 az 5 zaméstnanci . K 2.000

Sazby zarucenych odmén stanoveny v tabulce
odmén rozuméji se bez bytu. Naturdlni byt obdrZi
narodni spravee jen v sezonnich podnicich.

b) V ubytovacich podnicich i sezonnich, kde se nepo-

davaji pokrmy, uréuje se odména narodnim
spraveim podle poétu pokojit a této tabulky:

Skupina: : mésiéné:

1. Podniky s 51 a vice pokoji . . K 4.000

2. Podniky s 20 az 50 pokoji . . K 3.000

3.  Podniky do 20 pokoja-. . . . K 2.000.

beze stravy a bytu. Naturdlni byt poskytne se na-
rodnimu spravei v podniku s 30 pokoji a vice, jinak
se naturalni byt a strava nepiiznava.

c) V’gestaura_cich,_ kavarnach, buffetech, vinarnach,
vycepech lihovin a piva, barech a podobnych pod-
nicich s hostinskou koncesi, obdrZi narodni spravce
odménu podle poc¢tu zaméstnanct v podnika a podle
této tabulky:

Skupina:  Podniky se:
1. 101 a vice

mésiéné:

zaméstnanci . K 10.000 az 12.000

2. 71 a7 100 zaméstnanci . K 8.000 2z 10.000
3. 41 az 70 zamcstnanci . K 6.000 az 8.000
4. 21 az 40 zaméstnanci . K 4.000 a%_ 6.000
5. 11 az 20 zamdstnanci . K 3.000 az 4.000
6. 1 az 10 zaméstnanci . K 2.006 az 3.000

V téchto pudnicich obdrii nirodni spravce také
strava. V podnicich, kde se nevyvaiuje, obdrzi pe-
néZitou nahvadu “dle platnjch norem.

Spravuje-li narcdni sprévee soudasns
nikd, spadajicich pod tuto vyhlasku, p¥siud mu za
vsechny tyto podniky celkovad odména, kterd se idi
podle skutecnosti, uvedenych v § 2, zji&ténych pr
kazdy podnik samostatné. Souhrn téchto odmén nesmi
viak prekrodit maximélni ¢astky 15.000.— K mésicnd.

V téchto pripadech se rozdéli celkova ocdniéna
pomerné na et vSech spravovanych podnmika s pii-
hiédnutim na skuteénosti, uvedené v § 2. Orgén, ktery
uréuje narodnimu spravei odménu, ulozi mu, aby ozni-
n}il, zda byl jmenovan narodnim spraveem v jiném pod-
1uk\;1 a ktery organ ho jmenoval; rovndZ je nérodnimu
spravei uloziti, aby i v budoucnesii chlasil, zda byl
Jmenovan narodnim spraveem v jiném podniku. .

vice pod-

Ohdobng, ‘ako se postupuje p¥i stancveai cdmény
nirodniho spravee jmenovaného pro vice podn’ku, j2
stanovit odménu i v tom p¥ipadé, Ze jedna a tataz osoba
je marodnim spraveem riznych majetkovych podstar;
pri tom se ptihlédne téz ke smérniec’m pro stanoveni
odmeén, vydanych piisluSnymi- resorinimi ministerstvy.

Organ, ktery ustanovaje ndrodnfho spravee, ulozi
mu, aby ohlésil, zda vykonavad nzbo hodla vykonévati
mimo funkeci narodniho spravee jesié jinou hoswodai-
skou ¢innost, v jakém podniku nebo majetkové pod-
staté, rozsah této Cinnosti a vysi dichodu z ni plynou-
ciho; podle téchto skutednosti je posouditi, zda odména
narodniho spréavee nemd byti pfiméiend sniZena.

§ 5.

Je-li ustanoven shor narodnich spraved, nutno se
zietelem na délbu pracz odmeény jednotlivych jeho ¢lentd
prislusné snizit. V ostatnim plati pro uiceni cdmeény
¢lenti sboru nirodnich sprived stejnd ustanoveni jakn
jsou predepsina pro narodniho sprivce.

§ 6.

V piipadé, ze by zamésinanec podniku ve vys&im
postaveni, podfizeny nérodnimu sprévei mél nzbo ma
se souhlasem piisluSného ministerstva vyssi plat neZ
¢ini odména narodniho spravce ve smysiu § 3 técaio
smérnic, muze byt odména narodniho spravee stansvena
0 10% vyse, nez ¢ini plat tohoto zam#:stnance, nirodni
vybory si k tomuto rozhodnuti vyZéddaji souhizs zem-
ského narodniho vyboru.

Toto ustanoveni neplati tam, kde byl plat takovéhn
zaméstnance (zpravidla prislusnikd némecké nérodno-
sti) nemérné vysoky. )

. § 7.

Pied stanovenim odmZny narodniho spravee je si
vyzadat stanovisko zivodni rady, po piipadé dtvérnixa

zaméstnancii; pokud tyto orgény nejiou ziizeny, ustied-
ni rady odbora v Piaze.

P#i stanoveni odmény nérodmiho sprivee podniku,
ktery je ¢lenem Ustiedniho svazn olichodu je dal: sly-

. Set prislufnou hospodaiskon skupinu. Jde-li o clena

UstFedntho svazu pro cizinecky ruch, tento svaz

Orgéntm, uvedenym v predchozich odstaveieh je
cdéliti skutecnosti rozhodné pro stanoveni vyse odmén,.

§ 8.

Navedn'm spraveam, kteif jsou v pracovaim (slu-
Zebnim) poméru ke spravovanému podniku a hodlaji
v ndm dale ¢inné setrvat, nal:=% roziil mezi odménou
narodnich sprévell a platem (mzdou), plynoucim z di- |
savadniho sluzebntho peméra, :

§ 9.

V odtvednZnych piipadech, zejindéna kdyZ narcani
spravee nebo ndktery ze clenfl storu nérodrich spréved,
ustanoveny piiclu$nym orgénem, vykézal zv
sobilost nebo aspéch ve vikenu nirodni sprévy
mizZ: mu byti pfiznina cuména vy&si; nérodni ‘
si k takovému rozhodnuti vy% daji souhlas zerssién
naredniho vyboru,

Ustancveni § 7 piati zde obdobc.

v oZpd-
ik,
v

podn

§ 10.

Piislusny k. stanoven” odmény in, ktery na-
rodnfho sprévee ustanev’l. Bylli nars ravee usta-
roven ministerstvem va't ni°3 obchodu. prechdzi tkol
stanovit odm¥nu narodnTo suvivee podle § 2 ¢ funkof
dle § 3, 4,5, 6 a Y na toto ministerstvo.
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§ 11.

Vyjimky z ustanoveni téchto smérnic je moZno po-
voliti se souhlasem ministerstva vnitiniho obchodu.

Ministerstvo vnitfniho ‘obchodu predpoklada, ze
podniky, jejichZ vynos nestaéi, aby se z ného kroms
vieobecné rezie hradila odména narodnimu sprévei, bu-
dou zat‘m uzavieny a do Zivnosti jiz p¥ipadné zavedeni
narodnf sprava po provedeni likvidace zruSena. P¥ed
takov§m opat¥enim budiZ slySena piislusni hospodai-
ska organisace.

§ 12.

Tyto smérnice nabjaji Gcinnosti dnem 23. kvétna
1945 a plati do 31. prosince 1945. Provedou je organy,
povolané k jmenovéni narodnich spravei.

Ministr:
Dr. Pietor.

240.
Vyhiiska
ministra ochrany price a socidlni péce
ze dne 20. zai{ 1945

o vyplaté ﬁ\zdy za den 28, zari 1945,

Podle platnych piedpist o provadéni mzdové po-
lit'ky stanovim toto:
’ § 1.

Den 28. zA4ti 1945 jest dnem pracovniho klidu.

§ 2.

(1) Predpisy platné o vyplaté mzdy za den 1, kvét-
na, za velikonoéni a svatodusni pondéli, za prvni a druhy
vano¢ni svatek a za Novy rok plati také pro den 28. zaii
1945.

(2) U osob, zaméstnanych v domacké praci, se
stancvi pro vypolet %% pracovni odmény dle dosa-
vadnich p¥edpist ztétovaei obdobi od 16. prosince 1944
do 15, Cervna 1245, :

§ 8./
Tato vyhlaska plati pro celé tzemi &eskych zemi
* a nabyva adéinnosti dnem vyhléSeni,

Ministr:
Dr. Soltés v. r.

261.
Vyhlaska
ministra oéhrany price a socidlni péée
ze dne 20. za¥ 1945

o mzdovich a pracovnich podminkdch
délnictva, zaméstnaného v°-obchodech
s thlim.

- Podle platnych p¥edpisit o providdéni mzdové poli-
tiky stanovim v dchodé s ministerstvem vnit¥ntho
obchodu toto:

§ 1.
Piisobnost.

_Ustanovenf této vyhlasky se vztahuje na zamést-
nance, podléhajici zikonu & 221/1924 Sb. o nemocen-
ském, invalidnim a starobnim pojiiténi ve znéni pred-
pisti tento zdkon pozméiujicich a. dopliujicich, kteii

jsou zaméstndni v zivedech provozujicich obchod
s uhlim,
§ 2.
Pracovni doba. .

Pracovni doba se ¥idi zdkonem ze dne 19. prosince
1918, ¢. 91 Sh., o 8 hodinné dobé pracovni a jeho prova-
décimi na¥izenimi,

§ 3.
Svatky.
Ohledné svatka plati vSeobecné piedpisy.

§ 4

. Price p¥es &as, prace v noci, o nedélich a o svatcich.

(1) Vsechna prace konani nad 48 hodin tydné je
praci pies ¢as a plati se '/4s tydenni mzdy s piiplatkem
25%. Tato odmeéna piislusi i za pomocné (pripravné a
zavéreéné) prace (§ 7 zak. ¢ 91/1918 Sh.), které jsou
¥idiéi a koc¢i povinni konati a které ¢ini zpravidla u ¥i-
di¢t 2 hodiny p¥ed zapocetim, */2 hediny po skonceni
denni pracovni doby, u koéich 2 hodiny pied zapoéetim,
1 hodinu po skonceni denni pracovni doby. Mzdy vrat-
nych, hlida¢t a krmié¢a jsou stanoveny véetnd prics pres
¢éas az do 60 hodin tydné. Za dal$i prici pFes éas se
plati vratnym, hlidacim a krmié¢im /6o tydenni mzdy
s priplatkem 25%.

(®) Za noéni praci, t. j. za prici v dobé od 22. do
5. hodiny se plati p¥iplatek 50%.

(3) Za praci v neddli se plati priplatek 50%. Za
svatky a pamatné dny se plati podle vSeobeenych pied-
pistt o tom vydanych. Nedélni a svateéni praci.se ro-
zumi price od 6. hodiny v nedéli. po piipadé ve svatek,
aZ do 6. hodiny p¥iStiho dne.

(%) Priplatky za noéni a ned@ni praci nep¥isiusi
vratngm a hlidaéim, pokud konaji tuto praeci v pravi-
delné sméné. ‘

(%) Zakladem pro vypolet pFiplatka jest u vrat-
nych 1/4s, u hlidadd a krmié¢t /6o tydenni mzdy, u del-
nikl v tGkolu smérné tkolova sazba (§ 5).

(8) Ptislo-li by v avahu ndkolik pi¥iplatkd, vyplati
se pouze nejvyssi priplatek.

(7) Za praci spojenou s krmenim a oSetfovanim
koni a postrojii o nedélich a o svatcich, jakoz i za od-
poledni krmeni koni v téchto dnech obdrzi zaméstnanec
v I mistn{ t¥{dé 70.— K, ve II. 60.— K, ve III. 50.— K
za den véetnd pifplatki. Nedélni a svateéni prace kociho
mé se upraviti tak, aby mél volno aspon kazdou druhou
nedéli. Za uvolnéného kodifho pievezme oSetiovini a
krmeni koni néktery jiny z déIniki.

(8) Zaméstnanec e povinen konati prici pies Zas,
je-li to nutné v zdjmu podniku nebo na¥idil-li ji zamést-
navatel nebo jim k tomu zmocnény zaméstnanec.

§ 5.
Ukolova prace.

Ukolové sazby se stanovi tak, aby zaméstnanci,
kte¥ jsou zaméstnini pracemi stejného druhu, p¥i vy-
konu v zivodé obvyklém a za pracovnich podminek
v zavodé obvyklych, mohli vydélati o 156% vice, nez ¢ini
stanoveni hodinova mzda (!/4s tydenni mzdy p¥islusué
skupiny). V§dslek délnika zamé&stnaného v tikolu nesmf -
klesnouti pod ¢asovou hodinovou mzdu, adli davoedy
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mensiho vydélku nespoéivaji prokazatelné v osobé za-

méstnancove, ;
Ukolovou sazbu pii téze ukolové praci, kterou pro-

vadéji délnici rtzného véku, jest stanoviti podle nej-

Vy&&i vékové mzdové sazby. : ) f

§ 6.
Vyplata mzdy.

(1)"Mzdy jsou stanoveny v § 8.

(2) Kazdému délniku vyda zaméstnavatel p¥i vy-
platé pisemné vyuétovani mzdy, ze kterého jest patrna
zdkladni hrubid mzda, pFiplatky a veSkeré srazky
(dané, piispévky na nemocenské pojisténi).

(3) Odména za praci pres &as, za praci noéni, sva-
teéni a nedélni se plati nejpozdéji p¥i p¥isti mzdové
vyplaté.

(*) Poskytuji-li se zaméstnancam strava, byt,
svétlo, otop, nebo jiné naturalni poZitky, tveii jejich
hodnota soudast vydélku a zapo&itava se do mzdy: Na-

turalni” pozitky se' hodnoti podle sazeb  stanovenych -

zemskymi G¥ady pro tcely socidlniho pojisténi. Srazky
ze mzdy podle tohoto odstavce nesméji v Zadném pii-
padé prevySovati 25% ze mzdy. Poskytuje-li se délni-
ktm uhli, zapoéte se v reZijni cené.

§1.
Seznam mistnich t¥id.
Pro stanoveni mezd platf toto rozdéleni mistnich
tifd podle sidla zavodu:
1. mistni t¥ida:
obvody magistratu hlav, mésta Prahy, Brna, Olo-

mouce, Moravské Ostravy a Plzné, meésta Liberec
a Zlin.

I1. mistni t¥ida: i

politické okresy Praha-venkov-jih, Praha-venkov-

sever, Brno-venkov ~a mésta AS, Batov, Beroun,
Mlada Boleslav, Cesky Bohumin, Ceské Budéjovice,
Ceska Lipa, Duchcov, Dviar Krilové nad Labem,
Cheb, Hradec Kralové, Hodonin, Jablonec, Jihlava,
Kladno, Kolin, Kroméfiz, Karlovy Vary, Kutni
Hora, Most, Opava, Pardubice, Pisek, Prosté&jov,
Pierov, Podmokly, Tébor, Teplice-Sanov, Usti n.
Labem, Vsetin, Vyskov, Znojmo.

1II. mistnf t¥ida: vSechny ostatni obce.
§ 8.
Mzdové sazby.
Mzdové oblasti

I 11 I
1. Ridi¢i motorovych vozidel K K K
a) s ukonéenou uéebni do-
bou jako zdmeénici nebo
mechanici, jakoz i bez .
ucebni doby s b5-letou
ridi¢skou praxi . 450.— 420 — 390.—
b) ktefi nespliuji piedpo-
kladd uvedenych pod a) 420.— 390.— 360.—-
.2 Zavoznici 380.— 350.— 320.—
3. Koel . . . . . . 410— 380.— 350.—
4. Predni délnici na skladech 480.— 440.— 400.—
5. Délnici na skladech a nosiéi . ) ,
pytlového uhli 410.— 380.— 350.—
6. Skladaéi p¥i rozvozu . 350.— 325.— 300.—
7. Krmiéi v o 420.— 390.— 360.—- -
8. Vratni a hlidaé¢i denni 410.— 380.— 350.—
9. Vratni a hlidadi no¢ni .

430.— 400, - 870.—

Délnici zaméstnani prechodné a za hodinovou mzdu
obdrzi pomérnou ¢ast shora uvedenjch tydennich sazeh.
Mladistvi délnici obdyzi
- az do 18. voku véku . . .
‘od 18. do 20. roku véku . .

80%
90%

’mzdy své mzdové skupiny.

U 7idi¢h tézkych motorovych vozidel o Ginosnosti
3 t a vice zvySuji se mzdy stanovené pod é. 1 tjdné
o K 30.—. '

Ridiéi automobilt, koéi a zavoznici, ktei pii vét-
§iné dodavek inkasuji, obdrzi piiplatek 10% k tyden-
nim mzdam. Ridi¢i, kteii pomdhaji pii nakladani a
skladani obdrz{ piiplatek 10% ze shora uvedené mzdové
sazby. v

Mzdy délnika jingch povolani (ku p¥#. kovaru, ko-
1450, sedlaii) se ¥idf podle vyhlasek platnych pro pii-
slusna Yemeslna odvétvi,

§ 9.

Stravné.

Pii jizdach a ostatnich pracich mimo obvod obee,
ktera je sidlem zavodu, se vyplaci zaméstnancam kromé
normalnich piiplatkli za praci pFes &as, praci noéni, ne-
délni a svateéni stravné za kazdy den, a to pi¥i nepii
tomnosti trvajici :

déle nez 6—12 hodin K 20—,
déle nez 12—15 hodin K 30.—,
déle nez 15—20 hodin . K 45—,
déle nez 20—24 hodin . K 60.—.

§ 10,

Dovolena na zotavenou.
Dovolené se ¥di platnymi zékonnymi ustanovenimi.
| p ¥

§ 11.
ZruSeni pracovniho pomeéru.

(*) Vypovédni lhita ke zruSeni pracovniho poméra
éinf 1 tyden. Po jednom roce zaméstnani v témze pod-
niku se prodluZuje na 2 tydny, po t¥ech letech zaméstnani
v témze podniku na 3 tydny a po péti letech zaméstnani
v témZe podniku na 4 tydny. Vypovéd muze byti dana
pouze ke konci kalendainiho tydne. Pracovni poméry
uzaviené na ¢as nebo pro uréity adel konéi bez vypovédi
po uplynuti smluvené lhity a po dosazeni tGcelu.

(2) Dohoda o zkuSebni dobé& nejdéle 4 tydenni jest |
piipustnd. V této zkuSebni dobé muze byti pracovai
pomér zruSen obéma stranami kdykoliv se 24hodinovou
vypovédni lhitou,

(3) Zakonna ustanoveni o okamzitém zruseni pra-
covniho poméru zustdvaji nedotéena.

§ 12.
Zavéreéna ustanoveni.

Tato vyhlaska se vztahuje na Gzemi zemi Ceskych
a nabyva ucinnosti poditkem mzdového obdobi, kvteré
bude nasledovati po jejim uvefejnéni v Ufednim listé.
Zaroven pozbyva platnosti pro obor pusobnosti této
vyhlasky vyhlaska ze dne 8. ¢ervence 1943, ¢. 490, a ze
dne 8. éervence 1943, &. 491, 0. 1. & 80.
- Dosud platné vyssi ¢asové mzdy nesméji b_\:zti’ §ni-
Zeny pii stejné pracovni dobé v disledku této vyhlasky.

~ Ministr:
- Dr. Soltés v, r,

<




Castka 105,

Oiedni list republiky Ceskoslovenské 1

© Strana 1117,

262.
Vyhlaska
ministra ochrany prace a socialni péce
‘ze dne 20. zaif 1945

¢ upravé pracovnich a mzdovych pod-
minek délnictva zaméstnaného
v mlékarnach,

Podle platnych piedpisi o Fizeni mzdové politiky
stanovim v dohodé s ministerstvem vyzivy tuto upravu
pracovnich a mzdovych podminek délnictva zaméstna-
ného v mlékarnich,

L

§ 1.
Dosah.

Vyhlaska plati:

1. pro celé Gzemi zemi Ceské a Moravskoslezské,

2. ®) pro viechny mlékarny a syrarny, &itajic v to
syrarny, vyrabéjici syry z kyselého mléka a syry ta-
vené, jakoz i pro sbérny vajec k mlékarnam priclenéné,

~ b) pro vedlejsi zavody a samostatna zavoedni oddé-

leni zavodu, na néz se tato vyhlaska jako celek nevzta-
huje, jakoZ i na kontrolni laboratoie pro zjistovani ja-
kost1 a tuénosti mléka dodavaného do mlékaren, -

+ 3. pro vSechny delnlky shora uvedenych zavodu,
pokud podléhaji zakonu ¢, 221/1924 Sh., o nemocen-
ském, mvalldmm a starobnim pojisténi ve znéni pied-
pist jej ménicich a doplnujicich.

§ 2.

Pracovni doba.

1. Vyméra a rozdéleni pracovni doby se ¥idi zakon-
nymi ustanovenimi.

2. Zacatek a konec pracovni doby, jakoz i pie-
stavky stanovi spréva zdvodu v dohod€ se zavodn{ radou,
po p¥. duvérnikem. /

§ 3.
Svatky.

1. Za svateéni dny se poéitaji podle této vyhlasky
nedéle, svatky a pamatné dny statem uznané,
2. Svatek se pocitd od 0. hodin do 24. hodin.

§ 4.
Priplatky.

Za praci v casové midé se plati tyto priplatky:

1. a) 1. Za prau pies cas, t. j. pres zékonitou dobu
pracovni 48 hodin tydné 25%.

Tento piiplatek odpadéd pii pracich pri-
pravnych a pomocnych, za néz se plati nor-
malni mzda.

2. Ridi¢i motorovych vozidel, kod¢i a zavoznici,
dostanou za pracovni dobu az do 54 hodin,
vratni a hlidaéi za pracovni dobu aZ do 60
hodin (¢itajic v to skuteénou pracovni dobu
48 hodin a pFipravné a pomocné prace) tj-
denni mzdu stanovenou v § 13, odst. I. Timto
ustanovenim neni uréen rozsah pracovni
doby, nybrz jen uplata az do uvedeného
poétu hodin za -uvedeny druh prace. Neni
tedy nutno napracovati zminény poéet hodin,
aby byla vyplacena celd tydenni mzda, ne-
vyzaduje-li toho nutny provoz zavodu. Tuto
okolnost posoudi sprava zavodu v_dohodé se
zavodni radou.

b) Za praci noéni, t. j. od 22 do & hodm nejde-li
“ o pravidelné smény, 50%:

. Za praei nedélni 50%.

2. Za placené svatky. a pamatné .dny . (podie
§ 3) se plati podle vSeobecnyeh piedpisi
o tom vydanygch.

1L Piijde-li v tvahu nékolik piiplatkt, tieba
; zaplatiti toliko nejvyssi piiplatek.

111 1. Piiplatky za praci nedélni, noéni a svatecni

nep¥islusi hlida¢tim, krmié¢im a vratnym.

2. Délnici jsou povinni © pracovati pres ¢as,
v noci, o nedélich a svatcich, vyzaduje-li toho
potieba zavodu.

3. Jsou-li koéi povinni oSetrovati koné a konati
prace ve staji o nedélich a svatcich, jakoZ
i krmiti koné v odpolednich hodinich téchto
dni, nemaji tyto prace presahnouti 3 hodiny
v jednom dnu. Jako ndhradu za to dostane
koéi véetné jakychkoliv pi¥iplatki K 15.—
za koné a den. .

4. Nedélni a svateéni prace ko¢ich maji byti tak
uspoiadény, aby tito méli nejméné vidy
druhou nedéli volnou. Za koé¢iho, ktery ma
volno, prevezmou . oSétFovani a-krmeni koni
jeho spolupraccvniei. -

§ 5.
Vypocet piiplatki.
Zakladem pro vypodet priplatki jest u p¥ijemcu
tydennich mezd s pravidelnou 48 hodinovou pracevni

dobou /48, s 54, po p¥. 60 hodinovou pracovni dobou
/51, po p¥. /o tydenni mzdy.

. § 6.
Dovolena
Poskytovani dovolené se ¥idi podle zakona. Rozdieé-

leni a nastup dovolené stanovi sprava zavodu se zé-
vodni radou anebo duvérnikem. :

§ 7
Rozvazani pracovniho poméru.
Rozvazani pracovniho poméru se ¥idi zadkonnymi
piedpisy.
§ 8.
Zameskani prace.

Pii zameSkani prace plati ustanoveni §§ 1154 b
a nasledujicich vieobecného obcanského zékonfka.

89
Mzdy.

1. Délnici (délnice) se zafadi do mzdovych skupin.

2. Zatadovani délniki a délnic provadi sprava zé-
vodu v dohodé se zavodni radou nebo divérnikem.

3. Pro zatadéni do jednotlivych mzdovych skupin
jest rozhodujici pievazna c¢innost délnikova.

4. Mzda se vyplaci podle ustanoveni vyhldsky é.
503/1944 (0. 1. ¢ 199/44), jiz se zjednodusguje Gétovani
mezd a platt, neni vSak namitek, aby se vvplécela
tydné nebo 14denné.

5. Zpozdi-li se Vyplata mzdy délnika o vice nei
pul hodiny po skondeni prace, musi mu byti kazda zapo-
caté. hodina zaplacena plnou hodinovou mzdou.

6. Za pracovni dobu, ktera odpadla pro svatky de
tydne p¥ipadnuvsi, nesmi byti ni¢eho srazeno z tydenni
mzdy.

7.- ZG&tovani a vyplatu priplatku podle § 4 tieba
provadéti se ziétovanim a. vyplatou mzdového obdobi,
za néi piiplatky piislusely.
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8. Zastupuje-li délnik niz$i mzdové skupiny alespont
tyden délnika vyS$si mzdové skupiny, ndlezi mu po dobu
zastupovani mzda oné vySsi mzdové skupiny.

9. Kazdému délnikovi se vyda pisemné vyuctovani
mzdy, ze kterého jsou patrny hrubd mzda a vSechny
srazky (dang, piispévky na nemocenské, invalidni a sta-
robni pojisténi a pod.). .

§ 10.
Vykonnosini piidavek, .

1. Vykonnostni pfidavky sméji byti poskytovany
spravou zavodu v dohodé se zévodni radou nebo diuvér-
nikem jen za zvlastni vykony neb mimofddnou spo-
lehlivost, piesahujici podstatné primér, a to nejvyse
30% délnictva zaméstnaného v zavodé v Casové mzdé.

2. Piiznani vykonnostniho piidavku se oznamuje
vyvéskou v z&vodé, z niz je patrno jméno délnika, kon-
krétni odtivodnéni a vyse poskytovaného vykonnostniho
piidavku (procenta sazby).

3. Vykonnostni piidavek jednotlivého délnika smi
dosahnouti nejvyse 257% sazby Casové mzdy, jeZ mu
piislusi podle vyhlasky se zfenim na jeho staii a mzdo-
vou skupinu, do niZ jest zafazen.

4, Zdarazhuje se, %e poskytovani vykonnostniho
pridavku nesmi vésti k linedrnimu zvySeni mezd.

5. Odpadne-li davod vyplaceni pfiznaného vykon-
nostniho p¥iplatku, mutZe byti vykonnostni p¥iplatek
odnat anebo sniZen sprévou zavodu v dohodé se za-
vodni radou nebo duavérnikem. :

§ 11.

-Mzdové oblasti, N

Vegkeré zavody uvedené v § 1 se zafaduji podle
svého sidla do dvou mzdovych oblasti, a to:

Mzdova oblast I

Cbce: Brno, Ceské Budéjovice, Hradec Kralové,
Cheb, Kroméiiz, Karlovy Vary, Liberec, Marianske
Lazngé, Moravskd Ostrava, Opava, Pardubice, Plzen,
Praha, Prostéjov, Teplice-Sanov, Tésin, Velké Biezno,
Zlin,

Politické okresy: Praha-venkov-sever, Praha-ven- .

_kov-jih. -
. _Mzdové oblast 11
Ostatni obce a politické okresy.
§ 12,

Mzdové skupiny,

Délnictvo se rozdéluje podle ¢innosti do téchto

mzdovych skupin:
Mzdova skupina A,

Remeslnici s ukoncéenou uéebni dobou a tovarys-
skym listem:

1. ZkouSeni strojnici, vyudeni piedni déinici fe-
mesini a vyuleni piedni dZlnici mlékarensti a syrarsti.

2, Zkouseni topié¢i, vyudeni kovodélnému iemeslu,

3. ostatni Yemeslnici.

Mzdovid skupina B.
Odborni délnici a délnice mlékarenského a syrat-
ského provozu, jakoZ i odborni laboranti a laborantky.
Odbornymi délniky (délnicemi) mlékarenského a sy-
raiského provozu a odbornymi laboranty (laborantkami)

jsou délnici (délnice), kte¥{ (které) samostatnd a od-

povédné piipravuji, doziraji a ¥di obtiZnéjsi provozné
dtlezité pracovni pochody. Musi dokazati, Ze 5 let vy-
konavali tuto praktickou ¢innost nebo byli F4dné
odborné vyskoleni nebo vyuéeni v oboru mlékarenském
neb syraiském.

Mzdova skupina C.
1. Zkouseni strojnici,| nejsou-li vyudenymi
2. zkouseni topici, remeslniky
Mzdova skupina D.
Zauceni délnici a délnice mlékarenského a syrai-
ského provozu, laboranti a laborantky. ’ ;
Délniky (d&lnicemi) mlékarenského a syraiskéh
provozu a laboranty (laborantkami) jsou délnici (dél-
nice), kte¥i (které) jsou ¢inni(y) dva roky ve vyrchd
nebo v laboratoii mlékiren a syraren a maji praktické
védomosti a schopnosti v mlékarenskych a syra¥skych
pochodech, nedosahuji vsak kvalifikace odbornych dél-
niktt (délnic) mlékarenského a syratského provozu
a odboruych laboranti (laborantek).

Mzdovia

Pomoceni dé&lnici(ce).

. Pomocnymi délniky (délnicemi) jsou délnici (dél-
nice), kte¥i (kterd) bez rozdilu, kde jsou zaméstnani(y),
vykondvaji ~-»mocné prace, pro néz se nevyzaduje
zvlastniho zaSkoleni, takze mohou byti nahrageni(y)
kdykoliv jingmi nezapracovanymi délniky.

Do této mzdové skupiny jest zataditi i Zeny, za-
méstnané noSenim konvi pfi odbéru mléka a jeho vy-
1évanim, dale noSenim plnych ko$h s Ishvemi, jakoz
i mycky lahvi a konvi.

skupina E.

Mzdovad skupina F,
- Pomocné délnice pro lehéi prace.
Mzdova skupina G, |

Ridiéi motorovych vozidel, vyuleni kovodélnému
Temeslu, -7 konavajici obvyklé udrzovaci prace.
Mzdova skupina H.
Ostatni vidi¢i motorovych vozidel.
Mzdova skupina Ch.
Zavoznici (zavoznice).

Mzdovad skupina L
Koéi.

Mzdova skupina J.
Krmidéi..

‘ Mzdovia skupina K

Vratni.

Mzdovid skupina L,
Hlidadi. . )

Mzdova skupina M.
Uénovs,

Mzdova skupina N,

Zaucujici se mladistvi délnici(ce).
- § 13.
‘Mzdovy sazebnik.
I. Délnici s tydenni mzdou

a) Za 48 hodin, '
Mzdové oblasti:

Mzdové skupiny: L IL.
X K
Al . e, a8b— 55—

2w ¢ 5 w o w s w ® 460.—
3. do dvou let po vyuceni 390.—
po dvou letech po vyuéeni 440, —
B. 1. do 20. rcka véku . . . . 370.—
do 22. roku véku 390.—
do 24, roku véku e .. A—
nad 24 let véka . . . . . . 440.—

Pfedni odborni délnici této
mzdové skupiny obdrzi k tydenni
mzds, piiplatek 8% prislusné
sazby. -



Castka 105.

Utedni list republiky Ceskoslovenské 1

Strana 1119,

Mzdové oblasti:

Mzdové skupiny: L II.
K K
C. 1. ... 430 405—
2 s e B w8 s . . 410.-— 383,
D. do 20. roku véku 330.— 305.—
do 22. roku véku 350.— 325.—
do 24. roku véku 370.— 345.—
nad 24 let véku . 400.— 375.—
E. do 18. roku véku 290.— 265.—
do 20. roku véku 310.— 285.—
nad 20 let véku . .- . . . . 330.— 305.—
F. do 18. roku véku . . . . , 240.— 215.—
do 20. roku véku . . . . . 260.— 235.—
nad 20 let véku . 280.— 255—
- h) Za 54 hodmy .
G. 1. s ranni dovadzkou a rozvazkou 500.— 475.—
2. bez ranni dovazky a rozvazky 450.— 425.—
H. i I. 1. srannidovazkou a rozvazkou 470.— 445.—
2. bez ranni dovazky a rozvazky 420.7— 395.—
CH. 1. srannidovéizkou a rozvazkou 400.— 375.—
2. bez ranni dovazky a rozvazky 360.— 335.—
Ve mzdovych sazbach fi-
di¢a motorovych vozidel, koci
a zavoznikd s ranni dovaz-
kou a rozvazkou jest jiz ob-
sazena nahrada za p¥ipadnou
préaci noéni (pred 5. hodinou
ranni).
KiJ. . . . .. . . . . . . 39— 36b—
L. e e e e e .. 330— 3056—

¢) Zvlastni piiplatky.

1. Topi¢i a délnici zaméstnani vyklepavanim vy-
chladlych kotla dostanou za tuto praci priplatek K 5.—
za hodinu, zaméstnani vyklepavanim - nevychladlych
kotlt piiplatek X 7.— za hodinu.

Tuid:¢i, ko¢i a zavoznici, kterl pqumaJl penize,
dostanou tydenni p11p1atek K 30.—
" IL Uéfiové.

Uénové obdrzi tydné tente vychovavaci piispévek:

vi1 .occuéeni . . . . . . . . . . K 7B—
v2 roceudeni . . . . . . . . . . K100—
v 3. roce ucem Pomee s wra B s o K6 12BES
v 4. >ce uéeni 5 3 . . . K 150—

Poskytuje-li se uml btldVd a byt, obdrii tydné
toto kapesné:

v 1. roce uleni . K 20—~
v 2. roce ‘uéeni . K 30—
v 3. roce udeni . K 40.—
v 4. roce uéeni K 50.—

Cas potxebny pro. ucéné k navste\e Zivnostenské
$koly v dobd obvyklé pracovni doby se povaiuje za
pracovni dobu a jako takovy se plati.

§ 14.
P Siravné.

1. Pri ledach a jinych praclch mimo sidlo zavodu
dostane kazdy pii tom zames»nany délnik vedie pu-
sluSejicich mu piiplatki za praci pies ¢as, praci noéni;
nedélni-a svateéni stravné za kazdy den, a to, trvala-li
nepiitomnost v sidle zavodu nebo ve stanovisti vo-

zidlo

déle nez 8 hodin . . K 30—
déle nez 12 hodin bez p1enocovan1 . . . K 50—
déle nez 12 hodin s pFenocovanim- K 100.—

2. Vrati-li se délnik v dobé vySe uvedené do sidla
zavedu a nema moznost prerusiti pracovni dobu pii-
métenon piestdvkou k ob&du, ma rovnéZz narok na
stravné,

§ 15.

Ochranity - odév.

Ochranny odév a ochrannou obuv opatii v piipadé
potieby bezplatné zivod; ochranny odév i obuv zlsta-
vaji majetkem zavodu. O nutnosti pouZivati ochranného
odévu a obuvi rozhoduje v pochybnych piipadech Zivno-
stenska inspekce.

§ 16.
Vécné pozitky.

1. Poskytuji-li se délnictvu véené pozitky (byt,
svétlo, otop a pod.), nebo jejich penézni nahrada, za-
pocitavaji se do mezd, stanovenych v § 18.a) a b).

2. Hodnota vécnych pozitkl se oceriuje podle smér-
nic plainych pro nemocenské pojisténi.

N § 17.
Zmensena vykonnost,

Délnikiim s mensi télesnou vadou nebo s nizsi du-
Sevni zdatnosti mohou bytl placeny sniZené mzdy, sta-
novené podle stupné zmensené vykonnosti.

Toto stanoveni niZsi mzdy musi byti pisemné ozna-
meno prislusnému okresnimu Gfadu ochrany prace,
jakoz i dotéenému délnikovi.

yyz

Takto stanovend niz$i mzda jest pravne neucinnou,
projevi-li okresni G¥ad ochrany prace nesouhlas do
30 dnt ode dne dorueni podani.

§ 18.
Zavéreéna ustanoveni.

[

Vyhlaska nabyva Géinnosti prvym mzdovym obdo-
bim nasledujicim po jejim vyhlaseni.

Zaroven pozbyvaji Gfinnosti veSkeré vyhiasky,
mzdové Fady a jednotlivé tpravy pracovnich a mzdo-
vych podminek delmctva zaméstnaného v mlékarnach
a syrarnach.

Podnik je povinen tuto vyhlasku vefejné vyvesm
v zavodé.

Ministr:
Dr. Soltés v. r.

263.
Vyhlaska
ministra vyzivy
ze dne 19. za¥i 1945 .
6 dFivéjSim odbéru bramborid na 6. p¥i-
délové obdobi.

Ministr vyzivy vyhlaSuje podle § 1, odst. 2 vlad-
niho nafizeni ze dne 25. kvétna 1945, €. 10 Sb., kterym
se zmochuje ministr vyZivy k Gpravé vyroby, obéhu a
spotfeby potravin a pozivatin:

oS 1.

Lhiita pro odbér bramborta na 5. pudelove obdobi,

stanovend v § 11 vyhlasky ministra vyzivy ze dne 8.

za¥i 1945, béz. & 220, o dévkach potravin v 5. (80.)
prldelovem obdobi (U. 1. 96/1945) do 20, za¥i 1945,

“se prodluzuje do soboty ane 29. zari 1945. Spotiebitelé,

kteyi brambory na 5. pndelove obdobi do této doby ne-
odsberou, adkoliv je ma dedavatel na skladé, nemaijl
naroku na odbér v pozd&jsi dobé.

§ 2.
(1) K odbéru bramborti na 6. piidélové obdobi jseu
spotiebitelé povinni pirihlasiti se odevzdanim objedna-
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ciho listku na brambory na 6. pridélové obdobi z listku
na brambory 23 piipadné 24 nejpozdéji do soboty dne
29. zaFi 1945, Prijemci tthrnnych listka daji si vysta-
viti odb&rni list na brambory pro 6. piidélové obdobf
nejpozdéji do 27. zari 1945.

(2) Davka brambortt na 6. piidélové obdebi na
listek na brambory 23 piipadné 24 ¢ini 10 kg bram-
bort. Pii vystavovéni odbérniho listu na brambory po-
&ita se na kaZdy objednaci listek na brambory po 10 kg
bramborii; objednaci listky nutno p¥edloziti k vystaveni
odbérniho listu na brambory nejpozdéji do 6. ¥ijna 1945.

(3) Brambory na 6. piidélové obdobi muze obchod-
nik, ktery ma dostatek brambora na skladé, vydati spo-
t¥ebiteli ihned p#i p¥ihlaSce k odbéru bramborh.

(1) Spotiebitelé musi odebrati brambory na 6. pii-
délové obdobi nejpozdéji do soboty 6. ¥ijna 1945, Spotie-
bitelé, kte¥{ neodeberou brambory v této dobé, ackoll
je ma dodavatel na skladé, nemaji niroku na odbér
v pozdeéjsi dobé.

§ 3.

Ustanoveni §§ 1 a 2 se vztahuji téZ na spotfebitele,
kte¥i odebiraji brambory na listky na brambory 23 p¥i-
padné-24 s podtiskem ,Deutsche”. G

§ 4.

Prodejni rozdélovadi, piipadné vykupni rozdélovadi
jsou povinni dodati brambory pro d¥ivéjsi odb&r zalo-
hové tak, aby je obchodnik mohl ve stanovené Ihité
vydati. o A\ . .

: § 5.

Prestupky ustanoveni této. vyhlasky se trestaji
podle hlavy VIII. zakona ze dne 13. kvétna 1936, €. 131
Sh., o obrané statu.

§ 6.
Tato vyhlaska nabyva Géinnosti dnem vyhlaseni,

Ministr:
V. Majer v. 1.

: 264.
Vyhlaska ¢ 5/1945
Svazu pro driibez, vejce a med,
ze dne 23. zari 1945, €
kterou se provadéji ustanoveni vy-
hldaS8ky ministra vyZivy a ministra ze-
médélstvi ze dne 22, srpna 1945, 0. L &
85/1945, o dodavce a dovozu vieliho medu
avosku
Svaz pro drubez, vejce a med, v dalSim textu
»Svaz®, vyhlasuje podle § 5 vyhlasky ministra vyzivy

a ministra zemédélstvi ze dne 22. srpna 1945, béz. ¢.
182, U. 1. ¢. 85/1945:.

§ 1.

5 2
Vikupem a rozdélovanim vceliho medu a vosku
se povéruji zemské sb&rny medu a vosku a to:
a) pro zemi Ceskou: Véela¥ské ndkupni a prodejni
druzstvo v Praze z. s. s r. 0., v Praze II., Kfemen-
cova ul, & 8,

b) pro zemi Moravskoslezskou: Véelaiské nakupni,
prodejni a vyrobni druistvo v Brnég, z. s. s 1. o.
v Brné, Legionaiska 12.

- §2.

. (1) Zemské shérny jsou povinny provadéti podle
smérnic Svazu veSkerd opatfeni, upravujici vykup
a rozdélovani medu a vosku a podavati Svazu 7adana
hlaseni. / ‘

(*) Zemské sbérny mohou se souhlasem piisius-
n)'fchv?emsky"ch ustiedi véelait zadati véelaiské spolky
za_ prispéni pii provadéni tkold, vyplyvajicich z této
vyhlasky.

§ 3. .

Vcielaiskymi spolky ve smyslu této vyhlasky se
rozuméji vSechna mistni (okresni) sdruzeni véelaii na
uzemi Cech, Moravy a Slezska, organisovana v Ustiedi
Ceskych véelait.

§ 4.

(1) Drzitelé véelstev uschovaji med uréeny na
dodavku s péci- fadného hospodate, dokud nedostanou
pokyny od zemské shérny, p¥ipadné shérace medu a na
vyzvani odevzdaji sbéradi med v nezméndném, p¥irod-
nim stavu.

(%) Pokud drzitelé véelstev neprodaji med zbyva-
jici po splnéni dodavky piimo spotiebitelim na svém
véeliné, nebo jej sami nespotiebuji, sméji jej prodati
jen piislusné zemské sbérné, piipadné jejimu sbéraci.

(3) O dodavkovych a jakostnich sporech mezi vy-

robei (véelaii) a sbéraéi rozhoduje — nemohou-li se
strany dohodnouti — s koneénou platnosti Svaz. -
§ 5.

(1) Zemské shérny rozdéluji med a vosk vyhradné
podie piidélovych listli, vydanych Svazem.

(%) Zemské sbérny jsou povinny podavati Svazu
tydné hlaseni o souéasné zisobé medu a vosku, z néhoz
musi byti patrno mnoZstvi vykoupené a rozdélené
v piedeslém tydnu. \

§ 6.

Vcelaiské spolky jsou povinny po skonceni sberu,
zaslati Svazu na tiskopisu jim dodaném hlaseni o tom,
jaka dodavka medu byla kazdému"jednotlivému véelati
v jejich obvodu uloZena a kolik odvedl; jeden prupis
tohoto hlaseni -za&lou jako tredni doklad zemské
sbérné.

“§ 7, ‘

Vyhlasky Svazu ¢, 8 z 10. ¢ervna 1941, U. L é.
134/1941, ¢. 11 z 12, za¥i 1941, 0. 1. €. 215/1941, ¢. 12 .
z 26. za¥i 1941, 0. 1. €. 228/1941, ¢. 20 z 18. éervna
1942, U. 1. &. 140/1942, &. 28 z 31. ¢ervence 1942, U. L
¢, 178/1942, &. 37 z 10. srpna 1943, U. 1. & 185/1943
a & 52 z 5. za¥ 1944, 0. 1. & 210/1944, se zrusuji.

§ 8. N
Jednani a opomenuti proti ustanovenim této vy-
hlasky bude stihdno podle § 6., vyhlasky béz. ¢. 182,
U. 1. & 85/1945.
§9.
Tato vyhlaska nabyva Géinnosti dnem vyhlaseni.
Svaz pro driibez, vejce a med.
Lad. Krocek v. r.
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