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162.
SMERNICE

predsedy Statniho drfadu pro vynélézy a °
normalisaci

ze dne 30. srpna 1957

o odménich za vynalezy a za ucast na rozpracovani,
vyzkouSeni, zavedeni nebo rozfifeni vynalezi.

Predseda Statniho Gfadu pro vynéalezy a norma-
lisaci v dohodé s ministrem financf a Statni mzdovou
komisi stanovi podle § 3 odst. 10 a § 39 zdkona &. 34/
1957 Shb., o vynélezech, objevech a zlepSovacich né-
vrzich:

Zakiadni ustanoveni.

€1 1.

(1) Tyto smérnice se vztahuji pouze na smlouvy
podle odstavee 2, uzaviené s opfany Ceskoslovenské
republiky.

(2) Plvodska odména se sjednava smlouvou podle
§ 3 zdkona & 34/1957 Sb. o vynalezech, objevech a
zlepSovacich navrzich (dale jem ,zdkon™), uzavienou
mezi podnikem nebo jinou hospodi¥skou nebo rozpoé-
tovou organisaci a plivodcem (majitelem patentu),
tudiz bud smlouvou o vyuZitf vynalezu podle § 3
odst. 3 aZ 5 zAkona nebo smlouvou o udasti ptivodce
(dédice) na rozpracovén{ a zavedeni vynélezu a o od-
meéné a zpltisobu jeji vyplaty podle § 3 odst. 6 zdkona:

(3) Odménu vyssi ne¥ 30.000 Kés lze sjednat jen
5 pilivolenim prisluéného Gstfedniho Gfadu nebo
orgénu,

CL 2.

(1) PFi jednéani vyse plvodské odmény se prinliZi
ke spolefenskému vyznamu vynalezu, ktery je dan |
ekonomickymi Gginky anebo jinymi vyhodami, jich¥ '
se dosahuje vyuZivinim vynalezu, nebo vyhodami, ply-
noucimi z vyuZivini patentnich prav. Pro sjednéanf
viSe odmény je rozhodujici nejlep$i rofnf vysledek,
dosa¥eny v jednom z prvych pdti et ode dne zavedenf
vynaleni.

(¢) PF uzavirani smlouvy se Fidi zplisob vypodtu
plivodské odményv za vyuZivany vynélez talkto-

a) dosahne-ii se vyuzivanim vynélezu Gspor, které
lze vypoditat, sjednavid se odména podle vyie
téchto Gspor (odména podle Uspor):

b) vyrabé&ji-li se podle vynalezu novée vyrobky nebo
rozsiti-li se vyroba a ped. sjedniva se odméns
podle velkoobchodnich cen vyrobki, vyrobenych
pii vyuiivani vynilezu (odména podle cen)y:

¢) umoznuje-1i vynalez 7lﬂpéjt pracovni podrminky
nebo zvv§it bezpeénost prace, sjednava se odména
podle vyznamu a rozsahwu vyuziti téchto 7lepseni
(odména za zlepSeni pracovnich podminels);

| @) nevznikaji-li pFi vyuZivani vynalezu zjistitelné

uspory a nelze-1i odménu sjednat ani podle
bodu b) nebo c¢), nebo jestliZe odména podle Gspor
by neodpovidala vyznamu vynalezu, zejména pro
odb&ratelé nebo spotfebitele, sjednd se odména
podle ekonomického vysledku zjisténého ekono-
mickym rozborem spolefenského vyznamu vyné-
lezu (odména podle ekonomického rozboru):

€) jsou-li vyhody dasledkem patentovani vynalezu
nebo vyuzit! patentnich prav v ciziné (patentni
prihlédky), rozhoduje vy$e &istého vynosu (od-
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ména piri patentovini nebo vyuZitf vynalezu v ci-

zing&).

(3) Dosahuje-li se zavedenim vynalezu riiznych
druhd vyhod, sjednd se odména podle vSech vyhod.

Odména podie uspor.
Cl. 3.

(1) Uspory, podle jejichz vyse se sjednavi odména,
pe zjisti:

&) snizuji-li se vlasini néklady, porovnanim a rozbo-
rem vlastnich nakladi pred zavedenim vynélezu a
po jeho zavedeni. P¥i tom se prihli# k veskerym

| {spordm na materialu, mzdach, energii a na pii-
| slugnych poloZkach dilenské re¥ie. K celopodni-

" kové reZii se neptihlizi, pokud zavedenim vyndlezu
nedodlo k jeji zmé&né iicetné zjistitelné;

snizuje-li se nebo odstranuje-li se vyroba vad-
nych vyrobkt (zmetkd), porovnanim a rozborem’
vlastnich nakladd _na vadné vyrobky v prubéhu
jednoho roku pred zavedenim a jednoho roku po
zavedeni vynalezu;

‘snizuji-1i se naklady na udrzbu nebo odstranuje-1i
se poruchovost ptri vyrobé, porovnanim a rozborem

©)

CL

Odména podle uspor

nakladd, vynaloZenych na udrZbu nebo spojenych
& poruchovosti pfi vyrobé v pribéhu jedncho roku
pfed a po zavedeni vynalezu;

sni#f-li se naklady na investiéni vystavbu, porov-
nénim & rozborem nékladd plivodné rozpodtova-
nych a skutetn& vynalofenych. Zakladem pro
siednénf odmény je 15 04 takto zjiSténého rozdilu,
jde-li o zdkladni prostiedky stavebni, a 30 0,
jde-1i o zakladni prostiedky strojni. Do investiéni
vystavby patfi budovy, stavby, stroje, zafizeni a
prace ncho vykony, které jsou financovany z in-
vesti¢nich pwost¥edkl bez ohledu na to, zda vy-
nalez byl piihldSen v obdobi projek&ni piripravy
neoo pri vliastnim provadéni investiéni vystavhy.

d)

(2) Bude-li vynalezu vyuzivdno po dobu kratsf
nez 1 rok, tvofi zéklad odmény uspory, dosazené
v této krat3i dobe.

(3) Zvy&i-li se zavedenim vynalezu vilastni naklady
vyroby v jiném Gtvaru nebo v jiném orgénu, podniku
nebo v jiné organisaci, sniZf se roéni Gspory o tyto
néiklady.

4y PTi vypoctu Gspor se pfihliZ k nékladum spo-
jenym se zavedenim vynélezu; u nékladd zittovéava-
nych postupné se pii vypodtu dspor vychdzl z &astek,
které byly v b&8Zném roce odepsdny do nakladd. ’

4.

¢ini nejméné:

Vyse uspor v Kés: Sazba: Odména v Kés:
do 4.000 25 0y nejmeéné 1 000
od 4.000 do 10.000 1505+ 400 1000— 1900
od 10.000 do 20.000 1004+ 900 1900— 2900
od 20.000 do 50.000 7,505+ 1400 2900— 5150
od 50.000 do 100.0C0 60+ 2150 5150— 8150
od 100.000 do 200.000 504+ 3150 8 150— 13150
od 200.000 do 50¢.000 3,8 9%+ 5550 13 150— 24 550
od 500.000 do 1 milionu 305+ 9550 24 550— 39 550
od 1 milionu do 2 miliont 2.4 95+ 15550 39 550— 63 550
X od 2 miliont do 5 miliond 1,9 04+ 25 550 63 550-—120 550
od 8§ milion( do 10 miliont 1,4 0,4+ 50 550 120 550—190 550
nad 10 milionn 1 94+ 90 550 190 550 —

ClL 6.

Odmeéna podle uspor muze byt sjednana az o 200 94
vy3si proti sazbdm uvedenym v ¢élanku 4, prispiva-li
zavedeni vynélezu mimofadné k rozvoji narodniho
hospodaistvi, Ustfedni Gfady a orgény stanovi pod-
minky, za kterych je moZno sjednat odménu vyséi,
ne’ je uvedeno v ¢lanku 4.

Cl. 8
Odmbna podie cen.
(1) Vyraberi-li se podle vynalezu nové vyrobhXy,

siedna se cdména podle velkoobehodnich cen vyrebka,
“vyrobenych podie vynélezu.

(2y Jsou-li vyhody proti podobnym Fefenim jen
malé, nebo predmét vyndlezu se vyrabi ve velkém
mnoZstvi, nebo podili-li se vynélez jen malou &asti
na prisiusném vyrobku, nesmi byt sazba vEét$i neZ
3 04 nejvyssiho roéniho objemu vyroby ve velko-
obchodnich cenach, dosaZeného v jednom z prvnich
péti let vyurzivani vynélezn.

(5) Ve vyjimeénych pripadech, kdy vynalez ma
pro stat zvlast’ dalezity vyznam, muZe byt sazba od-
mény, sjednana podle cen, zvySena a? do 10 0.
Ustiedni G¥ady a organy stanovi podminky, za kterych
ie mo7no sjednat odménu aZ do 10 04 roéniho objemu
vvroby ve velkoobchodnich cenach. .
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Odména za zlepSeni pracovnich podminek.

ZiepSuje-li vynilez pracovni podminky nebo zvy=
guje-1i bezpeénost prace, zejména sniZuje-1i Grazovost
nebo pofet onemocnéni, piihliZi se k stupni nebezpedi
nebo stupni nedostatkd pracovniho prostfedi a k poctu
ohrozenych pracovnikd. Odména nesmi byt mensi neZ
je uvedeno v této tabulce:

Nejmensi odména pii poc-
Stuperi nebezpedi nebo | tu ohroZenych pracovnikd
 nedostatkd, jez se vy- 1—5 |6_25I 26— vice
nalezem odstranuji
v Kés

| f
| 1. naméhavost préace i
. nebo Spatnd hygiena |
' na pracovisti a pod. 1.000 } 1.500 | 2.000
2. moznost Grazu nebo
' nemoci, K nimZ obcas

dochézi 2.000 | 3.000 4.000
. 3. pravidelné vyskyto-

vani se urazu nebo !
L nemoci | 4.000 ‘ 6.000 8.000

Cl. 8. -

Odmeéna podie ekonomického rozboru.

Pri sjedndvani odmény podle ekonomického roz-
boru lze jeji vysi téZ urdit éastkou 150 0 mzdy, ktera
by ptislusela piislusnému odborniku za vyfeSeni po-
dobného ukolu jako pracovniho ikolu v dobd, po kte-
rou by na Gkolu pracoval.

Odména pri patentovani nebo vyu7iti vynalezu
v ciziné.
CL 9.

Dojde-1i v cizin€ k udéleni patentu na vynalez,
u néhoZ prave k vyuZiti patfi stitu, nebo ktery byl
pivodcem odevzdin stitu, anebo dojde-li v vizind
k vyuziti takového vynalezu, vyplati se pivodci (das-
dici) zvlaStni odména ve vy3i stanovené smlouvou, ne
vBak vyS8i neZ 25 0 &sté prodejni ceny nebo licené-
nich poplatkl. Jde-1i o licenéni poplatky, vyplaci se
zv143tni odména podle smlouvy po dobu jeji platnosti,
nejdéle viak po dobu 10 let.

CL 10.

Dojde-li k vyuZiti vynilezu na podkiadé hospo-
darské a védecko-technické spoluprice mimo tGzemi
Ceskoslovenské republiky, siedna smlouvu o vysi pi-
\’/O‘dské odmény a jeii splatnosti a odménu vyplati
uit'z‘edni Grad nebo orgdn, ktery vynilez piredal orga-
num hospodaiské a védecko-technické spoluprace.

oL 11

(1) Byla-1i na podkiadé Eeskoslovenské piihlé¥ky
vynalezu nebo Ceskoslovenského patentu, kde privo
k vyuziti vynalezu pfisludi stdtu, nebo kde vynilex
byl odevzdan statu, uzaviena smlouva o technické po=
moci zahrani¢nimu zijemei, éini podil pivodce na hos=
podafskych vysledeich az 25 94 Cistého prospéchu doe
sazeného poskytnutim technické pomoci.

(2) Ucastni-li se plvodce poskytovani technické
pomoci, nevCitaji se platy, vyplacené za poskytnuti
technické pomoci, do jeho podilu.

(3) Pro vysi procentni sazby je rozhodujici, jak
vynéalezce Se podili na poskytnuti technické pomoci.

(%) Nelze-1i vysi ¢istého prospéchu zjistit, uréi se
odména dohodou.

¢l 12
Vyse celkové odmény.

Celkova plivodskd odména nesmi byt mensi neZ
1.000 Kés a vétsi nez 500.000 K&s za jeden vynélez,
vtetné doplatkd vyplacenych v souvislosti s vyuZitim
vynélezu v cizingé. Odména v¥3si nez 500.000 K& miiZe
byt vyplacenid jen po schvaleni vladou.

Splatnost odmény.
CL 13.

Odmeéna muZe byt sjednana bud jako jednorazové
nebo ve splatkéch.

§ 14.

(1) Jednorazovou odménu mohou ucastnici sjed-
nat:

a) je-li vyuziti vynélezu kratkodobé nébo nepatrné;
b) slouZi-li patent pouze k zajiSténi priority tesko-
slovenského vynélezce;

nelze-1i v dobé uzavirani smlouvy o vyuziti vyna-
lezu uré€it, kdy bude moino vynalezu vyuZit, ze-
jména bude-1i nutno provést dlouhodobé vyzkum-
né nebo vyvojové prace:

)

d) ma-li byt vynalez pfeddn mimo Uzemi Ceskoslos
venské republiky v rdmci hospodéiské nebo vi«

decko-technické spoluprace;

-

) nepiindsi-li zavedeni vynélezu zjistitelné uspory,
nebe vyzaduje-li jejich zjisténi neimérné vyna-

lozeni pracovnihoe €asu;

) dohodne-li se o tom orgén nebo podnik s plvod-
cem vynalezu v ostatnich p¥ipadech.

(2) Jednorazova odména miiZe byti smiuvena jen
tehdy, nema-li byt vys$sl neZ 20.000 K&s; jeji vyse se
uréi podle ekonomickéhe rozboru (€. 2 odst. 2
pism. d)}.

(3) Neni-li ve smlouv® ujednano néco jiného, je
jednorazova odména splatni do jednoho mésice po za-
vedeni vynalezu.

CL 15

(1) Odmény ve splatkach se vyplaceji po zavedeni
vynélezu, 8 to ve lhiitich sjednanych smlouvou Ne-
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ni-li ve smlouvé ujednéna splatnost ocdmény, je prvni
splatka odmény splatné do jednoho mésice po uplynutf
jednoho roku od po¢atku vyuZivani vynélezu; dalsi
splatky jsou splainé do jednoho mésice po uplynuti
daléfho roku vyuiivani vynalezu.

(2) Splatky na odménu mohou byt sjednény pro
dobu vyuziti vynélezu, nejdéle vsak pro dobu 5 let
od podétku vyuiivani vynélezu.

(3) Podfl pivodce na hospodafskyeh vysledcich
vynélezu v ciziné je splatny do 1 mésice ode dne za-
placeni prodejnf ceny, licenénich poplatki nebo uplat
za technickou pomoc.

Cl. 16.
Nahrady.

Za vykresy, modely nebo prototypy vypracované
pivodcem, jeZ byly pfeddny pfi zjist'ovéani, zda lze vy-
halezu vyuZzit, nebo pii jeho zavedeni, ize poskytnout
puvodci ndhradu do vyse nikladd, jeZz by podnik Gcel-
né musel vynaloZit na jejich zhotoveni.

~ -
CL. 1%.

Odmény za ucast na rozpracovani, vyzkouseni, zave-
deni nebo rozsireni vynalezu.

(1) Za primou ucast na rozpracovani, vyzkouseni a
zavedeni vynélezu nebo roziteni vyuZiti vynalezu
nebo za vyuzZitf vynalezu v ciziné p¥islusi uéastniku
odména priméfend vyznamu vynalezu, stupni pomoci
& pracovniho uUsili; odména pfiznanid vSem uGcéasini-
kim muiZe ¢init az 60 04 puvodské odmény vyplacené
pGvodci za prvy rok vyuzivani vynilezu. Odména se
vyplati soucasné s puvodskou odménou. .

(2) Vedoucim pracovnikiim podniki, cechd a dilen,
ktefi se pri¢inili o urychlené zavedeni vynalezl, pri-
slusi odména, pokud nebyla poskytnuta podle od-
stavce 1, pfiméfend vyznamu vynalezii, stupni pomoci
a pracovniho Usili; odména maZe ¢init a% 20 04 pGvod-
skych odmén, vyplacenych za posiedni pololeti za vy-
nélezy, o jejichZ rychlené zavedeni se vedouci pra-
covnici piimo zaslouzili, Odmény se proplaceji do
1 mésfce po 20. dervhu a 31. prosinci za prvy rok vy-
uzZivéni vynélezd.

(3) Pracovniku, ktery upozorni na moznost vyuziti
vynalezn zavedendho v jiném podniku, prislusi od-
méng, pokud nebyia poskytnuta podle odstavee 1 nebo
2, dojde-!i k zavedenf vynéiezu ne toto upozornéni.
Tato odména se stanovi s pFihlédnutim k pravdépo-
dobné vysii ofekavaného ufitku a vymalo¥enému pra-
covnimu Usili; odmé&na mfi%e dosdhnout a? vyse mé-
sitniho platu pracovaika urdené podle priméru jeho
platu za posledni tfi mé&sice pied zavedenim vynalezu
& vypiati se do jednoho m#sice od zavedeni vynélezu.
(Odména neplislusi, m4-1i pracovnik za povinnost sle-
dovat a navrhovat zavéd#ni nové techniky nebo no-
vych pracovnich metod.

(%) Odmény podle odstavet 1 aZ 3 nezkracuji pi-
vodskou odménu.

(®*) O vysi odmény podle odstavei 1 aZ 3 rozhoduje
vedouci podniku. Jde-1i o vedouciho podniku (odsia-
vec 2), rozhoduje o vysi vedouci nadfizeného organu.

ClL. 18.

to 8mé&rnice nabyvajf Géinnosti dnem 15. srpna
1987.

Predseda:
Dr. Cepicka v. r.

163.
SMERNICE

pfedsedy Stétnfho Gradu pro vyndlezy
a normalisaci

ze dne 30. srpna 1957

o odménach za objevy.

Predseda Statniho ufadu pro vynalezy a norma-
lisaci v dohodé s ministrem financi stanovi podle § 28
odst. 2 zadkona & 34/1957 Sb., o vynélezech, objevech
a zlepSovacich névrzich:

)

QL 1.

Odména za objev se uréi podle jeho spoleéenského
v§zariu, zejména podle jeho vyznamu pro rozvoj véd
nebo podle jeho technické a ekonomické hodnoty.

CL 2.

Odménu za objev, na ktery byl vydan diplom, sta-
novi volnou Givahou predseda Statniho Gfadu pro vy-
nélezy a normalisaci v dohodé s ministrem financi a
presidentem Ceskoslovenské akademie véd, popiipadé
predsedou Ceskoslovenské akademie zemédélskych
véd, a to nejpozdéji do tri mésici po vydani diplomu
puvodci.

1. 3.

Odména za objev muZe Cinit nejvyse 50.000 Kés.
Ve zvla$t' odlivodnénych pripadech miize byt stano-
vena vy$$ odména nez 50.000 K&s; tato vyE8f odména
musi v8ak byt pred jeji vyplatou schvéalena vladou.

Cl 4.

Zphsob vyplaty odmény a lh(ta, do které se od-
ména vyplati, nebo piipadné splatky se stanovi za-
roveri s urCenim vySe odmény.

Cl. 5.

Byl-li udinén objev nékolika spoluptvodci, roz-
d&li se odména mezi né podle jejich dohody. Neni-li
takové dohody, vyplati se odména kaZdému spolupli-
vodei rovnym dilem.

Cl. 8.

Tyto smérnice nabyvaji aéinnosti dnem 15. srpna
1957.

Pfedseda:

Dr. Cepi¢ka v. r.
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pf'edsedy Statniho ufadu pro vynalesy
a normalisaci

ze dne 30. srpna 1957

o odménich za zlepSovaci navrehy a za wifast na roze
pracovani, vyzkouSeni, zavedeni nebo rozsifeni zlep-
govacich navrhi.

Piedseda Statniho Gifadu pro vynélezy a norma-
lisaci v dohodé s ministrem financi a Statni mzdovou
komisi stanovi podle § 32 odst. 2 a § 39 zdkona ¢ 34/
1957 Sb., o vynalezech, objevech a zlepSovacich na-
vrzich:

Zakladni ustanovent.
¢l

H *néna za vyuZiti zlep§ovaciho nédvrhu se sjed-
néva dohodou o vyuZiti zlepSovaciho nadvrhu a cdméné
za néj (dale jen ,,dchoda”), vzavienou mezi podnikem
nebo iinou hospedafskou nebo rozpoftovou organisaci
a zlepSovatelem podle § 31, odst. 3 zdkona-& 34/1957
Sb. o vynalezech, objevech a ziepSovacich névrzich.

(2) odmeénu vyEsi nez 30.000.— Es lze sjednat jen
§ privolenim pfisluSného ustfedniho WuUfadu nebo
organu. .

CL 2.

(1) Pfi sjednéni vySe odmény se ptihlizi k spo-
letenskému vyznamu zlepSovaciho nédvrhu, ktery je
dan ekonomickymi U¢inky anebo jinymi vyhodami,
jichz se dosdhne v podniku nebo orgénu zavedenim
zlepSovaciho navrhu. Pro sjednédni vySe odmény je
rozhodujici nejlepsi roénf vysledek dosaZeny v jed-
nom z prvych t¥f let ode dne zavedeni zlepSovaciho
navrhu.

(%) Pri uzavirani dohody Fidi se zplsob vypoltu
odmény za vyuZivany zlepfovaci navrh takio:
a) dosdhne-li se vyuzivianim zlepSovaciho navrhu
uspor, které lze vypocitat, sjedniva se odména
podle vySe téchto uspor (odména pedle Uspor);

b) vyrabéji-li se podle zlepfovaciho nivrhu nsvé vy-
robky nebo rozsifi-li se vyrobka a pod., sjednava
se odména podle velkoobchednich cen vyrobky,
jeZ jsou predmétem zlepSovaciho navrhu (edmna
podle cen); ,

¢) umoZniuje-li zlep¥ovaci névrh zlepSit pracovni
podminky nebo zvy$it bezpetnost price, sjednavi
se odmeéna podle vymeamu a rozsahu vyuZiti téchto
zlapfeni (cdména za zlepSeni pracovnich podmi-
nek);

s BET e \

d) nevznikaji-li zlepSovacim ndvrhem zjistitelrié
Gspory a nelze-li odménu sjednat ani podle bodu b),
nebo c¢), nebo jestliZe odména poedle Gspor by ne-
odpovidala vyznamu névrhu .zejména pro cdbée
ratele nebo spotiebitele, sjedni se odména podla
ekonomického vysledku zjiténého ekonomickym
rozborem spoledenského vyznamu zlepSeni (odmé=
na podle ekonomického rozboru).

(%) Desahuje-li se zavedenim zlepSovaciho navrhy
riznych druhd vyhod, sjedné se odména podle viech
vyhod.

Odména podle asper.

(1) Uspora smérodatni pro sjednani odmény se
zjisti:

a) snizuji-li se viastni niklady, porovnanim a rozbo=
rem vlastnich- nakladd pied zavedenim zlepSova-
ciho ndvrhu a po jeho zavedeni. P¥i tom se piihlfZf
k veskerym uspordm na materidlu, mzdach, energif
a prislusnych polozkach dilenské rezie. K celopod=
nikové rezii se neptihliZi, pokud zavedenim navrhu
nedoslo k jeji zméné Gcetné zjistitelné;

b

~

snizuje-1i se nebo odstranuje-li se vyroba vad-
nych vyrobkl (zmetkt), porovninim a rozborem
vlastnich nakladd na vadné vyrobky v prabéhu
jednoho roku pfed zavedenim a jednoho roku po
zavedeni navrhu;

¢) snizuji-li se néklady na udrzbu nebo odstranuje-li
se poruchovost pii vyrobé, perovnanim a rozborenmi
nakladd, vynaleZenych na GdrZbu nebo spojenych
s poruchovosti pfi vyrobé v pribéhu jedncho roku
pied a po zavedeni névrhu;

d) snizi-li se naklady na investi¢ni vystavbu, porov~
nanim a rozborem néakladl pavodné rozpottovas
nych a skutetné vynaloZenych Zakladem pro
sjednini odmény je 15 04 takto zjiSténého rozdiluy,
jde-1i o zdkladni prostredky stavebni, a 30 0 jde-U
o zékladni prastredky strojni. Do investiéni vy-
stavby patfi budovy, stavby, stroje, zatizeni, prace
nebo vykony, které jsou financovany z investiée
nich prostfedki, bez ohledu na to, zda zlepSovaci
navrh byl pfihlaSen v obdobi projekéni pfipravy,
rebo pfi viastnim provadéni investiéni vystavby:

{?) Bude-li nadvrhu vyuZivano po dobu kratii ne¥
jeden rok, tvofi ziklad odmény Gspory dosaZené v této
krati{ dobs, :

(3) Zvysi-li se zavedenim navrhu viastni nékiady,
vyreby v jiném tutvaru nebo v jiném organu, podniku,
nebo jiné organisaci, sniZi se roéni Gspory o tyto na-
Klady.

(%) Pri vypotétu Gspor se prihliZzi k nakladim spo-
jenyrn se zavedenim navrhu; u naklada ziuétovavanych
postupnd se p¥i vyooltu Gspor vychézi z dastek, kieré
byly v béZném roce odepsiny do nékladd,
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Odména podle uspor déini nejméné:
Vy$e Gspor v Kcs: Sazba: Odména v Kés:
do 1.000 20 9% 100— 200
od 1.000 do 2.000 1505+ 50 200— 350
od 2.000 do 5.000 1005+ 150 $50— 650
od 5.000 do 10.000 70+ 300 650— 1.000
od 10.000 © do 20.000 504+ 500 1.000— 1.500
od 20.000 do - 50.000 3,805+ 740 1.500— 2.640
od 50.000 do  100.000 304+, 1140 2.640— 4.140
od  100.000 do  200.000 2,4 05+ 1740 4.140— 8540
od  200.000 do  500.000 1,8 05+ 2740 8.540—12.240
od  500.000 do 1 milionu 1,5 0+ 4740 12.240—19.740
od 1 milionu do 2 miliond 104+ 9740 19.740—29.740
od £ miliont do 5 miliond 0,7 05+ 15740 29.740—50.740
od 5 miliond do 10 miliond 0,5 0/ + 25740 50.740—1758.740
nad 10 miliond 0,4 0+ 35740 75.740— *

ClL 5.

Odmér_la Me uspor muze byt sjedndna aZ o 200 04
__vyiﬂ proti sz ‘bam uvedenym v &linku 4, pFispfva-1i
eni navrhu mimofddn& k rozvoji nérodnfho

', 0spodatfstvi. Ustfednf Gfady a orgdny stanovi pod-~ -

fainky, za kterych je moZno sjednat odménu vy$$i ne¥
je uvedeno v &lanku 4.

<1, 6.
Odména podle cen.

(1) Vyréb&ji-li se podle zlepsovacfho ndvrhu nové
yyrobky nebo rozsffi-li se vyroba a pod. sjedni se
edmé&na podle velkoobchodnich cen vyrobkd, vyrcbe-
Bych podle ziepfovaciho nidvrhu.

(1) Jsou-li vyhody proti podobnym FeSenim jen
malé, nebo predmdt zlep¥ovactho névrhu se vy-
rabi ve velkém mmno¥stvi, nebo podili-li se zlepSovaci
.pévrh jen malou &hsti na pFisluiném vyrobku, nesmi
byt sazba vét3i ne¥ 104 nejvy¥itho ro¥niho objemu
W\Gby ve velkoobchodnich cendch dosaZeného v jed-
! z prvnich 3 let vyu¥ivén{ névrhu. i

(®) 8azba ai do 30y mi¥e byt smluvena, jde-l
piipad, uvedeny v $ldnku 5.

(o: I B
Odména za zlepieni pracovnich podminek.

‘ Zlepsuje-li ndvrh pracovni podminky, zvy¥uje-l
bezpelnost price, zejména sni¥uje-li urazovost nebo
podet onemocndni, pHh!{¥ se ke stupni nebezped! nebo
stupni nedostatkd pracovniho prostfedi a k podtu
ohroZenych pracovnikd. Odména nesmi byt mensi, ne}
o uvedeno v této tabuice:

— 56

i Nejmensi odména pri poétu
Stuperi nebezpec¢f nebo  ohroZenych pracovniki
nedostatkd, jez se na- ¢ 6—25 126—v:
vrhem odstranuji 1 1 i 6—vice
v Kés:
1. namébhavost préce ;
nebo §patné hygiena !
na pracovisti apod. 100,— | 200,— 400,—
2. moznost Grazu nebo 3
nemoci, kK nim% obdas |
dochézi 400,— 800,— | 1.600,—
3. pravidelné vyskyto-
vani se uUrazu nebo "
nemoci 1.000,— | 2.000,— | 4.000,—
Cl. 8.

Odména podle ekonomického rozboru.

PFi sjednévani odmény podie ekonomického roz-
boru lze jeji vy¥i téZ urdit &astkou 100 0, mzdy, kterd
by piislufela pfislu$nému odborniku za vypracovéni
zlepSovaciho navrhu jako pracovniho ukolu v dobé, po
kterou by na Gkolu pracoval. .

CL 9.

Odména za vyu#iti ndivrhu mimo Gzemf Ceskoslovenské
republiky.

Dojde-l1i k vyuZiti ndvrhu mimo Gzemi Ceskoslo-
venské republiky na podklad¥ hospodafské a v&decko-
technické spoluprace, dohodne se o odméné se zlepsoe
vatelem podie &l. 2 odst. 2d) a odmé&nu vyplati Gstied-
n{ GFad nebo organ, ktery navrh pfedal orgdnim hos-
poddfsk¢ a veédecko-technické spolupréce.
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¢l 10.
Vyse celkové odmény.

Za jeden navrh nesmi byt celkovd odména nizéi
ne? 100,— Kés a vys$i nez 200.000,— Kés. Odména
vys3i neZ 200.000,— Kés muZe byt vyplacena jen po
schvaleni vladdou.

Splatnost odmény,

CL 11.
Odména mize byt bud sjedndna jako jednorazova
nebo ve splatkéch. .
Cl. 12.

(1) Jednorazovou odménu mohou Gcastnici sjednat:
a) je-li vyuziti navrhu kratkodobé & nepatrné, nebo

b) nepfindsi-li zavedeni navrhu propofitateiné
uspory nebo

@) dohodne-li se o tom organ nebo podnik se zleps$o-
vatelem v ostatnich pripadech.

(3) Jednordzovd odména muze byt sjednana jen
tehdy, nemé-li byt vys#i neZ 20.000 Ké&s; jeji vyse se
wréf podle ekonomického rozboru [él. 2, odst. 2
pism. d)].

(3) Neni-li v dohod€ ujednéno néco jiného, je jed-
norazové odména splatnd do jednoho mésice po zave-
deni zlepSovaciho navrhu.

CL 13.

(1) Odmény ve splatkach se vyplaceji po zavedeni
névrhu. V pripadech uvedenych v § 17 odst. 1 pism. c)
vlddniho nafizeni & 45/1957 Sb., o zlepSovacich né-
vrzich, je moZno vyplatit odménu nebo jeji #ast po
zafazeni ndvrhu do technické dokumentace. '

) (*) Splatky na odménu mohou byt sjednany pro
dobu vyuziti navrhu, nejdéle viak po dobu t¥i let od

poéatku vyuifvani ndvrhu. Neni-li v dohodé ujednana -

splatnost odmény, je prvni splatka splatna do jednoho
mésice po uplynuti jednoho roku od potatku vyuzivani
névrhu; dali splatky jsou splatné do jednoho mésice
po uplynuti kaZdého dal¥iho roku vyuzivani navrhu.

_ ClL 14.
Odména za vyuziti ndvrhu v dalSich podnicich.

Odmeénu za vyuziti navrhu v dalSich podnicich
sjedna se zlepSovatelem podnik, ktery navrhu vyuZije,
po piipadé jeho nadfizeny orgén podle zdsad uvede-
nych v pfredchozich &ancich. )

Cl. 15.
Nahrady.

Za vykresy, modely, nebo prototypy vypracované
navrhovatelem, jeZ byly predény pfi zjist'ovamd, zda lze
névrhu vyuzit, nebo pfi jeho zavedeni, lze poskytnout
navrhovateli ndhradu do vyse nikladd, jeZ by podnik
Gdeiné musel vynaloZit na jejich zhotoveni.

Odmény za udast na rozpracovani, vyzKouSeni, zave-
‘deni neho ressiveni navebi

(1) Za piimou Gcast na rozpracovani, vyzkouseni
a zavedeni navrhu nebo na rozsireni vyuZiti navrhu
piisiudi aéastniku odména priméfend vyznamu navrhu,
stupni pomoci a pracovniho uGsili; odména pfiznand
viem GEastnikGm muZe éinit aZ 60 9, odmény vypla-
cené zlepfovateli za prvy rok vyuzivani navrhu. Od-
ména se vyplaci soufasné s odménou zlepSovatele.

(3) Vedouecim pracovnikim podnik(, cecht a di=
len, ktefi se priinili o urychlené zavedeni navrhi,
prislusi odména, pokud nebyla poskytnuta podle od-
stavce 1, pfiméfrend vyznamu névrhd, stupni pomoci
a pracovniho Gsili; odména miZe ¢init aZz 20 0, odmén
vyplacenych zlepsovatelim za posledni pololeti za na-
vrhy, o jejichZ urychlené zavedeni se vedouci pracov-
nici pfimo zaslouzilt. Odmény se propliceji za prvy
rok vyuziviani ndvrhu do jednoho mésice vo 30. éervnu
a 31. prosinci.

(3) Pracovniku, ktery upozorni na moznost vyuziti
zlepsovaciho navrhu zavedeného v jiném podniku, pti-
slusi odména, pokud nebyla poskytnuta podle odstavce
1 nebo 2, dojde-li k zavedeni ndvrhu na toto upozor-
néni. Tato odména se stanovi 8 prihlédnutim k prav-
dépodobné vysi olekdvaného uZitku a vynaloZenému
pracovnimu Gsili; odména miZe dosdhnout az vyse.
mésitniho platu pracovnika urtené podle pruméru
jeho platu za posledni t#1 mésice pfed zavedenim
zlepSovaciho navrhu a vyplati se do jednoho mésice
od zavedeni ndvrhu. Odména neprisludi, m&-li pra-
covnik za povinnost sledovat a navrhovat zavadéni
nové techniky nebo novych pracovnich metod.

(A‘) Odmény podle predechozich odstavel nezkra-
euji odménu zlepfovatele.

(3) O vysi odmeény podle odstaveld 1—3 rozhoduje
vedouci podniku. Jde-1i o vedouciho podniku (odsta-
vec 2), rozhoduje o vysi odmény vedouel nadiizeného
podniku.

Cl. 17.

Tyto smérnice nabyvaji Glinnosti dnem 15. srpna
1957.

Predseda:
Dr. Cepidka v. r.

165.
SMERNICE

predsedy Stdtniho dfadu pro vynilezy
a normalisaci

ze dne 30. srpna 1857

o stanovenf odmén za posudky experta ve vécech vy»
nélezd, objevii, zlepiovacich nidvrhii a techniecké
normalisace.

Piledseda Statniho ufadu pro vynalezy a norma-
liseci v dohodé s ministrem financi stanovi podle § #4

— 569 —
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. odst. & zAkona & 34/1957 Sb., o vynélezech, objevech
g zlepSovacich navrzich a podle § § odst. 2 zékona
& 85/1957 Sb., o technické normalisaci:

1. Statnf Gfad pro vynalezy a normalisaci vyplacf
odmény za vypracovani posudkli ve vécech vynalezd,
objevil, zlepSovacich navrhi a technické normalisace
odbornikim, ktefi nejsou jeho zamé&stnanci, a ¢lentim
komise expertli, jimZ bylo ulofeno vypracovéni po-
sudku, za p?'edpokla du

a) Ze posudky budou VJpvacovmy pisemné na za-
kladé prostudovani spisu nebo jiného materialu a

' b) ze bude vytvofeno odborné stanovisko tak, aby se
b Urad mohl pfi svém rozhodnuti o né bezpecné
opirat a jeho pouzit.

2. Urad je povinen pfi odevzdani posudku pf'ezkou-
get Jeho celkovou kvalitu, jeho pouZitelnost a prlme-
Yenost ¢asu vynaloZeného na jeho vypracovani a je
povinen vidy vypracovat doklad, z néhoZ by bylo pa<
trno; jakym zplsobem se doslo k celkové ¢astce od=
mény, Vysi odmény schvalme predseda Uradu nebo
pracovnik jim k tomu zmocnény.

3. Ukazatelem pro vyS§i odmény je obtiZnost préce,
celkovd kvalita posudku, pocet hodin potfebnych
k jeho vypracovéni, nebo jini ukazatelg, jako na pi
pocet stranek textu a pod.

4. Vyse odmény za 1 hodinu skuteéné vykonané
prace se stanovi:

a) bylo-li treba k vypracovani posudku
zkuSenosti, ziskanyvch zaméstnanim .
v ptrisluiném oboru, do ¢astky 10,— Kés
b) bylo-li treba k vypracovani posudku
vedle zkuSenost{ ziskanych v zamést-
nani v pfislu§ném oboru i vy3s{ theo-
retické piipravy, do 8astky 16,— Kés
¢) bylo-1i tfeba védecké kvallﬁkace
do tastky o 20,— K¢s.
5. Ve vyjimeénych, zvlast odivodnénych piipa-
dech, zejména je-li tFeba specidlnich védeckych zna-
losti a zkuSenosti nebo byla-li v posudku navriena
technickd nebo hospodafska zlepéeni, kterymi, bylo
docileno vysokvch uspor, miZe byt odména pfimé-
fené zvySena. Takto stanovend odména vsak nesmf
presahovat 25— K&s za 1 hodmu

6. Odmeéna neprislusi je-1i podani posudku povin-
nosti plynouci z pracovniho tkolu; pred vyplacenim
odmény je proto tieba prokazat potvrzenim bezpro-
stredniho nadfizeného pracovnika, kiery podal po-
sudek, Ze vypracovani posudku nepatff k pracovnim
povinnostem odménovaného zaméstnance a e bylo
provedeno mimo jeho pravidelnou pracovni dobu.

/. Tyto smérnice nabyvajl G¢innosti dnem 15. srpna
1957,

Predseda:

Dr. Cepicka v. r.

1486.
VYHLASKA

predsedy Stétniho titadu pro vynilezy, ;_
a normalisaci '
ze dne 30. srpna 1957

o thematieckych ukotech.

Predseda Statniho ufadu pro vynalezy a normas
lisaci v dohodé s prisluinymi ministry stanovi podle

>

§ 37 zdkona ¢&. 34/1957 Sb., o vynéalezech, objevech a

' zlepSovacich ‘névrzich:

§ 1

Aby bylo dosazeno co nejvétsi hospodarnosti vy=
roby, zlepSeni jakosti vyrobkl a zvySeni bezpeénosti
prace, zaméruji Gstfedni Gfady a organy, jakoz i pod-
niky a ostatni organisace (dale jen ,podnik”), tvaréi
¢innost pracujicich na FeSeni naléhavych ukoll, které
nebyly zatazeny do plénovanych tkoll uUtvard pro
technicky rozvoj nebo které byly zafazeny do uve=
denych Ukold, aviak pro jejich lepSi splnéni je treba
vyuzit vynalézavosti SirSiho okruhu vynélezca a zlep-
Sovateld.

§ 2.
(1) Uast vynalezel a zlepfovateld na Feeni ikold
uvedenych v § 1 se zaji$t'uje sestavenim a vyhlaSenim
plana thematickych tkold, které dopliiuji plany tech-

 nického rozvoje a na n& navazuji.

(2) Plan thematickych kol celostatniho vyzna-
mu sestavuje a vyhlaSuje Staini Gfad pro vynilezy a
normalisaci ve spolupraci s ustiednimi Gfady a organy.

(3) Plany ostatnich thematickych tkold sestavuijf
Gstfedni Gfady a orgdny a jim podfizené podniky.
V pripadé pldnd technicko-organisanich opatfen{
mohou sestavit a vyhlasit pldn thematickych akold
i niz$i organisatni dutvary podnikd (cechy, dilny

a pod.).

838
(1) 2a pripravu pldna thematickych Gkoll a je-
jich sestaveni a vyhlaSen{ jsou odpovédni vedouci pods
nikt.

_(2) Ukoly zafazené do plant technického rozvoje
mohou byt vélenény do planit thematickych ukold
jen se souhlasem nadiizeného podniku a jsou-li pro
to zdvainé davody.

5 4.

Je-li potfeba vyFeSeni Gkolu zvlast naléhavi, je
podnik -povinen za soudinnosti orgdni Revoluéniho
odborového hnuti vyhléasit thematicky tikol i bez pred-
choziho zafazeni problému do planu thematickych
kol

§ 5.

(1) Sestaveni planu thernatickych Gkolh nebo vy-
hldsenf thematického Gkolu piedchézi rozbor plédnu
rozvoje narodniho hospodatstvi (plénd technického
rozvoje nebo jeiich @Asti), nedostatkd vyskytujieich
se pfi jeho plnéni, poZadavkd odbératelli a spotiebi-
telli, jakoz i rozbor svetaveho technicksého pokroku
a pod.

w0 =
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(2) Podnik podle potfeby uvede u kaZdého the-
matického Ukolu jeho ucel, popise vycerpavajicim
zplusobem soucasny stav (dosavadni konstrukce, do-
savadni vyrobni zpusoby, nedostatky, které jsou ptri-
éinou nedostatetné vyrobnosti, vlastnosti uZivaného
materidlu a jeho nedostatky, slozitost a tézkopadnost
zafizeni, nafadi a pod.) a stanovi technické pozadavky
pro vypracovani fefeni thematického tkolu. '

§ 8.

Na vyteSeni kazdého thematického WGkolu vypi-
suji podniky zvla§tni odmény, jejichz vy$i stanovi
podle obtiznosti ikolu. Zplisob stanoveni odmén upravi
ve smeérnicich piislusné ustfedni urady a organy.

§ .

(1) Podniky ucini vSechna opatieni, aby s thema-
tickymi ukoly byl sezndmen co nejvét$si okruh pra-
covnika, jichZ se ukol tyka, zejména pii vyrobé nebo
provozu a pracovnici odbératelskych nebo spotfebi-
telskych podniki a spotiebitelé; podniky jsou také
povinny “zptistupnit zdjemclim veskery dokumentaéni
material souvisici s thematickym ukolem, pokud nejde
o tajny material.

(2) Thematické tkoly je tfeba vyveésit zejména na
néasténkach, thematickych tabulich, v rudych - kout-
cich, v oddélenich a dilnich a projednat na vyrobnich
poradéich, po pripadé i vydat tiskem.

§ 8.

(1) Pro vyreSeni thematického ukolu se stanovi
primérend lhtta.

(2) Do jednoho mésice po uplynuti stanovené lhtty
projednd podnik dosla feSeni a rozhodne o udéleni
vypsanych odmeén s prihlédnutim, jak feSeni se pti-
blizuje splnéni daného ukolu, a bez zfetele na poradi,
v némz TeSeni dosla.

(3) Prodlouzeni lhuty k rozhodnuti o udéleni vy-
psanych odmén podrobné upravi pro obor své piisob-
nosti vedouci ustredniho<«Gfadu nebo orgéanu.

§ 9.

(1) ReSeni thematického tkolu, na které byla udé-
lena odména, vyhlasi podnik vhodnym zpasobem, nebo
je vystavi, zejména byly-li ptredloZeny vykresy, mo-
dely, vzory nebo prototypy.

(2) Jevi-li se to GcCeiné, muze podnik vyhléasit, po
pripadé vystavit FeSeni, na ktera nebyla udé&lena od-
meéna. %

§ 10.

(1) VsSechna dosla feSeni projednd podnik jako
zlepiovaci navrhy. )

(2) Domniva-li se podnik, Ze TeSeni thematického
ukolu je vynalezem, doporud¢i pfihlasovateli podat pfi-
htaSku vynalezu a poskytne mu k tomu priméfenou
pomoc.

§ 11

(1) ReSeni, ktera spliiuji podminky pro okam?Zité
zavedeni, podnik neprodlené zavede.

(2) V pripadech, kdy zavede feleni do vyroby
vyzaduje jeho rozpracovani nebo vyzkouSeni nebo vy-
Zaduje mimotadné prostfedky, které neni moino opa-:
tfit v soufasném planovacim obdobi, zafadi podnik
TeSeni do prislusné ¢asti pldnu technického rozvoje
nebo planu technicko-organisaénich opatieni na nej-
bliz§f planovaci obdobi.

§ 12.

Tato vyhlaska nabyva Uéinnosti dnem 15. srpna
1957.

Predseda:
Dr. Cepicka v. r.

167.
VYHLASKA

predsedy Statniho dradu pro vyndlezy
a normalisaci

ze dne 30. srpna 1957

o piihlaSovani vynalezii do ciziny a o vyuziti vynalezi
v poméru Kk ciziné.

Predseda Statniho ufadu pro vynélezy a norma-
lisaci v dohodé s ministrem zahraniéniho obchodu sta-
novi podle § 25 odst. 8 zAkona &. 34/1957 Sb., o vyni-
lezech, objevech a zlepSovacich navrzich:

Cast prvni.
Prihlasovani vynalezu, u¢inénych v Ceskoslovenské
republice, do ciziny.
§ 1.

(1) Ceskoslovensti obc¢ané, jakoz i statni organy a
ceskoslovenské pravnické osoby mohou podat pii-
hlasku vynalezu do ciziny pouze se souhlasem Stat-
niho ufadu pro vynalezy a normalisaci (dale ien
,,Ofad”) a prostiednictvim Ceskoslovenské obchodrnii
komory v Praze.

\

(2) Urad da souhlas k prihlaSeni vynalezu do ci-
ziny na navrh pavodce (jeho dédice) nebo toho, komu
prislusi pravo vynalezu vyuzivat, jde-li o vynalez dl-
leZity s hlediska Ceskoslovenskych zijmt, byl-li vy-
nalez prihlasen k patentovéani v Ceskoslovensku a ne-
byly-1i Uradem shledany zavady, pokud jde o nric-
davek novosti vynalezu.

§ 2

Dullezitost vynalezu s hlediska ceskoslovenskych

zAjma posuzuji ustfedni urady nadtizené organiim

nebo podnikiim, jejichz obhoru prace nebo provozu se

vynalez tyka, nebo organisace jimi povérené, ve spolu-

praci s ministerstvem zahrani¢niho obchodu a svodniky
zahrani¢niho obchodu
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8 3.

Diilezitost vynalezu s hlediska Ceskosiovenskych
zhjmi (dale jen ,dlleZitost”) je dana zejména, je-li
mo¥no obekavat vyvoz pfedmétl, vyrobenych podle
vynélezu, nebo je-li odivodnén predpoklad, 7e mii¥e
dojit.ke sjednédni lcentni smlouvy nebo smlouvy
o prodeji vynilezu s cizincem nebo i z jinych zavaZ-
nych duvodii

y 4.

(1) Ustredni ufady nadtizené organim nebo pod-
nikiim (dale jen ,ustfedni Gfady”), jejichz oboru préce
nebo provozu se vynalez tyka, nebo organisace jimi
jpovéfené jsou povinny ve spolupréci s ministerstvem
zahraniéniho obchodu a s podniky zahrani¢niho ob-
chodu zkoumat dileZitost té€ch vynélezi, které jsou
predméty prihlaSek, podanych podle § 2 odst. 3 zé&-
kona, nebo které byly odevzdany statu, nebo vyna-
lezd, jejichz ptihlasovatel projevil vili uzavrit smlou-

vu o vyuziti vynalezu; déle jsou povinny pecovat -

o Fadné a vcasné piihlaSeni vynéalezu do ciziny.

(2) Rovnéz dospéje-li UFad k nazoru, ze by pred-
mét prihlasky mél byti pfihlaSen do ciziny, upozorni
na to neprodlené prihlafovatele a ve spolupraci s nim
zagle prisluSnému ustfednimu ufadu popis a vykresy
vynalezu k provedeni prizkumu dileZitosti.

(%) Ustredni. Gfady nebo jimi povérené orgény a
organisace provedou Setieni o dileZitosti neprodlené
a podaji Ufadu navrh na pfihlaSeni vynalezu do ciziny
s odivodnénim do 6 mésich od podani prihlasky vy-
nalezu. V navrhu na prihlaseni do ciziny musi byt
uvedeny jednotlivé staty, do kterych se navrhuje vy-
nalez piihiasit.

¢y O navrhu rozhodne Urad pc uvazeni vseeh
okolnosti, Ufad nemiize odepfit souhlas k prihlaseni
vynélezu v ciziné, zjisti-li organy a organisace uve-
dené v § 2, ze jde o dulezity vynalez a jsou-li splnény
i ostatni predepsané nélezitosti.

(3) UFfad rozhodne o souhlasu s prihlasenim vy-
nalezu nejdéle do 1 mésice od dojiti navrhu podle od-
stavee 3, a o svém rozhodnuti vyrozumi neprodlené
organ nebo organisace, které navrh podaly, minister-
stvo zahraniéniho obchodu a Ceskoslovenskou ob-
chodni komoru. '

() Ustiedni Gfady a Ceskoslovenské obchodni ko-
mora dbaji, aby nebylo ohroZeno podani pfrihlasky

~vynalezu hospodaisky dualeZitého do ciziny, zejména

aby vynalez byl v ciziné zpravidla pfihlaSen pied
uplynutim 12 mésiéni prioritni lhity stanovené Pa-
FiZskou unijni tmluvou.

(7) Urad provede radny a wéasny prizkum pri-
hlasek vynéalezi, které byly shledany hospodarsky dbi-
lezité pro ptihlaseni v ciziné.

NI

Plvodee (deédicy, urgan nebo organisace, jimz byl

dan souhlas k prihlaSeni vynalezu v cizing, jsou po- -

vinni pfedat prihlasku k potfebnym naleZitostem bez-
odkladné Ceskoslovenské obchodni komofe.

§ 6

(1) Ceskoslovenska obchodni komora prozkoumsA,
zda prediozend pfihlaSka ma potiebné nileZitosti po-
zadované pravnimi predpisy stitu, v n®m¥ mia bt
podéna.

(2) Je-li nebezpedi, Ze uplyne lhiGta k uplatnéni
prava prednosti, mtize Ceskoslovenska obchodni ko-
mora podat prihlaSku i bez téchto naleZitosti, je-li
mozno otekavat, ze je bude mozno doplnit béhem pa-
tentniho Fizeni. Jinak vrati pfihlasku k doplnéni, ne-
jde-1i o néleZitosti, které je povinna opat¥it Cesko-
slovenské4 obchodni komora sama.

(3) Ceskoslovenska obchodni kKomora vykonava za
acasti prihlaSovatele i dal§i prace, spojené s ¥izenim
o pfrihlasSce v ciziné.

(1) Je-1i ptihlasovatelem statni organ nebo podnik
socialistického sektoru, miiZe Ceskoslovenska obchodnf
komora pFenechat mu po podéni piihlasky v cizind
dalsi sledovani prihlasky vyméalezu. V tomto ptipadé
je prihlasovatel povinen podat Ceskoslovenské ob-
chodni komofe zpravu o prib&hu i o koneéném vy-
Tizeni piihlagky.

§1.

(1) Ceskoslovenskd obchodni komora vede evi-
denci vynélezi Ceskoslovenskych vynalezi pfihlage-
nych k patentovéani do ciziny. Evidenci vede tak, aby
vyhovovala pro statistické Gdaje a pod.

(%) Evidence obsahuje zejména: jméno a piijmeni
(nazev) prihlasovatele, bydli§té nebo sidlo, jméno sta-

- 14, do kterych byl vynélez prihlaSen, zda a kdy byl

tam udélen patent, jakoZ i zda byla uzaviena licenéni
smlouva nebo smlouva o prodeji patentu a pod.

(3) Ceskoslovenskd obchodni komora také dba
o udrZovani zahraniénich patentd, upozorfiuje majitele
zahraniénich patentd na kondéici lhGty a provadi na
jejich naklady Ghrady poplatkd do ciziny.

§ 8

Odvolat prihlasku vynalezu v ciziné nebo upustit
od udrZovani patentu udéleného v ciziné lze jen
s predchozim souhlasem U¥adu; o ud&leni souhlasu
rozhodne Gfad v dohod& s“pFislu$nym vyrobnim mi-
nisterstvem a ministerstvem zahrani¢niho obchodu.

Cast druha.
Vyuziti vynalezia éeskoslovenskych vynalezti v ciziné.
§ 9.
Ceskoslovensti obfané mohou uzaviit smlouvu
o vyuziti pfihlaSky vynalezu podané v cizin& nebo
patentu udéleného v cizing, jen za souhlasu Ufadu
a podle smérnic vydavanych ministerstvem zahranic¢-

niho obchodu prosttednictvim Ceskoslovenské obchod-
ni komory.

§ 10.

(1) Ceskoslovenska obchodni komora dbj o to, aby
ziskala zadjemce k uzavieni smlouvy.

(%) Plvodei, jakoz i orgdny a organisace, jsou po-
vinni upozoriiovat Ceskoslovenskou obchodni komoru
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na zajem cizinel o vyndlezy Ceskoslovenskych vy-
nAalezcl, prihlaSené nebo patentované v ciziné a vy-
jadiuii se o Gi¢elnosti a vyhodnosti uzavieni smlouvy.

>y Jednani o vyuziti vynalezii ¢eskoslovesnkych
vynalezcd v cizin& vede Ceskoslovenska obchedni ko-
mora za spoluprace puvodce, organu nebo organisace,
které uzaviely smlouvu s pivodcem, a podnika za-
hranifniho obchodu. )

§ 1L

(1) Ustredni Grady predaji do 6 mésici ode dne
vyhlaseni této vyhlasky soupis zahraniénich patenth
a prihlaSek vynélezl, které byly statem prijaty podle
zakona ¢. 6/1952 Sb., o vynalezech a zlepSovacich na-
métech, nebo o nichZ byla uzaviena s plvodcem
smiouva podle § 3 zdkona a jejichZ piedmét neni vy-
uzivan pro vyvoz, piislusnym podnikiim zahrani¢niho
obchodu s vystiZznym popisem jejich technického a
hospodérského vyznamu. Podniky zahraniéniho ob-
chodu prozkoumaji moznost jejich vyuziti v ciziné
uzavienim licenéni smilouvy nebo smlouvy o jejich
prodeii.

2y Ustredni utady predaji do 6 meésicti ode dne
vyhlaseni této vyhlasky piisluSnym podniklm zahra-
niéniho obchodu soupis zahrani¢nich prihlasek a pa-
tentd vyuzivanych na vyrobcich urdenych pro vyvoz.
Ustiedni Grady jsou dale povinny predavat prislusnym
podnikim zahrani¢niho obchodu do jednoho mésice
po uplynut{ kalendainiho pololeti seznam prihldsek
vynélezd, vyuZivanych nebo které budou vyuzivany
na vyrobcich uréenych pro vyvoz a které byly prihla-
Seny v ciziné v uplynulém pololeti. V soupisu a sezna-
mech uvedou vystiZny popis technického nebo hospo-
darského vyznamu vynalezu.

(3) Podniky zahraniéniho obchodu vyuzivaji za-
hraniénich prihléSek a patentd ve svém vyvoznim
oboru, sleduji jejich vyuzivani a podavaji prislusnym
orgdniim a organisacim zpravu o vyuzivani zahrani¢-
nich patentt i prihldsek vynalezii deskoslovenskych
pFihlasovatelt.

Cast tretl.
§ 12.

Zpusobem uvedenym v § 1 aZ 10 se postupuje pii
pfihladovdni wiitnych vzort a pii uzavirdni smluv

o vyuZiti predmeth uziinych vzord prihlaSenych v ze-
mi, kde je jejich ochrana zavedena.

Cast tvrta

Vywziti ¢eskoslovenské prihlasky vynalezu nebo ces-
koslovenského patentu cizincem.

§ 13.

(1) Ceskoslovensti obéané mohou udélit cizinciim
souhlas k vyuZiti feskoslovenské piihldSky vynalezu
nebo Ceskoslovenského patentu jen se souhlasem
Ufadu a podle smérnic vydavanych ministerstvem
zahraniéniho obchodu prostfednictvim Ceskosloven-
ské obchodni komory.

(?) Urad da souhlas k uzavieni smiouvy o vyuziti,
nejsou-li smlouvou ohrozeny zidjmy narodniho hospo-
darstvi a souhlasi-li s tim ustfedni GFad, jeho¥ oboru

z

prace nebo provozu se vynalez tyka.

Cast pata
Spoleéna ustanoveni.
§ 14,

(1) Naklady na piihlaseni vynéalezu, na rizeni o p¥i-
hlasce, udéleni patentu nebo jeho udrZovani v cizind
hradi Ceskoslovenské obchodni komofe ten, komu
piislusi pravo nakladat vynédlezem nebo ten, kdo se
zavézal k nahradé téchto nakladi

(3) Prihlasuje-li vynalez v ciziné puvodce (dédic)
na vyzvu Ufadu, nebo udrzuje-li patent v ciziné z té-
hoZ davodu, mlze mu Utad poskytnout zilohu na
tyto néklady. Zaloha se vyultuje puvodci (jeho dé-
dici) jediné tehdy, dojde-li k vyuziti vynalezu v ci-
zin€. Pozadovani CGastka nesmi byt vSak vyssi, ne¥
je uplata, kterou dostane plivodce (dédic) za vyuztf
vynalezu.

§ 15.

Tato vyhldaska nabyvé Glinnosti dnem 15. srpna

Predseda:

Dr. Cepicka v. r.
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168.
VYHLASKA

predsedy Statniho Ufadu pro vynilezy,
a normalisaci

ze dne 30. srpna 1957

o zastupovani cizinci v fizeni pfed Statnim dfadem
pro vynalezy a mermalisaci.

Predseda Statniho Gfadu pro vynélezy a norma-
lisaci v dohodé s ministrem spravedlnosti, zahrani¢-
niho obchodu a financi stanovi podle § 21 zékona
€ 34/1957 Sb., o vynalezech, objevech a zlepSovacich
méavrzich a podle § 34 zdkona & 8/1952 Sb., o ochran-
nych znadmkich a chrinénych vzorech:

§ L
Osob}‘/, které nemajf na uzemi Ceskoslovenské re-
publiky bydli§té€ nebo sidlo, musi byt v Fizeni podle
zdkona & 34/1957 Sh., a zdkona & 8/1952 Sb. jako¥

i podie predpisi, vydanych podie tichto zdkenil, zae
stoupeny bud

Elenem advokatni poradny & 1; Praha 2 Néarodn{ i

&. 32, nebo

tlenem advokaini poradny 8. 8, Praha 3, Bolzanova
& 1, anebo

8lenem advokatni poradny & 10, Praha 8, Zitnd wul
&, 25,

§ 2.
Vyhl4ska Statnihoe @fadu planovaciho ze dne
2, ¥ervna 1952 & 140 0. 1, o zastupovani osob, kieré
nemaji na Gzemf Ceskoslovenské republiky bydlistd
nebo sidlo, v Fizeni o vynélezech, zlepSovacich nidmé-
tech, ochrannych zndmkAch & chranénych vzorech, s¢
zrusuje.
§ 8 .
Tato vyhliska nabyvA G&innosti dnem 15, srpna
1857.

Predseda:
Dr. Cepitka v. r.

Ze Statistického a evidenéniho vydavatelstvi tiskopisd Praha, nirodniho pedniku (SEVT),

Praha 1-Mald Strana, TrziSté 9.

Zadame hospodarské i rezpottové organisace, aby si zajistily jiZ nyni dodavku tiskopi$l prepisovactho

Gletnictvi na r. 1958 podle nife uvedeného seznamu.

Objednivka zaslan& urychiené bude pFednostnd yyfizena bez zdrZenf, které nastdvd obvyklym nahro-

madénim objedndvek koncem hospodéfského roku.

Skladové oznaceni Néazev Format. f:g:gg m
27 543 @ 10543/9 Finan¢ni konte neutrilni (hnédé) A4 list 1
27 544 7 10544/7 Finanéni konio vécné (modré) A4 list” 1
27 573 0 10573/0 - Finanéni konto neutralni (bilé) A4 list 1
27 573 8 10573/8 Finanéni konto neutralni (fialové) A4 list 1
27 574 2 10574/2 Finanéni konto dodavatell (ruzové) A4 list 1
27 574 6 10574/8 Finan¢ni konto odbdratelly (zelené) A4 list i
27 502 ¢ 10502/0 Finanéni denik kraitky : A3 list 1
27 512 6 1081270 Finanéni denik dlouhy 690 X 280 list 1
27 131 0 0131 RozdruZovaé A4 list 1
27 921 1 5921/50 Rejstiik vécnych acéta Ab kniha B0
27 921 2 5921/100 - Rejstiik vécnych Géth A5 kniha 100
27 922 1 59222/50 Rejstiik osobnich u&td A5 kniha 50
27 922 2 59222/100 Rejstiik osobnich G&td Ab kniha 100

Objednavky organisaci z krajit Praha, Ceské Budéjovice, Plzeft, Karlovy Vary, Usti nad Labem, Liberee,

Hradec Krélové, Pardubice adresujte:

Statistické a evidentni vydavatelstvi tiskopis, Praha, narodni podnik, provozovna Bruselska ul. & 2,

. Praha 12 — Kral, Vinohrady.

Objednavky orcanisaci z kraji Jihlava, Brno, Olomeouc, Gottwaldov, Ostrava adresujte:

Statistické a evidencni vydavatelstvi tiskopisi, Praha, nar. podnik, provozovia Bruo, Trida 1 maje & 1.

-

Vydavatel: Ministerstvo vnitra, — Tiskne: Knihtisk, nirodnf podnik, zdkladni zdvod 01 v Praze 1, Mald Strana, Karmelitskd &. 6,
- Redakco a administrace: Praha 1, Mald Strana, Trzigte & 9. Telefon &, 498-41—49. — PFedplatné na cely rok K&s 60.—, na ptl
roku Ké&s 20.—, na 8tvrt roku Kés 16.--. Prfedpléceti lze na dobu neiménd &tvrt roku, vZzdy jen od 1. kaZdého

mésicc. — Zruseni odbéru uznivd se jen ke koncl kaZdého mésice, nejpozdéii 8 dni pifed stanovenym datem. — Frankované
reklamace se uznivajl fen, dojdou-li do 8 dnt po vydani reklomovancho disla, — Ucet Statnf banky &g m  vobh, Prahe,
amér. & 0100-1. fidet & B63-160-5320. — Novinovd sazba povolena pofiovnim fifadem Praha 022 & 812-347-Pe-55. — Dohlédaci

poktovni {ifad Praha 022.
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