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VYHLASKA

Uiadu pro vynalezy a ohievy
ze dne 10. bfezna 1986

o odméiiovani ehjevii, vyndlezii, zlepiovacich navrhii a priimyslovych vzori

b) odm&ny autorlt za vyuZiti vyndlezli, na které
bylo udé&leno autorské osvéddeni, za vyuZziti

E Urad pro vYnz’ﬂezy a objevy podle § 155 odst.
1 pism. c) zdkona &. 84/1972 Sb., o objevech, vyna-

lezech, zlepSovacich néavrzich a primyslovych vzo-
rech (dale jen ,zakon“), v dohod& se zGastn&ny-
mi UstFednimi orgdny stanovi:

Rozsah platnosti
§1
Tato vyhlaska upravuje:

a) odmeény autord za objevy, na kieré byl udélen
diplom;

ziep3ovacich navrhii, na které byl vydan zlep-
Sovatelsky prikaz, a za vyuZiti pramysiovych
vzorl, na které bylo udéleno osvédceni;

c) uhrady néakladd spojenych s vypraccvanim vy~
kresfi, modelll nebo prototyplt autorit vynd e-
zu; zlepsovaciho ndavrhu nebo .primyslového
vzoru uvedeného v pism. b);

d) odmany za iniciativni G&ast na rozpracovani,
zkouseni nebo zavadéni objevl, vyndlezd,
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zlepSovacich ndvrhd nebo primyslovych vzorl
uvedenych v pism. bj; .

e) odmény za upozornéni na moznost vyuziti vy-
nalezu nebo zlepSovaciho ndvrhu uvedeného
v pism. b).

Odlmény za chjevy

§ 2
Odmeéna za objev se urci podle jeho vyznamu
pro dalsi rozvoj védy, techniky a ekonomiky, ze-
jména podle toho, jaky pfimy ¢i nepfimy vliv ma
objev na prislusny védni obor nebo jeho cast a ja-
kad je mozZnost jeho aplikace ve spoleCenské praxi
a jaky je jeho predpokladany ekonomicky vyznam.

§3 |
(1) Odménu za objev, na ktery byl udélen dip-
lom, ur¢i a vypldaci Urad pro vyndlezy a objevy
(dale jen ,UPad“) v dohod& s Ceskoslovenskou
akademii véd nebo Slovenskou akademii ved ane-
bo Ceskoslovenskou akademii zemé&d&lskou.

(2) Odmeéna za objev se urci v rozsahu od
5000 Kc¢s do 150 000 Kcs.

(3) Odmeéna za objev je splatna do Sesti mési-
¢l po udéleni diplomu na objev.

Odmeény za vynalezy, zlepSovaci navrhy
a priimyslové vzory

§ 4
Odmeéna za vyuziti vynalezu, zlepSovaciho na-
vrhu a primyslového vzoru v socialistické organi-
zaci (déale jen ,,organizace“]'zévisi na spolecen-
ském prospéchu, kterého se dosahuje timto vy-
uzivanim v ndrodnim hospodarstvi, nikoliv jen na
prospéchu vyuZivajici organizace. -

§5

(1) Spoletenskym prospéchem se rozumi eko-
nomicky, technicky nebo jiny piinos, kterého se
dosahuje vyuZivdnim vyndlezli, zlepSovacich ndvr-
hit a pramyslovych vzori, jako napf. uspory spole-
Censké prdce projevujici se sniZenim vlastnich na-
kiadli a zvySenim produktivity prédce, prinosy pfi
vyrobé novych vyrobk@ projevujici se v nahradé
nebo v rozsifeni sortimentu stdvajicich vyrobki.
Spolecenskym prospéchem se rozumi ddle i pfi-
nosy pii zlepSeni pracovnich podminek, zvySeni
bezpecnosti prace, zlepSeni Zivotniho prostfedi a
jiné prinosy.
) (2) Naklady spojené se zavedenim vyndlezu,
zlepSovaciho navrhu nebo primyslového vzoru se’

odpocitavaji od spolecenského prospéchu dosaze-
ného v prvnim roce vyuZiti. Naklady na investi-
ce,!) spojené se zavedenim Fedeni se odpocitavaji
od spolecenského prospéchu v kazdém roce obdo-
bi, uvedeném v § 8 véta prvni, ro¢nimi odpisovymi
sazbami.2) P¥i stanoveni spolecenského prospéchu
se vSak neodpocitdvaji odmény za vyuZziti vynale-
zu, zlepSovaciho navrhu nebo primyslového vzoru,
odmeény za iniciativni dcast pf¥i rozpracovani,
zkouSeni nebo zavadeéni téchto reseni, odmény za
upozornéni na moznost vyuziti vyndlezu nebo
zlepSovaciho navrhu a zvlastni odmény za vyile-
Seni tematického ukolu.

(3) Pri zjistovdni jednotlivych druh@i pfinost
jsou organy a organizace- povinny pouzivat udaji
jednotné soustavy socidlné ekonomickych infor-
macid) a vychazet z porovnatelnych hodnot zjisté-
nych pred vyuZitim a po vyuZiti vyndalezu, zlep$o-
vaciho navrhu nebo priamyslového vzoru.

§ 6
Spolecensky prospéch z vyuZiti vynalezu, zlep-
Sovaciho navrhu nebo priimyslového vzoru se sta-
novi takto:

a) pri uspore vlastnich nékladd z rozdilu vlast-
nich nékladd vynaklddanych ptred vyuZitim
feseni @ po jeho vyuZiti, pFiemz se prihlizi

. k veskerym usporam, zejména na materidlu,
mzdéach, energii;

b

—

pii dspofe ndkladi na ddrzbu nebo pii sniZe-
ni poruchovosti pfi vyrobé, z rozdilu nédkladi
vynaloZenych na udrzbu nebo spojenych s od-
stranénim poruchovosti pfi vyrobé v priitbéhu
jednoho roku pred vyuZitim a po vyuZiti re-
Seni. Nebyly-li v uvedené dobé pred vyuZitim
feseni vynalozeny ndklady na udrzbu nebo na
odstraniovani poruchovosti, jsou rozhodné pro
zjistovani rozdilu vynaloZené primeérné roc¢ni
naklady, nejvySe vSak z obdobi tri let pred vy-
uzitim; » g

c) pri L‘lSpOf‘e‘ investicnich naklad z rozdilu mezi
naklady rozpoctovanymi a skutec¢né vynaloze-
nymi. Zdkladem pro stanoveni odmény za vy-
uziti je u stavebnich investic 15 % a u stroj-
nich investic 30 % rozdilu uvedenych naklad;

d) pri prokazatelné uspoie devizovych nakladi
z rozdilu ndkladii na dovoz v cené franko
Ceskoslovenskd hranice vyjadrenych v tuzem-
ské meéneé a vlastnich ndkladt po vyuziti reSe-
ni. Je-li tuzemskd nadhrada s vys$Simi viastnimi
naklady a spoleCensky prospéch zjiStény po-
dle predchozi véty by dostate¢né nevyjadroval
ekonomicky, technicky nebo jiny pfinos z vy-

1) § 6 vyhlasky federalniho ministerstva financi a predsedy Statni banky &eskoslovenské ¢. 162/1980 Sb., o fi-
nancovani reprodukce zakladnich prostiedkil, ve znéni vyhlasky ¢. 180/1982 Sb. a vyhlasky €. 108/1985 Sb.

2
3

) § 3 vyhlasky federalniho ministerstva financi”¢. 94/1980 Sb., o odpisovani zadkladnich prostredki.
) § 1 zékona €. 21/1971 Sb., o jednotné soustavé socidlné ekonomickych informaci.
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uziti feSeni, je zdkladem pro stanoveni spole-
tenského prospécliu az 20 % prokazatelns
uspofenych devizovych nédkladi vyjadienych
cenou franko ceskoslovenska hranice. V pii-
padé prokazatelnych tuspor devizovych néakla-
dii na stavebnich investicich je zdkladem pro
stanoveni odm&ny za vyuZiti 15 % a na stroj-
nich investicich 30 % rozdilu uvedenych na-
kladi;

e) pFi prokazatelnych devizovych prinosech
z rozdilu mezi finan¢nimi Céstkami za usku-
teCnény vyvoz v roce pred vyuZitim a po vy-
uziti reSeni vyjadifenych cenou franko cesko-
slovenska hranice. V pripadé prokazatelnych
devizovych pFinosi na stavebnich investicich
je zakladem pro stancveni odmény za vyuZiti

15 % a na strojnich investicich 30 % rozdilu .

uvedenych ndakladi; :

f) pIi zvySeni produktivity prdce z tspor mezd a
prirQistku zisku organizace, ktéré jsou v piimé
souvisiosti s vyuZitim vyndlezu, zlep3ovaciho
ndvrhu nebo primyslového vzoru;

g) pIi vyrobé noveého vyrobku, ktery nahrazuje
stavajici vyrobek ¢i nékolik vyrobkii, u nshoz
viastni ndaklady pripadajici na novy vyrobek,
jsou niz8i nez u plivodniho vyrobku, z rozdilu
viastnich ndkladi u dosavadnich vyrobkil a
novych vyrobki a prihlédue se k pripadné
zm&ng jakosti, Zivotnosti a spolehlivosti vyrob-
kii. Nejde-li o takovy pripad, stanovi se spole-
Censky prospéch s vyjimkou uvedenou v § 7
odst. 2 z cenové kalkulace nového vyrobku,
a to z vy3e kalkulovaného zisku vztaZeného
na jeden vyrobek. DosaZeny vysledek se ndso-
bi" podilem, jakym se vynalez, zlep3ovaci na-
vrh nebo prlmyslovy vzor ucCastni na novém
vyrobku;

h) pii zlepSeni pracovnich podminek, zvySeni
bezpecnosti prace nebo zlepSeni Zivotniho
prostiedi. podle stupné& nebezpedi nebo nedo-
statkli, {eZ se vyuZitim vynalezu, zlep3ovaciho
navrhu nebo pramyslového. vzoru odstraiiuji
s ohledem na pocet ohroZenych osob;

ch)
néné prinosy vyndlezu, zlepSovaciho nédvrhu
nebo prlimyslového vzoru u spot¥ebitele vy-
robku nebo sluzby, je zdkladem pro stanoveni
odmé&ny za vyuZiti vyndlezu, zlep3ovaciho né-
vrhu nebo priimyslového vzoru 15—35 % pii-
nosu z jednoho vyrobku nebo sluzby nasobe-
ného poctem vyrobkdt nebo sluZeb, uZitjch
timto spotiebitelem. BliZ§i podminky pro ur-
Ceni procenta stanovi v oboru své plisobnosti
piisludné ustiedni organy v dohod# s Uradem.

§7
(1) Dosahuje-li se vyuZitim vyndlezu, zlepso-
vaciho ndvrhu nebo priimyslového vzoru riiznych
druhii prinosi podle predchozich ustancveni, je

projevuji-li se technicko-ekonomicky zdtvod--

spolecensky prosp&ch tvofen soudtem tdchto pFi-
nosa.

(2) Nelze-Ii spoletensky prosp&ch vyclislit ne-
bo vyjadrit podle predchozich ustanoveni nebo je-

_ho vyc¢isleni by bylo mimofddn& obtiZzné nebo by si

vyZadalo nepfiméfenych ndkladl, anebo spoleCen-
sky prospéch zjisté€ny podle § 6 pism. g) vdta dru-
héa a treti by dostatené nevyjadioval ekonomicky,
technicky nebo jiny p¥inos z vyuZiti vyndlezu,
zlepSovaciho ndvrhu nebo priimyslového vzoru, or-
ganizace je povinna ocenit spoletensky prospéch
ekonomickym rozborem.

PO 1
Pro vy$i odmény za vyuZiti vynédlezu v organi-
zaci je rozhodujici spoleCensky prospgch (§ 5)
dosazeny u vyndlezu v nejvyhodnéjSim roce
z prvych péti let vyuZivani, u zlepSovaciho ndvrhu
a u prlmyslového vzoru je pro vysi odmény za
vyuZziti rozhodujici spoleCensky prospéch dosaZeny
v nejvyhodnéjsim roce z prvych t¥fi let vyuZzivani.
Pripada-li - doba trvani jednoho vyuZiti celého -
predmeéetu vyndlezu nebo zlepSovaciho ndvrhu na-
delsi Casové obdobi, neZ je doba jednoho roku po-
dle pfedchozi véty, je pro vySi cdmény za vyuZiti
vyndlezu nebo zlepSovaciho ndvrhu v organizaci
rozhodujici spoleensky prospéch, dosazeny v tom-
to del$im Casovém obdobi.

§9
(1) Autor vynalezu, zlepSovaciho navrhu nebo
primyslového vzoru mda prdvo na odmé&nu za vy-
uZiti cd kaZdé organizace, ktera vyndlezu, zlepSo-
vaciho ndvrhu nebo primyslového vzoru vyuZila.

(2) Vyplati-li odmé&nu za vyuZiti zlepSovaciho
navrhu podle § 76 odst. 1 zdkona orgdn nadfizeny
organizacim, rovnd se odména sou¢tu odmen, kte-
ré by autor obdrzel od kazdé takové organizace.

§ 10

Odmeéna za vyuZiti vyndlezu, zlep$ovaciho na-
vrhu a primyslového vzoru se uréuje podle casti I
sazebniku; jestliZze vynélez, zlepSovaci ndavrh nebo
primysiovy vzor zlepsuje pracovni podminky, zvy-
Suie bezpecCnost prdce nebo zlepSuje Zivotni pro-
stfedi, urduje se odmeéna podle Cé4sti II sazebniku.
Sazebnik je soucdsti této vyhlasky.

§ 11

(1) Odm&nu podle sazebniku zvy$uje vyuZiva-
jici organizace aZ o 200 %, jestliZe vynd'ez, zlep-
govaci ndvrh nebo primyslovy vzor pfispivd mi- |
morddng& k rozvoji narodniho hospodaistvi.

(2) Odména podle odstavce 1 se zvySuje jen
za ten prinos dosaZeny vyuzZitim vyndlezu; zlepSo-
vaciho navrhu nebo primyslového vzoru, za ktery
prislusi takové zvySeni.



Strana 180

Shirka zdkond & ?27/1988

Castka 7

(3) Blizsi podminky pro zvySeni odmény podle
odstavce 1 a 2 stanovi v souladu s potfebami na-
rodniho hospodafstvi v oboru své plsobnosti pii-
slusné ustFedni organy v dohod& s Uradem.

(4) ZvySeni odmeény podle tohoto ustanoveni
nekrati zvySeni odmény podle § 12.

§ 12

(1) Odmeéna podle sazebniku za vyuZiti vyna-
lezu nebo zlep3ovaciho navrhu se zvySuje:

a) o 100 Y% v organizaci, v niz autor pracuje na
ukolech dotcenych vynalezem nebo zlepSova-
cim navrhem, ma-li toto vyuziti za nasledek
zpevnéni platné vykonové normy;

b) o 150 % v organizaci za podminek uvedenych
v pism.-a), je-li soucasné mzda autora bezpro-
stfedné ovlivnéna zpevnénim této platné vyko-

nové normy.

(2) ZvySeni odmeény podle odstavce 1 nekrati
zvySeni odmény podle § 11.

S § 13

(1) Byla-li uzaviena smlouva se zahranic¢ni
osobou,!) na jejimz zédkladg -doslo k predani vy-
nalezu, na ktery bylo udéleno autorské osvédceni,
zlepSovaciho navrhu, na ktery byl vydén zlepSova-
teisky prikaz, nebo primyslového vzoru, na ktery
bylo udéleno osvédceni, v rdmci hospodafské a
védeckotechnické spoluprdce mezi ¢lenskymi staty
Rady vzdjemné hospodarské pomoci, piislusi auto-
ru odmeéna podle prislusnych mezistatnich dohod.
Nebyla-li takovd dohoda uzaviena a byl-li takovy
vynalez, zlepSovaci navrh nebo pramyslovy vzor
pfedan k vyuziti beziplatné, nebo na zékladé vza-
jemnosti, ¢ini v piripadé vyuZiti odména autora
vyndlezu od 1000 Kc¢s do 30000 Kcs, autora zlep-
Sovaciho navrhu od 200 Kc¢s do 10000 Kc&s a au-
tora primyslového vzoru od 500 K¢s do 15 000 K¢s.
Blizsi podminky pro vysi odmen v zavislosti na
vyznamu vyndlezu, zlepSovaciho ndvrhu nebo pri-
myslového vzoru pro hospodafskou a védeckotech-
nickou spolupréaci clenskych stati Rady vzajemné
hospodaiské pomoci v oboru své plsobnosti sta-
novi prislusné ustfedni orgdany v dohodé s Ura-
dem.

(2) Odmenu podle predchoziho odstavce sta-
novi a vyplati astfedni orgéan, organ nebo organi-
zace, kterda takovy vynalez, zlepSovaci navrh nebo
primyslovy vzor predala v rdmci hospodarské a
védeckotechnické spoluprdce mezi clenskymi staty
Rady vzdjemné hospodaiské pomoci. Odména je
splatnd do dvou meésicii od pocCatku vyuZiti vyna-
lezu, zlepSovaciho ndvrhu nebo priimyslového vzo-
s

.

§ 14

(1) Byla-li uzaviena smlouva se zahrani¢ni
osobou,!j jejimz predmé&tem je prevod prav k vy-
nalezu, na ktery bylo udéleno autorské osvédcent,
nebo k priimyslovému vzoru, na ktery bylo udé-
leno osvédceni, anebo jejimZz predmétem je po-
skytnuti souhlasu k jejich vyuziti, ¢ini odména
autora az 20 % cisté prodejni ceny nebo ¢istych
licencnich poplatki, ale jen té casti, kierda se tyka
takového vynélezu nebo primyslového vzoru.

(2) Byla-li uzaviena smlouva se zahranicni
osobou,!) jejimZ predmétem je prevod prav k fe-
Seni obsazenému v Ceskoslovenské prihlasce vyna-
lezu, v niz je zaddano o autorské osveédceni, nebo
ke zlepSovacimu navrhu, na ktery je vydan zlep-
Sovatelsky priikaz, nebo k fe3eni obsazenému
v Ceskoslovenské prihlasce pramyslového vzoru,
v niz je zadano o osvédceni, anebo jejimZz predmé-
tem je poskytnuti souhlasu k jejich vyuZziti, ¢ini
odmeéna autora az 15 % cisté prodejni ceny nebo
¢istych licencnich poplatki, ale jen té casti, ktera
se tykd takového vyndalezu, zlepSovaciho navrhu
nebo priimyslového vzoru.

(3) Jde-li o licencni poplatky, odmeéna stano-
vena podle odstavce 1 a 2 se vyplaci po dobu piat-
nosti smlouvy, nejdéle vSak po dobu deseti let.
Blizsi podminky pro stanoveni této odmény upravi
v oboru své plisobnosti piislusné ustfedni organy
v dohodé& s Uradem.

(4) Ucastni-li se autor vynalezu, zlepsovaciho
navrhu nebo primyslového vzoru osobné poskyto-
véani technické pomoci v rdmci uzaviené smlouvy,
nevcitaji se jeho platy vyplacené za poskytnuti
technické pomoci do jeho odmeény za vyndlez,
zlepsovaci ndvrh nebo pramyslovy vzor.

§ 15

(1) Odmeéna za vyuziti vynalezu se stanovi
v rozsahu od 1000 K¢s do 750 000 Ké¢s. Odmeéna za
vyuziti zlep3ovaciho navrhu se stanovi v rozsahu
od 200 Kés do 300 000 Kés. Odmeéna za vyuZziti pri-
myslového vzoru se stanovi v rozsahu od 250 KcCs
do 400 000 Ké¢s. Tyto hranice plati pro uhrn vsech
odmén za vyuZiti téhoz vynalezu, zlepSovaciho na-
vrhu a primyslového vzoru v tuzemsku a v zahra-
nici. -

(2) Ustfedni organy ve smérnicich vydanych
podle ustanoveni § 145 odst. 2 p'sm. d) zdkona
upravi pro obor své piisobnosti zplisob schvalova-
ni vyplaty odmén za vyuziti vynalezu, z'ep$ovaci-
ho navrhu a priimyslového vzoru.

§ 16

(1) Organizace se miize s autorem vynalezu,
zlepSovaciho navrhu nebo primyslového vzoru do-
hodnout, Ze odména za vyuziti bude autoru vypla-
cena jednorazove. Tato dohoda musi byt uzaviena
pisemné.

4) §33 a § 34 zékona. ¢. 42/1980 Sbh., o hospodafrskych stycich se zahraniCim.
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(2) Jednorédzova odmeéna se urci podle sazeb-
niku na -zdkladé ocenéni predpoklddaného spole-
¢enského prospéchu ekonomickym rozborem a mi-
Ze Cinit ve vyuZivajici organizaci u vyndlezli nej-
vyse 60000 Kc¢s, u primyslovych vzori nejvyse
40 000 Kc¢s a u zlepSovacich ndvrhl nejvyse 30 000
Kcs, véetné zvySeni podle § 11 a § 12.

§ 17

(1) Neujednaji-li si strany krat$i lhltu splat-
nosti odmény =za vyuziti, je odmeéna; popripadé
cast odmeény, kterd prislusi za prvni rok vyuZiva-
ni, splatna do jednoho meésice po uplynuti jedno-
ho roku od pocatku vyuzivani vyndlezu, zlepSova-
ciho ndavrhu nebo primyslového vzoru. Dosdhne-li
se v neékterém dalsim roce obdobi, uvedeného

v § 8 veta prvni, vyssiho spoleCenského prospé-

chu, je odpovidajici cast odmény splatna do jed-
noho meésice po uplynuti pFislusného roku vyuZzi-
vani.

(2) Pravo na odpovidajici ¢ast odmény za jed-
notlivy rok vyuzivani vynéalezu, zlepsovaciho navr-
hu nebo primyslového vzoru se proml¢i po uply-
nuti jednoho meésice nasledujiciho po uplynuti pii-
slusného roku obdobi uvedeného v § 8 véta prvni
a trileté promlceci doby, je-li splnéna povinnost
vyuZivajici organizace stanovit tuto odpovidajici
cast odmény za jednotlivy rok vyuZiti a je-li zaro-
veil splnéna povinnost této organizace sezndmit
autory s podklady, které slouZily ke stanoveni jeji
vySe podle § 117 odst. 3 @ 4 zdkona. Neni-li splné-
na povinnost vyuZivajici organizace stanovit tuto
odpovidajici cast odmény za jednotlivy rok vyuZziti
a neni-li splnéna povinnost organizace sezndmit
autory s podklady, které slouZily ke stanoveni jeji
vySe, pravo na celou odménu, popiipadé na zbyva-
jici Cast odmeény se promlc¢i po uplynuti jednoho
mesice.a obdobi uvedeného v § 8 véta prvni a tii-
leté promlceci doby.

Uhrady nakladii spojenych s vypracovanim
vykresii, modelii nebo prototypi

§ 18

(1) Autor vyndlezu, zlepSovaciho ndvrhu nebo
priimyslového vzoru ma narok na dhradu primeé-
renych nakladii spojenych s vypracovdnim vykre-
sli, modelt nebo prototypi, které sam vypracoval
a na vyzadani organizace dodal nebo je organiza-
ce jinak radné prevzala (dédle jen ,prevzala“) pro
potfebu zjistovani vyuzitelnosti, zkouSeni, rozpra-
covani anebo pro primé vyuZiti jeho vynalezu,
zlepSovaciho ndvrhu nebo primyslového vzoru.
VySe uhrady nesmi prekroc¢it ¢astku, kterou by
organizace musela na zhotcveni vykres(i, modeli
nebo prototyplt Gcelné vynaloZzit. Pokud organizace
poskytla autorovi na jejich zhotoveni potfebny ma-
terial a provozni zafizeni, odeCte se primérena
Castka- odpovidajici témto nakladim od uthrady.

-Autor mé& ndrok na thradu pfimérenych ndkladl

spojenych s pofrizenim ‘dal§ich vyhotoveni vykresi,
modeltt nebo prototypli i od daldich organizaci,
které je prevzaly.

(2) Uhrada podle odstavce 1 je splatnd do
dvou meésicl ode dne, kdy organizace vykresy, mo-
dely nebo prototypy prevzala.

Odmény za iniciativni u¢ast na rozpracovani,
zkouseni nebo zavadéni ebjevii, vynalezi,
zlepiovacich navrhit a priimyslovych vzorii

§ 19

(1) Osobam, které se iniciativné zucastnily
rozpracovani, zkouseni nebo zavadéni objevi, vy-
nélezli, zlepSovacich ndvrh nebo priimyslovych
vzorl, - prislusi prdavo na odménu za tuto ucast.
K osobam, které maji prdvo na tuto odmeénu, patii
za stejnych podminek autofi objevl, vynalezi,
zlepsovacich ndvrh@t nebo primyslovych vzord,
u nichz pfislusi pravo k-vyuziti statu. Iniciativni
ucast je technickd, ekonomicka, organizacni a Ii-
dici ¢innost, kterd presahuje ramec plnéni pracov-
nich tkolfL.

(2) Odmeéna za iniciativni ucast na rozpraco-
vani, zkouSeni nebo zavadéni objevu se stanovi
ve vysi do 75 % odmeény autora za objev. Vyse
této odmény je zavisla na stupni pomoci, pracov-
niho usili, rychlosti a komplexnosti rozpracovani,
zkougeni nebo zavadeéni, na vlivu objevu na pri-
slusny veédni obor a na ekonomickém vyznamu
objevu. '

(3) Vyse odmény za iniciativni ucast na roz-
pracovani, zkouseni nebo zavddéni vyndlezu, zlep-
sovaciho névrhu nebo priimyslového vzoru je za-
visld na stupni pomoci, pracovniho dsili, mnoZstvi
vykonané prdace, rychlosti a komplexnosti rozpra-
covani, zkou$eni nebo zavadéni, na predpoklada-

.ném spolecenském prospéchu z jejich vyuziti a na

vyzhamu vyndalezu, zlep3ovaciho navrhu nebo pri-
myslového vzoru pro védeckotechnicky rozvoj a
vyrobu.

(4) Odmeéna za iniciativni ucCast na rozpraco-
vani, zkouSeni nebo zavadéni objevu, vyndlezu,
zlepsovaciho ndvrhu nebo primyslového vzoru Ci-
ni nejvyse 150000 Kés, pro jednu osobu nejvyse
15 000 Kcs.

(5) Odmeénu za iniciativni Gcast na rozpraco-
vani, zkouseni nebo zavadeni objevu, vyndlezu,
zlepsovaciho navrhu nebo primyslového vzoru
stanovi a vyplaci organizace, v niZ byla iniciativni
Gcast vykonana. Tato odména je splatna do dvou
mesictt od podatku vyuZiti objevu, .vyndlezu, zlep-
sovaciho navrhu nebo priimyslového vzoru.

(6) Odmeéna za iniciativni ucast na rozpraco-
vani, zkou$eni nebo =zavadeni objevu, vynalezu,
zlepsovaciho ndvrhu nebo priimyslového vzoru ne-
krati odménu autora za objev a odmeénu autora za
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© yyuZziti vynélezu, zlep$ovaciho nédvrhu nebo pri-
myslového vzoru.

Odmény za upozornéni na moznost vyuziti
vynalezu neho zlepSovaciho navrhu

§ 20

(1) Osobdm, které pisemné& upozorni organi-
zaci na moZnost vyuZiti vynédlezu nebo zlepSova-
ciho navrhu jiZ vyuZitého v jiné organizaci, p¥islu-
3i odména, dojde-li k zavedeni vynédlezu nebo zlep-
Sovaciho ndvrhu na toto upozornéni. Odménu za
upozornéni stanovi a vyplati organizace, kterd vy-
nélez nebo zlepSovaci nédvrh zavedla na zakladé
upozornéni. Odmé&na za upozornéni se stanovi aZ
do vyse 5000 K&s, je zdvisld na piredpoklddaném
spoletenském prospéchu z prvniho roku vyuZiti
vyndlezu nebo zlepSovaciho ndvrhu a je splatnd
do dvou mésicd od poddtku vyuZiti vynalezu nebo
zlepSovaciho ndvrhu. Prdvo na tuto odménu nema-
ji vSak pracovnici, k jejichZ pracovnim povinnos-
tem v organizaci, kterd je upozornéna, patfi sle-
dovat a navrhovat zavadéni nové techniky nebo
nové technologie. >

(2) Odména za upozorn&nf nekrdti odménu
autora za vyuZiti vynélezu nebo zlepSovaciho né-
vrhu.

Ustanoveni pfechodnd a zdvéreéna

§ 21

(1) Tato vyhlaska se pouZije pro prdvni vzta-
hy z odmén:

a) za objevy, doslo-1i k udé&leni diplomu na objev

po nabyti ac¢innosti této vyhlasky;

b) za vyuZiti vyndlezi, zlepSovacich ndvrhd nebo
pramyslovych vzordl, nastal-li podatek vyuZiti

po nabyti Gdinnosti této vyhlasky;

c) za iniciativni ucast, nastal-li pocatek vyuZiti
po nabyti GCinnosti této vyhlasky;

d) za upozornéni na moZnost vyuZiti, nastal-li
pocatek vyuZiti v upozornéné organizaci po

nabyti acinnosti této vyhlasky.

(2) Tato vyhlaska se pouZije pro pravni vzta-
hy z odmén podle § 13 a § 14, vstoupila-li uzavie-

néd smlouva v platnost po nabyti dc¢innosti této vy-
hlasky.

(3) Tato vyhlaSka se pouZije pro préavni vzta-
hy z dhrad nédkladd spojenych s vypracovdnim vy-
kresl, modeld nebo prototypi, pfrevzala-li je orga-
nizace po nabyti Gc¢innosti této vyhlasky.

§ 22

Zru3uje se vyhlaska Ufadu pro vynélezy a ob-
jevy &. 106/1972 Sb., o odméiiovani objevii, vyndle-
zl, zlepSovacich ndvrh a pramyslovych vzord.

§ 23

Tato vyhlaska nabyva tucinnost! dnem 1. Cer-
vence 1986.

Piedseda:

Ing. Bélohlavek v. r.
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odmén za vyuziti
a primyslovych vzori

SAZEBNII

vyndlezii, zlepSovacich nédvrhi

CAST I
0Oddil prvni — odména za vyuZziti vyndlezu
Vyse spolecensk§ho prospéchu Susha Odmbni e ki
LV KcCs
do 2000 50,0 % nejméng 1000*)
2000 — 5 000 340 % + 320 1000 — 2020
5000 — 10 000 196 % + 1040 2020 — 3000
10000 — 20 000 16,0 % + 1400 3000 — 4600
20000 — 50 000 120% + 2200 4600 — 8200
50 000 — 100 000 10,4% + 3000 8200 — 13400
100 000 — 200 000 - 9,0% + 4400 13400 — 22400
200 000 — 500 000 72% + 8000 22 400 — 44000
500 000 — 1000 000 56 % + 16000 44 000 — 72000
1000000 — 2000000 36 % + 36000 72 000 — 108 000
2000000 — 5000000 28% + 52000 108 000 — 192 000
5000000 — 10 000 000 20% + 92000 192 000 — 292 000
nad 10 000 000 1,4 % + 152000 292 000 — nejvyse
750 000

0ddil drubhy — odména za vyuZiti zlepS§ovacihe ndvrhu

VySe spoletenského prospéchu

Odmeéna v KCs

v R " Sazba
do 1000 30,0 % nejménd 200*) — 300
1000 — 2 000 20,0% + 100 300 — 500
2000 — 5 000 17,0% + 160 500 — 1010
5000 — 10 000 98% + 520 10100 — 1500
10 000 — 20 000 80% + 700 1500 ~— . 2300
20 000 — 50 000 6,0% + 1100 2300 — 4100
50000 — 100000 52% + 1500 4100 — 6700
100 000 — 200 000 45% + 2200 6700 — 11200
200 000 — 500 000 36% + 4000 112000 — 22000
500 000 — 1000 000 28% + 8000 22000 — 36000
1000 000 — 2000 000 1,8 % + 18000 36000 — 54000
2000000 — 5000000 1,4 % + 26000 - 54000 — 96000
5 000 000 — 10 000 000 1,0 % + 46 000 96 000 — 146 000
nad 10 000 000 0,7 % + 76000 146 000 — nejvyse
300 000

“) § 15 odst.
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Oddil tfetf — odmé&na za vyuZiti priimyslového vzoru

Vyse spoletenského prosp&chu

ViKSs Sazba Odména v Kcs
do 1000 340 % nejméng 250*) — 340
1000 — 2000 270% + 70 340 — 610
2000 — 5 000 180% + 250 610 — 1150
5000 — 10 000 120% + 550 1150 — 1750
10000 — 20 000 90% + 850 1750 — 2650
20000 — 50 000 7,0% + 1250 2650 — . 4750
50000 — 100 000 55% + 2000 4750 . — 7500
100 000 — 200 000 49% + 2600 7500 — 12400
200000 — - 500 000 40% + 4400 12400 — 24400
500 000 — 1000 000 30% + 9400 24400 — 39400
' 1000000 — 2000 000 20% + 19400 39400 — 59400
2000000 — 5000 000 16 % + 27400 59400 — 107 400
5000 000 — 10 000 000 1,1% + 52400 107 400 — 162400
nad 10 000 000 0,8 % + 82400 162 400 — nejvyse
400 000

*).-§:15:0dst. 1.
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Shirka zdkond &. 28/1988

VYHLASKA ¢

Ufadu pro vynalezy a objevy

ze dne 10. bfezna 1986

o sprévé vynaiezd, zlepSovacich ndvrhii a priimyslovych vzorid a o jejich planovitém vyuZivani
v narodnim hospodérstvi

Ufad pro vynélezy a objevy podle § 155 odst.
1 pism. b) zdkona ¢&. 84/1972 Sb., o objevech, vy-
nélezech, zlepSovacich névrzich -a primyslovych
vzorech (dédle jen ,zdkon“), v dohods& s federal-
nim ministerstvem financi a se =zicCastnénymi

Gstfednimi orgény stanovi: -

CAST PRVNI

Sprédva vynélezii, primyslovych
vzorii a zlepSovacich navrhi

0ddil prvnft
Spréava vyndélezii a priimyslovych vzori

§1

(1) Vynédlez a primyslovy vzor, ktery autor
nebo néktery ze spoluautori vytvofil pii plnéni
tkold z pracovniho poméru, ¢lenského nebo jiného
obdobného vztahu ke statni organizaci nebo v pii-
mé souvislosti s jejich pln&nim (dale jen ,v pra-
covnim pomé&ru“) nebo za jeji hmotné .podpory,
spravuje -tato organizace; primyslovy vzor, ktery
autor nebo néktery ze spoluautorit vytvofil na za-
kladé smlouvy se stdtni organizaci, spravuje orga-
nizace, s niZ byla smlouva uzaviena. Tuto skutec-
nost organizace stvrdi na prihlaSce vyndlezu nebo
priimyslového vzoru.

(2) Ke spravé vyndlezu a primyslového vzoru
vytvoFeného autorem nebo nékterym ze spoluauto-
ri v pracovnim poméru k nkolika statnim organi-
zacim nebo za hmotné podpory nékolika stédtnich
organizaci a ke spravé priimyslového vzoru vytvo-
feného autorem nebo nékterym ze spoluautord na
zdkladé smlouvy k né&kolika stdtnim organizacim
je prislusnd ta stdtni organizace, kterd je TeSite-
lem tkolu, pfi jehoZ FeSeni byl vyndlez nebo pri-
myslovy vzor vytvoFfen nebo ta stdtni organizace,
o které se organizace zGfastn&né na FeSeni tkolu
pfedem dohodly. Prislugnost ke spravé stvrdi or-
ganizace na pifihlaSce vyndlezu nebo primyslové-
ho vzoru. Nedojde-li k dohod8, tuto stdtni orga-
nizaci stanovi prisludny tstfedni orgdn a vyrozumi
o tom Ufad pro vyndlezy a objevy (dale jen
»UFad“).

(3) Ostatni vyndlezy, na n&Z bylo udéleno
autorské osvédceni a primyslové vzory, na néZ
bylo udé&leno osvédfeni, kromé& vyndlezi a pri-
myslovych vzord vytvofenych v pracovnim pomé&ru
k druZstevni, spoledenské nebo jiné socialistické
organizaci nebo za hmotné podpory téchto orga-
nizaci e priimyslovych vzort vytvofenych na za-
kladé smlouvy k druZstevnim, spoleenskym nebo
jingm socialistickym organizacim, spravuje statni
organizace, kterou ur¢il Ufad na ndvrh prislugné-
ho dustFedniho orgdnu. Vyndlez nebo primyslovy
vzor, jehoZ predmét se dotykd ¢innosti zabezpeco-
vanych vylu¢né druZstevni, spole¢enskou nebo ji-
nou socialistickou organizaci, spravuje Urad, kte-
ry miZe tyto organizace povérit vykonem v3ech,
nebo nékterych prdv nebo povinnosti vyplyvajicich
ze spravy.

82
(1) Statni organizace, kterd spravuje vynédlez
nebo primyslovy vzor, naklddd s nim v souladu se
zajmy stdtu a ndrodniho hospodéa¥stvi a zabezpe-.
¢uje oprdavnéné zajmy autora. V rdmci povinnosti
stanovenych zdkonem je povinna zejména:

&) zabezpeCovat pldnovité vSestranné a urychle-

né vyuzivani spravovanych vynélez nebo pri-
myslovych vzori a k tomu tcéelu provadi je-
jich technickoekonomické vyhodnoceni a vias-
ny prizkum moZnosti vyuZiti v ndrodnim hos-
podéfstvi, o ‘jehoZ vysledku informuje Ufad.
Na zdklad& vysledku tohoto prlizkumu p¥ijimé
opatifeni k zaFazeni vyndlezli nebo priimyslo-
vych vzort do v&cné&.pfislusnych plant a k je-
jich rozSifeni do dalSich organizaci;

b) zajistovat ve spoluprdci s autorem v potieb-
ném rozsahu ochranu vyndlezu nebo pri-
myslového vzoru v Ceskoslovenské socialistic-
ké republice, zastupovat autora na jeho Za-
Jdost u Ufadu a oznamovat mu vSechny sku-
te¢nosti rozhodné pro prdvni ochranu, vznik
a prevod sprdvy a vyuZiti vyndlezu nebo prii-
myslového vzoru. . a seznamovat ho se vSemi
skute¢nostmi rozhodnymi pro vznik a vysi na-
roku na odménu;
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c) pedovat ve spoluprédcl s prisludnymi orgdny a
organizacemi v potFebném rozsahu o ochranu
a uplatnéni vynélezu nebo primyslového vzo-
ru v zahrani¢i, zejména v rdmci hospodarské
a védeckotechnické spolupréce;

d) evidovat spravovéné vynélezy a'prﬁmysl.ové
vzory; shromaZdovat a uchovdvat nezbytné
jich se tykajici dokumenta&ni materidly.

(2) Ke splnéni povinnosti uvedenych v pied-
chozim odstavci je sprdvce vyndlezu nebo prlimys-
lového vzoru oprdvnén poZadovat spoluprédci auto-
ra a piisluSnych organizaci.

(3) Ustanoveni predchozich odstavcd plati p¥i-
mé&Fend i pro Urad, pokud vykondva spravu vyna-
lezi a primyslovych vzord (§ 50 odst. 1 a § 102
odst. 1 zakona).

(4) DruZstevni, spolefenské nebo jiné socia-
listické organizace povérené vykonem prav a po-
vinnosti, vyplyvajicich ze sprédvy, vykonavaji po-
vinnosti a oprdvnéni uvedend v odstavcich 1 a 2
v rozsahu stanoveném Ufadem.

S (5) Pokud vyndlez po uplynuti deseti let od
podani prihlasky a primyslovy vzor po uplynuti
péti let od podéni pfihlaSky nejsou vyuZivany a je-
jich vyuZiti prokazatelné nepfFichédzi v dvahu, jsou
organizace uvedené v odstavci 1 a 4 povinny:

a) uchovévat k takovému vyndlezu nebo priimys-
lovému vzoru nezbytny dokumentaéni mate-
ridl, kterym je zejména autorské osvédceni na
vynédlez, osvéddeni na primyslovy vzor, dokla-
dy o provedenych prlizkumech moZnosti hos-
podéarského vyuZziti vynédlezu nebo primyslové-
ho vzoru, doklady o odméndch a rozhodnuti
o tom, Ze vyuZiti vyndlezu nebo priimyslového
vzoru neprichézi v dvahu;

b) obnovit plnéni povinnosti podle odstavce 1 na
dobu nezbytn& nutnou, nastanou-li podminky
pro vyuZiti takového vyndlezu nebo pramyslo-
vého vzoru v nirodnim hospodé&fstvi.

§ 3

(1) Statni organizace, kterd se udé&lenim au-
torského osvédcéeni na vynélez, nebo osvéddéeni na
priimyslovy vzor stane sprdvcem vyndlezu nebo
primyslového vzoru uvedeného v § 1 odst. 1 a
odst. 2 véta prvni a druZstevni, spoletenskd nebo
jind socialistickd organizace, povéfend vykonem
prav a povinnosti, vyplyvajicich ze spréavy, je
oprdvnéna a povinna jiZz od podani prihlasky vy-
nalezu nebo primyslového vzoru ¢init opatieni
uvedend v § 2 odst. 1 a 2, kterd s pfihlédnutim ke
stavu Fizeni o pfrihldSce vyndlezu nebo primyslo-
vého vzoru a stupni rozpracovani jejich prfedmétu
k vyuZiti jsou nutnd k zaji§téni ochrany a vyuZiti
vyndlezu nebo priimyslového vzoru.

(2) Pokud Ufad nepovéri vykonem prav nebo
povinnosti vyplyvajicich ze sprdvy druZstevni, spo-
leCenskou nebo jinou socialistickou organizaci,
plati ustanoveni odstavce 1 pfimgrens pro Urad.

(3) U vynédlezd nebo primyslovych vzord, je-
jichZ spravce na nédvrh pfisluSného tstfedniho or-
ganu uréuje Urad, vyrozumi Ufad jiZ po podéni
prihlasky vyndlezu nebo primyslového vzoru, po-
kud prihlaSka spliiuje stanovené poZadavky, statni
organizaci, Ze po udéleni autorského osvéddéeni na
vyndlez nebo osvédceni na primyslovy vzor bude
urCena spravcem vyndlezu nebo primyslového

- vzoru. Soucasné s timto vyrozuménim ji za$le jed-

no vyhotoveni pfihlaSky vyndlezu nebo priimyslo-
vého vzoru s popisem a vykresy. Pro tyto organi-
zace plati ode dne, kdy obdrZely vyrozuméni Ura-
du, obdobn& ustanoveni odstavce 1. UFfad postu-
puje primé&fené, bude-li vyndlez a primyslovy vzor
spravovat sdm a vykonem prdv a povinnosti ze
sprdavy poveéri druZstevni, spolefenskou nebo jinou
socialistickou organizaci.

§ 4

(1) Ofad vydava spravci rozhodnuti o spravé
v téch pripadech, kdy mna névrh pFislusného
Gstfedniho orgdnu urcil stdtni organizaci spréav-
cem vyndlezu nebo primyslového vzoru. V piipa-
dech, kdy povéfil druZstevni, spoletenskou nebo
jinou socialistickou organizaci vykonem vSech ne-
bo nékterych prdv nebo povinnosti vyplyvajicich
ze spravy vyndlezu nebo primyslového vzoru, vy-
d4véa ji o tom rozhodnuti.

(2) Vznik sprdvy, ndzev a sidlo sprdvce vyna-
lezu nebo primyslového vzoru nebo povéFent
druZstevni, spolecenské a jiné socialistické orga-
nizace vykonem préav a povinnosti-vyplyvajicich ze
spravy zapiSe Ufad do rejstfiku vynalez nebo do
rejstfiku primyslovych vzorii a zverejni ve Vést-
niku.

(3) Urad zasle sprdvci jedno vyhotoveni popi-
su k autorskému osv&dceni na vynalez nebo osvéd--
¢eni na primyslovy vzor. ,

§ 5

Nad¥izené orgdny v ramci své Fidici a kontrol-
ni_ ¢&innosti jsou povinny soustavné dohliZet, zda
jimi ¥izené organizace plni povinnosti vyplyvajici
z pravnich predpistt o spravé vyndlezii a priimys-
lovjch vzord a z opatPeni, uloZenych jim k od-
stransni nedostatk®. Odstranéni zdvad jde na na-
klad organizace, kterd je pFislusna ke sprave.

86
(1) Sprava vynalezu nebo primyslového vzoru
mlZe byt prevedena mezi stdtnimi organizacemi,
jestliZe je to v zajmu néarodniho hospodafstvi,
opatfenim dstFedniho organu, do jehoZ pflisobnosti
patfis stdatni organizace spravujici vynalez nebo
primyslovy vzor, zejména:
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a) jde-ll o pfevod majetkového celku, zejména
p¥i zFizeni organizace nebo pfi reorganizaci,

b) pfi prevodu (zmé&ng&) vyrobniho programu, ty-
kéa-1i se vyndlezu nebo priimyslového vzoru,
nebo z davodu nepfisludnosti dosavadniho
sprdvce ke spravé,

c) je-li spravovany vyndlez
vzor soucldsti FeSeni

nebo primyslovy
tikolu rozvoje védy a

techniky preddvaného organizaci vyzkumné a-

vyvojové zékladny.

(2) Prevadi-l se sprdva vynélezu nebo pri-
myslového vzoru mezi stdtnimi organizacemi pat-
ficimi do pfisobnosti réiznych ustFednich organg,
1ze vydat opatifeni o prevodu sprdvy jen v dohodé&
s udstfednim orgédnem stdtni organizace, do jejiZ
piisobnosti sprava pfechdzi. U vynédlezl a primys-
lovych vzorf, které spravuje Ufad, miZe Ufad po
projednéni se statni organizaci a prislusnym
dstfednim orgédnem pfevést sprdvu takoveého vy-
nalezu nebo primyslového vzoru na tuto organi-
zaci.

(3) Opatfeni o prevodu sprdvy vyndlezu nebo
pramyslového vzoru obsahuje:

a) nazev a sidlo sprdvce vyndlezu nebo primys-
lového vzoru;

b) nézev a sidlo organizace, na ni¥ se sprva vy-
nalezu nebo prumyslového vzoru prevadi;
c) nazev vynalezu, ¢islo prihlasky vyndlezu a
¢islo udéleného autorského osvédCeni na .vy-
ndlez nebo nazev prumyslového vzoru, ¢&islo
prihlasky prtmyslového vzoru a ¢&islo osvéd-

¢eni na primyslovy vzor;

o,

datum, kdy prevod spravy nabyva ucinnostl;
e) zdivodnéni pfevodu spravy.

(4) UstFedni orgadn zasild opatfen! o prevodu
spravy vyndlezu nebo primyslového vzoru Ufadu,
statnim organizacim, mezi kterymi se sprava pre-
vadi, a je-li sprdva prevdd&na mezi statnimi orga-
nizacemi patficimi do pusobnosti riznych ustfed-
nich organt, i dstfednimu organu, se kterym byl
prevod sprdvy dohodnut.

0ddil druhy
Spréava zlepsovacich navrhil
: o
(1) Sprava zlep3ovaciho ndvrhu vznikd dnem

kladného rozhodnuti o p¥ihlaSce zlep¥ovaciho né&-
vrhu.l)

(2) Vznik sprévy zlepSovaciho ndvrhu se zapi-
suje do deniku zlepSovacich ndvrh.

§ 8
(1) Statni organizace, kterd spravuje zlep3o-
vaci ndvrh, naklddd s nim v souladu se zdjmy stéa-
tu a narodniho hospodéafrstvi a zabezpeCuje oprav-

n&né zajmy autora. V rdmci povinnosti stanove-
nych zdkonem je povinna zejména:

a) zabezpeCovat planovité vSestranné a urychle-
né vyuzivani zlepSovacich ndvrhd v rédmci or-
ganizace, vCasn& posuzovat moZnosti jejich
vyuZiti v dalSich organizacich a na zaklads
tohoto posouzeni provadét opat¥eni k rozsite-
ni vybranych zlepSovacich ndvrh do dalsich
organizaci; y

b) zabezpecovat ve spoluprédci s pfislusnymi or-
glny pripadné uplatiiovani zlepSovecich névr-
hli v zahranié¢i p¥i uskutecliovdni hospodaiské
a veédeckotechnické spoluprdce a informovat
o tom autory zlepSovacich ndvrhi;

c) evidovat spravované zlepSovaci néavrhy, shro-
mazdovat a uchovavat nezbytné jich se tyka-
jici dokumentatni materidly, oznamovat auto-
riim vSechny skutecnosti rozhodné pro pravni
ochranu, sprédvu a vyuZiti zlepSovaciho navrhu
a seznamovat je se vdemi skutednostmi rozhod-
nymi pro vznik a vy$i naroku na odménu.

(2) Pokud u zlepSovaciho névrhu po uplynuti
t¥i let od skondeni jeho vyuZivani v narodnim hos-
podafstvi nebude jeho dal$i vyuZivadni prichéazet
prokazatelné v tvahu, je organizace uvedend v od-
stavci 1 povinna k tomuto spravovanému zlepSo-
vacimu navrhu uchovévat pouze jeho se tykajici !
dokumentacni materidl, kterym je zejména pFi-
hlaska zlep3ovaciho ndvrhu, dokumentace souvise-
jici s rozhodnutim o ptihl4Sce zlepSovaciho navr-
hu, doklady o prizkumu moZnosti hospodarského
vyuZiti zlepSovaciho ndvrhu a doklady o odmé-
nach.

(3) Ustanoveni § 2 odstavec 2 a 3 plati ob-
dobn& i pro spravu zlep3ovacich néavrhd.

§9

(1) Statni organizace, kter4 se podle § 69
odst. 1 zdkona stane sprdvcem zlepSovaciho névr-
hu, je oprdvnéna a povinna jiZ od podéani p¥ihl4s-
ky =zlepSovaciho ndvrhu ¢&init opatfeni uvedené
v § 8 s pfihlédnutim ke stavu projednani p¥ihlas-
ky zlepSovaciho navrhu a ke stupni rozpracovanf
predmétu této prihlasky.

(2) Ustanoveni odstavce 1 plati pfiméfen& pro
Ofad, pokud jde o zlep3ovaci navrhy, jejichZ spré-
va bude prislu$et UFadu. Ufad miiZe druZstevni,
spoledenskou nebo jinou socialistickou organizaci,
kterou zamy3lf povérit vyfkonem vSech nebo né&-
kterych prdv nebo povinnosti vyplyvajicich ze
spravy, jiZ po podéani p¥ihlasky zlep$ovactho né-
vrhu zmocnit, aby &inila opat¥eni nutnd k zajist&-
ni vyuZiti a ochrany zlepSovaciho névrhu (§ 8
odst. 3 zékona).

§ 10

(1) Sprava zlepSovaciho ndvrhu se prevéadl,

jestlize je to v zdjmu ndrodniho hospodafrstvi, me-

1) § 69 odst. 1 zdkona & 84/1972 Sb., o objevech, vynélezech, zlepSovacich névrzich a pramyslov§ch vzorech.
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zi statnimi organizacemi opatfenim jejich nadrize-
nych orgéni, zejména: -

a) jde-li o prfevod majetkového celku pfi zfrizeni
organizace nebo pfi reorganizaci,

b) pfi pfevodu (zméné&) vyrobniho programu, ty-
ké-li se predmétu zlepSovaciho névrhu.

(2) Opatieni o prevodu spréavy zlepSovaciho
ndvrhu vyddva nadrizeny orgédn stdtni organizace,
z jejiZz plsobnosti sprdva prechézi. Prevadi-li se
sprdva zlepSovaciho névrhu mezi statnimi organi-
zacemi patficimi do plisobnosti rdznych nadfize-
nych organt, lze vydat opatfeni o pfevodu jen
v dohodé s nadfizenym orgdnem statni organizace,
do jejiz plisobnosti sprdva prechazi.

(3) Nadfizeny orgén zasild opatfeni o prevo-
du spravy zlepSovaciho ndvrhu stdtnim organiza-
cim, mezi kterymi se sprdva prevadi, a je-H sprava
prevddéna mezi stdtnimi organizacemi patFicimi
do pilisobnosti riznych nadfizenych organi, nadfi-
zenému orgdnu, se kterym byl prevod sprévy do-
hodnut.

§ 11

NadFizené orgdny v rdmci své fidici a kontrol-
ni ¢innosti, pokud jde o sprdvu zlepSovacich névr-
hd, plni obdobné ﬁovinnosti stanovené v ustano-
veni § 5. :

CAST DRUHA

Pladnovité vyuzZivani
vynalezi, zlep¥ovacich ndvrhi
a primyslovych vzori

§ 12

(1) Socialistické organizace (dale jen ,orga-
nizace“) programov& Fidi vynalezectvi a zlep¥ova-
telstvi, zaméfuji je na plnéni dkolld védeckotech-
nického rezvoje a vyroby, vytvareji podminky pro
rozvoj tvircéi prdce a iniciativy pracovnikd.

(2) Organizace

jsou povinny zabezpecovat

cich navrhi a primyslovych vzord piedevsim pfFi
plnéni tkolt hospodéafskych plant a zajistovat je-
jich planovité vyuZivdni postupem a ve lhitach
pro vypracovani ndvrhd hospodafskych plant a
kontrolovat jejich vyuZivdni v nédvaznosti na kon-
trolu téchto pldnG. Za techuickoekonomické po-
souzeni a vyuZivadni vynélezl, zlep3ovacich navrhi
a primyslovych vzorG odpovidaji predevsim orga-
nizace, které na jejich vznik vynaloZily prostied-
ky. Organizace ustavuji kolektivy pracovnikii a
v soucinnosti se spoleenskymi organizacemi zis-
kavaji zejména komplexni racionalizaéni brigddy
a brigady socialistické prédce k rozpracovani,
zkouSeni a zavadéni vyndlezd, zlepSovacich névr-
hi a primyslovych vzord, zabezpecuji potFebné

kapacity a prostFednictvim pldnovacich aktd, hos-
podéarskych zévazkli a operativnich prikazi zajis-
tujf jejich vyuZiti. Vyhodnocuji pln&ni tkold vyna-
lezectvi a zlepSovatelstvi jako soucCdst periodické
rozborové a kontrolni ¢innosti.

(3) Organizace miiZe k urychleni vyuZivani
vynélezli, zlepSovacich navrh@ a primyslovych
vzori dohodnout s pracovniky kolektivu podminky
rozpracovani, zkouSeni a zavadéni t&chto Feseni.
Dohodnuté podminky obsahuji zejména materidlni,
finan¢ni a Casové zabezpeleni rozpracovani, zkou-
Seni a zavadeéni vyndlezl, zlep3ovacich navrhid a
primyslovych vzord, jakoZ i zabezpedeni zaintere-
sovanosti?) jednotlivych ¢lent pracovniho kolek-
tivu.

(4) Organizace jsou povinny uvédomovat sviij
nadfizeny organ a Urad o spoletensky zvlasts vy-

~znamnych, ekonomicky i technicky progresivinich

vynalezech, zlepSovacich néavrzich a primyslovych
vzorech, aby tyto orgdny navrhly jejich vyuZiti do
niarodohospodéaiskych pland a zhodnotily moZnost
jejich vyuZiti v rdmci Rady vzdjemné hospodaiské
pomoci.

§ 13

(1) Organizace, které Ufad nebo nadfizeny
dstfedni orgdn navrhl k vyuZivani vyznamny vy-
nélez, zlepSovaci névrh nebo primyslovy vzor
s uvedenim zdkladnich parametrd jeho progresiv-
nosti, je povinna zhodnotit ekonomické i mimo-
ekonomické pfinosy rozhodné pro jejich vyuZiti.
Zpravu o vysledku zhodnoceni je organizace po-
vinna podat navrhovateli do t¥i mésicli, a je-li vy-
sledek piiznivy, sdé&lit, zda jej vyuZije a uvést,
které dalsi organizace mohou vynédlezu, zlepSova-
ctho ndvrhu nebo primyslového vzoru vyuZit;
v opatném piipad& organizace pripoji ke zpravé
o vysledku vécné zddvodnéni.

(2) Organizace jsou povinny v oboru své &in-
nosti bezplatné posuzovat hospodafFskou vyuZitel-
nost vynalezl, zlepSovacich navrh a prmyslo-
vych vzort, které obdrZi od spravce, od jiné orga-
nizace nebo od svych nadfizenych orgdnl nebo od
Uradu anebo od autora, a o vysledku $Setfeni po-
ddvat zpravu navrhovateli a sprdvci ve lhité tri
mesicl od jejich doruceni organizaci.

(3) Organizace, kterda vyuZivd vyndlezu, zlep-
Sovaciho ndvrhu nebo pramyslového vzoru, je po-
$ich organizacnich slozkach, v nichZ jej lze vyuZi-
vat; soucasng je povinna ozndmit neprodleng
sprdavci vynalezu, zlepSovaciho né&vrhu nebo pri-
myslového vzoru pocatek vyuZiti, dosaZeny spole-
tensky prosp&ch a vysi odmeény autora. Podléha-
ji-li ostatni organizace, u nichZ pFichdzi v dvahu
vyuZiti vynalez®i, zlepSovacich n&vrh@ nebo pri-

) § 19 vyhlasky Ufadu pro vynalezy a objevy & 27/1986 Sb., o odmé&iiovani objevii, vyndlezd, zlepSovacich né-

vrhi a primyslovych vzora.
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myslovych vzorl témuZ nadfizenému orgénu, mi-
7e organizace splnit povinnost rozsifeni preddnim
potFebnyrh podkladii tomuto nadfFizenému orgénu,
ktery bez ujmy préva preddvajici organizace na
ahradu podle § 123 zdkona doporuli jejich vyuZitf
ve své plsobnosti v souladu s potFfebami nédrodo-
hospodéafskych pland. :

§ 14

(1) Organizace, kterd jako prvni zavedla vy-
nédlez, zlepSovaci ndvrh nebo pramyslovy vzor a
vypracovala podklady poti¥ebné k jeho vyuZivéani,
popfipadé vypracovala jen podklady potfebné
k jeho vyuzivani, které nebyly jako vysledek roz-
voje védy a techniky a obdobnych &innosti preda-
ny za finanéni thradu, je povinna na vyZadani
piedat tyto podklady a poskytnout technickou po-
moc ostatnim organizacim.

(2) Za predané podklady a pripadné poskyt-
nuti pomoci v rozsahu predmétu vyndlezu, zlepSo-
vaciho ndv 2u a primyslového vzoru je piredéva-
jici- organizace oprdvnéna poZadovat od prebiraji-
ci organizace ndhradu nejvySe dvou tFetin nékla-
dd, které sama vynaloZila na vyzkum a vyvoj po-
tfebny k rozpracovdni a vyzkouSeni vyndlezu,
zlepSovaciho n&vrhu nebo primyslového vzoru.
Celkovad vySe prijatych ndhrad od pPebirajicich
organizaci miZe pFekrocit skute¢n& vynaloZené
nédklady predavajici organizace o jednu polovinu.

(3) Organizaci, kterd vypracovala podklady,
se rozumi i ta organizace, kterd si vypracovéni
podkladl objednala u jiné organizace na své nd-
klady.

(4) Nakladéni se zbylymi pfedméty, které by-
ly zhotoveny nebo pofizeny pfi vyzkumu a vyvojl
potfebném k rozpracovani a vyzkouSeni vynélezu,
zlepSovaciho ndvrhu nebo primyslového vzoru,
upravuji zvlastni predpisy.3) :

CAST TRETI
Pfechodnd a zadvérefnd ustanoveni
§ 15

(1) Vynélezy ufinéné podle § 2 odst. 3 zdkona
&. 34/1957 Sb. pivodcem nebo ndkterym ze spolu-
plvodct v souvislosti s jeho praci ve statni orga-
nizaci nebo za jeji hmotné podpory, na n&Zz byly
udé&leny patenty platné ke dni dfinnosti zdkona
(§ 150 odst. 1 zédkona), spravuje po- dobu jejich
platnosti stanovené § 4 z&dkona & 34/1957 Sb.
v souladu s predpisy o sprdvé ndrodniho majet-
ku?) a podle § 50 odst. 1 zdkona statni organizace,
ve vztahu k niZ byly tyto vyndlezy za téchto pod-
minek vytvoreny.

(2) Vynélezy, které nejsou uvedeny v odstav-
ci 1, u nichZ prdvo k vyuZiti pFislusi stdtu podle
§ 3 odst. 6 zdkona €. 34/1957 Sb., na néZ byly udé-
leny patenty platné ke dni G¢innosti zdkona (§ 150
odst. 1 zdkona), spravuje po dobu jejich platnosti
stanovené § 4 zdkona & 34/1957 Sb., v souladu
s predpisy o spravd narodniho majetku?) a podle
§ 50 zdkona:

a]‘ stdtni organizace, kter4 pfede dnem ucinnosti
zdkona &. 84/1972 Sb. tyto vyndlezy vyuZila
nebo prihlédsila do zahrani¢i nebo k tomu uci-
nila prokazatelné pripravy;

b) v ostatnich pFipadech Ufad, ktery vykonavé
primérené prdva a povinnosti spravce.

(3) U vynélezlt uvedenych v odstavci 1 a 2 se
nepouZije ustanoveni § 4 této vyhlasky.

§ 16

ZruSuje se vyhlaska Ufadu pro vyndlezy a ob-
jevy & 103/1972 Sh., o spravé vyndlezl, zlepSova-
cich ndvrhii a primyslovych vzordi a o jejich pla-
novitém vyuZivdni v ndrodnim hospodé&fstvi.

§ 17
Tato vyhldska nabyvd Gclinnosti dnem 1. Cer-
vence 1986. :

Piedseda:

Ing. Bélohlavek v. r.

5) Vyhlaska federdlniho ministerstva financf & 118/1984 Sb., o financovani neinvestinich vydajdi na rozvof

védy a techniky.

4) § 73a hospodaiského zdkoniku & 109/1964 Sb. v Gplném zn&ni vyhldSeném pod & 45/1983 Sh.
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VYHLASKA

Ufadu pro vynélezy a ohjevy

ze dne 10. bfezna 1986
o planovéani tematick§eh tikolid

Urad pro vynélezy a objevy podle § 155 odst.
1 pism. d) zékona &. 84/1972 Sb., o objevech, vy-
nédlezech, zlepSovacich nédvrzich a pramyslovych
vzorech (déle jen ,zdkon“), v dohod& se zi&astn&-
nymi GstFfednimi orgdny a s Ustfedni radou odbo-
rd stanovi:

Organizace pldnovéni tematick§ch ikold

§1

(1) Plany tematickych dkoldt jsou néstrojem
k zabezpeCeni vybranych tkoll vé&deckotechnické-
ho rozvoje a vyroby.

(2) Urad pro vyndlezy a objevy (dédle jen
»,0Ffad“) ve spoluprédci s GstFednimi orgdny statnf
spravy federace a republik, s ‘dal¥imi tstfednimi
organy a s Ustfedni radou odbord metodicky Fidi
a kontroluje planovan{ tematickych tkold.

(3) Ufad ve spoluprdci s dstFednimi orgény
stdtni - sprdvy federace a republik, s dalsimi
Gstfednimi orgdny a pFisludnymi orgdny Revoluc-
niho odborového hnuti a v soucdinnosti se Socia-
listick§ym svazem mlddeZe, Ceskoslovenskou v&dec-
kotechnickou spole¢nosti, Svazem druZstevnich
rolnik@ a dal3imi spoledenskymi organizacemi se-
stavuje a vyhlaSuje pldny tematickych tkold na
FeSeni spoledensky dileZitych technicko-hospodér-
skych problémi z nérodohospodéafskych pland.

§ 2

- Ustfedni orgény statni sprdvy federace a re-
publik a dal3i dstfedni orgény jsou povinny ve své
plsobnosti sestavovat a vyhlaSovat ve spoluprédci
s piislusnymi orgdny Revoluéniho odborového
hnuti, popfipadé Svazem druZstevnich rolnikl re-
sortnf plany tematickych iikold. Na-sestavovédni a
vyhlasovdni resortnich pland tematickych dkold
se podili Socialistick§ svaz mladeZe, Ceskosloven-
skd védeckotechnickd spole¢nost a dalsi spolecen-
ské organizace.

§3
Socialistické organizace (d&dle jen ,organiza-
ce“) jsou povinny ve spolupréci s p¥islu§nymi or-
gédny Revoluéniho odborového hnuti a dalSich spo-
leCenskych organizaci uceln& usmériiovat tvaréi

tinnost ob&anl pravidelnym sestavovdnim a vyhla-
Sovanim oborovych' a podnikovych pldni tematic-
kych tkolt. Oborovy plan tematickych tkold se-
stavuji a vyhlaSuji vyrobn& hospodaiské jednotky
nebo jiné stfedni ¢ldnky ¥izeni. Podnikovy plén te-
matickych tdkold sestavuji a vyhlaZuji nérodnft
podniky, koncernové podniky, dstavy, druZstevni
organizace apod. Organizace jsou povinny ve spo-
luprdci s orgdny Revolué¢niho odborového hnuti,
Socialistickym svazem mléddeZe, Ceskoslovenskou
védeckotechnickou spolec¢nosti, popfipad& se Sva-
zem druZstevnich rolnik a dalSimi spolecensky- .
mi organizacemi vytvaret politické, organizacéni,
kddrové, ekonomické a materidlné-technické pied-
poklady pro to, aby se na Fe$eni, rozpracovani,
zkouSeni a zavadéni vyhodnocenych feSeni do
za tim ucelem ziskdvaji pro tuto ¢innost ¢leny bri-
géd socialistické prdce a mladeZnickych kolektivi
a organizuji FeSitelské a realizacni kolektivy, ze-
jména komplexni racionaliza¢ni brigady. :

§ 4
Do pland tematickych tdkold se zafazuji ze-'
jména:

a) problémy vybrané z tkold stanovenych néro-
dohospodéfskymi pldny a z pldnd komplexn{
socialistické racionalizace;

b) daldf vyznamné tkoly napf¥. z oblasti bezpel-
nosti a hygieny prédce, ochrany a tvorby Zivot-
niho prostfedi, udkoly vyplyvajici z dalSich
naléhavych potfeb apod. -

§5
P¥i sestavovdni a vyhlafovan{ pldnid tematic- '
kfch tdkold orgdny a organizace:

a) zajistuji, aby ukoly zafFazené do planu byly
svym v§znamem piimé&fené stupni vyhlaseni a
nedo$lo v rdmci oboru k dvojimu vyhlaSenf
téhoZ tkolu nebo k vyhlageni dkolu, jehoZ
fe3eni je dostupné v poZadovaném terminu ji-
nym zplisobem;

b) seznamuji s vyhld3enymi dkoly své podfizené
organizace, organizuji mezi nimi vymé&nu pla-
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ni temat.ickych tikold a spolupracuji pii po-
pularizaci a FeSeni vyhlaSenych tkolf;

c) kontroluji, jak podfizené organizace plni své
tikoly v tomto oboru ¢innosti.

§ 6

(1) Organizace predklddaji ndvrhy tematic-
kych tkold k zafazeni do oborového pldnu a re-
sortniho planu tematickych tkoltd nebo planu te-
matick§ch tkold vyhlasovaného Ufadem pFimo
nadiizenému organu. Tento orgdn predloZené na-
vrhy posoudi a doplni vlastnimi navrhy; ndvrhy
do resortniho pldnu tematickych tdkold a do planu
tematickych dkold vyhlaSovaného Uradem piedlo-
Z1 nadfizenému organu.

(2) Ustfedni organy federace'a republik pfed-
kladaji Urfadu navrhy tematickych dkold, které na-
vrhuji zaradit do pldnu tematickych tkold vyhla-
Sovaného Ufadem.

(3) Organizace a orgdny uvedené v odstavci 1
a 2 vypracovavaji a predkladaji navrhy tematic-
kych dkold na planovacim listu, jehoZ osnova je
prilohou této vyhlasky.

VyhlaSovani planu tematickych dkoli
§ 7

(1) Plany tematickych dkollt se vyhlasuji
zpravidla koncem kalendarniho roku pro rok na-
sledujici. V prib&hu kazZdého roku lze plény te-
matickych tkolt dopliiovat a vyhlaSovat dalsi te-
matické tkoly, ukdZe-li se naléhava potieba jejich
IeSeni.

(2) Plany tematickych tkold je moZno podle
jejich charakteru a vyznamu vyhlaSovat na obdo-
bi deldi nebo krat$i neZ jeden rok.

§ 8
Organy a organizace vyhlaSujici plan tematic-
kych dkolG jsou povinny zvefejnit a popularizovat
jej tak, aby s nim byla sezndmena vefejnost, zvlas-
té pak okruh predpokladanych FeSiteld.

8§09
VysSe vypsané zvlastni odmény za vyPeSeni te-
matického tkolu se stanovi pevnou pené&zni &ast-
kou tak, aby odpovidala néaro¢nosti problému a
predpokldadanému spoletenskému prospéchu z vy-
uZiti FeSeni.

§ 10

(1) PFi vyhlaSeni planu tematickych dGkold
jsou organy a organizace povinny stanovit a zve-
Fejnit soutéZni podminky pro podavéni, projedné&-
vani, hodnoceni a odmé&iiovani FeSeni.

(2) SoutéZni podminky podle odstavce 1 musi
obsahovat zejména:

a) popis dosavadniho stavu a nedostatk zné&-
mych FeSeni;

b) presné vymezeni problému, kter§y méa byt fe-
Sen, s podrobnym uvedenim technickych a
ekonomickych poZadavki, které mé ocekdva-
né reSeni spliiovat;

c) informaci o stavu techniky s uvedenim doku-
mentacnich materidlli; orgdny a organizace
vyhlaSujici tematicky tkol umozZni zéjemcim,
aby se mohli s témito materidly sezndmit;

d) lhGtu pro poddvéni navrhii FeSeni; lhiita se
stanovi s ohledem na obtiZnost problému a na
terminy navazujicich ukold hospodéarskych
plént a miZe byt v odlvodnénych pFipadech

prodlouZena;
e) zvlastni odménu za vyfeSeni tematického
tkolu; ‘

f) tdaj u koho a do kdy se mohou zdjemci o fe-
Seni prihldsit k odborné instruktdZi nebo po-
radé;

g) adresu, na kterou maji byt feSeni zasildna;

h) ddaj o tom, kdo se nemlZe zucastnit FeSenf
urcitého tematického tkolu.

§ 11

Ucastnit se FeSeni vyhldSeného tematického
tkolu miZe kdokoliv, vyjma téch osob, které
schvdlily vyhlaSeni tematického® dkolu. D4le jsou
z UcCasti na FeSeni tematického ukolu vylouCeny
osoby, které byly povéreny funkci predsedy nebo
tlena hodnotitelské komise nebo provadé&ji pra-
zkum prosp&sSnosti nebo jakkoliv jinak prFijdou
s navrhy reSeni do styku; jestliZze se vSak rozhod-
ly vypracovat a pFihldsit ndvrh FeSeni a upozorni
na tuto okolnost dfive, neZ byly sezndmeny s ob-
sahem jinych pfFihldSenych FeSeni, mohou se p¥l
soutasném zproSténi z funkce Gcastnit takového
FeSeni. )

1§12

(1) Tematicky tkol lze odvolat jen ze zavaz-
nych divodd, a to stejnym zplsobem, jakym byl
vyhlaSen nebo jinym stejné uG&innym zplsobem,
nejpozdéji jeden meésic pred uplynutim lhity pro
podavani nédvrhi- Feseni tdkolu. P¥i odvoldni tema-
tického tkolu jsou vyhlasujici orgdn nebo organi-
zace povinny poskytnout pFiméFené odskodnént
fesiteltim, ktefi pfed odvolanim tematického.dkolu
splnili jeho podminky zcela nebo zfasti. Na toto
pravo jsou vyhlasujici orgdny nebo organizace
povinny FeSitele pfi odvoldni tematického ukolu
upozornit.

(2) Vyhlagujici orgén nebo organizace mfiZe
prodlouZit 1hltu pro poddvéani ndvrhii reSeni tema-
tického tkolu beze zm&ny podminek, jestliZze kol
nebyl ve stanovené lhiit& vyieSen a je zvlast di-
leZity pro néarodni hospodéistvi. ProdlouZit lhitu
je moZno do dvou mésicth po uplynuti lhiity pro
podavani ndvrhi FeSeni. Tuto skutecnost je vyhla-
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¥ujici orgdn nebo organizace povinna ozndmit
vSem pifihlasenym feSitelim a zvefejnit stejnym
zplisobem, jakym doSlo k vyhlaSeni tematického
Gkolu nebo jinym stejn& G¢innym zplsobem.

Vyhednoceni FeSeni tematickych iikoli
§ 13

(1) Podané néavrhy feSeni ’Eematického tkolu
vyhodnocuje ‘vyhlasujici orgdn nebo organizace.
K tomuto tudelu ustavi pfedem jako odborny po-
radni orgdn hodnotitelskou komisi, ve které musi
byt zastoupena i organizace, kterd bude FeSeni vy-
“uzivat. Cleny t&chto komisi jsou téZ zastupci Re-
voluéniho odborového hnuti nebo Svazu druZstev-
nich rolnikfi, Ceskoslovenské vé&deckotechnické
spole¢nosti a u ukold ZENIT téZ zastupci Socialis-
tického svazu mléadeZe.

(2) Komise si miZe vyZzadat posudky 1 od od-
borniki, ktefi nejsou ¢leny komise.

(3) Néavrhy feSeni musi byt vyhodnoceny nej-

pozdgji do dvou meésiclt od uplynuti lhity stanove-.

né k podéni ndvrhi feSeni. Lhiita pro vyhodnocent
navrhl FeSeni miZe byt vyjimednd v odlvodné-
nych piipadech pfimérené prodlouZena. S prodlou-
Zenim této lhiity a se zdGvodn&nim musi byt se-
zndmeni vSichni Fesitelé.

(4) JestliZe FeSitel vyfFesil tematicky tkol po-
dle vsech soutéZznich podminek a vyFeSeni bylo
vyhodnoceno z hlediska splné&ni té€chto podminek
jako nejlepsi, vyhlaSujici orgdn nebo organizace
jsou povinny vyplatit mu vypsanou zvlastni odmé-
nu v plné vysl. JestliZe vSechny sout&Zni podminky
spliiuje vice FeSeni od riaznych Fe$iteld a neni
moZno jedno z nich vyhodnotit jako nejlepsi, roz-
déli se zvlastni odména mezi FeSitele stejnym di-
lem. JestliZe FeSitel vyreSil tematicky tkol jen
zCasti, ale jeho FeSeni bylo vyhodnoceno jako nej-
lepsi, p¥islusi mu odména Gmérné sniZzend. Za &as-
stecné PeSeni se pokladi takové FeSeni, které spl-
fiuje jen nékteré poZadavky, ale je schopné vyuZi-
ti v organizaci a jeho vyuZziti v organizaci p¥Finese
spoledensky prospéch. Tvofi-li jednotlivd Castecné
feSeni slou€enim reSeni Gplné nebo c¢astecné, roz-
déli se odména mezi FeSitele v poméru, v jakém
prispéli svym feSenim k vyfeSeni tkolu.

(5) Zvlastni odména je splatnd do dvou mé-
sicli ode dne vyhodnoceni.

(6) VyhlaSujici orgdn nebo organizace sezné-
mi s vysledkem vyhodnoceni neprodlen& vsechny
Fesitele a zdroveit ‘vysledek vhodnym zpiisobem
zvefejni. Vyhodnoceni do$lych ndvrht FeSeni tko-
lu vyhlaSujicim orgdnem nebo organizaci je ko-
necné.

§ 14

(1) Po vyhodnoceni se projednaji viechny né&-
vrhy FfeSeni tematickych ukold jako p¥ihlasky
zlepSovacich névrhi’l,s pravem piednosti, kdy toto

FeSeni doSlo; u ndvrhu FeSeni, kterym byl tematic-
ky tkol vyfeSen, neni na prekazku kladnému roz-
hodnuti skuteCnost, Ze FeSitel neptekro¢il pracov-
ni takol, vyplyvajici pro n&ho zejména z jeho po-
pisu prdce, z daného pracovniho pf¥ikazu nebo
z podminek a ukazatelli stanovenych p¥i zadéni
pracovniho tGkolu. Zvla3tni odména za vyfe3eni te-
matického tkolu nekrdti odmé&nu za vyuZiti tako-
vého zlepSovaciho navrhu.

(2) Jsou-li pfedpoklady, Ze FeSeni je soudasng
vynédlezem, vyhlasujici organ nebo organizace do-
poruci Fesiteli podat pFihlasku vynalezu a organi-
zace je povinna poskytnout autoru pomoc v rozsa-
hu ustanoveni § 49 zdkona. Zvlastni odmé&na za
vyfeSeni tematického dkolu nekrdti odménu za
vyuZiti takového vynélezu.

§ 15

4(1] Vyhodnocené navrhy FeSeni jsou orgédny a
organizace v souladu s odpovédnosti pFevzatou
pfi vyhldSeni tematickych tukold povinny bezod-
kladné vyuZit a informovat o tom Fesitele. Soucas-
ng s rozhodnutim vedouciho vyhlaSujiciho orgénu
nebo organizace stanovi orgdny a organizace kon-
krétni program jejich urychlené realizace s &aso-
vym harmonogramem a uvedenim osobni odpovéd-
nosti- za plnéni ukold, vCetnd& materidlniho a fi-
nancniho zabezpeleni. Pokud se tato FeSeni nevy-
uZivaji ani do dvou mésict po uplynuti stanovené
lhity pro jejich urychlenou realizaci, jsou organy
a organizace povinny ve spoluprdci s pFisluSnymi
orgdny Revolu¢niho odborového hnuti, Socialistic-
kym svazem mladeZe, Ceskoslovenskou v&decko-
technickou spolecnosti, popfipadé se Svazem druZ-
stevnich rolnik@i a dal$imi spoledenskymi organi-
zacemi, které se zucastnily sestaveni a vyhl4Seni
pldnu tematickych tukold, provéfFit divody, které
brédni vyuZiti FeSeni a provést G¢innd opatfeni
k népravé zjisténého stavu.

(2) JestliZe vyuZiti FeSeni vyZaduje rozpraco-
vani nebo vyzkou$eni nebo mimofadné prost¥edky,
které neni moZno opat¥it v souc¢asném pldnovacim
obdobi, zafadi orgédn nebo organizace vyuZiti fe-
geni do prisludné &asti provddéciho hospodéaiského,

plénu na nejbliZs§i obdobi.

(3) Organizace neprodleng ozndmi svému nad-
Fizenému orgénu, jestliZe vyuZila FeSeni oborového
nebo resortniho tematického tkolu; u tematickych
dkolt vyhldSenych Ufadem ma organizace tuto
oznamovaci povinnost také vaci Uradu.

Prechodnd a zavéretna ustanoveni
§ 16
U navrhit Fedeni tematickych tkolfl, které by-

ly vyhlaSeny pred nabytim dcinnosti této vyhlas-
ky, se postupuje podie vyhlasky ¢. 102,18972 Sb.
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§ 17 § 18
Zruduje se vyhldska Uradu pro vyndlezy a ob- Tato vyhld¥ka nabyvd dfinnost!i dnemt 1. &er-
jevy &. 102/1972 Sb.,, o planovani tematickych vence 1986.
tkold.
Pfedseda:

Ing. Bélohlavek v. r.

Priloha k vyhld¥ce ¥ 29/1986 Sh.

PLANOVACI LIST TEMATICKEHO UKDLU
s (osnova)

1. Ustfednf orgén

2. Organizace

3. Stupeil vyhldSeni (podnikovy, oborovy, resortini, celostdtni pldn tematick§ch dkold)

4. Nézev tematického dkolu

5. Cislo tematického tkolu

6. Dlvod zatazeni dkolu do pldnu tematick§ch dkold*)

7. Lhita pro poddvani ndvrhl FeSeni

8.7 Zvlastni ‘odmeéna za vyreSeni tematického dkolu**)

9. Popis dosavadniho stavu a nedostatkii zndmgch Fesenf

10. Presné vymezeni problému, kter§ mé& byt FeSen s podrobnym uvedenim technick§ch a ekono-

mickych pozadavkil, které mé4 olekédvané Fe$eni spliiovat
11. Informace o stavu techniky s uvedenim dokumenta&nich materidld
12. Udaj u koho a do kdy se mohou zdjemc! o Fe3en! pfihlasit k odborné instruktd’?! mebo poradd

13. Zdtvodnéni nadrodohospodéaiského a spoleenského vyznamu tematického dkolu, zejména roz-
bor pfedpoklddané technické a ekonomické tuéinnosti ¥FeSeni, moZnost a rozsah konkrétniho
uplatnéni poﬁadovaného feSen! v ndrodnim hospodéfstvi vietn® pFedpoklddaného pocatku vy-
uZivani

14. Adresa, na kterou majil byt Fedenf zasfldna

15. Udaje o organizaénim, materidlnim a fina¥nfm zabezpelenf p¥ipadnfych zkou¥ek a realizace vy-
hodnoceného Feseni.

Sestavil: ; Vedouc! navrhujictho orgénu
’ nebo organizace:
Datum:

*) Resi-li tematicky tkol problematiku nédrodohospodéfskych plant nebo pléntt komplexnf socialistické& raclo-
nalizace, uvede se &islo a nézev planu.
**) Stanovi se pevnou jednordzovou pend&Znf &astkou.
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OZNAMEN! O VYDAN! OBECNE ZAVAZNYCH PRAVNICH PREDPISD

Federdlni ministerstvo financi

vydalo v dohod& s Federdlnim statistickym dafadem podle § 35 odst. 3 zdkona & 21/1971 Sb.,
o jednotné soustavé socidlng ekonomickych informaci, a- podle § 11 odst. 2 nafizeni vlddy CSSR
& 153/1971 Sb., o informacéni soustavd organizaci, U¢tovou osnovu a smérnice k fi&tové osnové
pro. spoledenské a ostatni organizace pod ¢&j. VII/2-23 316/85 ze dne 17. prosince 1985.

Tuto Gc¢tovou osnovu vyddvad federdlni ministerstvo financi ve Statistickém a.evidendnim
vydavatelstvi tiskopisli, Praha jako samostatnou publikaci.

Uvedend uctovd osnova a smérnice k ni nabyvaji Gc¢innosti dnem 1. ledna 1986. Timto dnem
soutasng pozbyva platnosti Uttova osnova a smé&rnice k G&tové osnovd pro spolefenské a ostat-
ni organizace vydand feder4lnim ministerstvem financi pod &j. XV/2-32 316/75 a &j. XV/2-4420/76,
ve znéni pozdéji vydanych vynosi.

Podle uvedené G&tové osnovy a smérnic k ni se Fidi organizace, které jsou uvedeny v se-
znamu organizaci tvoficim prilohu k této G&tové osnové.

N\

Federalni ministerstvo financi

vydalo v dohodé& s Federdlnim statistickym tfadem podle § 35 odst. 3 zdkona & 21/1971 Sb,
o jednotné soustavé socidlng ekonomickych informaci, a podle § 11 odst. 2 nafizeni vlady CSSR
&. 153/1971 Sb., o informadéni soustavé organizaci, G¢étovou esnova a smérnice k i&tové osnové
pro penéini a poeji¥tovaci idistavy pod &j. VII/2-21700/85 ze dne 12. prosince 1985.

Tuto dctovou osnovu zaslalo federdlnf ministerstvo financi pen&Znim a pojiStovacim usta-
vim. :

Uctovd osnova nabyva Géinnosti dnem 1. ledna 1986. Soulasn& timto dnem pozbyva platnosti.
OCtovd osnova a smérnice k G&tové osnové pro pendZni a pojistovaci dstavy vydand federdlnim
ministerstvem financi pod ¢&j. XV/3-15 660/75, ve zn&ni pozdé&ji vydanych vynosi.

Federalni ministerstvo financi

vydalo v dohod& s Federdlnim statistickym tGfadem podle § 35 odst. 3 zakona & 21/1971 Sb,
o jednotné soustavé socidlng ekonomickych informaci, Pokyny pro piedkladani aétovych a sou-
hrnnych t&tovych vykazii hospodaFskych organizaci Gstfedné& Fizenych od roku 1986 ,M 25 a“
pod ¢&j. VII/1-1851/86 ze dne 30. ledna 1986.

Tyto pokyny zaslalo federalni ministerstvo financi v3em dustfednim orgdnim a Kkrajskym
finan¢nim sprdvdm a budou téZ publikovdny ve Finanénim zpravodaji.

Uvedené pokyny nabyvaji. Géinnosti dnem 1. ledna 1986. Timto dnem pozbyvaji platnosti
Pokyny pro predkldddni détovych (roénich ddtovych) a souhrnnych udtovych (souhrnnych roc-
nich aétovych) vykazi hospodéarskych ‘organizaci Gstfedn& fizenych od roku 1983 ,M 25 a“ vy-
dané federdlnim ministerstvem financi pod &j. XV/1-18 665/82, uvefejnéné v &dstce 3/1983 Fi-
nancniho zpravodaje.

Podle téchto pokynt se Fid{ vZechny udstfednd& Fizené hospodéaiské organizace.

Feder4lni ministerstvo financt

vydalo v dohod& s Federdlnim statistickym tradem podle § 35 odst. 3 zdkona & 21/1971 Sb,
o jednotné soustav® socialng ekonomickych informaci, Pokyny pro predkladani dctovych a sou-
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hranjch a&tovych vykazii hospoda¥skych organizaci Fizenych nérodnimi vybory od roku 1986
»M 25 b“ pod ¢j. VII/1-1791/86-ze dne 30. ledna 1986.

Tyto pokyny zaslalo federdilni ministerstvo financi vSem krajskym ndrodnim vyboriim a
budou téZz publikovdny ve Finan¢nim zpravodaji.

Pokyny nabyvaji ufinnosti dnem 1. ledna 1986. Soucasné timto dnem pozbyvaji platnosti
Pokyny pro predkladdani uctovych a souhrnnych uctovych .vykazt hospodaiskych organizaci ri-
zenych narodnimi vybory za obdobi od roku 1983 vydané federdlnim ministerstvem financi pod
¢j. XV/1-18 660/82, uvefejnéné v Ccastce 3/1983 Finan&niho zpravodaje.

Podle uvedenych pokynl se fidi vSechny hospodafské organizace Fizené narodnimi vybory
a piispévkové organizace, které nejsou uvedené v seznamu organizaci, pro které je zdvazna
- Uctova osnova pro spoletenské a ostatni organizace. :

Federdlni ministerstvo paliv a energetiky

vydalo podle § 12 odst. 3 zdkona ¢&. 121/1975 Sb., o socidlnim zabezpeteni, ve znéni pozd&jsich
predpisli, v dohod& s federalnim ministerstvem préce a socialnich v&ci a ustfednim vyborem
Odborového svazu pracovnikii hornictvi a energetiky vynos & 4/1985 ze dne 23. prosince 1985
0 zméné a doplnéni vynosu ¢. 6/1978, kterym se vydava resorini seznam zamésinani zarazenych
pro udely diichodového zabezpeteni do I. a II. pracevni kategorie (reg. v Castce 4/1979 Sb.),
‘ve znéni vynos & 2/1980 (reg. v &&stce 10/1981 Sb.) a & 8/1982 (reg. v Castce 9/1983 Sh.).

Vynosem se méni a dopliiuje resortni seznam zaméstndni zabazenych pro ucely dfchodo-
vého zabezpecCeni do I. a II. pracovni kategorie a stanovi doba, od které se vykon téchto za-
mestnani hodnoti jako zamé@stnéni v 1., popripadeé II. pracovni kategorii.

Vynos' nabyl dc¢innosti dnem 1. ledna 1986. Je uvefejnén ve Zpravodaji federdlniho minis-
terstva paliv a energetiky ¢. 4/1985 a lze do n#j nahlédnout na federdlnim ministerstvu paliv a
energetiky, na generdlnich reditelstvich koncernil a jejich organizacnich jednotkdch a na fedi-
telstvich pfimo fizenych organizaci resortu paliv a energetiky.

Ministr kultury Ceské socialistické republiky

vydal se souhlasem ministra prdce a socidlnich véci Ceské socialistické republiky p¥ikaz ¢. 105,
kterym se s Gc¢innosti od 1. ledna 1986 upravuje povolovani vyjimek ze stanovenych kvalifikag-
nich predpokiadii pedle p¥ilehy & 2 vynssu ministerstva kultury Ceské socialistické republiky
ze dne 30. Cervna 1983 ¢j. 11.311/83-V/3 o edméiiovani technickohospoedaiskych pracovniki, kie-
Ty byl registrovan v c¢astce '6/1984 Shirky zakoni. Prikaz plati pro pracovniky organizaci pri-
mo Fizenych ministerstvem kultury Ceské socialistické republiky a je k nahlédnuti na minister-
stvu kultury Ceské socialistické republiky.

Ministerstvo obchodu Ceské socialistické republiky

’

vydalo podle § 43 odst. 2 zakona & 133/1970 Sb., o plsobnosti federdlnich ministerstev, v do-
hodé s federdlnim ministerstvem prace a socidlnich véci CSR a Ceskym vyborem Odborového
svazu pracovnik{t obchodu vynes ze dne 30. ledna 1985, kterym se méni a doplinje vynos C.
3/1982 Véstniku MO CSR o cdméiievani dslnikii (reg. — Castka 9/1982 Sb.).

Novela vynosu nvové upravuje podminky pro poskytovani pfiplatk(i za praci v odpolednich
sméndch a priplatkdi za prdci v no¢nich sménéch.

Vynos nabude ufinnosti dnem 1. dubna 1986 a je uvefejnén ve Véstniku ministerstva ob-
chodu Ceské socialistické republiky v &astce 2/1986 pod pofadovym cislem 4.

Do vynosu lze nahlédnout na ministerstvu obchodu Ceské socialistické republiky.

Ministerstvo stavebnictvi Ceské socialistické republiky
vydalo

1. podle § 133 odst. 2 zakoniku préce, v Gplném znéni pod ¢. 551975 Sb., v dohod& s minis-
terstvem financi CSR a c¢eskym vyborem Odborového svazu pracovnikii ve stavebnictvi a
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vyrob& stavebnich hmot smérnice & 1/1885 ze dne 27. Cervia 1985 pro poskytovani osch-
nich ochrannych pracovnich prostiedki.

Smérnice, které nabyly ucinnosti dnem 1. Cervence 1985, se vztahuji na organizace
v plsobnosti ministerstva stavebnictvi CSR a na organizace mistniho stavebnictvi, Fizené
narodnimi vybory a na pracovniky téchto organizaci.

Smeérnice byly uvefejnény ve Zpravodaji ministerstva stavebnictvi CSR, ¢astka 15—16/
1985 a lze do nich nahlédnout ve vSech organizacich v plisobnosti tohoto ministerstva a na
krajskych néarodnich vyborech (N&drodnim vyboru hl. mésta Prahy).

Dnem ucinnosti téchto smérnic pozbyvaji platnosti smeérnice ministerstva stavebnictvi
CSR ¢. 1/1983 ze dne 10. ledna 1983 pro poskytovani osobnich ochrannych pracovnich pro-
stfedki, které byly registrovany v castce 30/1983 Sb., a publikovany ve Zpravodaji minis-
terstva stavebnictvi CSR, ¢édstka 3/1983;

2. podle § 43 odst. 2 zdkona ¢. 133/1970 Sh., o plsobnosti federdlnich ministerstev, v dohod&
s federdalnim ministerstvem prace a socialnich véci, s ministerstvem prace a socidlnich vé-
ci Ceské socialistické republiky a ceskym vyborem Odborového svazu pracovnikili ve staveb-
nictvi a vyrob& stavebnich hmot smérnice &. 2/1985 ze dne 30. Cervna 1985, kterymi se sta-

novi vyjimky z vynosu federdalniho ministerstva prace a socialnich véci ze dne 12. zaii 1984

¢j. 51-12430-3156 o odmeénovani technickohospodaiskych pracovnikii a zpiisob jeho uplat-

neni.

Smérnice, které nabyly ucinnosti dnem 1. Cervence 1885, se vztahuji na technickohospo-
darské pracovniky v organizacich v plisobnosti ministerstva stavebnictvi CSR a v organiza-
cich mistniho stavebnictvi, Fizenych narodnimi vybory, pokud se na né vztahuje vynos fede-
ralniho ministerstva prdce a socidlnich véci ¢j. 12430-3156 ze dne 12. zari 1984 o odmé-
novani technickohospodairskych pracovnik.

Smeérnice byly uveféjnény ve Z'pravodaji ministerstva stavebnictvi CSR, ctastka 15—16/
1985 a lze do nich nahlédnout ve vSech organizacich v plisobnosti tohoto ministerstva a na
krajskych ndrodnich vyborech (Narodnim vyboru hl. mésta Prahy);

3. podle § 85 odst. 1 a 2 zakoniku prace, v uplném znéni pod ¢. 55/1975 Sh., v dohodé s minis-
terstvem prace a socidlnich véci Ceské socialistické republiky a s ¢eskym vyborem Odboro-
vého svazu pracovnik( ve stavebnictvi a vyrobé stavebnich hmot smérnice €. 3,1985 ze dne
23. Cervence 1985 o nerovnomérném rozvrzeni pracovni doby.

Smérnice, které nabyly acinnosti dnem 1. zari 1985, se vztahuji na organizace v plisob-
nosti ministerstva stavebnictvi CSR a na organizace mistniho stavebnictvi, Fizené ndrodni-
mi vybory a na pracovniky téchto organizaci.

Smérnice byly uvefFejnény.ve Zpravodaji ministerstva stavebnictvi CSR, Castka 17/1985
a lze do nich nahlédnout ve vsech organizacich v plisobnosti tohoto ministerstva a na kraj-
skych narodnich vyborech (Narodni vybor hl. mésta Prahy).

Dnem ucinnosti téchto smérnic pozbyvaji platnosti

a) ustanoveni ¢lanku II a III smérnic ministerstva stavebnictvi & 51/1965 k zdkoniku prace
(reg. v Castce 31/1966 Sb.),

b) smérnice ministerstva stavebnictvi CSR ¢&. 2/1979 ze dne 23. listopadu 1979 o nerovno-
meérném rozvrZzeni pracovni doby, které byly registrovdny v céastce 4/1980 Sb. a publi-
kovany ve Zpravodaji ministerstva stavebnictvi CSR ¢. 24/1979.

Ministerstvo $kolstvi Ceské socialistické republiky

vydalo podle ustanoveni § 43 odst. 2 zdkona . 133/1970 Sb., o plsobnosti federdlnich minis-
terstev, a podle § 95 zdkoniku prédce vynos o cdméiiovani delmku skolnich lesnich podniki vy-
sokych $kol v piisobnosti ministerstva $kolstvi Ceské socialistické republlky a skolnich polesi
- §kol spravovanych narodnimi vybory. Timto vynosem se rudi v§nos ministerstva $kolstvi Ceské
socialistické republiky ze dne 5. ledna 1983 &j. 32 435/82-42 o odmé&iiovani délnik(i $kolnich les-
nich podnik@ vysokych §kol v plisobnosti ministerstva skolstvi Ceské socialistické republiky a
Skolnich polesi skol spravovanych narodnimi vybory.

Vynos nabyva uc¢innosti dnem 1. dubna 1986. Vynos je publikovdan ve Véstniku MS a MK
CSR sesit 3—4'1986 a 1ze do né&j nahlédnout na ministerstvu $kolstvi CSR a na odborech $kol-
stvi narodnich vybor.



Strana 200 Sbirka zdkon@ 1986 Céastka 7

Ministerstvo $kolstvi Ceské socialistické republiky

vydalo pedie ustanoveni § 43 odst. 2 zdkona & 133/1970 Sb., o plsobnosti federdlnich minister-
stev, a podie § 95 zakoniku préce vynos o odmé#iovani délniki Zkolnich zem#délskych psdniki
vysekych $kol v piischnosti minisierstva Skolsivi Ceské sgcialistické republiky a Skolnich stai-
kit §kol spravovanych nérodnimi vybory. Timto vynosem se rudi vynos ministerstva $§kolstvi
Ceské socialistické republiky ze dne 5. Fijna 1982 ¢&j. 22 966/82-42 o odméiiovani dé&lnikd §kol--
nich zem&d&lskych podnikd vysokych $kol v plisobnosti ministerstva §kolstvi Ceské socialistické
republiky a Skolnich statkit kol spravovanych narodnimi vybory. Vynos nabyva ucinnosti dnem
1. dubna 1986.

Vynos je publikovdn ve Véstniku MS a MK CSR sesit 3—4/1986 a lze do n&j nahlédnout na
~ ministerstvu $kolstvi CSR a na odborech $kolstvi narodnich vybord.

Ministerstvo zdravotnictvi Ceské socialistické republiky

vydalo podle § 21 odst. 1, 2 zdkona ¢. 20/1966 Sb., o péci o zdravi lidu, smérnice ze dne 27. 11.
1985 ¢j. LP'3-265-8.10.85/Pa pro posuzovani zdravetni zpisobilosti k Fizeni motorovych vozidei,
trolejbusi a tramvaji. '

Smérnice upravuji posuzovani zdravotni zp@sobilosti Fidich a stanovi podminky této zpliso-
bilosti. ¢

Smérnice jsou uvefejndny v UstFednim véstniku CSR a pretistény v c¢astce 5—6/1986 Vést-
niku MZ CSR. Lze do nich nahlédnout v odborech zdravotnictvi KNV, v odborech socidlnich vé-
ci a zdravotnictvi ONV a v ustavech nédrodniho zdravi.

Ministerstvo zdravotnictvi Ceské socialistické repubhky — hlavm hyglenm Ceské socialistické re-
publiky . ;

vydal podle § 71 odst. 2 pism. a) zdkona €. 20/1966 Sb., o pé¢i o zdravi lidu, smérnice ze dne
24. 2. 1986 ¢j. HEM-359-29.1.86, kterymi se méni a dopliinji smérnice ministerstva zdravotnictvi
Ceské socialistické republiky — hlavniho hygienika Ceské socialistické republiky & 50/1978 sh.
Hygienické predpisy o cizorodych latkach v pozwatmach, ve znéni smérnic & 63/1984 sb. Hy-
gienické predpisy.

Smeérnice stanovi nejvyssi pripustné mnozstm cizorodych latek znecistujicich v poZivatinach.
Smeérnice nabyvaji acinnosti dnem 1. ¢ervence 1986.

Smérnice jsou uverejnény ve sbirce Hygienické predpisy pod pof. ¢. 69, svazek 61/1986. Do
smérnic lze nahlédnout u okresnich a krajskych hygienik.

Ministerstvo vnitra Slovenskej ‘socialistickej republiky

vydalo podla § 43 ods. 2 zdkona ¢. 133/1970 Zb. o pdsobnosti federalnych ministerstiev po do-

_hode s Federdlnym ministerstvom préce a socidlnych veci, Mihisterstvom prace a socialnych
veci Slovenskej socialistickej republiky a Slovenskym vyborom Odborového zvdzu pracovnikov
miestneho hospodérstva dpravu z 25. oktdbra 1985 & MH-611/203/1985, ktorou sa meni a dopiiia
fiprava Ministerstva vnitra Slovenskej socialistickej republiky z 19. aprila 1982 ¢. MH-764/203/
1982 o odmeiiovani roheinikov v erganizacidch miestneho hospodarstva.

Menia sa fiou ustanovenia o priplatkoch za précu vo viacsmennych prevddzkach, upravuje
priplatok za delené smeny a dopliiaju a upravuja sa doterajsie prilohy upravy.

Uprava nadobida udinnost 1. marcom 1986. Bude uverejnend v Prevddzkovom spravodaj-
stve miestneho hospodérstva; mozno do nej nazriet na odboroch miestneho hospodarstva kraj-
skych narodnych vyborov a okresnych ndrodnych vyborov.
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